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Projekt outsourcingu vyhledávání a výběru zaměstnanců ve firmě XY
	
	
	
	

	Hodnocení náročnosti tématu na:
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	průměrná
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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Diplomová práce je zpracována velmi kvalitně. Zpracování je vnitřně vyvážené v části teoretických východisek, analýzy i v části návrhové. Jednotlivé části na sebe logicky navazují a teoretická východiska slouží pro analýzu a formulaci věcných opatření. Diplomantka prokázala schopnost samostatně pracovat s literaturou i při analýze dat a přípravě projektové části DP. Použitá literatura je citována a svým rozsahem odpovídá řešenému tématu. Analytická část je založena na podrobném posouzení a vyhodnocení empirických dat z podniku event. dalších zdrojů. V návrhové části jsou zpracována opatření pro podnik velmi podnětná a dobře připravená pro realizaci, včetně zhodnocení rizik spojených s jejich realizací. Zvláště cenný je systematický přístup ke zpracování projektové časti včetně návrhu smlouvy a vyhodnocení rizik pro outsourcing a zpracování věcného a časového harmonogramu pro realizaci projektu. Diplomová práce je zpracována velmi dobře i po stránce formální a grafické.

Otázky pro obhajobu práce:

1. Na str. 61 uvádíte, že průzkum trhu personálních agentur byl velmi obtížný, protože většina agentur nebyla ochotna poskytnout Vám potřebné informace.. Jak si to vysvětlujete., proč se agentury takto chovaly ?  
2. Která z rizik úspěšnosti Vámi navrhovaného projektu outsourcingu považujete pro firmu XY za největší ?

3) Měla jste možnost projednat navrhovaný projekt s vedením firmy XY ? Předpokládáte, že bude projekt podle Vašeho návrhu realizovaný? Jaké důvody mohou bránit realizaci projektu?
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