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HODNOCENÍ VEDOUCÍHO DIPLOMOVÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta: 
	Mgr. BC. Karel Hora

	Vedoucí diplomové práce:      
	Prof. PhDr. Vladimír Šefčík, CSc.

	Akademický rok:
	2009/2010


Téma diplomové práce: Procesní řízení firmy a jeho význam pro řízení krizových situací.
	Kritéria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	1
	Náročnost tématu práce
	X
	
	
	
	
	

	2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	

	3
	Teoretická část práce
	X
	
	
	
	
	

	4
	Praktická část práce
	X
	
	
	
	
	

	5
	Formální úprava práce
	X
	
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.
Celkové slovní hodnocení diplomové práce:

Předložená diplomová práce řeší aktuální problematiku z dvojího hlediska. Jednak z hlediska aplikace procesního řízení na podnikové úrovni a jednak z hlediska krizového řízení podniku, které by mělo být součásti procesního řízení. Uvedená spolupatřičnost typů řízení se prolíná jak teoretickou, tak i praktickou částí diplomové práce. Přínosem autora je především vyvození závěrů při aplikaci procesního řízení v krizových situacích zkoumaných firem. Mgr. Hora naplnil cíl práce. Pravidelně konzultoval s vedoucím práce, přičemž pracoval samostatně. Formální úprava práce splňuje požadavky dané pro diplomovou práci.
Otázky k obhajobě diplomové práce:

V čem vidíte problém v začleňování krizového řízení do procesního řízení podniku?
Klasifikace vedoucího diplomové práce:  A - výborně
V Uherském Hradišti dne 17.5.2010
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