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Tabulka A

Stupei fiodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni BP X B C D I T P Stupen hodnocenti
l 15 12 (25 |3 4 5

Nérocnost tématu BP X 2

Splnéni cilii BP X 2.5

Teoreticka &dst BP X 2

Analyticks cast BP X 2,5

Stylisticka a gramaticka froveri BP | X I

Formalni uroven BP X 2,5 |

Soudet 12,5 |
|

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérii oznacte znakem ,, X v piislusné adce.
Soucet hodnoceni kritérii vypoététe vydelenim souctu stupiiti hodnoceni Sesti.

12,5:6=208
Navrhne-li vedouci nebo oponent BP v kritériu 2 — spinéni cild BP stupeni nedostateéné (Fx
nebo ), je cela prace hodnocena nedostatecné a komise po obhajobé rozhodne o koneéné
klasifikaci. Je-li nedostate¢né hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypodita se navrh
znamky véetné tohoto nedostateéné hodnoceného kritéria.

Tabulka B — Celkové hodnoceni BP

Interval Stupeiit ECTS Stovni hodnoceni
1,00 - 1,25 A Vyborné
1,26 -1,75 B Velmi dobie
1,76 — 2,25 C Dobie
2,26—275 b Uspokejive
2,76 —-3.00 E Dostateéné
3,00 —4,00 FX Nedostateéné
4,01 - 5,00 I Nedostateéné




Celkové hodnoceni a otazky k obhajobé BP:
(Uvadi vedouci i oponent BP.)

Student Libor Krupka sméroval svou bakalafskou praci ,Navrh smérnic HZS Zlinského kraje
o fizeni a nakladani s dlouhodobym majetkem" ke splnéni zadaného cile — zpracovat
podnikové ekonomické smérnice, které by mély naznadit navod, jak postupovat
v jednotlivych otazkach dlouhodobého majetku v pfechodném roce pro vybrané uéetni
jednotky.

V teoretické ¢€asti se autor velmi podrobné vénuje jednotlivym slozkam dlouhodobého
majetku, nenalezneme zde vsak zminku o vnitroorganizaénich smérnicich. Student viak
prokazal orientaci v odborné literature, jejiz rozsahly seznam je soucasti prace.

V analytické Casti nalezneme popis a zafazeni HZS Zlinského kraje, dale pak podrobnou
napli vybranych pokynl. Pfinosem prace je, ze tato ¢ast obsahuje kapitolu Vlastni navrhy
k organizaci nakladani s DM, a dale pak Uprava stavajicich pokynd. Prace ma rozsahlé
pfilohy. Neni vSak jasny zdroj, stejné jako u uvadénych tabulek. Lepsi orientaci v textu by
¢tenafi usnadnil i Uétovy rozvrh, pfipadné Uctova osnova. Zlepsila by se tak i formalni stranka
prace. Domnivam se v3ak, ze by pokyny mély obsahovat i dal$i naleZitosti (doplite, nebo
alespon naznacte).

Lze fici, ze za souCasné situace v evidenci vybranych Uc¢etnich jednotek, byl cil prace
naplnén.

Bakalarskou praci Ize doporucit k obhajobé.

Otazky k obhajobé
1. Pokuste se naznadcit podstatu zmén u vybranych ucetnich jednotek.
2. Naznacéte zmény v predpisech, které se mély objevit v aktualizaci smérnic.
3. Naznacte ucetni pojeti TZ u sledované organizace a u podnikatelu.
4. Jakym zpUsobem jsou smérnice pristupny pfislusnym zaméstnancim?

Navrh na vyslednou znamku BP: C - DOBRE
(Uved'te stupen ECTS + slovni vyjadreni)
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podpis hodnoticiho



