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Téma, zaměření a cíl práce

Téma práce v podání zpracovatelky odpovídá studijnímu oboru Sociální pedagogika.
Stanovený cíl práce je reálný.

Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Obsah práce, její struktura odpovídá tématu i stanovenému cíli.
Zvolený postup je vhodný.

Jako metodu si zvolila autorka analýzu a dotazníkovou metodu.
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika

Po každé stati se autorka snaží o shrnutí nebo vyjádření vlastního názoru k dané problematice.
Téma práce uvádí také do souvislosti se sociální pedagogikou.

Práce s literaturou

Seznam literatury je uveden podle ČSN.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Rozsah práce odpovídá požadavkům na bakalářskou práci.
Jazyková stylistická i formální úprava je na požadované úrovni.
Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu

Při obhajobě požaduji odpovědět na následující otázky:
1. Znáte ještě jiná dělení stylů řízení, než uvádíte ve své práci?

2. Dotazníky a testy byly použity z publikace MÁCOVÉ, nebo jste je sestavila sama?

3. Byla Vaše hypotéza potvrzena, či vyvrácena a na základě čeho?
Hodnocení

Práci doporučuji  k obhajobě a hodnotím ji stupněm A – výborně. 
Datum : 12. 5. 2010 
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             Podpis

Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte společně s bakalářskou prací do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Veveří 111, 616 00 Brno (e-mail: petra.streitova@imsbrno.cz).

Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokojivě, E – dostatečně, F – nedostatečně).

