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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Teoretická část je sice uspořádaná logicky, ale vzhledem k cílům výzkumu bych očekával, 
že zde bude věnována větší pozornost dovednostem učitele. Celou 1. kap. pokládám 
za nadbytečnou. V úvodu chybí explicitně vyjádřený cíl celé práce. Oceňuji dostatek použitých zdrojů. Autorka v teoretické části prokazuje dostatečné kompilační schopnosti.  
V praktické části oceňuji zvolenou metodu – Q metodologii, i když nesdílím stanovisko autorky, že jde o „nejvhodnější metodu zkoumání postojů“ (s. 49). Postrádám vysvětlení, zda jsou Q-typy dílem autorky, nebo se někde inspirovala. Interpretace výsledků je jasná a přehledná. 
Celkově je práce především zásluhou výzkumné části zdařilá a pokládám ji za přínosnou. Oceňuji také zjevné zaujetí tématem.
Doporučuji práci k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

Bylo by možné užití také jiných metod než Q metodologie?
Jaké závěry z provedeného výzkumu plynou pro ZŠ, na které byl výzkum realizován?
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