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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle

Autorka si zvolila téma ve kterém řeší motivační faktory pracovníků zařazených na přestupkových pracovištích Městské policie hl. m. Prahy. Práce je pojata jako průzkum stávajícího stavu z něhož jsou učiněny závěry a doporučení pro vedoucí zaměstnance. Cílem diplomové práce je přispět ke zlepšení motivační strategie a pracovní spokojenosti přestupkových pracovníků, a tím i k snížení pracovní fluktuace u Městské policie hl. m. Prahy.  
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 


Diplomová práce vychází ze zpracovaného projektu a je rozvržena na část teoretickou a část empirickou, která je dále rozpracována do kapitol. V části teoretické se zabývá historií vzniku Městské policie hl. m. Prahy a jejím současným stavem, osobností pracovníka přestupkového pracoviště a motivačními faktory z pohledu teorie. Část empirická je zaměřena na rozbor motivačních faktorů u přestupkových pracovníků městské policie formou průzkumu za využití anonymního dotazníku.  Práce tvoří kompaktní celek a uvádí čtenáře do problému. Pro práci se metoda průzkumu potvrdila jako vhodná.
Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím

Diplomová práce má velmi dobrou odbornou úroveň a bude mít hodnotný přínos pro zkvalitnění práce vedení Městské policie hl. m. Prahy při práci s lidskými zdroji. Spolupráce s paní Hemmerovou byla velmi dobrá. Plně respektovala připomínky vedoucího. Samostatně a iniciativně řešila tématické problémy.
Práce s literaturou


Při zpracování diplomové práce pracovala s dostupnou literaturou ze které dokázala vytěžit podstatné informace a podklady. Práci s literaturou hodnotím jako výbornou.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava


Vzhledem k tomu, že se jedná o diplomovou práci ve které se mimo jiné vychází i z terénního průzkumu odpovídá rozsah práce zvolenému tématu. Jazyková, stylistická a formální úprava odpovídá stanoveným požadavkům na diplomovou práci.
Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu

Jaký vliv má globální ekonomická krize na trh práce a jak souvisí s řízením s lidských zdrojů.  





Hodnocení

Práci doporučuji  k obhajobě a hodnotím ji stupněm B.
                                                                                                            JUDr. Vladimír Šváb
Datum  17. 3. 2010                                                                                          v.r.
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             Podpis
Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte společně s diplomovou (bakalářskou) prací do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Veveří 111, 616 00 Brno (e-mail: petra.streitova@imsbrno.cz).
Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokojivě, E – dostatečně, F – nedostatečně).

