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Tabulka A – hodnotí náročnost tématu, nikoli zpracování

	
	Úroveň

	Hodnocení náročnosti tématu:
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	Teoretické znalosti
	
	
	

	Praktické zkušenosti
	
	
	

	Sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	
	
	

	Specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů apod.)
	
	
	


Tabulka B – hodnotí úroveň zpracování tématu
	
	Úroveň

	Kritéria hodnocení práce:
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	Splnění cíle práce
	
	
	
	

	Samostatnost při zpracování
	
	
	
	

	Metodologická kvalita postupu 
	
	
	
	

	Úroveň teoretické části 
	
	
	
	

	Práce s literaturou (citace)
	
	
	
	

	Úroveň analytické části 
	
	
	
	

	Adekvátnost použitých metod
	
	
	
	

	Úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	
	
	
	

	Jazyková úroveň práce 
	
	
	
	

	Formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	
	
	
	

	Přehled literatury (rozsah, kvalita)
	
	
	
	

	Jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X v příslušné úrovni. V dalším hodnocení pokračujte na druhé straně formuláře.
Připomínky a otázky k obhajobě:

Třetím z kolektivu autorů filmu ABSIDIA je David Izaj , který měl při tvorbě tohoto projektu vytvořit charaktery postav a veškerou animaci příběhu formou klasické kreslené animace.Než se k tomuto problému vyjádřím , chtěl bych vyzvednout jednu pozoruhodnou a pro tento projekt charakteristickou věc-    David Izaj přichází k dvoučlennému týmu, začleňuje se do něho a stává se jejím plnohodnotným členem, který má co říct do všech složek filmu a zároveň má šanci , jako všichni ostatní , si udržet naprostou autonomii pro svou profesi.Tři vyhraněné osobnosti, jedno téma, vzájemný   respekt  a pokora k projektu. To pochopitelně vyžaduje ovládat umění komunikace.A to v současné době není jen otázkou dobré vůle , ale i schopnosti využití nových komunikačních prostředků, např . několikrát zmíněného dropboxu.Nové technologie postprodukčně dotvářeného obrazu a klasická animace, to je základ koktejlu , který nám tito tvůrci namíchali. Nové technologie a staronové principy.David Izaj , jako hlavní animátor přiznává ve své práci , že v  tichém obdivu k novým technologiím se vůbec nevyplácí podceňovat ověřené i když staré , ale zatím ničím nezastupitelné věci , jako je dobře připravený technický scénář a animatik. A dále animační příprava, animační testy, tedy příprava výroby obrazu.

Práce Davida Izaje není pouhým konstatováním toho, co se stalo a stalo se hodně a je to výborné,ale také pozoruhodným vyznáním o tom, jak se tato práce  stala pro něho a ostatní,  naprosto novým impulsem pro jejich další tvorbu.    

Práce splňuje svým obsahem , formou a kvalitou všechny předpoklady pro to , abych ji doporučil přijmout a navrhuji hodnocení A

Návrh klasifikace  
.A výborně...................................................

V(e) ....Zlíně.............................   dne ....1.6.2011..........................
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