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	Téma diplomové práce:
	Informační podpora bezpečnostního manažera


Hodnocení práce:
Zde vložte Vaše vlastní hodnocení předložené práce. V posudku se zaměřte především na
· úplnost vypracování, aktuálnost a obtížnost řešeného úkolu,
· způsob a úroveň pojetí řešeného úkolu,
· úroveň zpracování tématu, přínos diplomanta,
· formální náležitosti práce, chyby a omyly v technické zprávě,
· dotazy k obhajobě.
· v závěru zhodnoťte celkově předloženou diplomovou práci a klasifikujte dle klasifikační stupnice uvedené v závěru tohoto formuláře.
Hodnocení může přesahovat na další strany.
Téma diplomové práce o informační podpoře bezpečnostního manažera je v současné době velice aktuální. Autor si dal za cíl ve své diplomové práci analyzovat informační potřeby bezpečnostního manažera a zhodnotit, jaké informační a telekomunikační prostředky napomáhají bezpečnostnímu manažerovi k jejich naplnění. Práce obsahuje celkem pět kapitol. V prvních dvou kapitolách 
je pojednáváno o působnosti bezpečnostního manažera, informacích a informačních systémech 
se zaměřením na role a charakteristiky bezpečnostního manažera. Ve třetí a čtvrté kapitole autor analyzuje informační potřeby, technické prostředky a softwarové nástroje pro zajištění informační podpory bezpečnostního manažera. V praktické části analyzoval a shrnul výsledky provedeného dotazníkového šetření zaměřené na obsah role informačního manažera. Dotazník je logicky uspořádaný a otázky na sebe navazují. Jsou srozumitelné. Vyhodnocení odpovědí v dotazníku je doplněno grafy. Na závěr autor nastínil možnosti zlepšení informační podpory bezpečnostních manažerů.  
Základní struktura diplomové práce je logická, jelikož jednotlivé kapitoly práce na sebe navazují. 
U jednotlivých kapitol jsou uvedeny shrnutí, ve kterých autor odpovídajícím způsobem sumarizuje podstatu jednotlivých kapitol. Velmi oceňuji, že teorie není pouhým „pasivním opisováním“ běžně známých pouček, ale že autor vycházel z velkého množství odborných zdrojů, z nichž dokázal vytěžit to nejdůležitější. V závěru práce autor jednoznačně a srozumitelně shrnuje zjištěné poznatky. Seznam literatury zahrnuje velké množství relevantních zdrojů (37 uvedených zdrojů).

Autor splnil zadaný cíl a práci je možné charakterizovat jako vysoce původní.  Postup řešení, který autor zvolil, byl správný a logický v souladu se stanoveným tématem, cílem a výchozími podmínkami práce. Autor práce se vyjadřuje srozumitelně a na odborné úrovni. 

Po formální stránce se práci nedá nic vytknout. Kapitoly a odstavce jsou jednotně naformátovány. Pouze mohu vytknout používání osamocených jednoznakových předložek na konci řádků.  

Při obhajobě prosím o zodpovězení následující otázky (předem upozorňuji, že odpověď 
na otázku není jednoduchá a jednoznačná odpověď neexistuje. Práce je velice dobře zpracovaná 
a proto spíše položím těžší a náročnější otázku): 
1. Představte si, že jste majitel velké a významné české firmy. Firmu opustil bezpečnostní manažer (např. náhle umřel). Vyhlásil jste výběrové řízení na obsazení místa bezpečnostního manažera firmy. Nevybírejte si ze stávajících zaměstnanců, ale pokuste 
se zaměřit na výběr úplně nového zaměstnance. Jak vyberete nového bezpečnostního manažera? Jaké si stanovíte požadavky a dovednosti pro nového zaměstnance?
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Známku uvede vedoucí dle svého uvážení dle klasifikační stupnice ECTS: 
A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře, D – uspokojivě, E – dostatečně , F – nedostatečně. 
Stupeň F znamená též „nedoporučuji práci k obhajobě“.

	Předloženou diplomovou práci  FORMDROPDOWN 
 k obhajobě a navrhuji hodnocení

 FORMDROPDOWN 
.

V případě hodnocení stupněm „F – nedostatečně“ uveďte do připomínek a slovního vyjádření 
hlavní nedostatky práce a důvody tohoto hodnocení.
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