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Téma DP:

Projekt vyuziti vybranych strategickych a operaitiynnastraj controllingu pro zlepSeni
komplexniho systémtizeni spolénosti HEDVA, a.s.

Kritéria hodnoceni: Reet bodi (0 — 10)

1 | Naranost tématu prace 8

2 | Splreni cili prace 9

3 | Teoretick&ast prace 9

Praktickacast prace
(analytickacast)

Projektovasast
(FeSicicast)

6 | Formalni Urovi prace 8

CELKOVY PO CET BODU

(0 — 60) >1

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodi nesplino

1 -2 body spléno pouze na urovni zékladnich poZadavk

3 —4 body spléno s vyrazgjSimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 -6 bod splreno, nedostatky neovliwji podstats celou praci, zejména vysledky

7 — 8 bod splrgno zcela bez vyhrad

9-10 bod splréno nadstandardn




Pripominky k praci:

PredloZzena diplomova pra¢esSi téma, které @ize firmg¢ HEDVA, a.s. pispst k zefektivréni
nekterychéinnosti v rdmci celého systémizeni. Jednotlivéasti prace na sebe logicky
navazuji a vhodhiesSi danou problematiku. Na zaldamhalyzy autorka stanovilaganosti a
nedostatky \izeni firmy a mohla tak v projektow@sti navrhnout vyuZziti konkrétnich
nastrofi z oblasti strategické i operativni. Dané témafe sloZitjSi, Ze se jedna o firmu z
textilniho odwtvi, které je jiz mnoho let ¢R na Gstupu. Celk@dze préaci hodnotit jako
zdailou a doporduji ji k obhajol.

Otazky k obhajobé:

Mohla byste provést praktickou aplikaci vyuzitkterého navrhovaného strategického
nastroje?

Porekud kontroverza muze v dané ekonomické situaci firmygmbit navrh fjeti nového
pracovnika na pozici controllera. Jak na toto bnedgovat management firmy?

Prace spluje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespblje kritéria pro obhajobu DP (minimé&ljedno kritérium hodnoceno 0 body).
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