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Téma bakalarské prace:  Analyza personalni prace ve vztahu ke
konkurenceschopnosti firmy

Stupeii hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

1| Naro¢nost tématu prace X

2 Splnéni cili prace X

3 | Teoreticka &ast prace X

4 | Prakticka &ast prace X

5 | Formalni uprava prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfislusné trovni.

Celkové slovni hodnoceni bakalarské prace:

Autorka bakalafské prace se ve své praci vénuje analyze persondlni prace ve firmé 5M, s.r.o.
Vzhledem k rozsahu c¢innosti v personalni praci si autorka spravé vymezila jen nékteré
problémy persondlni prace ve firmé.

V teoretické Casti prace je definovana persondlni prace a jeji uloha ve firm¢. V praktické ¢asti
je provedena analyza stavu vedeni a dokumentace personalni agendy vybranych ¢innosti. Ve
firm¢ 5M, s.r.o. Dale autorka formuluje doporuceni managementu firmy ke zlepSeni
personalni prace. Predlozend doporuceni hodnotim jako zajimava a ncktera 1 potencialné
ptinosna.

Cile prace byly viceméné splnény. Praci je tieba vytknout jazykovou turoven. Autorka
pracovala samostatné.
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Otazky:
1. Jaké metody vyuziva firma pti analyze pracovniho mista?
2. Pro¢ firma vice nevyuziva pii obsazovani nového pracovniho mista vnitini zdroje?
3. Pro které pozice naboru pracovnikli navrhujete metodu assessment centra?
4. Jaka je mira fluktuace ve firmg?

Bakalatskou praci doporucuji k obhajob¢.

Klasifikace vedouciho bakalarské prace: B — velmi dobie

V Uherském Hradisti dne: 26. 5. 2011

podpis vedouciho bakalarské prace

, y B — velmi " iy .y F -
A - vyborné dobie C - dobfe | D - uspokojivé | E - dostate¢né nedostatednd
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