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Tabulka A
e . Stuperi Uroveii
Kritéria hodnoceni BP obtiznosti A B C D E | Fx | F | Souéin
1 |15 2 (25| 3 4 5
1 | Spinéni cili 3 X 3
2 | Logicka stavba 2 X 3
3 | Teoreticka ¢ast 3 X 3
4 | Analyticka Cast 3 X 3
5 | Prace s literaturou 2 X 2
6 Stylistické a jazykova 1 X i,5
aroveri
7 | Formalni Groveni 1 X 2
Celkem 15 17,5

Poznamka: Hodnoceni jednotlivych kritérii ozna€te znakem ,,X“ v pfisluiné trovni. Vysledek z této
tabulky, ktery ziskdme vydélenim celkového souétu soudini 15, vynasobime koeficientem
vrozmezl 1 az 1,5 (1 vyjadiuje vyS8i narocnost), ktery charakterizuje naroCnost tématu. Na zakladé
takto vypoctendho soudinu se podle tabulky B stanovi koneénd znamka prace.

Tabulka B
Interval Stupen ECTS Slevni hodnoceni
1,0-1,49 A Vyborné
1,5- 1,99 B Velmi dobie
2,0 2,49 C Dobfie
2,5-2,99 D Uspokojivé
3,0-3,49 E Dostateéné
3,5-3,99 FX Nedostate¢né
4,0 - F Nedostateiné

*Nehodici se Skrtnéte.




Pripominky a otizky k obhajobé:
(Otazky uvadi pouze oponent.)

Prace uvadi navrhy zmén ve vnitropodnikové smérnici firmy, které maji zjednodusit postupy
uétovani dlouhodobého majetku.

1) Jak doposud pomohly nové smérnice firmé&? Jaké dal§i by bylo vhodné zavést &i
zménit (upravit)?

2) Jak je zabezpedeno, Ze zaméstnanci znaji a maji moznost smérnic vyuzit?

3) Zhodnotte vliv nového odpisovani majetku pro firmu (od 1. 1. 2005).

Navrh na klasifikaci bakalai'ské prace (viz Tabulka B): ...B-velmi dobie
{Uved'te Stuperi ECTS + Slovni hodnoceni)

2N dne ...3. ledna2006.....................

podpis hodnoticiho




