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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Petra Krucinová řešila v bakalářské práci téma, které již bylo zpracováváno vícekrát, ale dle mého názoru je to téma, které i přes věnovanou pozornost, je přínosné a potřebné dále řešit a nepostrádá na aktuálnosti, ba naopak. 

V teoretické části práce se autorka po vymezení profese všeobecné sestry s akcentem na její osobnost soustředí na rozbor psychické zátěže v práci sester a s tím souvisejícího stresu a syndromu vyhoření. Zmiňuje také oblasti, které ovlivňují prožívání zátěže, a to setkávání se smrtí či role týmu a pracovního kolektivu, kde sestra působí. Ten považuji za opomíjený faktor v hodnocení zátěže pracovníků, proto cením autorčinu pozornost věnovanou tomuto tématu. Následuje kapitola, autorka vedle zátěžových vlivů zmiňuje také faktory ochranné, které umožňují v práci hledat satisfakce a ovlivňují celkovou spokojenost sester. Vzhledem k zaměření práce mohlo toto téma být ještě propracováno. Závěrečná kapitola se věnuje důležitosti duševní hygieny v práci sestry. 

Výzkumná část byla řešena za pomocí dotazníkového šetření. Autorka oslovila sestry na lůžkových odděleních i na ambulancích a zjišťovala, jak zde sestry vnímají nároky svého povolání, jak jsou s profesí spokojeny a zda by svoji práci měnily. Za velmi přínosnou považuji oblast, kde autorka zkoumá, co sestry na pracovišti nejvíce stresuje. To spolu s informací o vnímané náročnosti profese a případné touze po změně z tohoto důvodu je informací, která je pro management nemocnice bezpochyby zajímavá. Dle toho může dále plánovat a rozmýšlet aktivity pro sestry, jak také v závěrech práce autorka navrhuje. 

Práce je psaná stručným, ale věcným jazykem a považuji ji za velmi dobře napsanou bakalářskou práci. 

Bakalářskou práci Petry Krucinové doporučuji k obhajobě. 



	Otázky k obhajobě:

V teoretické části zmiňujete, že pro nás může být oporou a smyslem života rodina, partner či přátelé. Myslíte, že v tomto smyslu může jako smysl života fungovat také práce? Je některá z těchto dvou oblastí hodnotnější? Vylučují se vzájemně? 
Navrhněte, jak by management nemocnice mohl předcházet konfliktům na pracovišti, které tam vznikají? 
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