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Nekalé obchodni praktikyi&i seniofim

Kritéria hodnoceni: Reet bodi (0 — 10)
1 | Naranost tématu prace 8

2 | Splreni cila prace 9

3 | Teoretick&ast prace 7

Praktickacast prace
(analytickacast)

Praktickacast prace
(FeSicicast)

6 | Formalni Urovié prace 9

CELKOVY PO CET BODU

(0 — 60) >0

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodi nesplino

1 -2 body spléno pouze na urovni zékladnich poZadavk

3 -4 body spléno s vyrazgjSimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 -6 bod splreno, nedostatky neovliwji podstats celou praci, zejména vysledky

7 — 8 bod splreno zcela bez vyhrad

9-10 bod splréno nadstandardn

Pripominky k praci:



Zvolené téma je podémné nara@né jelikoz si autorka vytjla provést vyzkum chovani
obchodnich firem &i vybranému segmentu zékaziika zaklad dotaznikového Signi.
Cil prace byl splén ,prace finesla cenné poznatky pro sfaiditelskou véejnost. .

Otazky k obhajobé:
Myslite si, Ze je spégbitelské problematice @R wnovana dostat®a pozornost ze strany
zainteresovanych stran, tj. statnich ofgannestatnich organizaci?

Prace spluje kritéria pro obhajobu BP.

X

Prace nesplje kritéria pro obhajobu BP (minimélfedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zling dne: 24.8.2011

podpis vedouciho BP

Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace (0 - 10 bod)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného témajeho zaniteni na studijni obor, sloZitogeSené
problematiky, narénost na teoretické i praktické infortimd zdroje.



Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bod)

Toto kritérium hodnoti spkni zadani prace na zakkadefinovanych cil prace, které musi byt
souasti uvodu. Definovany cil prace odpovida poZzadévarénosti vzhledem k typu préace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bod)

Hodnoti se fedevsim vybr teoretickych zdrgj a jejich mozna aplikace preSeni tématu. Hodnoti se
rovnéZz zpisob i Urové citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktaétn vyuZiti cizojazimé
literatury, vyuZitelnost fehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnichledi, rozbor pouzitych
citaci. Literarni pehled prace je po metodické a formalni strarém® zpracovan &etr citaci a
odkazi na pouZitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka¢ast) (0 - 10 bodh)
Hodnoti se Urove analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na staéosié®y vyuziti teoretickych

poznatk pro analyzu problému.tPhodnoceni se bere v Uvahu névost ziskavani informacifigtup
studenta a jeho schopnost logickyché&aw analyzy jako vychodisko preSici¢ast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické &asti prace gesici¢ast) (0 - 10 bodh)

Hodnoti se ¥cna Urové feSeni problému, dosazeni stanovenychi, cildvaznostireSici ¢asti
na analytickouwast. Kritérium hodnoti rowZ celkovou Uroveé provazanosti teoretické a praktické
¢asti prace, zivodneni navrhi a jejich dopadl.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovn é prace (0 - 10 bod)

Hodnoti se droue grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramatick&ei, zvolené formulace,
celkovd Urové vyjadiovani. Spravnostéleréni, logické névaznosti textu, spravnost pouZzité
terminologie, jednozriaost a pehlednost grafickych praci, jazykova ardve



