	POSUDEK OPONENTA BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Renata Gabrhelíková

	Název práce
	Sociální opora žen na mateřské dovolené

	Vedoucí práce
	Prof. PhDr. Vlastimil Švec, CSc.

	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	A
	
	
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	
	B
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	A
	
	
	
	
	

	Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh výzkumu, vzorek, metody)
	A
	
	
	
	
	

	Analýza dat a splnění cílů práce
	A
	
	
	
	
	

	Interpretace dat a formulace závěrů práce
	A
	
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Předkládaná práce se zabývá problematikou sociální opory a to specificky u žen na mateřské dovolené. Práce je vhodně strukturovaná, vnitřně konzistentní. Autorka prokazuje schopnost nadhledu a syntetického myšlení (viz schémata s. 20). Některé z kapitol se však omezují pouze na stručný výčet bodů či charakteristik bez vyjádření autorčina vlastního názoru či alespoň stručného shrnutí (viz např. kapitola 1.2.1). Jako drobný nedostatek se jeví abstrakt práce, který není jejím stručným představením. 
V praktické část se zabývá kvalitativním výzkumem, celkově je na vysoké úrovni. Závěr práce shrnuje problematiku sociální opory jako procesu, je vhodně doplněn velmi přínosným schématem. 
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