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ABSTRAKT

Prace je zagfena na bezg@ost a ochranu zdravitippraci ve vyrobnim podniku —

konkrétre ve spolénosti Zlin Aviation s.r.o., ktera se zabyva vyrohdalehkych letadel.

V prvni poloviré prace je charakterizovana problematika beapsti a ochrany
zdravi @i praci, zakladni terminologie pro dobrou orientadiextu a pravni fgdpisy,
od kterych se tato prace odviji. Nasledujehted dokumerit které jsou fedkladany
komisi @i kontrole z oblastniho inspektoratu prace. Datedgcky postup, kterym sédit
pii provadni analyzy rizik, pravidla Zazovéani praci do rizikovych kategorii. Do tohoto
teoretického fehledu jsou zahrnuty i druhy osobnich ochrannyetgrnich prosedki,
informace o Skolenich a lélskych prohlidkach. V z&wu této prvnicasti je obsazeno
zajiseni revizi u zéizeni, traumatologicky plan a informace o pozauafhirare.

Praktick& cast prace je zafhena pedevSim na analyzu rizik na jednotlivych
pracovistich a fehled nejdlezit¢jSich formul&i v dokumentaci BOZP. Cilem této prace
je uvést paebnou dokumentaci, ktera jeegkladana komisi OIP,cetrg uskuté&neni
napravnych opétni na pracovistich, jako je dopini bezpeénostnich tabulek, fmélani
bezpé€nostnich kryt k nékterym gistrojim a v neposlednitad aktualizace dat
v dokumentaci. Prace ke byt voditkem pro malé atstini podniky diky fehledu

potrebné dokumentace.

Klicova slova: bezpmost prace, rizika, kategorizace, osobni ochranm&copni

prostedky, dokumentace.
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ABSTRACT

This thesis is focused on the occupational safety lealth in a workplace —
specifically in the company Zlin Aviation s.r.o. wh is occupied with a production

of ultra light airplanes.

The issues of the occupational safety and healbkicbterminology for a good
orientation in the text and legal regulations draracterized in the first half of the work.
Then it is followed by an overview of documentariedich are submitted to the
commission form Regional Labour Inspectorate durihg inspection. There are also
included theoretical procedure to follow when amiy risks and the rules of integrating
jobs to categories of risks. Into the theoreticalt mre added also varieties of personal
protective agents, information about training ahgigical examinations. At the end of this
part it can be found securing revisions of the puopant, the traumatologic plan and

information about fire protection.

The practical part is mainly focused on the analysdithe risks of the individual
workplaces and on the summary of the most imporfanhs in the documentation
for occupational safety and health. The goal of thiork is to provide necessary
documentation which is submitted to the commissibrRegional Labour Inspectorate
including realized corrective actions in the wodqas such as completion of safety tables,
mounting up safety coverings of some machines aridabzation of data in the
documentation. The thesis can be a guideline fallsamd middle enterprises thanks to

a summary of the necessary documentation.

Key words: occupational safety, risks, categorigti personal protective agents,

documentation.
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UvoD

Bezpe&nost prace je &da i uneni. Fredstavujetizeni lidské praceiizeni vykonu

stroju a také fyzickych podminek na pracovistich. [8]

Bezpe&né a zdravi neohroZujici pracovni podminky a pratpvostedi vytv&eji samotni
zantstnavatelé. Kvalita pracovniho Zivota jednotlivestejre jako produktivita
a konkurenceschopnost firmy je zavisla na geata podminkach, které vedeni podniku

pro sve zamstnance vytvii. [4]

Produktivita, kvalita a bezprost prace jsou spolu velmi Uzce propojeny, a ottwh
duvodu se klade stale¢tsi diraz na systémovyifstup fizeni podniku. Podnik se tedy

vedle oblasti vyroby a provozu zabyva i oblastig@aosti a ochrany zdraviippraci. [4]

Néklady zamstnavatal spojené s nemocenskou dipadnym nahrazovanim
negitomnych pracovnik zatZuji samotnou vyrobu a vedou tedy i ke sniZeni ypktvdity.
Celospoléensky se tak zvysSuji naklady na systém socialniabezpéeni a véejné

finance, coz se nasleginegativié promita do ekonomiky statu.[4]

Nemoci z povolani, pracovni Grazy specifické chgrobpojené s onemoénimi
pohybového aparatu a chorobytgpbené psychickym v¢im vyznamnym zfisobem
zatzuji jak zandstnavatele a stat, tak samotné 2simance. Bez ohledu na firgm ztraty
v disledku pracovni neschopnosti, dochazi k&jma zdravi a flpadnym nasledkn
ovliviujicim kvalitu pracovniho i osobniho Zivota. Mngbr@covnim Uraim a vzniklym
havariim by se fitom dalo ¥as zabranit aipdejit. Bezpénost pracovnik je zavisla
natad faktori, z nichZ gkteré Ize ovlivnit a vytviit tak podminky pro bezgay vykon
prace. Mezi tyto faktory p#t nagiklad stanoveni vhodné organizace prace a zawad
pracovnich postupa technologii, které&kdy umoziuji nahrazovani rizikovyckiinnosti

mére rizikovymi, u kterych je ohroZeni zdravi nizsi] [4

ZlepSovani pracovnich podminek a pracovniho fedstie jednou ze zakladnich
priorit Evropské unie. Ve vysfych statech Evropy a &ta je zdravicim dél tim vice

chapano jako spatenska hodnota i jako nedilna géaat narodniho hospoigvi. [4]
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1 NARODNI POLITIKA BOZP

Bezpe&nost a ochrana zdraviipraci (BOZP) je Siroky mez#édni obor, ktery
- zahrnuje veSkeré aspekty ochrany zdisoweka spojené s vykonem prace;
- odhaluje rizika ohroZujici zdraviovéka v pracovnim procesu;

- hleda a navrhuje openi technicka, technologicka, orgarima a zdravotni

pro odstraovani rizik nebo alespigejich minimalizaci;
- navrhuje zlepSovani pracovniho presii a pracovnich mist;

- informuje pisemé#, elektronicky, progednictvim internetu nebo formotznych Skoleni
o pravech a povinnostech zéstnand, vedoucich zagstnané a managementu v oblasti
BOZP. [13]

1.1 Zakladni pravni predpisy BOZP
Z&kladni pravni fedpisy BOZP stanovuji prava a povinnosti Zamand,

vedoucich zagstnan@ a managementu v oblasti BOZP. [13]

Hlavnimi prameny jsou:

1.1.1 Zakoné. 262/2006 Sb., zakonik prace

Zakonik prace je zakladni pravniedpis pro oblast bez{mosti a ochrany zdravi
pii praci. Zejména Hlava pata, ktera stanovuje paosstin zandstnavatele a prava

a povinnosti zagstnand. [13]

1.1.2 Z&koné¢. 309/2006 Sh., o zajighi dalSich podminek bezp&nosti a ochrany
zdravi p¥i praci
Timto zakonem se upravuji dalSi poZzadavky b&zpsti a ochrany zdravitippraci

VvV pracovipravnich vztazich a o zaj$ti bezpénosti a ochrany zdravifip ¢innosti

nebo poskytovani sluzeb mimo pracépravni vztahy. [2]
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1.1.3 Z&koné. 251/2005 Sh., o inspekci prace

»rento zakon upravujerizeni a postaveni orgérinspekce prace jako kontrolnich
organ: na useku ochrany pracovnich vziala pracovnich podminek, igobnost
a prisluSnost orgéai inspekce prace, prava a povinnosti kontrole a sankce za poruseni

stanovenych povinnostt:

1.1.4 Z&akoné¢. 266/2006 Sh., o Urazovém poji&i zaméstnanai

Tento zakon upravuje pravni vztahy Urazového pmjiStantstnand pro gipad
poskozeni zdravi pracovnim Urazem nebo nemoci al@ov a je uplattn na pravni
vztahy, které nejsou upravenyimpo pouzitelnym pedpisem Evropskych spakenstvi

v oblasti Urazového poji&ti. [11]

1.1.5 Na&izeni vlady, vyhlasky, gFedpisy zemi Evropskych spokenstvi
Natizeni vlady — jsou prov&dimi pravnimi pedpisy k zakotim;

Vyhlasky — jsou zagteny na specifické problémy (napstanovuji odborné Zgobilosti

v elektrotechnice);

Predpisy zemi Evropskych spéenstvi se promitaji do smmic Rady Evropské Unie.

1.2 NormaCSN OHSAS 18001:2008

Problematika BOZP a jeji pravni ramec je velmi l§raa nepehledny. Proto
je systematicky fistup k poZzadavkm stanovenym pro oblast BOZP zajistpomoci
systémové normg SN OHSAS 18001:2008. Tato norma je nejlepsi zngmygab jakiidit

BOZP a jak systém managementu zlepSovat. [7]

! [15] Zakon o inspekci prace. [2011-09-28]. DostupiwWWw:

<http://statorg.cmkos.cz/news/290605 zak_insgpcghtml>
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.Nespornou vyhodou normativniho dopéemi OHSAS 18001 je to, Ze:

- se jednd o mezinarodnuznavany standard v oblastizeni BOZP v organizaci

a nejpouzivagjsi systém managementu BOZPR,

- neklade podminky co do velikosti firmy ani jejia@reni — je aplikovatelna jak pro

organizace vyrobniho, tak nevyrobniho charakteru,

- je kompatibilni s dalSimi Astupy kfizeni kvality v podab norem ISO 9001:2000

a zejména environmentu 1ISO 14 001:2004,

- svymi pozadavky vede organizaci k prevenci a ledhatavajicich a potencialnich rizik

VvV organizaci,
- klade znany diraz na pleni legislativnich pozadaikv organizaci,

- rozsah a podrobnost systému zavisi na strektuelikosti a procesech, realizovanych
v organizaci.“?

.,Normativni doporueni je zar¥eno spiSe na ochranu zdravi a berwssti prace

pri provoznichc¢innostech organizace, nez na zajst bezpenosti samotnych vyrobik

a sluzeb.“?

2 [9] VEBER, Jaromir ; PINCOVA, EvaManagement bezprosti a ochrany zdravi/ppréaci. 2008. Praha :
Professional publishing, 2008. 149 s. ISBN 978-8045-46-7.
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2 ZAKLADNI TERMINOLOGIE A ZKRATKY
,Bezpe’nost- neexistence néjatelnych rizik nebo poskozeni zdravt:

.BOZP — bezpenost a ochrana zdravir/ppraci — podminky ainitelé, které ovliiuji
zdravi zardstnana;, daasnych pracovnik zangstnana dodavatele, navéiniki a vSech

dal&ich osob na pracovisti=

Riziko — kombinace pravgbodobnosti vyskytu nebezgreé udélosti a zavaznosti Urazu
nebo poskozeni zdravi; [7]

Nebezpei — cinitel (stroj, technologie, systém prace, materséirovina, chemicka latka)
se schopnosti Zgobit za witych okolnosti Skodu na zdraslovéka nebo na majetku; [7]
Prevence— organizéni a technickd op&ni nebocinnosti, jejichz cilem je idejit
nezadouci situaci; [9]

,OhroZeni stav, ve kterém je dity objekt vystavenisobeni nebezpg® 3

»OOPP— osobni ochranné pracovni prestlky — ochranné prosdky, které musi chranit
zanmestnance ped riziky, nesmi ohroZovat jejich zdravi, nesminkir@/ vykonu prace

a musf splovat stanovené pozadavky""
Neshoda- nesplgni poZzadavku (nappostuf, prislusnych pracovnich norem, atd.); [7]

Napravné opaéni — opateni k odstraéni zdroje zjis¢tné neshody nebo jiné nezadouci

situace; [7]

.EXpozice — vystaveni organismuupobeni faktak prostedi (nag. hluku, vibracim,
prachu, zd@eni) nebo dinkim latky; v Gvahu se bere objekidvzjiStna (zn#end) hodnota
zakze faktory pracovniho pro®tdi a doba, po kterou je v praciovek této za#Zi

vystaverf: *

]9 ] VEBER, Jaromir. str. 16,17.

“ [6] NEUGEBAUER, Toméa$ Bezpeénost prace v praxi : Vyhledani a vyhodnoceni rizipraxi 2008.
Praha : ASPI, a.s., 2008. 87 s. ISBN 978-80-735%5-RB5%tr. 10.
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Hodnoceni rizik— proces odhadu zavaznosti rizik a rozhodovara, jecti neni riziko

piipustné; [9]

, Rizeni rizika— prjeti odpovidajicich opéeni k odstrasni rizika nebo snizeni jeho miry

na akceptovatelnou Urowge vetre zpetné vazby na dinnost opateni a informovani

zan¥stnand o riziku.“ °

®[6] NEUGEBAUER, Tomas . str. 9.
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3 DOKUMENTACE BOZP

Jedna se oiphled doklad, které jsou népstji poZzadovany Oblastnim inspektoratem

prace (OIP) p kontrole. Druhy dokladl jsou zavislé nainnostech provozovanych firmou.

Z&kladni doklady pro kazdou firmu:

3.1 Z&kladni doklady BOZP
* Analyza rizik;
» Zarazeni praci do kategorii;

 Ur¢eni osobnich ochrannych pracovnich gt (OOPP) na z&kladrizik, vyhotoveni
seznamu poskytovanych OOPP, zaznamy o vydeji OOPP;

» Zaznamy o Skolenich, osnovy Skoleni BOZP;
» Lékaska zavodni preventivni &

* Zajiskni revizi u zézeni.

3.2 Dokumenty BOZP obecné

(musi mit vypracovano kazda firma)

» Traumatologicky plan;

» Prace zakdzané&hotnym Zenam, mladistvym;

» Z&xtlereéni do kategorie podle pozarniho nebe&zpe

Jednotlivé dokumenty BOZP jsou popsany v naslettljikapitolach.
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4 ANALYZARIZIK

Analyza rizik gedstavuje preventivniinnost, kterd mapuje vSechna rizika mozného
ohrozeni Zivota pracovnikorganizace. Na zakladtéto analyzy lze iijmout opateni
k ptechazeni rizik, jejich odstrani nebo alespo minimalizaci. Analyza by ®la byt

v organizaci k dispozici jako reakce na pozadaukyng legislativy. [9]

Tuto analyzu mize v organizaci do 25 zastnand provadt osoba odbomhznald,
v ostatnich fipadech osoba odbarzpisobila v prevenci rizik v sa@innosti s pislusnymi
vedoucimi pracovniky. Problematika analyzy rizik tgka realnych stay; ale zejména
hypotetickych stal, tzn. situaci, které sice nenastaly, ale je ttitarpravaépodobnost,

Ze by nastat mohly. [9]

Pti analyze lze aplikovatadu metod. Kazda z nich ma své vyhody a nevyhody,
a proto je nutné zvolit vhodnou metodu s ohledenstamovené cile a charakteristiky
organizace. Blezitou roli hraji také data, ktera jsoii podnoceni k dispozici, napidaje
0 poruchach zZé&zeni, selhani lidského faktoru, spolu s charagtikaami nasledk takovych
udalosti. [9]

PlIni-li dlohu odbora zpisobilé osoby externi fyzickd osoba, musi ji bytsaany
organizace poskytnuty dokumenty a informace o v&kchenostech a okolnostech, které

maji nebo by mohly mit viiv na bezprest zanistnand. [9]

»Vlastni analyzu rizik je nutné provést objekéiva pi hodnoceni si zachovavat

co nej\tsi nestrannost a nezavislost.“

Toho Ize docilit pra¥ vyuzitim externisty, ktery ma nezavisly nahled prablematiku,
neba’ neni zatizen tlakem vedeni firmy a tzv. provoZzepstou, coz pro firmu dze byt

podstatnym finosem. [9]

Analyza by n&la probihat opakovan tzn. nejlépe vigdem naplanovanych
intervalech, ale i ndjklad v okamziku, kdy organizace uvede do provozaou
technologii, postupy, stroje nebofzeni. DalSim dvodem ke znovuprovedeni analyzy

rizik by mely byt nehody, skoronehody a #Zny v pozadavcich legislativy BOZP. [9]

®[9 ] VEBER, Jaromir. str. 29.
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Univerzalni postupip vymezeni krok pti analyze neni definovan. Zalezi tak na kazde

konkrétni organizaci, jaky postup ji bude vyhovoyat

Pred provedenim samotné analyzy rizik je vhodné sdamit, co je vlasté ukolem

rizikového inZenyra nebo osoby, ktera analyzu pdava
- Ukolem je zabyvat se nejprve nebedpea poté rizikem
- Nebezpéi — hrozi
- Riziko —existuje[7]

,Malovani certii na z&/*

- je prvaorady ukol rizikového inZzenyra,

- certy na z€’ je nutné malovat co nejrealiét#ji,

- nalézt proticertzm (rinné zaklinadla,

- zabranit jim, aby ozivli,

- presvdcit zcastrené o nutnosti zaklinadla pouZit,

- opateni proti certum stoji vzdy ¢aké finarni prostedky

nebo zrinu konani nebo nekonani,

- malovanimcertz vznikd mnoho novych cennych pétdn(i

vedlejich pod#ti), prispivaji k @innejsi analyze rizik.”

Smyslem celé analyzy rizik je ziskatepled o rizicich v celém pracovnim pii@sti
organizace. Postuprse hodnoti rizika na jednotlivych pracovistichaqovnich mistech,
prostorech uvnit budovy, ale i v§Sim arealu podniku, pokud to charakter prasréd

prace vyZaduje. Hodnoty vyplyvajici z hodnoceni plaftrakterizuji rozlozZeni rizik

! [7] SENK, Zderk. Bezpeénost a ochrana zdravi/ppraci. 2009. Olomouc : Anag, spol.s,r,0., 2009. 279 s.
ISBN 978-80-7263-551-1. str. 4.
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v celém pracovnim pragidi a umozni nam &it nejzavazijsi rizika, na ktera by se
mél zaméstnavatel okamaitsoustedit. Nasledd musi byt zavedena bezp@stni opatni,

ktera povedou ke zlepSovani a zvySovani kdazp&nosti prace v organizaci. [3]

4.1 Postup f¥i analyze rizik

Analyza rizik rozédlena do nasledujicich Sesti kifok

- vymezeni pracovniho prasti, kde bude hodnoceni rizik pro¢éd,
- vyhledani nebezpé

- stanoveni jednotlivych rizik,

- celkové vyhodnoceni rizik,

- prijeti opateni k odstraéni nebo omezeni rizik,

- kontrola &innosti Fjatych opateni. [9]

4.1.1 Definice pracovniho prostedi a pracovnich¢innosti

.Pracovni prostedi Ize charakterizovat jako soubor materialnichdpének (zejména
fyzikélnich, chemickych a prostorovych), za ktefgcthiykonavana préace; stav pracovniho
prostedi je urovan zejména stavebnim, objemovym a digpiai /eSenim objekt
a pracovig, bezpenostni Urovni technologii a pracovnich postupstrop: a zaizeni,

akustickymi, sitelnymi a mikroklimatickymi podminkami a téZ orgaei prace.®

Prvnim krokem je tedy identifikace takovych migprastor v podniku, na kterych
mohou vznikat rizika spojena s be#pesti prace. Ké&mto mistim priradime veSkera
zaizeni, technologie, stroje, z&stnance a jiné osoby, které se v podniku vyskytuji.

Do hodnoceni musi byt kramvnitinich provoznich prostor zahrnuty i pddpé

814] JANAKOVA, Anna. Abeceda bezpaosti a ochrany zdravi/ praci. 2008. Olomouc : Anag,
spol.s,r,0., 2008. 381 s. ISBN 978-80-7263-474+3264.
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a pomocné prostory, kterymi mohou byt hagklady, prostory udrzby, dopravy, ale také
Satny, toalety a umyvarny, které se v podniku nagejpdDo seznamu prostor byép byt
zahrnuty i venkovni komunikace, skladky apod., mbkykon EZnych ¢innosti vyZzaduje

i prace mimo areal firmy. [9]

Na seznam prostor navazuje sezr@mmosti, které jsou v jednotlivych pracovnich
prostorech provashy. Nesmi se id tom zapomenout, Ze nagkierych pracovistich
probihaji v fiznou dobu @zné ¢innosti, nap. Uklid po pracovni daf) udrzba mimo

pracovni sminu, ¢innost spolupracujicich nebo dodavatelskych orgeamiZ9]

4.1.2 Vyhledani (identifikace) nebezp#

.Postup identifikace nebezpie znamend, Ze se vdeném a vybraném systému
identifikuji takové jeho vlastnosti a charakteikgti které mohou byt potencialnfiginou

vzniku negativniho jevu, event. Skody."

» ldentifikace osob, které mohou byt vystaveny neleéizp

1. Pracovnici a ostatni lidé, kiemohou byt vystaveni nebeZpe

pracovnici ve vyrodi v obsluznych profesich,

pracovnici pomocnych a servisni¢ihnosti,

studenti, dni, zaSkolovani pracovnici,

techntti pracovnici a management,

hosté, pohotovostni sluzby.

[1] BARON, L., et al.Bezpeénost a ochrana zdravi/p praci v malych a gednich podnicich :
Prirucka pro zamistnavatele 2004. Praha : TIGIS, spol. s.r.o0., 2004. 75 BNS80-7071-248-1.
str. 24.
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,2. Pracovnici zvla& vnimavi vic¢i nebezpéi:

- pracovnici se sniZzenou pracovni schopnosti,
- mladistvi a starSi pracovnicihiotné Zeny a kojici matky,

- pracovnici bez nebo s malymi zkuSenostmi #{nape
sezonnim neba’echodnym Uvazkem),

- pracovnici uzivajici léky, které zvysuiji nebezpeazu.“ *°

Ke kazdému pracovnimu mistii pracovnicinnosti gifadime nebez@gé které
by mohlo nastat. # hledani takového nebezpiemiZzeme vychazet népze zkuSenosti
zanestnand, ze statistik a vysledkSeteni pracovnich Urdiza nehod, ale také z evidence

drobnych poragni a skoronehod. [9]

Rizika mizeme rozdlit do nékolika skupin:

* mechanicka (nebezpé& stlaeni, stihu, pdezani nebo iiznuti, nebezpe
navinuti, vtazeni nebo zachyceni, narazeni, bodvaltd propichnutijeni,

s vz

odreni, vymr&&ni ¢asti strojniho zZdzeni nebo zpracovavanych matearjal
[1]

» elektricka,

* radia¢ni,

» chemicka,

* nebezpei hrozici pii explozich a vzniku pozéru[9]

Pri identifikaci rizik miZze byt napomocny i seznam nebeZpEri jeho sestavovani
musi kazda organizace brat v ivahu sva specifilag@i. ruklouznuti / pad na rowin
uklouznuti / pad z vysky, pad i ¢i materialu, nedostated vySka prostor, nebezfie

spojené s manipulaci siadim / vyrobky / materidly a surovinami, nebedpbkrozici

19111  BARON, L. str. 24.-25.
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pii adrzke a opravach, latky ohroZzujici zrak / dychaci usttgokozku, ohrozeni hlukem /
vibracemi / elekinou, nerovné kluzké nebo mokré podlahy, nevhodm&bezpené /

odmontovanéi chykgjici kryty a zabradli. [9]

Nebezpéi se vztahuji také k situacim plynoucim z:

- pracovnich zaizeni — nedostatend ochrana pohyblivychi rotujicich casti

zarizeni; samovolny pohyb stigjdopravnich prosgedki;

- usparadani pracovis€ — prace ve vyskacki v omezenych prostorach; kontaktni

rizika zpisobena ostrymi hranami, hroty, rohygrivajicimic¢astmi stroi;

- klimatickych faktor @ — nedostaténé odwtravani; nevhodné a nedostaté

oswtleni; nevhodna teplota, vihkost; néadek a né&stoty na pracovistich;

- vlivu pracovniho prostiredi — slaba motivace pracovat bezpé& - > nepl@ni
bezpénostnich postujy pouzivani nevhodnych osobnich ochrannych pracbvni

prostedki omezujicich pohyb;

- ohroZeni zpisobené lidskym faktorem —nepozornost, nedodrZzeni pracovnich

postuf a fedem stanovenyatinnosti; nedodrzeni bezgeostnich zasad;
- psychologické faktory -monoténnost prace, Unava, stres, vliv koniliktpraci;

- styku s elektrickym proudem - funkénost elektrickych ovladd; kvalitni

elektroizolace; vybaveni vypitiastroji; [9]

Vedle bezpénostnich rizik je dlezité zvazit take rizika zdravotnififnonitoringu

téchto rizik hledameiizné zdroje aiiciny téchto rizik:
- fyzikalni faktory (hluk, prach, vibrace, ionizajiz&eni, elektromagnetické pole);
- chemické faktory (vdechovani, pisreni);
- biologické faktory (riziko infekce);

- fyziologické z&tze (specifickych skupin zatmstnan@ — mladistvych, ghotnych

Zen, jednostranné zatizeni hgmatée); [9]
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4.1.3 Stanoveni miry rizika

Pro (tely stanoveni miry rizika v BOZP se ¥Amé praxi pouZzivd tzv. bodova
metoda, kterd ¢ stupe velikosti rizika podle stuph pravdpodobnosti a velikosti

dusledku. Proto je nutné tyto dva parametwitufl]

Pravdpodobnost vzniku nezadouci udalosti

Posuzovatelé «f, tedy kvalifikovar odhadnou, jaka je prayplodobnost vzniku

nehody.

,P 71 odhadovani pravépodobnosti jefeba vychazet z udajirazovosti z minulosti

¢i Urazovosti v podobnych provozech nebo na poddbrgiczenich, ze statistickych udaj

spolehlivosti a z kvalifikovanych odhaddbornilg.« **

Pfi tomto odhadu je wezité brat v uavahu dkteré faktory, které mohou

pravdpodobnost nehody ovlivnit:

» Méritelné faktory
- ¢as expozice nebez{ie
- parametry systému (napychlost stroje),
- rychlost vzniku udalosti.

* Nemgritelné faktory

lidsky faktor (kvalifikace, stres, selhatioveka),

Urover kontrolnich, reviznich a zkuSebniéhnnosti,

spolehlivost bezgmostnich opaéeni,

rozpoznatelnost existence nebaZpH]

1111 BARON, L. str. 28.
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Stupre pravdpodobnosti pehledr popsany v nasledujici tabulce:

Stupein | Pravdépodobnost| Frekvence vzniku Cas pisobeni

1 Velmi nizka Vznik je téré vyloucen Tént nemozné ohrozeni

2 Nizka Vznik je méalo prawpodobny,| Velmi malé ohroZeni
ale mozny

3 Stredni Jev vzniknedkdy Malé ohroZeni

4 Vysoka Jev vzniknedkolikrat khem | Casové ohrozeni
Zivotnosti z@izeni

5 Velmi vysoka Jev vznika velntasto Nepetrzité ohrozeni

Tab. 1: Stanoveni pravdodobnosti vzniku nebez@ee udalosti [1]

Dusledek pipadné nezadouci udalosti

,D usledek nehody vyjadje stupé nebo zavaznost mozného poskozeskody.

Pri odhadovani dsledku je feba vychazet:. ze zavaznosti Urazu nebo jiného pesko

zdravi, z rozsahu poskozeni (hgpdna osoba nebo vice osob), z velika&thé Skody.

«l2

Stupeai | Disledek Popis dsledku

1 Zanedbatelny Drobné por&ri, zanedbateln&d porucha systému

2 Malo vyznamny | Lehky uUraz, drobné poskozeni systému

3 Vyznamny Zavaz¥jSi poskozeni systému, finémi ztraty

4 Kriticky Té&zky Uraz, nemoc z povolani, rozsahlé poSkozenésyst
ztraty ve vyroB, velkeé finagni ztraty

5 Katastroficky Smrtelny Uraz, Uplné Zeni systému, nenahraditelné ztra

Ly

Tab. 2: Hodnoceni stuprizavaznosti) mozného Urazu, nebo Skody [1]

2[1] BARON, L. str. 29.
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Vysledna hodnota rizika, kter&qustavuje nebezpeé situace, je dana stoem

piislusné hodnoty rozsahu rizika a pr&vddobnosti vzniku udalosti. [9]
R=Z*P

R —riziko,

Z — zavaznost, rozsah Skody,

P —pravdpodobnost vzniku Skody. [9]

Uvedeny postup umdnje ziskat pehled o zavaznosti jednotlivych
identifikovanych rizik. To je dlezité edevSim pro stanoveni prioriti ppiijimani
bezpeénostnich opdéeni v podniku. [9]

4.1.4 Vyhodnoceni rizik

Podle bodové metody je mozné sestavit matici, eekdbdovym vyjatenim rizika.

lali
[ rvalenher] Fomesithatelny VATIRARENY Wyzmmnny  knbeky Kalastroficky
Prin dépodubnost | 2 3 4
1 Velm nizka |
itka 4 i
T Stfedind
o ' | [
" |
I (] |
| 2 Velmi vysokia
. . 7 - sy ;e .
Tab. 3: Maticové vyjaini rizika [1]
Hoschnota rizika Posotizam ppateinot) buritena bezpednost
|
lad Razakir pirygmd/ne System j2 bazpeday
"k ¥ Fanko mirise System je bezpetny podm indm
pe ol vvERolen obslihy
koniroly spod
I Ririko nehidouci Svalgm je neberpecny - po nulnd
wplatant ool opalicm
BJF - g & Rizika nepiijatelng Thmdite apatfeni. pripadng
cadstaviem sywiamn

Tab. 4: Uteni hodnoty rizika [1]
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V praxi se nizeme setkat také s postupem, ktery do hodnocekovirch stav
vedle vySe uvedenych atriliuttedy zavaznosti a pragplodobnosti zahrnuje dalSi atribut,
a to zjistitelnost (detekci). Tou je mysleno, jestiistuji situace, které umodji

pracovnikovi BZnymi smysly upozornit na riziko, nebo tato mozneesti mozna. [9]

4.1.5 QOdstraréni / omezeni rizik

.Nutnou podminkou &inné prevence je spini vSech pozadawvkstanovenych
pravnimi pedpisy a technickymi normami. Stanoveni #&gdat k prevenci rizik
je vysledkem vSechrgrchozich krak pricemz kategorizace rizik nam pobe

pri rozhodovani o tom, kam néjde zardrit svou pozornost.

Cilem opateni je: odstranit rizika u zdroje jejichipodu nebo omezit jejich
pusobeni tak, aby ohroZeni beZpesti a zdravi za#sstnan@ bylo minimalizovano.

Ne vZdy Ize riziko odstranit zceld®

Zpusoby odstrargni rizika:

« eliminace rizika— tedy vylodeni rizika, je to nej€inngjSi zpisob prevence. kEeme ho

docilit nagtiklad znmeénou technologie, pracovniho postuptippdré zwétSenim vzdalenosti
pracovnika od zdroje rizika. Nelze vSak dopushi se riziko peneslo jinam, kde by jeho

dusledky mohly byt jestvice zavazne.

» nahrazeni— tento zfisob odstragni rizika sp@iva v hledani moznosti, jak nahradit
nebezpené technologie, vyrobni a pracovni presky, suroviny a materialy mén

nebezpénymi nebo mé&rizikovymi.

» technicka opdéeni— neni-li mozné riziko eliminovat nebo nahradifizzame nainstalovat

ke strofim a Zizenim alespd kryty, odwtravaci zéizeni, senzory vypinajici pracovni

zarizeni apod.

» opateni kolektivni ochrany vzdycky by nglo byt preferovano uplabvani prostedki
kolektivni ochrany ped riziky oproti progedkim individualni ochrany.

1319] VEBER, Jaromir. str. 37.- 38.
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e administrativni opd@éni — mezi tato opa#¢ni pati nagiklad vybaveni pracows

prislusnymi bezp@ostnimi instrukcemi, zgaami, symboly. Dodchto opatteni pati také
Skoleni a opakovana Skoleni, ktera pracoimik piipomenou nebezgaé situace,
poZzadavky na spravné pracovni postupy. Nezastopiielilohu vtomto s#mu ma

I preventivni kontrola.

» prostedky individuaini ochrany— poskytovani osobnich ochrannych pracovnich

pomicek (OOPP). Prostdky individualni ochrany se pouZzivaji kigmdech, kdy nelze
aplikovat ani jedno zipdchozich op#&tni, nebo pokud jiz sice byly realizovangkteré
z vySe uvedenych ogani, ale pesto vSak stale existuje riziko, které pomohou arhir
praw OOPP. [9]

4.1.6 Kontrola i€innosti prijatych opatieni a ogtovné hodnoceni rizik

,Duveéruj, ale pro¥ruj“ - toto znamé fislovi plati i v oblasti BOZP. Z toho plyne,
Ze nesté prijmout opateni k eliminaci nebo omezeni begpestnich rizik, ale je
zapotebi kontrolovat jak jsou tato opani &inna i po utité doke. Ukaze-li se, Ze opani

nebyla disledr uplatrena nebo jsou nedostat®, je to impuls pro dalSi zasah. [9]

Hodnoceni rizik navic neni jednorazovym aktem. daénnost, ktera by se &a
opakovat v pravidelnych intervalech s ohledem nav@né rizikové prace a dalSich
skute&nosti, které rizikovost ovliwiji. Fi jakychkoliv zménach, které by mohly ovlivnit
existenci nebezggé by nelo dojit k opakovanému provedeni hodnoceni rizik.

To provadime zejména v nasledujicié¢fppdech:

- zavedeni novych technickychizzeni, vyrobnich a pracovnich priestk, ptipadré

pracovi§ do uzivani;
- zavedeni novych surovin, matedial
- zmeény v pracovnich postupech;
- havarie, provozni nehody, vznik pracovniho Urammoci z povolani;

- zésadni organizai zmeny (zavedeni dalSi sy, znena kvalifikace

zanestnand);
- zmeny legislativnich pedpisi tykajicich se BOZP;

- zjisténi organ inspekce prace nebo orgéochrany véejného zdravi. [9]



UTB ve Zling, Fakulta aplikované informatiky, 2012 30

, Radre zpracovat analyzu rizik je prvnim krokem kdrsp, druhym krokem je (é&e
zaveést opatni do provozu. S tim je spojena dalSi povinnaghanpro uspch celé akce.

Jedna se o informovani zastnana: o existujicich rizicich a provedenych ofeatich.

Tuto povinnost vyZaduje nejen normativni dopeni OHSAS, ale také zakonik prace,

ktery stanovi nasledujici povinnosti:

- seznadmit zadstnance s vysledkem vyhodnoceni riziketre prijatych
bezpénostnich opaeni ke sniZzeni jejichuipobeni na zdravi zafstnana na

pracovisti,

- zajistit kvalitni Skoleni jakfadovych zawstnana, tak vedoucich pracovnik
o pravnich a ostatnich/pdpisech k zajigdhi BOZP vetr¢ informaci o rizicich,
kterd se tykaji jejich prace, pracowSt zajistit pravidelné a¥ovani jejich

znalosti,

- se zardstnanci, gipadre jejich zastupci projednat i vysledky kontrol, zaemych
na rinnost pijatych bezpénostnich opaeni, protoZze soustavné vyzadovani
a kontrolovani je nezbytnymr/qulpokladem pro zaji&ti bezpénych a zdravi

neohrozujicich podminek prace,

- 0 rizicich musi byt informovany i osoby, které oejspiimo zardstnanci,

ale pohybuji se ssdomim zawstnavatele na jeho pracovistich:

419] VEBER, Jaromir. str. 40.
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5 KATEGORIZACE PRACI

Kategorizace praci se provadi na zaklpdZadavku uvedeného v zkoo ochrag
verejného zdravi. Pravnimir@dpisy je pesré stanoven zjsob i metody jejiho provedeni.

Natizeni vlady téz stanovuji minimalni ochranna tgait [6]

»VSechny vykonavané prace je nutné posoudit a wybiitdu nich gisobeni rizikovych
faktori (prach, chemické latky, hluk, vibrace, neioniZug@eni a magnetické pole, fyzicka
zakz, pracovni poloha, zét teplem, z&? chladem, psychicka 2at zrakova z&¥, prace
s biologickymiciniteli, prace ve zvySeném tlaku vzduchu). Na z&kldskanych uddj

se musi z&dit podle kritérii stanovenych ve vyhlasce do gedertyrech kategorii.“*

Zarazeni prace do kategorie byelm byt provedeno komisionain tzn. Zze komisi
by m¢li tvofit:
- odborr¢ zpisobila osoba k prevenci rizik,

- léka, ktery zandstnavateli poskytuje zavodni preventivnéipé

- vedouci zarstnanec pracovidtkde je posuzovana prace vykonavana. [6]

Neni zde stanovena podoba protokolu dazeni do kategorie. Jakotilphy
protokolu se uvagi protokoly o provedenych &enich apod. Protokoly praci, které
se navrhuji k Z@zeni doieti neboctvrté kategorie, se vyhotovi ve dvou vytiscich deje

z nich se odeSle organu ochranyejeeho zdravi k vyjaeni.

Kategorizace praci musi odpovidat aktualnimu steRrato je teba ji aktualizovat
zavislosti na manicich se podminkach. Je tedy velmi vyhodné migd@izaci provedenu

po jednotlivych listech pro kazdou vykonavanou praikoliv v jedné tabulce. [6]

15 [4] JANAKOVA, Anna. Abeceda bezpeosti a ochrany zdravi i praci. 2008. Olomouc : Anag,

spol.s,r,0., 2008. 381 s. ISBN 978-80-7263-4744368.
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5.1 Kategorie praci

5.1.1 Prvni kategorie

Do prvni kategorie jsou tazeny prace vykonavané za podmingkkferych podle

souwasného zjigni neni pravépodobny nefiznivy vliv na zdravi zagstnance. [4]

5.1.2 Druha kategorie

Za prace druhé kategorie se povaZzuji praiiterych dle sotasné Urové poznani
lze atekavat jejich nefiznivy vliv na zdravi jen vyjiméné, spiSe u vnimavych jediac
Jsou to tedy pracetipnichZz nejsou fekraiovany hygienické limity faktdr stanovené

zvlastnimi pravnimi fedpisy. [4]

5.1.3 Treti kategorie

Do praci teti kategorie séadi i prace, P nichZ jsou pekratovany hygienické
limity, pticemzZ expozice fyzickych osob, které prace vykonaveghi spolehliy snizena
technickymi opatnimi pod urov# téchto limitd, a pro zaji&tni ochrany zdravi osob
je proto nezbytné vyuZivat osobni ochranné pedg&ly, organizéni a jind opatni. Dale

do této kategorie pétprace, pi nichz se vyskytuji opakov@memoci z povolani. [4]

5.1.4 Ctvrta kategorie

.Za prace ctvrté kategorie se povazuji praceii michz existuje vysoké riziko
ohroZeni zdravi, které nelze zcela vylb@ani pA pouzivani dostupnych a pouzitelnych

ochrannych opaeni.
Kategorie, do které ma byt praceraaena podle dfich vykon, které jsou v ramci
prace provadny, se v fipad, Ze jde o praci spojenou s expoziekalika faktorm,

stanovi podle nejmémrizniw hodnoceného faktort®

814]  JANAKOVA, Anna. str. 69. - 70.
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Priplatky za prac+ Nesphuji-li dané provozni podminkytislusné hygienické limity, musi

zamestnavatel pracovnikn, vykonavajicim prace ve ztizeném pracovnim pedst
poskytnout piplatky za praci ve vysi minimainl10% zakladni mzdy za kazdy &atjici

vliv, pokud celosmainové koncentrace jeho Skodlivibgkratuji uréené limity.[9]
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6 OOPP (OSOBNi OCHRANNE PRACOVN| PROSTREDKY)

Pokud neni mozZné existujici riziko odstranit nebstdténé omezit, je zastnavatel
povinen poskytnout zakstnanédm osobni ochranné pracovni piesky. Zpisob,
podminky a dobu pouzivani ochrannych prexditi stanovi zamstnavatel na zaklad
cetnosti a zavaznosti vyskytujicich se rizik, chéeak druhu prace a pracowst

s pihlédnutim k vlastnosteng¢hto ochrannych prastdki. [9]

,0Osobni ochranné pracovni progtdky musi spbvat nasledujici charakteristiky:

musi byt po celou dobu pouzivarinimé proti vyskytujicim se rizikn a jejich

pouzivani nesmifpdstavovat dalSi riziko,

- vyskytuje-li se na pracovisti vice rizik najednoyeanutné pouzit s@asre vice
ochrannych progtdki, musi byt tyto ochranné prestky vzajemhslucitelné,

- nesngji ohrozovat zdravi za#stnana, nesmdji branit pAi vykonu prace (je nutné,

aby odpovidaly fyzickymr@dpokladm zandstnance a respektovaly ergonomické

poZadavky a zdravotni stav z&stmana),

- musi odpovidat stanovenym technickym pozaaavkoz vyrobce nebo distributor

stvrzuje pidélenim oznaeni CE**’

Mezi osobni ochranné préstky nepdi:

* b&Zné pracovni oty a obuv, které nejsou deny k ochras zdravi zamstnand

pied riziky a které nepodléhajfipraci mimgadnému opdebeni nebo zr&steni,
» ochranné progdky ugené na sebeobranu,

* vystroj a vybaveni zachrannych sba sluzeb vykonavajicickinnost podle zvlastnich
pravnich pedpigi,

* prostedky pro zji$ovani a signalizovani rizik a Skodlivin na pracovig!]

719] VEBER, Jaromir. str. 80.-81.
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6.1 Druhy OOPP

Osobni ochranné pracovni pir@stky rozliSujeme podleéasti lidského &a, které

chrani.

K ochrargé hlavy se pouzivaji ochrannéilpy pro pouziti v pimyslu, v dolech, na
stavenistich, v lesnictvi. Déle sem ipabchranné ¢epice, barety, sky na vlasy,

nepromokavé klobouky apod.

K ochrar® sluchu niZzeme pouZzivat nap zatkové chrade sluchu, protihlukovée

prilby, muslové chrake sluchu, které Izefipojit k ochrannym glbam.

O¢i a oblej Ize ochranit pouzivanim ochrannych bryli, rentmygich bryli,
laserovych bryli, ultrafialovych bryli. Dale Ize gt oblicejové Stitky, svietské masky
a ilby.

Dychaci organy lze ochrénit pomoci filtpproti ¢asticim, protiplynovych filti,
filtra proti radioaktivnimu prachu. Existuji také izéd péistroje s pivodem vzduchu

a prostedky na ochranu dychadel se snimatelnoiessou maskou.

K ochrarg rukou a pazi se pouZzivaji rukavice na ochrafad [strojnim zézenim
a pred renim n&adim, rukavice na ochrandega chemickymi a biologickymi latkami.

Dale Ize vyuzit rukavice pro elektrikda na ochranuied Zarem, ochranné rukavy.

Trup a licho Ize chranit pouzitim ochranné vesty, kabatkdstry pro ochranu
pied strojnim z#zenim, ped rwnim n&adim a na ochranu fgd chemickymi
a biologickymi latkami. K ochran trupu a bicha jsou weny téz zalivané vesty,

zachranné vesty,zésy na ochranuigd rentgenovym zéanim a bisSni pasy.

K ochrarg nohou slouzi nap polobotky, kotnfkové boty, polovysoké boty,
ochranné vysoké boty a boty s ochrannodl&pi. Lze vyuzit i boty s podeSvemi odolnymi
proti Zaru, oteplené boty, boty odolné proti vibnacantistatické boty, ale také chréi

kolen, snimatelné chrai@ nartu, kamase.

Celé tlo miZzeme ochranit ndfklad pracovnim o&/em chranicim
pied rozstiknutim roztaveného kovu nebéep infra&ervenym zéenim, odvy odolné proti
Zaru a ohni. Dale existuji termalni &y, prachotsné odvy, plynotsné odvy,
fluorescewni

a odrazne agly a dopfiky. [4]
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6.2 Pravidla pouzivani OOPP

Osobni ochranné pracovni pi@stky jsou vydavany zatatnanédm bud’ natrvalo,
nebo na stanovenou dobu, i@nou kvykonu prace. Pokud zaniknou podminky
pro vybaveni zagstnanéd OOPP, je obvykle vyZzadovano vraceni OOPP ve staeuny
odpovida pimérenému opdebeni. (Podminky mohou zaniknout hamii rozvazani
pracovniho porru, zmenou pracovidt a zajisénim bezpeénosti prace jinym zjsobem.)
Pokud zamsstnanec OOPP ztrati, poskodi nespravnym nebo nedbabchazenim

nebo umysly, je organizace opra¥na vymahat nahradu. [9]

Zameéstnanci musi byt s pouzivanim ochrannych peolsfi seznameni iz

pii vstupnim Skoleni nebo v ddlpired zahajenim zacviku z&stnance na pracovisti.

ZaleZi na kazdé organizaci, jak bude evidovat avgtiOOPP. ¥Sinou byva zarstnanci
vystavena karta na &ené prostedky, kterd vychazi z analyzy rizik a seznamu praci

ke kterym jsou poskytovany OOPP. [9]
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7 SKOLENI, INFORMACE A POKYNY

»Vychova a vzdlavani snérem k bezpié a zdravi neohroZzujici préaci, je jako gast
programu odborného rozvoje zastnan@ prostedkem nejen ke zvySovani jejich
kvalifikacnich predpoklad k vykonu prace, ale vyrazovliviiuje také celkovou prosperitu
podniku. Zarove je vyznamnou sd@asti systému prevence rizik, ktery v zajmedphazeni
nezadoucim udalostem stavi vSeobecné preventsadyanj. na odbornych schopnostech,

kompetentnosti a kvalifikaci zastnang.“

Pri zajiovani Skoleni je vhodné néjde za&it se zpracovanim podrobného
seznamu praci &innosti, které zagstnanci vykonavaji. Detailnitphled o pracich,
¢innostech a pracovnich podminkach jéledity pro zamistnavatele f zpracovani
dokladi o zhodnocenych rizicich ariptvorbé vlastniho seznamu osobnich ochrannych

pracovnich progedki poskytovanych zasstnaném. [1]

7.1 Druhy Skoleni BOZP

7.1.1 Vstupni Skoleni

Vstupni Skoleni jetadné a prokazatelné seznameni se s pracovnimipgostu
pracovnim fadem, pracovnimi riziky arpdpisy k zaji&ini BOZP. Jde o seznameni
s vSeobecnymi fedpisy v organizaci a dalSi informace o0 zasadaclpoginnostech

zamestnance v oblasti BOZP, kterymi se miidit, jakoZ i o¥fovani znalosti.

= Absolvuji povinrg vSichni no¥ prijati zaméstnanci na zatku pracovniho po#nu.
» Absolvuji povinrg také studenti na praxi a brigadnici (pokud nejgastnanci).
= Vstupni Skoleni provadirfslusny vedouci za#stnanec.

= O vykonaném vstupnim Skoleni a é&eni znalosti provede Skolitel zaznam.
Zamestnanec stvrdi svym podpisem, Ze absolvoval vstdoieni a Zze mu zcela

porozungl. [1]

8111 BARON, L. str. 54.
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7.1.2 Vstupni instruktdZ na pracovisti

Navazuje na vstupni Skoleni, jeitadné a prokazatelné seznameni s konkrétnimi
podminkami na pracovisti, postupem vyroby, neb&zy@i misty a riziky, zakazanymi
a nebezp@ymi ¢innostmi, organizaci prvni pomoci, ale také prdidigrevedeni obsluhy
zaizeni, stroj a pouzivani OOPP sé&enim znalosti. Instruktaz se provadi se
na konkrétnim pracovisti a zas&dwm den vzniku pracovniho pamu, jinak nesmi byt

zanestnanec podtovan zadnou pracoviinnosti. [1]

= Absolvuji na pracovnim mistpovinrg vSichni no¥ prijati zan€stnanci, zaréstnanci
pievedeni na jinou praci vramci spitesti a zarmsstnanci, kt& prerusili
ve spolénosti vykon pracovndinnosti na dobu delSi nez &siai (matéské dovolena,

vykon trestu, dlouhodoba nemoc apod.).
= Vstupni instruktdZ na pracovisti provadirpy nadizeny zamstnance

= Vstupni instruktdZz na pracoviSti a @eni znalosti se vykonava v navaznosti
na pracovni zZazeni v rozsahu 30 minut. Vedouci Zatnanec o tom provede zapis

do zdznamu o Skoleni, kterou stvrdi svym podpidertesy a Skolitel.

= Bez vykonané instruktdze na pracovnim #igttroji, zd&izeni apod.) nesmi byt

zanestnanci povreni Zadnou pracoviginnosti!

7.1.3 Prakticky zacvik
Praktické osvojovani pozndiko bezpéné praci na vyrobnim kaeni. Jedna se

zejména o vytvieni vhodnych a bezpeych pracovnich navyk

» Po absolvovani vstupni instruktaze na pracovisti gangstnanci dlnickych povolani
(pracovnici vyroby) zi@zeni k praktickému zacviku. U jednoduchych prata.

uklid) neni zacvik patbny.

» Prfimy nadizeny vedouci pracovnik odpovida za Uplnost zaznamm Skoleni
a prezennich listin:
- 0 provedeni a délce vstupni instruktdZe na pliatipv

- 0 provedeni a délce praktického zacviku,
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- 0 teoretickém a praktickéntgzkousSeni znalosti a dovednosti.

7.1.4 Opakované skoleni

Opakovani jiz nabytych&domosti z BOZP a pokyinpro dana pracovi&t Vychazi
z analyzy stavu a pib pracovidt, garantuje podavani informaci dijatych novych

opatenich ke zkvaliténi ochrany zdravi a novycheupisech z oblasti BOZP.

7.1.5 Owrovani znalosti a ¥domosti

Teoretické a praktické eteni wdomosti a zrénosti zamdstnan@ ziskané
v absolvovanych formach vychovy BOZP a tim jejichusobilost vykonavat praci

vV souwasném pracovnim gazeni.

Oweieni znalosti je vhodné prowdidpo kazdém skateném Skoleni, aby bylo
zZjisténo, jak zamistnanci Skolené tématice poroztlimjak pochopili obsah jednotlivych
povinnosti a z nich vyplyvajici odp&inost za jejich dodrzovani. Nepgtji se jako

zpiasob o¥rovani znalosti pouziva pisemny test. [1]

7.2 Dokumentace

.Zamestnavatel musi vést o Skolenich, informacich a mety dokumentaci.

Dokumentace je pravnim dokladem, ktery prokazeje, Z

- zanestnavatel splnil vS8echny povinnosti vztahujici seeznameni zafstnana

S pravnimi a ostatnimifpdpisy k zajigni BOZP;

- zanestnavatel informoval svoje zastnance o rizicich souvisejicich s vykonem jejich

prace a opatenimi na ochranufed pisobenimdchto zdroj rizik;
- zanestnavatel vydal konkrétni pokyny pro bezme a zdravi neohrozujici praci;

- pro kazdé Skoleni je jako podklad nutné zpracogabwu, ktera je ilezitou sodasti
dokumentace. Dokumentace je zaromenahraditelnym souborem listinnych matetial

pri prokazovani zavimého poruseni pravnich povinnosti.

Dokumentace musi obsahovat:

- zaznam o provedeném Skoleni;

- osnovy Skolenidetre predpigi pouzitych pi Skoleni;
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- doklad ovreni znalosti (nap vyhodnoceny pisemny test, zaznam o pohovoru, Ustn
zkousce apod.);

- doklad o absolvovani odbornych kii® prezkouseni.*?

11] BARON, L. str. 59.
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8 ZAVODNI PREVENTIVNI PE CE

Zavodni preventivni p@& zabezp&uje ve spolupraci se zastnavatelem prevenci
véetre ochrany zdravi za#stnané pired nemocemi z povolani a jinymi poSkozenimi

zdravi z prace a prevenci Uba7]

Zatizeni zavodni preventivni & provadji odbornou poradniinnost:

v otdzkach ochrany a podpory zdravi a socidlhopy zangstnang;

pravidelr® kontroluji pracovist podniki;

- vykonavaji preventivni Iékaké prohlidky zagstnand;

- zjistuji vlivy prace a pracovnich podminek ¢lavéka i praci;
- zaji¥uji poskytnuti prvni pomoci za¥stnandém;

- podileji se na vycviku a vychdw oblasti ochrany a podpory zdravi. [7]

8.1 Lékarské prohlidky

V souvislosti s vykonem prace se zdravotnisgbilost posuzujeip preventivnich
lékaskych prohlidkach. Lékaké prohlidky konané v fipéhu pracoviipravniho vztahu
maji preventivni charakter. Jejich cilem jegejit poSkozenii zhorSeni zdravotniho stavu
zanestnance v tisledku nerespektovani jeho zdravotniho stavaasazovani do prace.
Povinnosti zakstnavatele je vyzadat si posudek o zdravotrisapilosti zamistnance
pied jeho nastupem do prace — tzv. vstupni prohlidkyo vstupni prohlidky jeréba

vykonat u vSech novych zastnand, a také pokud dochazi ke &nd druhu prace. [4]

8.1.1 Periodické prohlidky

Periodické prohlidky jsouipdepsany pro zatstnance, ki@ mohou ohrozit zdravi
spolupracovnik nebo obyvatelstva (jsou to ridgad fidici z povolani, zarstnanci
na Zeleznicich a véiéach, letci z povolani, obsluha stavebnich gjrojuto prohlidku jsou
povinni podstoupit dale za¥fstnanci vykonavajici rizikové prace a také #smanci
vykonavajici ¢innosti, pro které je vyzadovana zvlastni zdravatpiisobilost (nap
zamestnanci na podzemnich pracovistich, v hutnictviZzgooici z povolani, pracujici

ve vysce nad 10m nad uarovni terénu na strmygash, visutych leSenich, provazovych
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Zekricich, pracujici na nanmwich lodich a na plavidlech vnitrozemské plavbytapgi

z povolani). [4]

,Lhity periodickych prohlidek jsou podle jednotlivy&ugin zamstnana a praci
stanoveny judo za 1 aZz 3 roky podle r@asti prace, kterou vykonavaji, pokud zvlastni
predpis nestanovi jinak (napridi¢i z povolani). U rizikovych praci stanovi terminy
prohlidek krajsk& hygienickd stanice. Zatmavatelé jsou povinni vysilat zésthance
k periodickym prohlidkam a negjindovolit zangstnanam, kt&i se ve stanovené:ite
nepodrobili povinné prohlidce, pracowinnost, jejiz vykon je podmim kladnym zaé&rem

« 20

prohlidky.

8.1.2 Radové prohlidky

Radové prohlidky jsou provédy u zanmdstnand, pro které nejsou ipdepséany
periodické prohlidky. Tyto prohlidky se vykonavajiemérk jednou za 5 let,
u zangstnand starsich 50 let nejméngednou za 3 roky. [4]

8.1.3 Mimoradné prohlidky

Vykonavaji se v fipadech, kdy zaastnanci utrpli tézky araz nebo ut&i nehodu
spojenou se ztratou¢somi. Mimaadnou lékeskou prohlidku mZze také ni#dit organ
ochrany véejného zdravi, zjisti-li zavazné hygienické nebademiologické zavady.

O tuto prohlidku mize zaZzadat i zagstnanec z@azeny na néni praci. [4]

8.1.4 Vystupni prohlidky

Vystupni prohlidky musi podstoupit zastnanci, kt& pracuji na pracovistich, kde
jsou vlivy pracovniho prostdi, které se mohou népnivé projevit i po delSi doh
PrestoZe je pozadavek na vystupni t8ka prohlidky ustanoven na ochranu Zsimance,

v praxi je bohuZzel &Sinou ignorovan. [4]

2014] JANAKOVA, Anna. str. 82.
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8.1.5 Nasledné prohlidky

Provadji se v ramci zdravotni @gé u zamistnand, ktefi pracovali na rizikovych
pracovistich. Zamstnanci jsou povinni se podrobit stanovenym igk@m prohlidkam,

jejichz sowasti je odborné vySeni a diagnostické zkousky.

Zamestnanci, ktery se podrobil lékské preventivni prohlidce, poskytne
zamestnavatel pracovni volno na dobu nezbytutnou a také nahradtipadnou ztratu

na vydlku, a to ve vysi ptmérného vydlku. [4]
.Zamestnavatel je povinen glit zamgstnan@m:
- které z&izeni zavodni preventivniq@jim poskytuje zavodni preventivneipe

- jakym drulim akovéni a jakym zavodnim preventivnim prohlidkamysegkenim
souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se pad@bumoznit zawstnanam
podrobit se dmto akovanim, prohlidkam a vy#ehim vrozsahu stanoveném
zvlastnimi pravnimifedpisy nebo rozhodnutintipluSného organu ochrany sggného

zdravi.© %!

8.2 Pracovni Uraz

O pracovni Uraz se jedna vzdy, kdyZ hiogree o poSkozeni na zdravi nebo smrti
zanestnance, ke kterym dosldiglnéni pracovnich Ukdl nebo v pimé souvislosti s tim.
Z pravniho hlediska je Uraz charakterizovan jakorupea zdravi @esného

ARy VL]

nebo duSevniho), vyvolana nezavisle Gk postizeného, zpravidla nahlou&&i pricinou.

[1]

K Urazu dochazi ndhlymipobenim:

- zevnich sil (nap padem Bemena na za#stnance);

- vlastni tlesné sily (nap zakopnuti, upadnuti);

21171 SENK, Zdewrk. Bezpeénost a ochrana zdravifppraci. 2009. Olomouc : Anag, spol.s,r,0., 2009.
279 s. ISBN 978-80-7263-551-1. str. 210.
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- chemickych nebo jinych latek, se kterymi zstnanec fichazi v pracovnim procesu
do styku (nap vdechnuti Skodliviny). [1]

8.2.1 Oznameni pracovniho Urazu

.Pokud to zdravotni stav zafstnance dovoli, ozndmi §v pracovni (raz
nadizenému, a to bezodklatdrObdobm také oznami pracovni Uraz jiné osoby, jehoz byl
swdkem. Zarstnavatel musi zajistit poskytnuti prvni pomoci.

Casto nejde jen o jednoduché ogeti. Se etelem na rizika souvisejici s vykonem

prace je proto Zadouci, abykteri zangstnavatelé zajovali prvni pomoc vyskolenymi

ey on

zachranného sboru a policie, event. organizuji eaakzandstnang.” %2

8.2.2 Evidence pracovnich Grai

Eviduji se vSechny Urazy, které se staly na pradtimyi spolénosti etre akci
organizovanych spateosti (rovéz u cizich osob) tak, aby obsahovaly vSechny udaje
pottebné k sepsani zaznamu o Urazu. &navatel vede evidenci o Urazech v ,Knize

arazi* sepsanim zaznamu o Urazu v elektronické nebarigtpodob.

Kniha drazi je uloZena u jednatele sp&testi, ktery seznami pracovniky
s konkrétnim mistem uloZeni knihy G#iaZapisuji se vSechny Urazy bez ohledu na to, zda

byla zpisobena pracovni neschopnost. [5]

,Evidence obsahuije:

a) jméno, pofipac® jména, a pijmeni Urazem postizeného zatmance,
b) datum a hodinu Urazu,

c) misto, kde k Urazu doslo,

d) c¢innost, @i niz k Urazu doSlo,

e) patet hodin odpracovanych bezprasdre pred vznikem Urazu,

“2[11] BARON, L. str. 41.
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f) celkovy poet zrarenych osob,
g) druh zrarni a zrarnacast ¢la,
h) druh drazu,

i) zdroj Urazu,

j) priciny Grazu,

K) jména sédki Urazu,

) jméno a pracovni z&zeni toho, kdo (daje zaznamen3l.“

8.2.3 Zaznamy o pracovnich Grazech

Zaznamy o pracovnich uUrazech jsou odesilany nefioadb patého dne

nésledujiciho kalendidiho nesice:
- Uzemr prislusnému Gtvaru PolicieCeské republiky, pokud naskuji zjisené

skute&nosti tomu, Ze byl spachan trestfiry,

w

- prislusnému oblastnimu inspektoratu prace, doslailiazu PO, FO,

- prislusnému obvodnimu hékému tiadu, pokud¢innost, pracovi&t nebo technické

zarizeni podléha vrchnimu dozoru,
- zdravotni pojiSovng, u které je zagstnanec pojign,

- organizé&ni jednotce fislusné pojigovny, u které je zasstnavatel poji&n pro gipad

své odpowdnosti za Skoduippracovnim Urazu nebo nemoci z povolani. [5]

.BYyl — li zamestnavatelem odeslan zdznam o Urazu a nasglseénzardstnavatel
dozvi o skuinostech, které vedou ke awi vrem uvedenych (daj vyhotovi

zamstnavatel ZAZNAM O URAZU — HLASENI ZN1“%

23[5] Navy MAX s.r.0.,Bezpeénost prace a ochrana zdravfigraci. Snernice BOZP2011. Brno.

24[5] Tamtéz.
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Tento zaznam o z&¢né vyhotovi v ipac, Ze:
* hospitalizace Urazem postizeného #Zsimance fesahla 5 din,

» dogasna pracovni neschopnostiskkdku Urazu byla uk@ena po odeslani

zaznamu o Urazu,
e zamgstnanec nejpozgl do 1 roku od Urazu zefel,

* nebo doSlo ke zémé posouzeni zdroje nebdiginy Urazu, povahy Urazu.[5]
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9 ZAJISTENI REVIZi U ELEKTRICKYCH SPOT REBICU

Revizi zaji¥ujeme komplexni otteni stavu technického iaeni, zejména z hlediska
jeho technického stavu, provozniuspbilosti, shody technického izzeni s pozadavky
technickych pedpisi. [4]

Na pracovisti je nutné revidovat vSechny s$ebte, které se zde nachazeji. Neni
dulezité, zda se Uraz stal od gSmiice zandstnavatele nebo zastnance. Je nutné,
aby kazdy spaebic m¢l revizi nebo se na pracovisti nevyskytoval. Jestihu za revizi
zanestnanci zaréstnavatel vydtuje nebo mu zakaze pouzivat soukromé ighite, je jen

na uvazeni zadgstnavatele. [10]

Od platnosti zadkona o inspekci prace 251/2005 8bi nMmoZznéprovadt revize
vyhrazenych elektrickych raeni bez ostdceni, gipadré opravreni, vydaného statnim
odbornym dozorem V sowasné dob je takovym os¥déenim vyhradas

oswdceni revizniho technika. [10]

9.1 Definice

«Elektrické spotebice — spotebice pro domacnost a podobnéely,

- Elektricka svitidla

- Elektricka z#&izeni informani techniky
- Pristroje spatebni elektroniky

- Pohyblivé pivody a &irova vedeni

- Elektricka a elektrické wfici pristroje

Ostatni spotebice podobného charakteru.

Prohlidka elektrického spa@bice — pohledové posouzeni stavu elektrickéhorspite

Z hlediska bezpaosti p‘ed Urazem elektrickym proudem.

Kontrola elektrického spg&tbice — c¢innost, @i které se prohlidkou a zkouSkou chodu

Zjisfuje technicky stav sp@bice.

Revize elektrického spgebi‘e — souhrn Oko#, pfi kterych se prohlidkou, éenim

a zkousSenim zji§je stav spatbice z hlediska bezpeosti. Sodasti revize spaebice je

vypracovani doklad o revizi.
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Méreni elektrického spégbice — owreni elektrickych parametrz hlediska bezpgaosti

pred Urazem elektrickym proudem.

ZkouSka chodu owreni funkce ovladacich prvla poslechové hinosti.

Nep“enosny sp@ebic — spotebic, ktery neni penosny nebo spabic, ktery je gipevren.

Pripevreny spokebic — spotebic, kterym se f praci manipuluje nebo jiny nezipevreny

spofebi¢c o hmotnosti mensi nez 18 kg.

Sporebi¢ drzeny v ruce- prenosny spaebic urceny k tomu, aby byléhem normalniho

pouzivani drze v rucefigemz pipadny motor je nedilnou séasti spatebice.

UZivani elektrickych spgbiciz ve venkovnim prostory takové uzivani sp@bici,

pri nemz je uzZivatel a spabic vystaven wjSim atmosférickym viivm.

Oprava elektrického spfbice — cinnost, jejimz cilem je obnoveni provozuschopnosti

a bezpenosti spotebice, pi niz, je-li to nutné, dochazi k v¢yné dilii nebo casti

spotebice. i opraw se predpoklada oteteni spotebice.

Uprava elektrického spatbice — proces, @i kterém dojde ke ziné pivodniho spaebice,

tyka se i Upravy softwaru, ktera:igobi zrénu rezimucinnosti elektrického spagbice,
netykd se Uprav povolenych uzivateli vyrobcem gmen casti, k niz neni nutno pouzit

n&-adi.

Provozovatel elektrického spebi‘e — pravnickd nebo fyzickd osoba, ktera vlastni,

pronajima nebo poskytuje el. spahic k ¢cinnosti jeho pimému uzivateli nebo jej sama
uziva.

UZivatel elektrického spabice — osoba, ktera el. sp@bic pimo uZiva kinnosti.“?®

9.2 Rozsah revizi a kontrol elektrickych spatebica

1. Fi provadni revizi a kontrol elektrickych spetbicu je treba respektovatifslusné

pozadavky obsaZzené v technickévmdni dokumentaci vyrobce tak, aby bylo spolehliv

% [5] Navy MAX s.r.0.,Bezpeénost prace a ochrana zdravfipraci. Snernice BOZP2011. Brno.
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ovéreno, Ze kontrolovany a revidovany Sigdiic je ve stavu, ktery neohroZuje bezpest

osob, hospodékych zvfat a \&ci.

2. Rozsah, postup adteni (i revizich elektrickych spogebict je stanoveno SN 33
1610. Revize musi provéidpracovnik s odpovidajici vysSi kvalifikaci goeny organizaci

a prokazatelt proSkolen a fezkousen.

3. Elektrické mndfeni @i revizi runiho n&adi — prokazuje se, Zefippouzivani
revidovaného nadi neniZe dojit k ohroZzeni bez{eosti uzivatele. Normaipdepisuje

dvé elektricka ndteni:

- méteni odporu ochranného ve@di RPE — o¥ti se jeho

kontinuita,
- meéteni izol&niho odporu — zjigvani stavu a kvality izolace
mezi Zivymi a nezivyméastmi réniho ndadi.
4. Prohlidka elektrického spebice — i prohlidce kontrolujici pracovnik el. spebice
dukladreé prohlédne zewh a posoudi jeho technicky stav. Kontroluje zejmémgty,
drzadla, ovladaci prvky. Pe¥npiipojeny @ivod nesmi mit poSkozenou, zpéelou
nebo nadrérné ztvrdlou izolaci, musi byt zaji&by proti vytrZeni.
5. ZkouSka chodu elektrického sfmlice — elektricky spdiebic pripoji kontrolujici
pracovnik na jmenovité na&p. Musi byt oeieno, jestli ovladaci a bezpreostni prvky pini
funkci. V piipac, Ze je spdtbic vybaven motorem, nesmi dochazet k n&ch@mu
jiskieni na akumulatoru a chod motoru musi byt pravideéz nadrérného hluku.
Pokud se zjisti nevyhovujici stav, jéigusSny spdebic vyfazen z uzivani a je viditaln
ozna&en. Jeho ofiovné z#azeni do provozu je mozné aZz po opravdoloZzenim
bezpé&ného stavu revizi.
6. Doklad o kontrole elektrického spebbice obsahuje:
- presné ozngeni elektrického sptgbie (nazev, vyrobce,
vyrobnic¢i inventarnicisla),
- datum kontroly, 3

- vyhodnoceni stavu prohlidkou,

- vyhodnoceni zkouSky chodu. [5]
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10 TRAUMATOLOGICKY PLAN

V situacich, kdy miZze dojit k ohroZeni zdravi nebo Zivota zZsinand, je nutné
zajistit prvni pomoc. Prvni pomoc musi byt posky@nyporagnym g pracovnich
i nepracovnich Urazech tak, aby Skody na zdravésledky uUrazu byly co nejmensi.
Spravné, vasné a kvalitni poskytnuti prvni pomociibe nejen omezit nasledky urazu,
ale mize zabranit i bezpragtdnimu ohroZeni Zivota. K tomutaielu byva zpracovan
traumatologicky plan, jehoz obsahtizaje vSem pracovnikn dodrZzovat a plnit obecné

zasady prvni pomoci. [9]

Pfi vzniku Urazu jsou zadstnanci, kt&l zrareného objevili, povinni:

- za pomoci lékarrky, kterd je na vSech pracovistich, zabeé#pposkytnuti oSéeni

postizenému;

- 0 vzniku Urazu informovat ifslusného vedouciho zr&mého zamstnance a osobu

odborrg zpisobilou k prevenci rizik;
- po oSeteni posoudit nutnost dopraveni postizeného kiigka

- Uraz a drobna porani zaeviduje obvykle iiimy nadizeny zrasného do knihy Graz
na daném pracovisti, poté dojde Kemi @ic¢in Urazu a jsou ifjata odpovidajici

opateni. [9]

10.1 Lékarni¢ky prvni pomoci

.Zamestnavatel je povinen zajistit zastnan@m poskytnuti prvni pomoci. Z toho vyplyva
i povinnost zajistit odpovidajici vybaveni, rozérisiékarniek a zajistit proskoleni osob,
které budou schopny poskytovat odpovidajici pramge. Problémem vsak je, Ze neni
definovan pedpis, ktery by stanovil, jakymi préstiky lékarntku vybavit (vyjimku tvé

pouze moto a auto Iékarikiy).

Vybaveni Iékaraek by rdlo odrazet rizika, ktera byla na pracovistich idékbvana,

mnozZstvi za#stnana@ a cinnosti, které vykonavaji. Jednim z opati, ktera na zaklad
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provedenych zhodnoceni rizik vzniknou, by tedp foyt stanoveni péébného vybaveni

lékarnicek a jejich rozmigni.“%°

%6[9] VEBER, Jaromir. str. 78.
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11 PRACE ZAKAZANE T EHOTNYM ZENAM A MLADISTVIM

11.1 Prace zakazan&hotnym Zenam

Ochrana Zen v praci je z&ena Ustavou a ma v naSem praviiauu dlouhou tradici.
Zeny zamdstnanky® jsou chrasny pred vykonem fyzicky velmi namahavych praci
pod zemi @ téZbe nerosi a @i razeni tundl a Stol a dale zidvodi ochrany a zachovani

jejich schopnosti byt matkou. [4]

Zamestnanky® nesngji byt zanéstnavany pracemi, které ohroZuji jejich nitate.
Téhotna zamsstnanky®, zanméstnanky®, ktera koji, a zastnanky® matka, do konce
devatého résice po porodu, nesiin byt zanéstnavany pracemi, pro které nejsou podle

lékarského posudku zdravatzpasobilé. [7]

Zamestnavatel je povinen ipvést zamstnankyni na jinou praci, pokudhotna
zanestnanky® provadi praci, kterou by podle lég&ého posudku provad nentla,
ale také pokud za¥stnanky® pracujici v noci zazadda o iaeni na denni praci.
Zamestnavatel nesmi n@it praci gegtas thotnym zamistnankynim, a za#stnankynim

a zamtstnanam, ktei peiuji o di€ mladsi nez 1 rok. [7]

11.2 Prace zakazané mladistvym
Mladistvy zangstnanec je zasstnance mladsi nez 18 let.

Zamestnavatelé siji zamestnavat mladistvé zafatnance pouze pracemi, které jsou
piiméiené jejich fyzickému a rozumovému rozvoji, a poakytm pii praci zvysenou pi.
Zamestnavatel nesmi mladistvé z&stnance zagstnavat praci iggas a praci v noci.
Pouze vyjiméné mohou mladistvi zawgstnanci starSi 16 let konat d&ro praci
negesahujici 1 hodinu, jestlize je tdeba pro jejich vychovu k povolani, a to
pod dohledem za#stnance starSiho 18 let. &0 prace mladistvého zastnance musi

bezprostedre navazovat na jeho pradiipadajici podle rozvrhu s¥n na denni dobu. [7]

Je vyslove zakazano zawsstnavat mladistvé zarstnance pracemi pod zemi
pii t€Zb¢ nerostt nebo i razeni tundl ¢i Stol, a ve stdjich, kde se vyskytlo nakazlivé

zmetani.
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Zakazano je také zamstnavat mladistvé pracovniky pracemij pichZ jsou vystaveni
zvySenému nebezpiedrazu nebo id jejichz vykonu by mohli vdzh ohrozit bezpénost
a zdravi ostatnich zaistnané@ nebo jinych osob a déle pracemi, které jsou v stasti
s anatomickymi, fyziologickymi a psychickym zvla8stmi vtomto ¥ku pro ré

negimeérené, nebez@aé nebo skodlivé jejich zdravi. [4]
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12 POZARNI OCHRANA

PoZar pedstavuje havarijni situacifipkteré dochazi nejen kdgni hodnot, ale ma
obvykle i zavazné ekologické&sledky, ale nerfizeme vylodit ani riziko pracovnich Urdz

¢i jiné poskozeni zdravi osobifpmnych @i pozaru, pi haSeni apod. [9]

Podle miry pozarniho nebezjpse provozovan&nnostic¢leni do kategorii:
- bez zvySeného pozarniho nebe&ipe
- se zvySenym pozarnim nebetipe,

- s vysokym poZarnim nebezj@. [7]

Kazdy je povinen v souvislosti se zdolavanim poZa@mveést nutna opani pro zachranu
ohrozenych osob, uhasit pozar, jestlize je to mozamgbo provést nutnd opani
k zamezeni jeho &ni. Dale je nutné ohlasit neodklgdma uteném mist zjiSttny pozar
nebo zabezpé jeho ohlaSeni a poskytnout osobni pomoc jedngtoc2arni ochrany

na vyzvu velitele zasahu, velitele jednotky poZ@éctirany nebo obce. [7]

12.1 PozZarni evaku#ni plan

Pozarni evakumi plan upravuje postupfipevakuaci osob, zidat a materialu
Z objekti, zasaZenych nebo ohroZzenych pozarem. Tento planlggen u jednotky
hastského zachranného sboru podniku, a neni-li terwo Bfzen, je plan uloZen na trvale
dosazitelném mist

PoZarni evakuai plan se zpracovava pro objekty a prostory, eeykh jsou slozité
podminky pro zasah nebo kde se provo&ujiosti s vysokym pozarnim nebezpe.
Grafické znazorgni sneru Unikovych cest se umtige na dobe viditelném a trvale

piistupném mistv jednotlivych podlazich objekia z&izeni. [4]
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13 POPIS SPOLK’NOSTI

Firma, ve které je provéda praktick&ast diplomova prace nese nazev Zlin Aviation
s.r.o. a jeji hlavnéinnosti je vyroba sportovnich geb — konkrét# ultralehkych letadel,
kterd jsou prodavana do celéhostav Pravni forma spaleosti je spolénost s rdeni
omezenym, jejimz jednatelem je Pasquale Russoj je¢erarove i jednatelem jiz od data
vzniku spolénosti — 7. listopadu 2002. Sidlo firmy: 2. &ma 685, Napajedla 763 61.

Koncem roku 2011 byly provedeny orgarigh zmeny ve vyrobniinnosti
spolé&nosti. V Napajedlich se tedy vyrabi pouzasti letadla (trupy, #dla apod.)
a k samotné montazi hotového letadla dochazi ¥ mbewrené dcéiné spolénosti, ktera

ma sidlo v Italii.

Obr. 1: Ultralehké letadlo [14]

13.1 Personalni obsazeni ve spéteosti

Ve firmé pracuje celkem 10 zatstnand na nasledujicich profesnich pozicich.

13.1.1 Vet profesi a p@et pracovniki v jednotlivych profesich
* Strojni zameénik - 1

» Technik — mechanik- 2

* Elektromechanik — mechanik - 1

e Svded -2
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« Calounik v leteckém gmyslu - 1
» Administrativni pracovnik - 2

¢ Jednatel - 1

13.1.2 Charakteristika profesi

Strojni zametnik — Je kvalifikovany pracovnik, ktery kontroluje kta materiah
a vyrobku, o¥iuje funikénost jednotlivych dil, kompletnich vyrobk a z&izeni, vykonava
prace souvisejici se sestavovandasti strofi a strojnich zdzeni nebo provadi jejich

opravy.

Technik — mechanik — Je kvalifikovany pracovnik, ktery provadi mormazDpravy,

sdizovani, sestavovani a oZivovani vybranyéstpoji, stroji a z&izeni.

Elektromechanik — mechanik — Je kvalifikovany pracovnik, ktery provadi diagtiku,

opravy a s8zovani elektrickych a elektronickych systé&m

Svared — Je kvalifikovany pracovnik, ktery provadi samatis¢ svéovani polotoval

a sowasti s pouzitimiznych svéovacich technik

Calounik v leteckém pmimyslu — Je kvalifikovany pracovnik, ktery vyrabi a opugey

caloureni pri vyrobé nekterych letadlovych komponeahnt

Administrativni pracovnik — Je kvalifikovany pracovnik, ktery na zaklagokyni
a instrukci pislusnych vedoucich zafidje samostath administrativié technické préace

a organizani ulohy.

Jednatel — Je kvalifikovany pracovnik, ktery zajife kontakty a fimé jednéni s klienty

pii realizaci bankovnich produktobchod a sluzeb poskytovanych pgmim Ustavem. [5]

13.1.3 Sménnost, délka pracovni snény

VSechny profese ve firtnjsou vykonavany v jednosmném provozu a denni

pracovni dobaini 8 hodin.
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Obr. 2: Vyrobni dilna se sidlem v Napajedlich [14]

13.2 Kategorizace profesi dle kvality pracovnich paminek

Jednotlivé profese jsou v nasledujici tabulctazeny do kategorii dle pracovnich

podminek, které na pracovniky na jednotlivych pvé&tech pisobi.

@
'-“ g—
e A0y .Q
£5| 3 > o S
g q8| 2| | 2 E|RE |y |8
z z g5 |2 2|5 |28 |&|§|2
= ac SE| o N = o = e ! g
= L 2 |Es| & g > il 7] E O =
> S| E|x|c|6E| 2|83 |8 |® || 2|28
2 g | 2| 2| 8 |gs2| 8 E (R | % | 2| & |48
> o Q = > cCo o -E‘ -8 N E =3 N g‘ o
Nazev prace (profese) | P | CH | H V |[NZ | BC|FZ|Pp| 2t |Zch | Pz | 2z | Vk
Strojni zameénik 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 1 2
_.  Technik - mechanik 1 1 1 2 1 1 2 2 1 1 1 1 2
Elekromechanlic: =| 4 | vy la (g [v |2 (2|21 [1 |72 |2
mechanik
L | Svarfet 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 2 2
= Caaloumk v leteckém 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
prumyslu
g [Administrativay T T T T T A N NN T T R T O
pracovnice
7. Jednatel 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Tab. 5: Kategorizace profesi dle kvality pracovrpoaminek [5]
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13.2.1 Zdivodnéni zairazeni jednotlivych profesi do kategorii

Strojni zamecnik

prach P pii pracovnich éinnostech neni zatizeni prachem

chemické latky CH pfi pracovnich ¢innostech nejsou chem.latky pouzivany

hluk H pfi pracovnich éinnostech neni zatizeni hlukem

vibraes v pfi p‘r’acov'nlch gnnc_@tech dochazi k zatizeni pracovnika vibracemi
pouzivanych nastroju

neionizujici zafeni a NZ pfi pracovnich ¢innostech neni zatizeni neizonujici zarenim a

elektromagnetické pole elektromagnetickym polem

biologicti €initelé BC pfi pracovnich €innostech neni zatiZzeni biologickymi Ciniteli

fyzicka zatés - pri pracpvmch C|nvr10§teg:h gochazn k fyzickeému zatiZeni pracovnika
pii manipulaci s t&zkymi bfemeny

pracovni polohy Pp pri pracoynlch ¢innostech neni pracovnik zatizen pracovnimi
polohami

zatéz teplem Zt pfi pracovnich &innostech neni zatizenf teplem

zatéz chladem Zch pfi pracovnich &innostech neni zatizeni chladem

psychicka zatéz Pz pfi pracovnich &innostech nema pracovnik psychickou zatéz

zrakova zatéz Zz pii pracovnich &innostech neni pracovnik vystaven zrakové zatézi

Tab. 6: Kategorizace — strojni zatné [5]

Technik - mechanik

prach P pfi pracovnich éinnostech neni zatizeni prachem

chemickeé latky CH pfi pracovnich ¢innostech nejsou chem.latky pouZivany

hluk pfi pracovnich éinnostech neni zatiZzeni hlukem

JiBfiss v pri ;{r’acm{mch <’:mno.§tech dochazi k zatizenl pracovnika vibracemi

pouzivanych nastrojl

neionizujici zafeni a NZ pfi pracovnich éinnostech neni zatiZzeni neizonujici zarfenim a

elektromagnetické pole elektromagnetickym polem

biologicti Einitelé B¢ pfi pracovnich éinnostech neni zatizeni biologickymi Ciniteli

e e pii pracovnich &innostech dochazi k fyzickému zatiZzeni pracovnika
Pyzicka zasas Bz pfi manipulaci s t&kymi bremeny
e AEiE P pii pracovnich ¢innostech dochazi k zatiZeni pracovnika pfi

P P Y P montaznich a jinych servisnich €innostech

zatéz teplem Zt pfi pracovnich &innostech nenf zatizeni teplem

zatéz chladem Zch pfi pracovnich ¢innostech neni zatiZzeni chladem

psychicka zatéz Pz pii pracovnich €innostech nema pracovnik psychickou zatéz

zrakova zatéz Zz pfi pracovnich €innostech neni pracovnik vystaven zrakové zatézi

Tab. 7: Kategorizace — technik — mechanik [5]
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Elektromechanik -
mechanik
prach P pfi pracovnich ¢innostech neni zatizeni prachem
chemické latky CH pfi pracovnich ¢innostech nejsou chem.latky pouzivany
hluk H pfi pracovnich &innostech neni zatiZeni hiukem
vibrace v pfi pvr’acov’mch ’éinnqustech dochazi k zatizeni pracovnika vibracemi
pouZivanych nastroja
neionizujici zareni a NZ pfi pracovnich &innostech neni zatizeni neizonujici zafenim a
elektromagnetické pole elektromagnetickym polem
biologicti cinitelé BC pii pracovnich ¢innostech neni zatizeni biologickymi initeli
fyzicka z4téz Fz pri pracpvnlci_w cm_n_os'tec-:h ijChaZI k fyzickému zatizeni pracovnika
pii manipulaci s t&zkymi bfemeny
2 pii pracovnich &innostech dochazi k zatizeni pracovnika pfi
praavii pelatiy, il montaznich a jinych servisnich &innostech
zatéz teplem Zt pii pracovnich éinnostech neni zatizeni teplem
zatéz chladem Zch pfi pracovnich ¢innostech neni zatizeni chladem
psychicka zatéz Pz pii pracovnich ¢innostech nema pracovnik psychickou zatéz
zrakova zatéz Zz pii pracovnich ¢innostech neni pracovnik vystaven zrakove zatézi
Tab. 8: Kategorizace — elektromechanik [5]
Svarec
prach P pfi pracovnich &innostech neni zatizeni prachem
chemické latky CH pfi pracovnich ginnostech nejsou chem.latky pouzivany
hluk H pfi pracovnich ¢innostech neni zatizeni hiukem
N — v pfi pracovnich ¢innostech dochéazi k zatizeni pracovnika vibracemi
pouzivanych nastrojl
neionizujici zareni a NZ pii pracovnich &innostech neni zatizeni neizonujici zafenim a
elektromagnetické pole elektromagnetickym polem
biologicti Cinitelé BC pfi pracovnich &innostech neni zatizeni biologickymi Giniteli
fyzicka zatéz FZ pfi pracovnich dinnostech nema pracovnik fyzickou zatéz
. pfi pracovnich &innostech neni pracovnik zatizen pracovnimi
pracovni polohy Pp polohami
zatéz teplem Zt pfi pracovnich ginnostech neni zatiZzen( teplem
zatéz chladem Zch pfi pracovnich ¢innostech neni zatiZzeni chladem
psychicka zatéz Pz pfi pracovnich &innostech nema pracovnik psychickou zatéZ
s g pfi pracovnich &innostech dochazi k zatizeni zraku pracovnika pii
zrakova zatéz Zz

svarecich ¢innostech

Tab. 9: Kategorizace — S [5]
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Calounik
v leteckém

pramyslu
prach P pfi pracovnich ¢innostech neni zatizeni prachem
chemickeé latky CH pii pracovnich &innostech nejsou chem.latky pouZivany
hluk H pii pracovnich ¢innostech neni zatizeni hlukem
vibrace pfi pracovnich &innostech neni zatizeni vibracemi
neionizujici zéf'eni’ a NZ pri pracovnich‘éinnostech neni zatiZeni neizonujici zafenim a
elektromagnetické pole elektromagnetickym polem
biologicti ¢initelé BC pii pracovnich ¢innostech neni zatiZzeni biologickymi &initeli
fyzicka zatéz FZ pfi pracovnich ginnostech nema pracovnik fyzickou zatéz
pracovni polohy Pp Sglggﬁi\mlch ¢innostech neni pracovnik zatiZzen pracovnimi
zatéz teplem Zt pfi pracovnich &innostech neni zatizeni teplem
zatéz chladem Zch pfi pracovnich ¢innostech neni zatiZzeni chladem
psychicka zatéz Pz pfi pracovnich &innostech nema pracovnik psychickou zatéz
zrakova zatéz Zz pfi pracovnich &innostech neni pracovnik vystaven zrakové zatézi

Tab. 10: Kategorizace éalounik v leteckém fimyslu [5]

Administrativni
pracovnice
prach P pfi pracovnich &innostech neni zatizeni prachem
chemicke latky CH pfi pracovnich ¢innostech nejsou chem.latky pouzivany
hluk H pfi pracovnich ¢innostech neni zatizeni hlukem
vibrace pfi pracovnich ¢innostech neni zatiZzeni vibracemi
neionizujici zafeni a NZ pfi pracovnich éinnostech neni zatizeni neizonujici zafenim a
elektromagnetické pole elektromagnetickym polem
biologiéti ¢initelé BC pfi pracovnich ginnostech neni zatiZzeni biologickymi Einiteli
fyzicka zatéz FZ pfi pracovnich ¢innostech nema pracovnik fyzickou zatéz
pracovni polohy Pp pri praco_vmch ¢innostech neni pracovnik zatizen pracovnimi
polohami
zatéz teplem Zt pfi pracovnich &innostech neni zatizeni teplem
zatéz chladem Zch pii pracovnich ginnostech neni zatizeni chladem
psychicka zatéz Pz pii pracovnich ginnostech nema pracovnik psychickou zatéz
zrakova zatéz Zz pii pracovnich ¢innostech neni pracovnik vystaven zrakové zatéZi

Tab. 11: Kategorizace — administrativni pracovijije
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Jednatel

prach P pfi pracovnich &innostech neni zatizeni prachem
chemické latky CH pfi pracovnich &innostech nejsou chem.latky pouzivany
hluk H pfi pracovnich €innostech neni zatizeni hlukem
vibrace pfi pracovnich ¢innostech neni zatiZzeni vibracemi
neionizujici zéfeni’a NZ pfi pracovnich.éin_nostech neni zatizeni neizonujici zafenim a
elektromagnetické pole elektromagnetickym polem
biologicti ¢initelé BC pii pracovnich €innostech neni zatiZen( biologickymi €initeli
fyzicka zatéz FZ pfi pracovnich &innostech nema pracovnik fyzickou zatéz
pracovni polohy Pp E:r)ilgaa;cﬁi\mich &innostech neni pracovnik zatiZen pracovnimi
zatéz teplem Zt pfi pracovnich ¢innostech neni zatiZzeni teplem
zatéz chladem Zch pfi pracovnich ¢innostech neni zatizeni chladem
psychicka zatéz Pz pii pracovnich ¢innostech nema pracovnik psychickou zatéz
zrakova zatéz Zz pii pracovnich &innostech neni pracovnik vystaven zrakove zatézi

Tab. 12: Kategorizace — jednatel [5]

13.2.2 Rozdleni praci podle znéisténi

Skupina | Klasifikace Vykonavané profese
prace
A Prace velm
nesista
B Prace néista - Elektromechanik — mechanik
-  Svied
- Strojni zameénik
- Technik — mechanik
C Prace méncista - Calounik v leteckém
D Pracetista - Administrativni pracovnik
- Jednatel

Tab. 13: Rozdeni praci podle zrgsteni [5]
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13.3 Planek firmy a rozdileni pracovi&’

pracovisité 1

svarovna 2 svaiovna 1

Hlavni vychod

Vedlejsi vycheod pracovisté 5

pracoviité 3

pracoviité 4
pracovisté 2

Obr. 3: Planek firmy [16]
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14 ANALYZARIZIK

Ohrozeni pracovnik na fiznych pracovistich afpraznych ¢innostech je uwovano
prostedim nebo zZdzenimi a Skodlivinami, které se na pracovistichkyyuji, vznikaji tam
nebo tam pronikaji. Pro vSechny pracovniky #ehtio pracovistich, zejména né&ch,
kterd jsou vyhlaSena jako rizikova, musi vedouah&dnanci zajistit osobni ochranné

pracovni progedky OOPP podle bezf®ostnich a hygienickychigdpisgi.

V nésledujiciasti prace jsou popsana:

- jednotliva pracovist

- stroje, zéizeni a néadi, které jsou na pracovistich pouzivany,

- rizika, kterym mohou byt pracovnici vystaveni,

- opateni, kterd rizika eliminuji¢i alespa@ sniZuji pravdpodobnost vzniku
nezadouci udalosti.

U kazdé jednotlivé profese budotigmdné rizika vyhodnocovana bodovou metodou,
tedy dle nasledujiciho maticového vyjédi rizika znazorného v tabulce, ktera je pouzita

Iv L

Z teoretick&asti této prace.

Milo

Dusledek Zanedbatelny  viznamny  Vyznamny  Kriticky Katastroficky
Pravdépodobnost 1 2 3 4 bl
(1 Sreiiaiaks
: 1 Velmi nizka | 5 B 4 5
|
2 Nizka
2 4 6 3 10
3 Stiedni 5 x :
3 6 9 12 LS
4 Vysoka
SR 4 8 12 16 20
5 Velmi vvsoka = e =
i 10 15 20 25

Tab. 14: Maticové vyjaeni rizika [1]
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Hodnota rizika | Posouzeni pfijatelnosti Kritéria bezpeénosti
lazd Riziko pitjatelns Systém je bezpedny
5az8 Riziko mirné Systém je bezpeény podminéne.

Je nutne vvikoleni obsluhy.
kentroly apod.

9az 12 Riziko nezadouci Systém je nebezpeény — j¢ nutne
uplatnit ochranna opatieni

15 az 25 Riziko neprijatetne OkamZité apatfeni, pripadné
odstaveni systemu

Tab. 15: Uéeni hodnoty rizika [1]

14.1 Pracovisé 1

Do ,pracovist 1 jsou zahrnuty d¥ svaovny, které se v objektu nachazeji. Jsou

navzajem odélené a v kazdé z nich pracuje jedenie¥a

7wz

Sv&eCi pouzivaji nasledujici fistroje a n#adi: svdecka (argon), bruska stolni,
bruska réni — flexa, vrtéka, kladiva, kle&t kombinované klest ocelovy Kkart4,

Smirglovy papir.

Pt pracovnich ¢innostech existuji tzné rizika, kter& mohou vyvolat vznik
nezadouci udalosti. Nasletinjsou vypsana mozna rizika fip vykonu prace,
pravdpodobnosti vzniku é&chto rizik, zavaznost isledki konkrétnich rizik a ueni

hodnoty rizika.

Pfi hodnoceni zavaznosti rizik bylo vyuZzito informagiGrazovosti v minulosti

a také vyjatenich pracovnik
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Obr. 4: Pracovistl [16]

14.1.1 Profese SVREC

* Rizika

- poraréni rukou i manipulaci s materialem

Pravdépodobnost

Dsledek

Hodnota rizika

Vysoka (4)

Malo vyznamny (2)

Riziko mirné (8)

- pad materialu, fadi na nohu, zakopnuti, uklouznuti

Pravdépodobnost

Dsledek

Hodnota rizika

Stredni (3)

Malo vyznamny (2)

Riziko mirné (6)

- zniceni, zneisténi odvu

Pravdépodobnost

Dsledek

Hodnota rizika

Vysoka (4)

Zanedbatelny (1)

Rizikdijtelné (4)
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- poraréni zrakovych orgainpii kovoobrakicich pracech nebdipsvéeni

Pravdépodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Stredni (3) Vyznamny (3) Riziko nezadouci (9)

- poraréni sluchového ustroji zvySenou tihosti stroji a strojnich zézeni

Pravdépodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Stredni (3) Malo vyznamny (2)| Riziko mirné (6)

- poraréni rukou popaleninii obrousenim p kovoobralkicich pracich

Pravdépodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Stredni (3) Malo vyznamny (2)| Riziko mirné (6)
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e Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti OOPP

RIZIKA
fyzikalni chemicka biologicka
Svarec mechanicka tepelna 3 zafenl 1 aerosoly 14 kapaliny 17| 18 | 19 | 20 | 24
11234 6 |7 9|10 12 | 13 15 | 16
lebka A X
sluch B X
zrak c X
hlava dychaci D
organy
oblicej | E
celahlava | F X
horni ruce G X | X X
koncetiny paze H [ x| x X
dolni chodidlo | | [x]x]x
koncetiny nohy J X 3| %
pokozka | K X
trup/biicho | L
rizné | parentalni M
cesty
celétélo | N X X
Legenda:
1 pady z vysky, do hloubky 8 elekifina 15 ponofeni
2 Uder, naraz , rozdrceni 9 neionizujici zareni 16 postiikani
3 bodné, trzné rany 10 ionizujici zareni 17 plyny, pary
4 uklouznuti, upadnuti 11 hluk 18 bakterie, viry
5 vibrace 12 prachova vilakna 19 paraziti
6 teplo, ohen 13 dymy, mlhy 20 plisné
4 chlad 14 tuhé latky 21 nebakterialni a
biologické antigeny
Tab. 16: Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro ¥l pouziti OOPP sv&e [5]
* OOPP

— pracovni rukavice

- pracovni odv, nehdlava zasira,

— pracovni obuv,

- ochranné bryle, §tit,

- své&esska kukla,

— chrante sluchu (zatkové,

muslové aj.). [5]
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Obr. 5: Svéec v predepsaném pracovnim& [16]

e Zdznamnik o osobnich ochrannych porickach
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Tab. 17: Zaznamnik o osobnich ochrannych jokéach svéece [5]
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» Napravna opateni

DalSim moznym nebezpien, které se bezpochyby vyskytuje ve isva, je lahev
s argonem, u které je nutné kontrolovat ugevrke zdi, aby nedoSlo k padu bomby.
Zarove je nezbytné sledovat hlavni ventil a vyvody, jgkevence fed Unikem argonu.

Souasti BOZP je ozn#ni bezpé&nostni tabulkou — argon.

Obr. 6: Lahev s argonem [16]

14.2 Pracovisé 2

Na ,pracovisti 2 fisobi jeden pracovnik a to technik — mechanik. Hlaaplni
prace tohoto zawsstnance je vyroba kostryiikel. Ristroje a n#adi, které pracovnik

pouziva, jsou: vrigka, rueni bruska — flexa, &ni nizky na plech, pilnik na Zelezo, kl&st
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14.2.1 Profese TECHNIK — MECHANIK

* Rizika

- poraréni rukou @i manipulaci s materialem, fedim

Pravdepodobnost

Bsledek

Hodnota rizika

Vysoka (4)

Malo vyznamny (2)

Riziko mirné (8)

- pad materialu, fadi na nohu, zakopnuti, uklouznuti

Pravdepodobnost

Bsledek

Hodnota rizika

Nizka (2)

Malo vyznamny (2)

Rizikoratelné (4)

- poraréni sluchového ustroji zvySenou tihosti strofi a strojnich zézeni

Pravdepodobnost

Bsledek

Hodnota rizika

Stredni (3)

Malo vyznamny (2)

Riziko mirné (6)

- poraréni zrakovych orgainpii kovoobralgcich pracich

Pravdepodobnost

Bsledek

Hodnota rizika

Nizka (2)

Vyznamny (3)

Riziko mirné (6)
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e Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti OOPP

RIZIKA
fyzikalni chemicka biologicka
“zchnik - mechanik mechanicka tepelna § zéfeni o aerosoly i kapaliny 5| 48 | 19 L0 | 24
11213 |4|5|]6 |7 9|10 12 | 13 15 | 16
lebka A X
sluch B X
zrak Cc X
“lava dychaci D
organy
oblicej E
cela hlava | F X
sorni ruce G X | X X X
anéetiny paze H X | X X X
Jolni chodidlo | X[ X|X
cetiny nohy J X|[Xx|Xx
pokozka | K X
trup/bficho | L
wzné | parentalni M
cesty
celéetélo | N X X
Legenda:
1 pady z vysky, do hloubky 8 elekifina 15 ponofeni
2 Uder, naraz , rozdrceni 9 neionizujici zareni 16 postiikani
3 bodné, trzné rany 10 ionizujici zareni 17 plyny, pary
4 uklouznuti, upadnuti 11 hluk 18 bakterie, viry
5 vibrace 12 prachova viakna 19 paraziti
6 teplo, ohen 13 dymy, mlhy 20 plisné
4 chlad 14 tuhé latky 21 nebakterialni a
biologické antigeny
Tab. 18: Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro ¥yl pouziti OOPP technika-
mechanika [5]
* OOPP

— pracovni rukavice,

— pracovni obuv,
- pracovni odv,
— ochranné bryle,

— chrante sluchu (zatkové, muslové aj.). [5]
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e Zaznamnik o osobnich ochrannych poricckach

“.méno ) Narozen(a) Os.Cis. Narok ovéfil Poznamka
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Tab. 19: Zdznamnik o osobnich ochrannych jpkéch technika — mechanika [8]

* Napravna opaftreni: Oprava elektrokabeldze uc¢ni brusky. B praci s bruskou hrozil

ader elektrickym proudem.

14.3 Pracovisé 3

Do ,pracovis¢ 3 miZzeme zahrnout fit pracovniky: strojni zandmik,
elektromechanik — mechanik, technik — mechanik. leMo ®chto pracovnik
je namontovat na trup letadla vSechnyigbhé sotasti, tzn. motor, sedaky, podvozek,
odvézt potazeny trup do lakovny a mnoho dal&ichosti.

Pt provadni pracovnich Ukain pouzivaji pracovnici nasledujictigtroje a néadi:
ruéni piimocara pila, réni okruzni pila s krytem, vibtai pila, Uhlova bruska,
horkovzdusna pistole, Smirglovky, hoblovky, lasgrojni pila, pilniky, klest, kladiva.

Profese strojni zamieik a technik mechanik maji téin stejna rizika,

proto v nasledujictasti budou popsany jen rizika, ktera nese elektovaeik — mechanik.
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Obr. 7: Pracovist3a [16]

Obr. 8: Pracovi$t3b [16]

14.3.1 Profese ELEKTROMECHANIK — MECHANIK

* Rizika

- poraréni pii manipulaci s materiadlem, r&dim, gistroji

Pravaepodobnost

Dsledek

Hodnota rizika

Stredni (3)

Malo vyznamny (2)

Riziko mirné (6)

- pad materialu, fadi na nohu, zakopnuti, uklouznuti

Pravaepodobnost

Dsledek

Hodnota rizika

Nizka (2)

Malo vyznamny (2)

Rizikotipatelné (4)
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- poraréni zrakovych orgainpii kovoobralgcich pracich neborpelektroinstalaci

Pravdépodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Stredni (3) Vyznamny (3) Riziko nezadouci (9)

- poraréni sluchového ustroji zvySenou tihosti stroji a strojnich zézeni

Pravdépodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Nizka (2) Malo vyznamny (2)| Riziko mirné (4)

- zasazeni elektrickym prouderti praci s elektrickymi fistroji

Pravdépodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Stredni (3) Vyznamny (3) Riziko nezadouci (9)

- pasobeni vibraci na pracovnik#é praci s istroji

Pravdépodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Stredni (3) Vyznamny (3) Riziko nezadouci (9)
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» Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti OOPP

RIZIKA
Elektromechanik - - o Famicd T
mechanik ek e | o e J gy [2erosoly | 4, [Kapaling | o 1 ga | 10 | 20 | 24
S il2]3]4 6|7 9|10 12| 12 15 | 18
labka Al x|
sluch | B | D X _
zrak c | B X
hlava dychaci D ‘|
__organy |
oblitsj | E )
| cel@hlava | F X |
homi ruce G XX % X | [
woneliny | paza | H| (X |X| | X -
dialni chodidle | X|X|X = |
wpndetiny nchy J| [Ix|x|x
pokoZka | K X
trupfbficho | L | | |
riizni arentilni
s cesty M | | [ !
| celétdlo [N| | X X I I
Legenda:
1 pady z vysky, do hloubky 8 elektfina 15 ponorfeni
2 Uder, naraz , rozdrceni 9 neionizujici zareni 16 postiikani
3 bodné, trzné rany 10 ionizujici zareni 17 plyny, pary
4 uklouznuti, upadnuti 11 hluk 18 bakterie, viry
5 vibrace 12 prachova viakna 19 paraziti
6 teplo, ohen 13 dymy, mlhy 20 plisné
4 chlad 14 tuhé latky 21 nebakterialni a
biologické antigeny
Tab. 20: Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro ¥yl pouziti OOPP
elektromechanika - mechanika [5]
* OOPP

— pracovni rukavice,

— pracovni obuv,

— pracovni ody,

— ochranné bryle,

— chrante sluchu (zatkové, muslové aj.),

— dielektrické rukavice. [5]
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e Zaznamnik o osobnich ochrannych porickach

éno Narozen(a) Os.gis. Narok oveéril Poznamka
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Tab. 21: Zaznamnik o osobnich ochrannych joakach [5]

e Népravna opatreni - Na stolni brusce je zasadnim nedostatkem fakt, dee reni
upevrén bezpeénostni ptihledny kryt, ktery by zabranil odletu brusnych @gskK brusce
byla viditelre piipevnéna bezpénostni tabulka, ktera navede pracovnika na pouZiti

ochrannych pracovnich prostiki, v tomto gipadt pro nezbytné pouziti ochrannych bryli

pro zabrawsni poSkozeni zraku.

Obr. 9: Stolni bruska [16]
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Dale byly vyhotoveny k jednotlivym stion a gistrojam navody k pouziti, které

jsou taktéz vyzadovany komisi z Oblastniho inspe&itoprace.

14.4 Pracovist 4

Na ,pracovisti 4 pracuje jedna pracovnice, a tkojgrofesecalounik v leteckém
pramyslu. Hlavni napini prace této osoby je potahowkasiry Kidel, ktera je fipravena
z pracovi&t 2. Prace spova v lepeni a naZzehlovani platna na kostru. Pracevouziva

jako hlavni nastroj zeldku a dale noze,tzky.

14.4.1 Profes€ ALOUNIK V LETECKEM PR UMYSLU

¢ Rizika

- poraréni pii manipulaci s materidlem, fadim, fFistroji

Pravdepodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Stredni (3) Mélo vyznamny (2)| Riziko mirné (6)

- pad materialu, rfddi na nohu, zakopnuti, uklouznuti

Pravdepodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Vysoka (4) Maélo vyznamny (2)| Riziko mirné (8)

- popaleni hornich kaetin @i praci s Zehtikou

Pravdepodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Vysoka (4) Malo vyznamny (2)| Riziko mirné (8)

- dychéni vypar z lepeného platna

Pravdepodobnost | Dsledek Hodnota rizika

Vysoka (4) Vyznamny (3) Riziko nezadouci (12)
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» Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti OOPP

RIZIKA
= . - fyzikalni chemicka biologicka
Caloumi-( v leteckeém mechanicka tepelna zareni aerosoly kapaliny [
prumysiu ST51a4 5 | 7 | 8 3 |40 11 o ia 14 15 | 16 17 . 18 [ 19 | 20 | 21
- lebka | A X
sluch B
zrak C
5 hlava Y i
c wegany | ® -
A oblicej | E | |
- cela hlava | F | x
hormni ruce G | X | X X ¥ _
| koncetiny paje H X | x x
T doni chodidlio | 1 x| x]|x
koncetiny nohy J X|X|X
N pokozka | K X
trup/bficho | L
rizne parentalni M
cesty .
celétélo | N X x
Legenda:
1 pady z vysky, do hloubky 8 elekifina 15 ponofeni
2 Uder, naraz , rozdrceni 9 neionizujici zareni 16 postiikani
3 bodné, trzné rany 10 ionizujici zareni 17 plyny, pary
4 uklouznuti, upadnuti 11 hluk 18 bakterie, viry
5 vibrace 12 prachova viakna 19 paraziti
6 teplo, ohen 13 dymy, mlhy 20 plisné
4 chlad 14 tuhé latky 21 nebakterialni a
biologické antigeny
Tab. 22: Tabulka pro vyhodnoceni rizik pro ¥yl pouziti OOPRalounika
v leteckém pimyslu [5]
« OOPP

— pracovni obuv,
— pracovni odyv,

— respirator. [5]
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e Zaznamnik o osobnich ochrannych porickach
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Tab. 23: Zaznamnik o osobnich ochrannychjmk@chcalounika v leteckém

14.5 Pracovisé 5

pramyslu [5]

Pod nazvem ,pracovidts” se skryvaji d¥ kancelde pro administrativni pracovniky

a jednatele spotmosti. Pro tyto osoby nehrozi bezpresirt Zadné riziko, OOPP nejsou

vyzadovany.

Obr. 10: Pracovigt5 [16]
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15 SKOLENI BOZP

15.1 Spoluprace s externi firmou

Firma Zlin Aviation s.r.0. spolupracuje v oblastOBP se spolsosti Navy Max
s.r.o., ktera provadi veSkef@Seni v oblasti poZarni ochrany, beapmsti a ochrany zdravi
pii praci Cetrg zpracovani Planu BOZP spojeného s vykonem funlamrdinatora BOZP

(audity, smérnice, Skoleni, &ast i kontrolach, konzultace).

Spole&nost Navy Max provadi:

* Interni audit podle OHSAS 18001.
* Raéni prohlidky pracovigdle zakoniku prace.

» Zavedeni systému vstupnich instruktazi novyehéstnan@ o BOZP, ¥etrg zpracovani

podkladi pro Skoleni.

« Skoleni zamsstnand: Skoleni vedoucich zafstnand, jejich pravidelné seznamovani
s novinkami a znami v oblasti BOZP. Dale Skoleni z&simand, pripadré i provadni

vstupnich Skoleni zagstnand.
» Zhodnoceni rizik a zpracovéani pettné dokumentace.

» Zpracovani metodickych pok§na snérnic souvisejici s BOZP aig@dpisy o BOZP

na pracovistich.

e Zpracovani navrhu tazeni zamstnand do kategorii, zpracovani gebnych doklad

a evidence rizikovych praci.

e Zpracovani harmonogramu revizi a oprav vyhrazienytechnickych zZdézeni

a technickych zézeni na pracovistich spéleosti.

» Evidence a registrace pracovnich traz nemoci z povolani, zpracovani igtineée
dokumentace, jeji aktualizovani dle &asné pravni Upravy, zavedeni knihy draz

na pracovisti. [12]
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15.2 Obsah Skoleni

Smérnice BOZP 5

Zlin Aviation s.r.o. Smerr"ce st s 17 2 18 lista

Skoleni BOZP

Osnova skoleni — vedouci zaméstnanci

Rozsah $koleni 90 minut jednou za rok se zavérecnym testem

1. Zakonik prace: - Povinnosti vyplyvajici z pracovniho poméru

10.
11.

12

14

Zakladni povinnosti pracovnikt

Povinnosti vedoucich zamé&stnancl

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

Prevence rizik

Povinnosti zaméstnavatele

Osobni ochranné pracovni prostfedky, pracovni odévy a obuv, myci, d&istici a
dezinfekéni prostifedky a ochranné napoje

Povinnosti zamé&stnavatele pfi pracovnich trazech a nemocech z povolani

Prava a povinnosti zaméstnancut

U&ast zamé&stnancl na fedeni otazek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

Ulozeni svrékl a dopravnich prostfedki

Odpovédnost za ztratu svéfenych predmétl

Alkohol a jiné psychotropni latky

Spoleéna ustanoveni o odpovédnosti pracovnika

Neéktera zavéreéna ustanoveni

Zakon ¢&. 309/2006 Sh., kterym se upravuji dal&i poZadavky bezpeé&nosti a ochrany
zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi &innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovné&pravni vztahy (zakon o
zajisténi daldich podminek bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci)

Nafizeni viady ¢ 495/2001 Sb. kterym se stanovi rozsah a bliZ§i podminky
poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, mycich, Cd&isticich a
dezinfekénich prostredkl

Nafizeni viady ¢. 484/2001 Sb., kterym se stanovi zpUsob evidence, hlaseni a
zasilani zaznamu o Urazu, vzor zaznamu o Urazu a okruh organt a instituci, kterym
se ohlasuje pracovni Uraz a zasila zaznam o uUrazu.

Nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjSich pozZzadavcich na pracoviété a
pracovni prostredi

Nafizeni vliady &. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi
zaméstnancu pfi praci, ve znéni pozdé&jsich predpisu

Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb., o blizSich pozadavcich na bezpeénost a ochranu
zdravi pfi praci na pracovistich s nebezpecim padu z vysky nebo do hloubky

Narizeni vliady ¢. 356/2003 Sb.,ve znéni Zakona 371/2008 Sb., o chemickych latkach
a chemickych pfipravcich a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisl
Nafizeni vlady ¢. 591/2006 Sb.,o bliz8ich minimalnich pozadavcich na bezpetnost a
ochranu zdravi pfi praci na stavenistich

Smeérnice pro zajisténi BOZP ve spoleénosti Zlin Aviation s.r.o..

Seznameni zaméstnancl zaméstnavatelem s riziky prace na pracovistich

. Seznameni se zarazenim do kategorie dle kategorizace praci
13.
. Navody k obsluze a navody k pouziti

Seznameni s pfikazy reditele

” » "
i Navy Navy MAX, s.r.o., Preslova 66, 602 00 Brno, Ceska republika

Obr. 11: Smarnice Skoleni BOZP — osnova Skoleni BOZP [5]
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Skoleni pro vedouci zatstnance absolvuje kazdéré vedouci pracovnik pan
Jaromir Novak, ktery nasleginformuje ostatni zasstnance a také dohlizi, zda dodrzuji

pracovni postupy dle bezp®stnich pedpisi.

15.2.1 llustrace prezence Skoleni

Smeérnice BOZP 5

Zlin Aviation s.r.o. Smeérnice liste. 18 z 20 listd
Skoleni BOZP

Prezence skoleni — vedouci zaméstnanci

Misto skoleni: /e r«¢é
Datum Skoleni: Zt/r, ?CV,’ZQ(//

Prijmeni Jméno pfednasejicich: Pgdpis predriasejicich:
LByt 5 s ke
e —.
Potvrzuji svym podpisem, Ze jsem zpusobily(a) k pravnim dkonam a byl(a) jsem seznamen(a)
se zasadami bezpeé&nosti a ochrany zdravi pfi praci a to v rozsahu osnovy Skoleni uvedené v
této smérnici. Zaroven potvrzuji, Zze vSemu pfednesenému jsem porozumél(a) a vSechny me
dotazy byly zodpovézeny.

éDs;l:enr:i PFijmeni (titul) Jméno Datum narozeni ﬂ Podpis

1. 9 o, | Aoyse JaRere | Fgie Fass N e Fed
> &
3.

4.

5,

6.

e

8.

9.

10.

11.

12.

13

14.

15.

Ové&reni znalosti bylo provedeno testem.

it / =
S.r.0

404, DIC: CZ27757404
ay Fiala, 739 570 507
o > 8

Razitko a podpis autorizované osoby:

E‘NEVJ’® Navy MAX, s.r.o., Preslova 66, 602 00 Brno Ceska republika, NONSTOP linka — 739 570 507

Obr. 12: Prezence Skoleni vedoucich gstmané [5]
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15.2.2 Os¥déeni

Toto Skoleni je zakafeno pisemnym testem a po splhtestu dostava pracovnik

tzv. Oswdceni 0 absolvovani Skoleni s platnosti na dobu jedmoku. Po roce tedy musi

Skoleni opt absolvovat.
g’ﬂ'ﬁw"ﬂ'mﬂl'ﬂﬁ'ﬂ'ﬂ'n'ﬁ-‘:."n-n"‘gugWﬂW&%@H%WM@ZﬂEﬂ%ﬂm:%:Q:@: !

e

§ ZLiN AVIATION s.r.o. 8
r.,.g‘ 2. kvétna 6§5, 763 61 NAPAJEDLA Eﬁ;
“ﬁ ICO: 26301911 E:f

&= gislo: 11021024001

o absolvovani skoleni vedoucich zaméstnanci
; o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci

)

-

R

e

Q

absolvoval $koleni vedou
a ochrané zdravi pfi prac
Védomosti byly ovéreny

ktery je ulozen v doku

_ Platnost tohoto qs_v_éi;lc;-e

= &
o e
= Navy MAX, s.r.o. Eisi
2 Preslova 66, Brmo, PSC: 602 00 =

& IG: 277 57 404, DIC: CZ27757404 E\‘w*

.PozZami ochrana“ a ,Bezpeénost a ochrana zdrav| pii praci‘.
tel.: 739 570 507, fax: 541 227 067
&-mail: sales@navymax.cz, www.navymax.cz

e B

Skoleni ovéFil
Ing. Rostislav Fiala, (fa. Navy MAX, s.r.o. Preslova 66 , 602 00 Brno);
Odborné zpuscbil4 osoba k zajistovani tkolii v prevenci rizik, &.0. ROVS/4/319/2007

NMavy MAX, cro.
Preslova 66, 602 00 Brno

57 404, DIC: CZ2775740

570 507, fax: 541 227 067 &5

145/0300, www.navymar.Cz  ROvs/14/319/2007

~ Navy MAX, s.r.0.

o

s

2%

-,

s
K
P4

—

Q\\\

N

'~ Ing. Rostislav Fiala, jednatel
OZO — ROVS/14/319/2007

R

b

EEee

R e e e e e o o o a0

= =]

Obr. 13: Oswdceni o Skoleni vedouciho zastnance [5]
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15.2.3 Prezence Skolefadovych zanéstnanai

Prezence skoleni - zaméstnanci

Misto skoleni: DI/ (A 2UN AVATION <r.0

Datum $koleni: 5 /40 (704D

Prijmeni Jméno prednasejicich: Padpis pr"edaé’iéejic:’ch' / ‘
howmly. JpromiiR, L (/L«/ ¥l "

Potvrzuji svym podpisem, Ze jsem zpusobily(&) k pravnim tkonim a byl(a) jsem seznamen(a)
se zasadami bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci v rozsahu uvedeném v obsahu Skoleni a
véemu pfednasenému jsem porozumél(a) a vSechny mé dotazy byly zodpovézeny.

2::,‘.1:,,- PFijmeni (titul) Jméno Datum narozeni Podpis
1| Shood ospomnden | vign | 9804930 | Redpgm M
2. \Shofiond | HoRAl ANVTBNIK 086197 jg-_;g,{ _
3. |Shabono| ucra i’ MARTH 1414950 ,,/,,;//m =
4 ISl ool _ipurle JAROWIIR 9 4. 1%0 %&«/
5 |sholego| SacpiA RADOMI. LU, 190f A \“ﬁ‘/ 5
6. |shplooy| RUs3O pusoumie | 32 1964 W > \eog (P
7 [Sliohine| SUROIEC MAREL. 2qn 1037 | B T
8.
9.
10.
11.
T2
13;
14.
15.
186.
17.
18.
19.
20.

Ovéteni znalosti bylo provedeno Ustni formou — pghovorem s kontrolnimi otazkami.
V&ichni vyhovél: @ - NE

Razitko a podpis autorizované osoby:

Obr. 14: Prezence Skolef@dovych zarsstnand [5]
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15.2.4 Zaznamnik o proskoleni a seznameni s obsluho

Kazdy zamdstnanec musi

a pouZzivanim stréj pristroji a n&adi, které fi své praci vyuziva.

s

byt specidlnproSkolen a seznamen s obsluhou

Zaznamnik o proSkoleni a seznameni s obsluhou

APROBME & . qumj,
#19 | hoRIsOVZDIEVA PITOUF]

Jméno narozen bydlisté

SYCHRA Radomil 08.04.1948 |Podvesna X, ¢ 2048, 760 00 Zlin
datum | nazev nafadi Skolici osoba podp1s podfpﬁs ,
gg//,;fm ,{5’52% fffiﬁ‘v%ﬁ‘ ovars wop /L), / ) I
é]///)f;/ﬁ/ iﬁ% :fi{/}/ﬁ?ﬁggékﬁ /Uﬁé/,?;{ VAR ?/ / ///‘/ %(wuﬁ

wo g _ 77 |
JOOIRENER Y [

Obr. 15: Zadznamnik o proSkoleni a seznameni s lobsl(5]
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16 ZDRAVOTNI PREVENTIVNI PE CE

16.1 Zdravotni zpisobilost

16.1.1 Povinnosti vedoucich za#&stnanai pri zajiSténi zdravotni zpasobilosti

* Vedouci zamsstnanci nefipusti, aby zamstnanec vykonaval prace, jejichz vykon

by neodpovidal jeho schopnostem a zdravotasapilosti.
* Informuji zangstnance o tom, do jaké kategorie byla jim vykonavardce z@azena.

* ScEli zamestnandém, které zdravotnické aeni jim poskytuje zavodni preventivnicpé
a jakym lék#skym preventivnim prohlidkam souvisejicim s vykongrace jsou povinni

se podrobit. [5]

16.1.2 Lékaské prohlidky

Zdravotni zfisobilost k vykonu prace se posuzuje na zakigdétni zdravotniho
stavu zamstnance p lékarské vstupni prohlidce — vzdy musi bye@loZzeno pisemné

vyjadieni zavodniho preventivniho |éka

Zavodni preventivni |éKgpro firmu Zlin Aviation s.r.o. je privatni prakkg |éka
MUDr. Petr Berger, sidlici na adrese Masarykovo dsini 229, Napajedla 763 61.
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| TERMINY LEKARSKYCH PREVENTIVNICH PROHLIDEK

Profese,ginnast, specifikace

éihi zmsnani o let

sm.MZD 49/67

|vsichni zaméstnanci nad 50 let

sm.MZD 49/67

|mladistvi zaméstnanci

ZP§ 168 ods.1

| pracovnici obsluhy el. zaf. VN a VVN

sm.MZD 49/67

{prace s epoxidovymi pryskyficemi

sm.MZD 49/67

|obsluhovatelé kompresord

sm.MZD 49/67

{prace ve vy3kach

sm.MZD 49/67

|obsluha nizkotlakych kotelen do 50 kW

vyhl.91/93Sb.§12

|ridici traktorl na zemni a terénni prace

sm.MZD 49/67

lrididi z povolani véech vozidel do 50 let

vyhl. 277/2004 Sb

Iidici z povolani v8ech vozidel nad 50 let

vyhl. 277/2004 Sb

Inakladace - fidici a obsluha

sm.MZD 49/67

|osoby fidici drazni vozidlo do 50 let

vyhl.101/1995 Sb

|osoby Fidici draZni vozidlo nad 50 let

vyhl.101/1995 Sb

[svaredi do 50 let

CSN 050601

Isvareci nad 50 let

CSN 050601

|osoby, &innosti pfi provozovani drahy do 18 let

vyhl. 101/1995 Sb

osoby, &innosti pii provozovani drahy od 18 do 50 let

vyhl. 101/1995 Sb

losoby, Ginnosti pfi provozovani drahy nad 50 let

vyhl. 101/1995 Sb

lobsluhovatelé tlakovych nadob

sm.MZD 49/67

prace v noci

Tab. 24: Pedepsané terminy léiskych preventivnich prohlidek [5]

§99, odst4 |

2l fw=|wlo|=a N | =N (W= == W]
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16.1.3 Lékarsky posudek

Organizace (firma):
Zlin Aviation s.r.o0.
2 kvétna 685, 763 61 Napajedla
ICO 26301911

Nazev:

Z4dost o lékaisky posudek

Jméno, pfijmeni zaméstnance ( fyzicke osoby ): ) A\D\Q\‘V\\“D\ LCAGT AV
Dat. narozenf: ¢)- 7, \980 Zdravotni pojidfovna:
Adresabydliztg: Cagice 31 6%F OY

Pracovni zafazeni nyn&i&i®): Leclanil - vnadiani\e

L% : "’ 4
SRS VR Y/
Struény popis prace: / \gf[ % v/ o 4Z{%//{/&‘/

ovni podminky: ' ' g
(a) préce na plnou pracovni dobu®) - 4 Hv rozsahu.:%..\_? ...hod. tydné
sménnost
¢) pravidelna prace v noci ( ZP § 94 odst. 2) -ape*) —ne®)
d) popis rizikovych faktori pracovnich podminek ( stru€n& )

¢) kategorie préce dle zafazeni nebo rozhodnuti hygienika 1
f) rizikova price —ane®¥)—ne*) :

| D1 1111 11 PR PPPRP
Lékaisky posudek
= pant . AW O s
{ jef)'/ - neni¥) - je podmin&né*)
votngé zphsobily (2) k vykonu prace za podminek ( uvést konkrétni podminky ):

Dal¥i preventivni prohlidka — podle pFedpisu za «........... ...rok...

Poudeni- Proti tomuto posudku je mo¥né podat dle § 77 Z.8.20/1 966 Sb., v platném zn&ni, navrh na jeho
prezkouméni, a to do 15 dnil ode dne, kdy se posuzovany(8) dozvéd&l(a) o jeho obsah. | 4vrh se podava pisemng
ved. votnického za¥izeni prostfednictvim Iékafe, ktery tento posudek vydal% e p;pri atnimu 1ékafi, ktery tento
pos algyyﬂgl. \F '\

£ 5

Posuzovand osoba

| 5 [l TS

#) Nehodici se 3kringte.
2011

Obr. 16: Zadost o léksky posudek — Iékaky posudek [5]
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16.2 Pracovni Grazy

V néasledujicim ,pavouku” je znazamo jaké kroky dinit pii riznych typech Uraz
a jak @i tom postupovat. VSechny arazy je nutno zaznamendw knihy Graz se vSemi
prisludnymi informacemi. Od vzniku spétesti byly ve firng v CR zaznamenany pouhé
dva Urazy. Jeden byl velmi vazny s naslednou halgmaci a s kratkodobou pracovni

neschopnosti té# 3 nesice, druhy jen sedre lehky Uraz, ale s pracovni neschopnosti
delSi nez 3 dny.

PRACOVNI
URAZ

SRS

evidence vSech pracovnich trazi
v knize trazi

opati'eni na
misté razu

. s hospitalizaci bez PN,
smrielny nad 5 dni s PN nad 3 dny PN do 3 dni
y
Seti‘eni
udalosti
ohlageni bez zasilani ziznamu o
zbyteéného odkladu trazu
dalsi orgdny a
instituce dalsi organy a
instituce
Oblastni stanoveni
inspektordt opatieni
PUsmrte]n}?,
PU s hosp. nad 5 dni
odSkodnéni
tirazu

opravneni die zdakona é.

251/2005 Sb.

Obr. 17: Typy Urai a piibéh Seteni [5]
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16.2.1 Rehled Ihit hlaSeni a zasilani zaznamu o Urazu

Prehled Ihit, kdy a komu hlasit informaceipszniku Urazu.

_ Lhita

 Poznamka

Oznameni pracovniho Grazu svému
nadfizenému postizenym zaméstnancem — pokud
mu to jeho zdravotni stav dovoli ~ a pracovniho

urazu jiné osoby, jehoZ byl zaméstnanec svédkem

bezodkladné

§ 106, odst. 4 pism. h) ZP

Vysetreni pficin a okolnosti vzniku pracovniho
drazu

(za Gcasti zaméstnance, svédk( a odborové
organizace nebo zéstupce pro oblast BOZP)

vzdy, vSechny pracovni Urazy

§ 105, odst. 1 ZP

Vedeni evidence v knize trazl o viech
pracovnich Urazech, i kdyzZ jimi nebyla zplisobena
pracovni neschopnost pfesahuijici tfi kalendarni
dny

vzdy, vSechny pracovni Urazy

§ 105, odst. 2 ZP

Vyhotoveni zaznamu o Urazu a vedeni
dokumentace o pracovnich tirazech

- pokud doslo po zranéni

k pracovni neschopnosti delsi
nez 3 kalendarni dny

- pokud doslo k umrti
zamestnance

§ 105, odst. 3 ZP

Sepsani zaznamu o pracovnim Urazu

- neprodlené, nejpozdé&ji do 5
pracovnich dn(i kdy se o Urazu
dozvédel

§ 5 odst. 1 naf. vl. 201/2010 Sb.

Ohlaseni pracovniho trazu
- zameéstnavateli, ktery zaméstnance k praci u n&ho
vyslal nebo docasné pfidélil

- odborové organizaci nebo zastupci pro oblast BOZP

- izemné pfislunému utvaru Policie CR

- pfislu§nému oblastnimu inspektoratu prace

- pfislusnému obvodnimu bafskému uradu, podléha-li
cinnost, pracovisté nebo technické zafizeni vrchnimu
dozoru, jde-li o vazny pracovni lraz

- zdravotni pojistovné, u které je pracovnim drazem
postizeny zaméstnanec pojistén

bez zbyte¢ného odkladu
- u agenturniho zaméstnavani
nebo zranil-li se zaméstnanec u
cizi organizace na pracovni cesté

- vyZaduje-li poS§kozeni zdravi
hospitalizaci zaméstnance delsi
nez 5 dni

- nasvédEuji-li zjisténé skuteénosti
tomu, Ze v souvislosti s pracovnim
Urazem byl spachan trestni &in

- trva-li hospitalizace zaméstnance
vice nez 5 dnl nebo Iza-li takou
dobu pfedpokladat

- vzdy, kdyZ se jedna o pracovni
Uraz, kdy dochazi k pracovni
neschopnosti delsi jak tfi
kalendarni dny

§ 4 odst. 1 naf. vl. €. 201/2010 Sb.

pfislusnost inspektoratu podle mista
Urazu

Ohlaseni smrtelného pracovniho tirazu
Stejné co u ohladeni pracovniho drazu

bez zbyte&ného odkiadu

§ 4 odst. 2 naf. vl. 201/2010 Sb.

Zaslani zaznamu o pracovnich trazech
- Gzemné pfislusnému utvaru Policie CR

- pfislu§nému oblastnimu inspektoratu prace
- pfislusnému obvodnimu baiskému Gradu,

- zdravotni pojistovné, u které je pracovnim urazem
postizeny zaméstnanec pojistén

- za uplynuly kalendafni mésic
nejpozdéji do patého dne
nasledujiciho mésice

- nasveédcuji-li zjisténé skuteénosti
tomu, Ze v souvislosti s pracovnim
urazem byl spachan trestni ¢in

- podléha-li éinnost, pracovisté
nebo technické zafizeni vrchnimu
dozoru, jde-li o vazny pracovni
uraz

§ 6 naf. vl. ¢. 201/2010 Sb.
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- organizacni jednotce pfislusné pojistovny, u které je
zameéstnavatel pojistén

- pro pfipad své odpovédnosti za
$kodu pfi pracovnim Urazu nebo
nemaoci z povelani

Zaslani zaznamu o smrtelnych pracovnich arazech
TotéZz co zaznamu o pracovnich trazech

- nejpozdé&ji do 5 pracovnich dni
po ohlageni smrtelného trazu

§ 7 naf.vl. €. 201/2010 Sb.

Vyhotoveni zdznamu o Urazu — hlageni zmén
- zjisti-li skute€nosti, které vedou ke zméné zaznamu o
Urazu

§ 8 odst. 1 naf.vl. €. 201/2010 Sh.

Vyhotoveni zdznamu o (razu - hlaseni zmén

- Hospitalizace tGirazem postizeného zaméstnance
presahla 5 dnu,

- Do€asna pracovni neschopnost urazem v disledku
jeho trazu byla ukonéena po odeslani o trazu,

- Zamestnanec nejpozdéji do 1 roku od trazu zemfel

- Nebo doslo ke zméné posouzeni zdroje nebo pFiciny
urazu, povahy drazu

§ 8 odst. 2 nar.vl. €. 201/2010 Sb

Zaznam o urazu — hlaseni zmén zasle nejpozdé&ji do
pateho dne nasledujiciho kalendafniho mésice:

- pfisludnemu oblastnimu inspektoratu prace,
- pfislusné zdravotni pojistovné,

- Uzemng piisluénému utvaru Policie Ceské republiky
(byl — li spachan trestny &in),

- pfislusne pojistovné, u které je zaméstnavatel pojisten,

- odborné organizaci a zastupci pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci

Zaznam o Urazu — hlaSeni zmén
zasle zamestnavatel urazem
postizeného zaméstnance rovnéz
odborové organizaci a zastupci
pro oblast bezpeénosti a
ochrany zdravi pfi praci.

§ 8 odst. 3 naf.vl. €. 201/2010 Sb

Obr. 18: Rehled lhit hldSeni a zasilani zaznamu o Urazu [5]
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-

aznamu o urazu

16.2.2 Vzorz
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17 REVIZNi KONTROLY

Revize elektrospeéebicu (vcetré el. svdeciho agregatu) a prodluZovacichars
se provadi dle normgSN 33 1610. [5]

17.1 CEleni spo¥ebica

Spotebice se dli do skupin podle mista a&gobu jejich pouzivani, tzn. Ze dysou
drzené v rucesi pienosné, anebo pevrpripojené. Podle zaraZzeni docité kategorie
pouziti je nastaveno, jalasto je teba revize provad. [5]

17.1.1 Spokebi¢e drzené v ruce a penosné

Ke spotebicim je teba zalozit evidami karty revizi. Revize nemusi prowd
revizni technik, ale sta elektrik& se zkouSkou dle vyhlaskgislo 50/2978 Sb. Pokud

je ovSem revizedana dodavatelsky, pak musi mit elektfi&0 — revizni technik). [5]

Drzené v ruce ~ Pfenosné B
Sku pina (motor je nedilnou soucasti) __ (Do18kg) '
Kontrola | Revize | Kontrola | Revize
A Pred vydanim provozovateli nebo uZivateli a dale podle skupiny jejich uzivani |
y Sl Trid | 3 mésice . e ‘ ot /
B Pred pouzitim Tridy Il a Il 6 masici Pred pouzitim j 6 mésicu J
3 I Tfid | 6 mésicu ) < e gz
C Pred pouzitim Tridy Il a [l T meslen Pred pouzitim } 6 mésicu }
D Pred pouzitim | 12 mésicl Pred pouzitim 6 més'c’ﬂ
Tridy Il a lll P oo
2 Trid | :
E Pred pouzitim Tridy Il a Il 12 mésicu Pred pouzitim { 6 mesmuj

Skupina A - Poskytované formou pronajmu dalSimu provozovateli neboli uzZivateli /
Skupina B - Pouzivané ve venkovnim prostoru (stavby, zeméedélské prace apod.)

Skupina C - Pouzivané pri priumyslové a femesiné ¢innosti ve vnitfnich prostorach

Skupina D - Pouzivané ve verejné pristupnych prostorach (skoly, kluby, urady, hotely apod.)
Skupina E - Pouzivane pfi administrativni Cinnosti

* tato Ihita se vztahuje na zahajeni Cinnosti napf. vyuky ve $kole, nebo pred poskytnutim
dalsimu uzivateli (napr. hostu)

e jsou déleny na nepfenosné a pfipevnéné

Tab. 26: RFleni zd&izeni: drzené v rucefgnosné [5]
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17.1.2 Peva pripojené spofebice

Tyto spotebice miZe revidovat pouze servisni technik. Postupy @yljsou

v normé CSN 33 1500 a pohybuji se v rozmezi:
- od 6 n&sia1 (prozatimni zéizeni stanovis),
- pies dva nebditroky (shroma#’ovaci prostory, hotely, Skoly),

— aZ po 5 let (¥tSina EZnych objeki). [5]

Tab. 27: Lhity revizi dle prosedi a umisini [5]
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17.2 Povinnosti provozovatele

Zodpowdnost za provashi revizi a kontrol elektrického ¢&niho ndadi
a elektrickych spaebict a dodrzeni stanovenychitive smyslu normy¢'SN 33 1610 maji
piislusni provozovatelé elektrickychizzeni.

Provozovatelé elektrického dwiho n&adi a elektrickych spigbictu jsou povinni

prokazateln zajistit:
— seznameni pracovnils ndvodem na obsluhu,
— pouwieni pracovnil 0 spravném zachazeni s danymi el. ismti,
— popipack provest praktické Skoleni.

Pracovnik musi byt prokazatélnupozorgn na nebezpg vyplyvajici z nespravného

zachazeni s el. #aenim nebo zasahovanim do ekizani.

Kazdy pracovnik musi absolvovat Skoleni. Pracawwdznameni jsou ti, kiebyli
organizaci vrozsahu svéinnosti seznameni ggdpisy o0 zachazeni s elektrickymi

zarizenimi a upozorni na mozné ohrozerdrhito zaizenimi.
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Zlin Aviation s.r.o.

___Smernice
Pouzivani elektrickych spotiebict

Smemice BOZP

liste, 11z 11 listd

Zaméstnanci stvrzuji svym podpisem, Ze byli seznameni s navody k pouZiti od zafizeni
a spotiebicu, se kterymi pracuji a s moznymi riziky vyplyvajici z prace s elektrickym
zafizenim na pracovisti. Obsahu Skoleni porozuméli a budou se fidit danymi pokyny

pro bezpeénou praci.

Jméno a pfijmeni pracovnika Datum Podpis pracovnika
my, I = -~
1 | Hovlkove V| Llrey M1z X i_-'}{;}é”i‘"‘“
7 =
2 Hova'l Aunton'n 1.2. 2008 / T
3 |Russo .'”fl@,-:][-m.l';i. SY. 200C ; B
& |buchapove' Movée A A0. 2005 ﬁf/};ﬁ-'.z;ﬁ?ﬁ_ai:-%*— +
4 !
5 Lfl; 'l JO G 4 ) 4 2006 | "I"_:LI )
i Fal ]
6 s I Jovegim'l- A6 2006 g -/rff ""'{z-"j.{——-——-—u/
7 S WL K oo 11 / 1S4 A0 l” =
- 7 =
8 QE-L \WPOVEL. l,'L 1o i F’A; | ;.L?-',. i o
9 [Skivahel Slmon S.4.2091 .. - S =
10 | Fopdoplil  Stennisian £.5. 2aA "'_“"'-}{” =
11 '
12
13
14

Tab. 28: ProSkoleni pracoviiilo pouzivani elektrickych spebicu [5]
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18 TRAUMATOLOGICKY PLAN

Zabezpe&eni prvni pomoci se tykd vSech stawhroZujicich zdravi a Zivot.
K zabezpéeni prvni pomoci je ve firth jedenkrat réné organizovano Skoleni prvni
pomoci po¥ienou osobou.

Na pracovistich musi byt umésia I€karnika prvni pomoci, ktera musi byt vybavena
s pihlédnutim na vyskytujici se rizika u prowdych cinnosti. Za obsah a vybaveni

lekarncky odpovida vedouci za¥fstnanec.

V¢asné, rozsahem i kvalitou spravné poskytnuti ppamioci mize pak nejen omezit

nasledky Urazu, ale i zabranit bezptedhimu ohrozZeni Zivota.

18.1 Obsah srrnic BOZP

151 UVODNI USTANOVENT ... oo 2
1.1.2 NEODKLADNA RESUSCITACE .........cccocrvvomrromrreeeeeneesossssseessessesssesseeeseeesseseseoeeeeeesseesoeeeoeeeooooooo 2
.13 CINNOSTL KTERE SE NESMI{ PRI POSKYTOVANI PRVNf POMOCI PROVADET ... 3
1.1.4 POKYNY PRO POSKYTOVANI PRVNI POMOCI oo 3
PRVNI POMOC PRI NAHLYCH STAVECH w...ooooooeooeoeeoeoeoeeooeeooeoeoeoeoeoeeeoeoeoeoeoooeeoeoooo 6
1 KRVACENT . c.coceo vttt eee oo 6
20 SOK ettt ettt ettt et 8
3. BEZVEDOML. ..ot st 8
4. KOLAPS ( MDLOBA)........coroemuuieiemiieiiasie st cceisess oo sosses s sossoms e ssseseee et se s es s eees e oo eemenns 8
5. EPILEPTICKY ZACHVAT .....ouioomieveseeeeoseeesseseessssessssesese e 9
6. HYPOGLYKEMICKE KOMA ...t 9
7. INFARKT MYOKARDU. ..ottt 9
8. URAZ ELEKTRICKYM PROUDEM ....vooooveeeeeeeee oo 9
9. POPALENINY «..ooooooveeeseveeeeeeeseeseeeeesssseee e oess e ees e e s eeee e ee oo oo oo ees e ee oo 10
10. PREHRATT ORGANISMU.........oooeeeeeeesoeeessseosseeesseees oo oo oo 10
L1 OTRAVY oo ettt e e e et e s 11
12. PORANENI KOSTI = ZLOMENINY ..ot 11
13. PORANENT KLOUBU........oovvocooeeoeeteeeeeees e 12
14 PORANENT PATERE .....oooooooeeeee oo 12
15. POKOUSANL A BODNUTI HMYZEM ... 12
16. ZAKLADN{ POLOHY PRI POSKYTOVANI PRVNI ..o 13

Obr. 19: Obsah sémic BOZP [5]
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19 POZARNIi OCHRANA

Podle zakon&. 133/1985 Sh., o poZarni oché&amusi byt ve firnd pInény povinnosti

na useku pozarni ochrany, a za tyto odpovida araiubrgan spotaosti.

Povinnosti vedeni je obstardvat a zab&apat v potebném mnoZstvi a druzich
pozarni techniku adné prosiedky pozarni ochrany a tyto udrZzovat v provozusoiap
stavu. VSichni pracovnici musi dodrzovat technigi@minky a névody vztahujici

se k pozarni bezprosti vyrobkKi nebocinnosti.

Musi byt ozn&ena pracovist a ostatni mista bezgeostnimi znékami, pikazy,
zakazy a pokyny ve vztahu k pozarni ockiranto \etné mist, na kterych se nachazcume

prostedky pozarni ochrany a poZzaimezpénostni zéizeni.

Technika pozarni ochrany musi byt pravidelkontrolovana progednictvim
odborré zpisobilé osoby nebo preventisty pozarni ochrany,n&tggako dodrZzovani

piedpisi 0 pozarni ochran V piipact zavad tyto zavady neprodkeadstranit.

Téz musi byt umo&dmo organu statniho pozarniho dozoru provedeni &yntr

pInéni povinnosti na Useku pozarni ochrany. [5]
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19.1 Oznd&eni hasiciho fFistroje

Obr. 21: Stitek o provedené revizi [16]
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19.2 Formul&* revize hasiciho fistroje

ZAPIS O KONTROLE HASICICH PRISTROJU

provedené v souladu s vyhlaskou Ministerstva vnitra 6. 246/2001 Sb.a privodni dokumentaci vyrobce

OBJEDNAVATEL KONTROLY (VLASTNIK / UZIVATEL HASICIHO PRISTROJE)

ZHOTOVITEL KONTROLY

Nazev/jmeéno,pfijmeni

ZLiN AVIATION s.r.0.
2. kvétna 685 ®

763 61 NAPAJEDLA
i&: 26301911, DIC CZ26301911

Sidlo/misto podnikanifbydlisté

Identifikagni ¢islo(ICO)

Zapsan v OR nebo jiné evidenci

Adresa objektu kde jsou HP instalovany

HASICI TECHNIKA, s.r.o.
OB v Brne'y vp1s C/#2735
Dominikanska 15, 602 00 Brno

Provozovna: Bardky 434, 696 81 Bzenec
Tel./fax.: 518 385 200
ICO: 262 89 920 DIC:CZ26289920

Y

. zapisu Strana/pocet stran 777 ~
Pof. Rok rabnl Eislo Druh Umnistént Hasclho plistroje Vyména Vyrobce Typové Vysledek kontroly HP
Cislo | Vyroby HP nahradnich dild HP oznaceni Do udrzby | Nezplsobily | Vyhovuje
Lool| /93596 P 1ID P | EPey e
00l | 775395 o WS r |ele ~ ——
o0 AE 2355 a s B_|éPcr —
i AR A P | Dilae— Lo bociza 2 |lére p—

5;5‘;333:3’@[m\1mm4;mm~\

30

Jiné zavady a doporuceni:

idrZby nebo adborného vyfazeni a likvidace.

POUCENI : Provozu nezplisobilé hasici piistroje je nutno odeslat opravn&nému subjektu k provedeni odborného vyfazeni a likvidace
nebezpecného odpadu dle zakona ¢. 185/2001 Sb. Od 1.1.2002 dle zékona €. 185/2001 Sb. a souvisejicich provadécich predpist.
Objednavatel souhlasi s odeslanim HP do ldrzby, pfipadné s vyfazenim a jeho likvidaci. Zhotovitel potvrzuje pfevzeti HP k provedeni

Objednavate! souhlasi s uvedenymi (daji v zapisu o kontrole hasicich pfistroji.
ISvym podpisem potvrzuje, Ze je vlasthikem(uZivatelem) hasictho pfistroje ve smyslu

ustanoveni § 9 odst. 8 wyhl. MV €. 246/2001S8b.

Zhotovitel prohlasuje, Ze pfi kontrole hasicich pfistroji byly
spinény podminky dle§10 od.2.VMV &.246/2001 Sb.a jinych prav.
predpist a privodni dokumentace vyrobel HP.

AVIATION s.r.0.

9 );;f?ﬁ'a 61823
fdé 1,%%”%’1911

Datum provedené kontroly:
¥ Ao 2017
Jméno a pfijmeni opravnéné osoby:
Jiff Lacnak 603108189

A7 49

‘Za objednavatele - datum, podpis odpovédného zastupce, razitko

Za zhotovitele - podpis opravnéné osoby, razitko

Tab. 29: Zapis o kontrole hasicickgtroji [5]
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ZAVER

Ve své diplomové praci jsem s&novala problematice bezgeosti a ochrany
zdravi @i praci ve spolénosti Zlin Aviation s.r.o. zabyvajici se vyrobouralehkych
letadel, v niZz byla nahlaSena a v blizké @dot&la prolEhnout kontrola bezgaosti prace,
jez méla provadt komise z Oblastniho inspektoratu prace.

Pri zpracovavani teoretickéasti své diplomové prace jsem nabylaigbhych
teoretickych poznatk coz bylo nezbytné pro naslednou kvalittippavu veskerych krak
které bylo pateba dinit pro to, aby firma touto kontrolou bez problmrosla. Z &chto
teoretickych faki jsem vyuZila zejména informace tykajici se ipbhé kompletni
dokumentace BOZP, které jsem jmitovala pro to, abych mohla realizovat napravna
opateni vedouci k aktualizaci a optimalizaci beapestni situace v podniku.

V praktické ¢asti jsem popsala jednotliva pracovist podniku, jaké profese jsou
na jednotlivych pracovistich obsazeny a jakénosti jsou provathy. Na jednotlivych
pracovistich jsem analyzovala rizika, ktera se wglskytuji, nasledé je vyhodnotila,
a na zakla®l vyhodnoceni jsem navrhla napravna ogmit, kterd napomohla k tomu,
aby byla rizika eliminovana nebo byla alespmiZzena pravgbodobnost vzniku nezadouci
udalosti v disledku &chto rizik a gispéla tak ke komplexgSimutizeni systému BOZP v
organizaci. Mezi tato napravna ofmti mohu zahrnoutipdevsim ozngeni rizikovych
mist bezpénostnimi tabulkami a upe¥ni predméti hrozicich padem. Taktéz byly
piimontovany bezpmostni kryty ke stolnim bruskam a opravena poru&slétrokabelaz
u horkovzdusné pistole na pracovisti 3 a énftbrusky na pracovisti 2. V neposledatt
byl realizovan nakup novych pracovnich rukavic éraonych bryli, kterymi byly
nahrazeny jiz nedostajici stavajici ochranné prostlky a dale ozrani skladovych
prostor a odpadovych mist pro lepSi orientaii ggaci s materialem. Zaroievsichni
zanestnanci absolvovali Skoleni a nasledoyly jejich znalosti o¥feny prozkousSenim
a u vedouciho zagstnance pro¥hl pisemny test, po jehoZz vyhodnoceni mu bylo vedan
oswdceni. Dale prothla revize hasicichifstroji a elektrickych spoebica.

Prinosem mé prace jeighledné shrnuti bezfmostni problematiky, ktera je
vyuzitelnd pro dalSi Siroky okruh malych afesinich firem zabyvajicich se vyrobni

¢innosti. Mohou takerpat zejména z ucelenéhi@pledu patebné dokumentace BOZP.
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ZAVER V ANGLI CTINE

In my thesis | dealt with the issue of the occupai safety and health in the
company Zlin Aviation s.r.o0. which produces ultight airplanes. There was reported that

there is going to be an inspection from Regiondldua Inspectorate soon.

During the making of the theoretical part | gairredquired theoretical knowledge
which was necessary for following quality prepamatiof every step which was needed
to do for the passing of the checking. From thesmsfl have mainly used information
about the complete documentation of Occupationfatyand health which | have needed
to implement corrective action which leads to alitaiion and optimization of the security

situation in the company.

In the practical part | have described individuabrkplaces in the enterprise,
individual professions occupying them and the catell activities. | have analyzed risks
that occur, | have evaluated them and based oevifleation | designed corrective actions
which led to elimination of the risks or at leastl Ito reduce the probability of burst out
of an unwanted event as a result of the risk. & waontribution to more complex control
of the occupational safety and health in the comp&mong corrective actions can be
included designation of risk areas by safety tables$ fixing objects that might fall down.
There were also mounted up safety coverings oétgbhders and fixed damaged electrical
cables of the heat gun in the workplace 33 antt@htaind grinder in the workplace 2. Last
but not least new equipment including new workingvgs and protection glasses were
purchased, because the old ones stopped beingisuffifurther a designation of storage
spaces and waste sites for better orientation mvdterial. Simultaneously every employee
completed trainings and their knowledge was checked by a test followed by

a certification. The revision of fire-extinguishensd electrical appliances also took place.

The contribution of my work is that it neatly sunmmas the issues of safety which
is usable for the wide range of small and middlsganies dealing with manufacturing
activity. They can especially draw from the compemdive summary necessary

documentation of the Occupational safety and health
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOL U A ZKRATEK
BOZP Bezpe€nost a ochrana zdraviipraci
oIP Oblastni inspektorat prace

OOPP Osobni ochranné pracovni piestky
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