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	Téma diplomové práce:
	Metodika zadržení osoby podezřelé pracovníkem průmyslu komerční bezpečnosti


Předložená diplomová práce je zpracována systematicky a přehledně. Je vhodně členěna v teoretické i praktické části. Jednotlivé kapitoly na sebe celkem dobře navazují. Bc. Petr Peroutka zpracoval diplomovou práci na velice obtížné a stále více aktuální téma. 
Autor v ní dobře popsal rozdíly mezi bojovým systémem, bojovým sportem a bojovým uměním a jejich hlavní rozdíly určující vhodnost nebo nevhodnost pro použití v profesní obraně. Práce s dostupnou literaturou a zdroji je zvládnuta kvalitně, nelze ovšem přehlédnout drobnosti, které po formální stránce způsobují v textu místy velkou nepřehlednost. 


Autor by se měl blíže zaměřit na faktory, které ovlivňují samotné zadržení, protože ty nebyly v práci plně využity a specifikaci protiprávního jednání, které může vyústit v zadržení osoby podezřelé. Bc. Petr Peroutka splnil cíle svojí diplomové práce. 
Otázky k obhajobě diplomové práce:
1. Pod který paragraf (§ 28 - KN, § 29 - NO) spadají osoby pod vlivem návykové látky, jako jsou alkohol a drogy?

2. Jaké podmínky musí být splněny, aby mohla být zadržená osoba podrobena osobní prohlídce?
3. Jakým způsobem se projevují známky stresu u pracovníka PKB při samotném zadržení osoby podezřelé?

	Celkové hodnocení práce:
	
	
	
	
	
	


Známku uvede vedoucí dle svého uvážení dle klasifikační stupnice ECTS: 
A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře, D – uspokojivě, E – dostatečně , F – nedostatečně. 
Stupeň F znamená též „nedoporučuji práci k obhajobě“.

	Předloženou diplomovou práci  FORMDROPDOWN 
 k obhajobě a navrhuji hodnocení

 FORMDROPDOWN 
.

V případě hodnocení stupněm „F – nedostatečně“ uveďte do připomínek a slovního vyjádření 
hlavní nedostatky práce a důvody tohoto hodnocení.
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