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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Autor zpracoval velké množství (50) odborných publikací, rezervy spatřuji ve vzájemném propojení hlavních kapitol (tematicky pubescence, volný čas  a sport) a jejich většímu svázání se záměry práce.
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Postrádám komentář k výsledkům výzkumu.
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