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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle

Vzhledem k možnostem využití sociální pedagogiky při prevenci a eliminaci násilí 
na pracovišti, je téma předložené diplomové práce vysoce aktuální. Cílem autorky bylo na základě analýzy teoretických poznatků o této formě násilí provést výzkum zaměřený 
na informovanost a zkušenosti s jeho výskytem.  Vymezení cíle je jasné a konkrétní. 

Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Práce je strukturována do šesti základních okruhů s šestnácti podkapitolami. Pět teoretických kapitol se zabývá formami násilí na pracovišti, sociálně psychologickými aspekty pracoviště 
a příčinami vzniku násilí, otázkami prevence a právní úpravy v této oblasti. Praktickou kapitolu tvoří výzkum uskutečněný pomocí metody dotazníku a prezentace získaných dat. 

Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím

Diplomová práce je na průměrné odborné úrovni. Teoretické kapitoly by vyžadovaly větší návaznost, některé části (např. charakteristika vývojových období) jsou vzhledem k tématu přebytečné. U výzkumu je to např. všeobecný popis výzkumu a metod, zevrubný popis celého pracoviště, z něhož byli vybrání respondenti.). Výzkum přinesl informace, které mohla autorka více interpretovat kvalitativně, případně i srovnat s výsledky jiných relevantních výzkumů. Spolupráce s vedoucí byla standardní.

Práce s literaturou

Seznam uvádí 41 pramenů, včetně právních norem a aktuálních internetových zdrojů (chybí datum stažení).

Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Rozsah diplomové práce odpovídá stanoveným požadavkům. Po jazykové a stylistické stránce bez připomínek, ve formální úpravě drobné chybičky.

Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu

Největší rizika mobbingu na pracovišti
Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm B.
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