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Téma, zaměření a cíl práce:     
Diplomová práce se zabývá celoživotním vzděláváním zaměstnanců jako součástí firemní kultury a je zaměřena na vzdělávání příslušníků Policie ČR. Cílem diplomové práce je zjistit, jak hodnotí policisté svou praktickou a teoretickou přípravu na výkon služby po absolvovaní základní odborné přípravy. 
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod: 
Práce je rozdělena do pěti kapitol. První čtyři teoretické kapitoly se zabývají   historickým vývojem vzdělávání v rámci Policie ČR od roku 1990, vymezuje právní rámec vzdělávání, jeho institucionální a finanční zabezpečení a charakterizuje obsah, cíle a formy nově nastaveného systému vzdělávání příslušníků Policie ČR. V praktické části se diplomantka věnuje výzkumu, který je zaměřen jakým způsobem probíhá základní odborná příprava. 
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika: 
Odbornou úroveň předložené diplomové práce lze charakterizovat jako velmi dobrou. Diplomantka aktivně spolupracovala nejen s vedoucím diplomové práce ale i s příslušným odborem vzdělávání Policejního prezidia ČR. Práci lze využít jako metodický materiál pro další vzdělávání v školních policejních střediscích krajských ředitelství policie.  
Práce s literaturou:
Diplomová práce je zpracována z dostatečného množství odborné literatury, právních norem i ostatních odborných zdrojů týkající se dané problematiky. Vlastní rozdělení použitých zdrojů neodpovídá zcela požadované normě.  
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava:
Rozsah práce odpovídá požadavku pro diplomovou práci, stylistická, jazyková a formální úprava jsou na velmi dobré úrovni. Přístup diplomantky v průběhu zpracování diplomové práce byl k připomínkám školitele velmi aktivní.
Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu: 
Bez připomínek. 
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