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0 bodů nesplněno
(odpovídá stupni ''F.. 

podle ECTS)

1-2body splněno pouze na úrovni základních požadavků
(odpovídá stupni ,,Eo. podle ECTS)

3:4 body splněno s výraznějšími' ale ne kriticlcými nedostatlry
(odpovídá stupni,'Doí podle ECTS)

5_óbodů splněno, nedostatky neovlivňují podstatně celou práci, zejména výstedky
(odpovídá stupni ,oC.o podle ECTS)
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(odpovídá stupni o,Bo. podle ECTS)
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(odpovídá stupni ,,A.. podle ECTS)



Připomínky k práci:
Předkládaná práce se zabývá oblastí procesního Ťizení v podobě zavedení chybějícího
procesu do stávající procesní mapy zkoumané firmy na zák|adé rozboru podnikatelského a
procesního modelu. Z anaIýzy vyp|ývá absence zmiňované procesu' a to i vzhledem
k podnikovým cílům. V projektu je tedy pťoces navtžen,je upravena existující procesní mapa
a jsou zhodnoceny ekonomické účinky nawhovaného opatření. Práce je koncepčně i
formálně na velmi dobré urovni.

otáz|<y k obhajobě:
1. Jak se r,1víjely ýsledky hospodaření zkoumané firmy v roce 2011 pÍi trendu klesající
spotřeby vody v Čn ajate jsou ekonomické prognózy dalšího vyvoje v této firmě?
2. Iaké rizika mohou ovlivnit funkčnost navrhovaného opatření?
3. Kterým směrem by se mohla zkoumarráarganizace dále vydď, aby snížila negativní vliv
naŽP a zlepšila tak svou ekonomickou výkonnost?

Práce splňuje kritéria pro obhajobu DP.
m

Práce nesplňuje kritéÍia pro obhajobu DP (minimálně jedno kÍitéťium hodnoceno 0 body).
ll
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