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Téma, zaměření a cíl práce:
Diplomant zvolil pro policii nanejvýš aktuální téma, jímž jsou stresové faktory v práci policie. To také zdůrazňuje v úvodu práce. Cílem práce je prozkoumání vlivu stresových faktorů, které působí na policisty zařazené na útvarech odboru služby pořádkové policie.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Práce sestává z pěti logicky na sebe navazujících kapitol. První čtyři kapitoly lze považovat za teoretickou část práce, pátá je prezentací kvantitativního výzkumu s dominantní technikou dotazníku. Autor si vytýčil tři hypotézy, z nichž všechny byly potvrzeny.
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika:
Diplomová práce je vytvořena na kvalitní odborné úrovni, postihuje všechny stresové faktory, které se vyskytují při náročné práci policisty. Přínosem práce jsou návrhy k řešení a eliminaci stresových faktorů a zátěžových situací Policie ČR, což má přímou návaznost na sociální pedagogiku
Práce s literaturou:
Autor uvádí 53 zdrojů a nimiž v textu hojně pracuje. Práci by prospělo abecední uspořádání knižních titulů.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Práce je zpracována na osmdesáti stránkách textu, je psaná odbornou terminologií. V práci nebylo shledáno formálních, ani gramatických chyb.
Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu:
Rozdělení útvarů Policie ČR, spadajících pod metodické řízení odboru služby pořádkové policie je u každého krajského ředitelství jiné a možná by prospělo podrobnější popsání činnosti odboru služby pořádkové policie.
Které stresové faktory jsou z Vašeho pohledu nejzávažnější?
Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm B
Datum  22.dubna 2012








 …..……………………










             Podpis

