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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Autorka se ve své práci věnuje axiologické orientaci studentů sociální pedagogiky. V prvních kapitolách vymezuje profesi sociálního pedagoga a období mladé dospělosti, následně se již zaměřuje na oblast hodnot, hodnotové orientace a procesu hodnocení. 

Praktická část je zaměřena na rozdíly ve vnímání hodnot u studentů 2. ročníku navazujícího magisterského studia sociální pedagogiky na UTB ve Zlíně. 

· Teoreticky dobře zpracované téma, vzhledem k abstraktnímu zaměření stylisticky na dobré úrovni, dojem bohužel kazí časté překlepy. 
· Vyvážená teoretická a praktická část
· V praktické části autorka vhodně využila kombinace tří výzkumných metod  (dotazníkové šetření, polostrukturovaný rozhovor, Q-třídění), více pozornosti je třeba věnovat adekvátnímu statistickému ověření hypotéz.


	Otázky k obhajobě:

Jaká je Vaše interpretace umístění hodnoty „být užitečný druhým“ na hodnotovém žebříčku respondentů výzkumu?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





