	POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Monika Peterová

	Název práce
	Využívání her učitelkou v mateřské škole

	Vedoucí práce
	Mgr. Karel Štefl

	Obor
	Učitelství pro mateřské školy

	Forma studia
	prezenční

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Analýza a syntéza problému 
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Analýza dat a interpretace dat 
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silnou stránkou práce velká zainteresovanost autorky do tématu a poctivé zpracování. Osobní kontakt s většinou respondentek zajistil relevantnost a množství dat. 
Jako slabou stránku hodnotím neprovedení sekundárního třídění respondentů – myslím, že by bylo zajímavé zkoumat jednotlivé aspekty práce učitelky v mateřské školy v závislosti na věku či vzdělání.


	Otázky k obhajobě:

1. Co dle Vaší práce je třeba v mateřských školách nejvíce zlepšit?
2. Jaká dovednost / znalost učitelkám nejvíce dle Vaší práce a dle Vás nejvíce chybí?


	Celkové hodnocení*
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	Datum:24.5.2012
	Podpis:



* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





