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	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	Kombinované

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	B
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	
	
	C
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	
	B
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	B
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	
	B
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	
	C
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	B
	
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	B
	
	
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	B
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	B
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	
	B
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Silné stránky práce:

· Teoretická část má logickou strukturu, kapitolu na sebe dobře navazují, dobře je zakomponována legislativní část práce. 
· Student pracuje s celkem širokým spektrem literatury.
· V praktické části u kvalitativního výzkumu je velmi dobře popsána výchozí situace problému.
· Hlavní výzkumná otázka je kvalitně rozpracována do dílčích výzkumných otázek. 
· Zvolení interpretace metodou zachycení trsů odpovídá typu výzkumu, student vždy u každé dílčí výzkumné otázky jasně vymezuje, ke kterým otázkám z rozhovoru se váží, dále podává výčet trsů i dílčí závěr. 
 Slabé stránky práce:
· V teoretické části jsou některé podkapitoly příliš krátké např. 1.3.3.

· Na straně 28 v první části chybí uvedený zdroj literatury.

· Není metodologicky popsán výběr respondentů.
· Chybí celkové shrnutí výzkumu. 

	Otázky k obhajobě:

l. Jaký další typ výzkumu byste doporučil k tomuto tématu?
2. Metodologicky popište Váš výběr respondentů?

3. Jsou podle Vás nějaké sociálně-pedagogické formy motivace dlouhodobě nezaměstnaných k hledání práce?

	Celkové hodnocení*
	
	B
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





