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Předložená bakalářská práce pojednává na téma čínské etikety a vlivu nadnárodní korporace McDonalds na stolování a společenské chování v Číně. Popisuje podrobněji způsob udělování koncese společnosti McDonalds v zahraničí. Pozornost je věnována a podrobněji je popsána západní norma společenského stolování ve srovnání s čínskou tradicí stolování. Je podrobně popsána tradice podávání čínského čaje. 
Obchodní termíny jsou definovány s přehledem. Bohužel termín etiketa a její vliv na nastavení společenské normy autor uvedl velmi nejasně, pouhou citací z knihy, která byla vydána v první polovině 19. stol. Očekávala bych zde delší zamyšlení nad historickým vývojem přístupu lidí jednotlivých společenských vrstev a generací ke společenskému chování a zvážení toho, jaké společenské změny doprovází změny v etiketě. Toto souvisí s jevem, který má bakalářská práce v tématu, což je zavádění nových společenských a stravovacích zvyklostí včetně otevírání se novinkám, které přichází do Číny ze západu. Postrádám správné pochopení rozdílů mezi společenskou normou, tradicemi a zvyky a společenskou etiketou.    
Jazykové zpracování je průměrné, objevují se gramatické a stylistické chyby.
Doporučuji předloženou bakalářskou práci k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

1. Who sets etiquette standards in society? Is it a global chain of restaurants or the society itself?  What major changes in China allowed the society to open itself towards the so called “Western dining style”? 
2. What does a desire for fast service in dining reflect in the society?  
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