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	Odůvodnění hodnocení práce:

Študentka si vybrala aktuálnu tému zaoberajúcu sa prácou v tíme a budovaním tímu. Práve správne fungovanie tímu je jedným z hlavných pilierov úspechu organizácií. Nakoľko ide o značne rozpracovanú tému študentka pri spracovaní teoretickej časti mohla vychádzať z množstva aktuálnej zahraničnej i tuzemskej literatúry, avšak je spracovaná iba základná literatúra. Ciele bakalárskej práce, ale hlavne metodika spracovania výskumného problému sú spracované na nízkej úrovni. Študentka iba veľmi povrchne popísala základné východiská výskumného problému a metódu využitú pri spracovaní analytickej časti – dotazníkové šetrenie. Návrhy a odporúčania sú spracované veľmi povrchne. 
Práce prošla kontrolou v systému Theses.cz – není plagiát. 
Aj napriek uvedeným nedostatkom odporúčam bakalársku prácu k obhajobe, avšak jej celkovú úroveň hodnotím stupňom E – dostatočne.    


	Otázky k obhajobě:

1. Did you consult your recommendations in the company? Will the company implement some of your recommendation?


	Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování plagiátů Theses s výsledkem negativním/pozitivním. *
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*   Zvolte odpovídající hodnocení.


**  Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.








