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	Odůvodnění hodnocení práce:
S prudkým rozvojem léčebných metod a nárůstu počtu pacientů se neustále navyšuje potřeba zajištění tyto léčebné metody dostatečným množstvím krve k podávání transfuzí. Krev není možné získat jinak než od dobrovolných dárců krve. Posluchačka si zvolila ke zpracování bakalářské práce právě problematiku dárcovství krve jako společensky i zdravotnicky stále aktuální téma. Práce celkově obsahuje 75 stran textu a 7 stran příloh. Prokazuje schopnost čerpat z literárních zdrojů. Studentka pracovala samostatně, s originálními nápady. 
V teoretické části logicky a přehledně popisuje dárcovství krve z pohledu historického kontextu, charakteristiku dárcovství a definuje zásady a důvody bezplatného a bezpříspěvkového dárcovství krve, přidává i legislativní pohled. Dále vymezuje požadavky na dárce krve, zejména zdravotní a shrnuje možná rizika z dárcovství pro dárce i příjemce. Důležitou kapitolou je zpracování odebrané krve a její další použití. Ve druhé části teoretické práce se zabývá psychologickým hlediskem dárcovství. Vhodné by bylo doplnění kapitoly věnované úloze sestry v procesu dárcovství a zpracování krve, v její propagaci.  
V praktické části si posluchačka vytyčila 4 cíle, metodou dotazníkového šetření (kvantitativní průzkum) zjišťuje spokojenost dárců s prostředím transfuzní stanice, nejčastější motivace pro darování krve a zda komunikace mezi dárcem a zdravotníkem je dostatečná, zda dárci (laici) chápou pokyny a „mluvu“ zdravotníků. 
V diskusi bych očekávala více diskutování s dalšími literárními zdroji, zdařilé je porovnání s podobným výzkumem v jiném zdravotnickém zařízení - FN  Královské Vinohrady Praha.  Dále bych očekávala uvedení do kontextu závislost získaných dat na věku respondentů.  

Práce je napsána čtivě, zdařile, s logicky uspořádanými kapitolami.  Kladně hodnotím praktické opatření – studentka vytvořila poster s návodem, jak postupovat při prvním příchodu na transfuzní oddělení. Za pozornost a chválu jistě stojí osobní nasazení studentky v hledání a nalezení finančních zdrojů u sponzorů ke zlepšení, vylepšení a zpříjemnění prostor pro dárce krve.  


	Otázky k obhajobě:

Z jakého důvodu jste zvolila jako respondenty prvodárce nebo začínající dárce krve? Jak si myslíte, že by vypadaly výsledky u dlouhodobých dárců krve? 


	Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování plagiátů Theses s výsledkem negativním. 
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**  Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.








