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Kritéria hodnoceni:

Pocet bodli (0 - 10)

1 Naroc¢nost tématu prace 7

2 Splnéni cil(i prace 10

3 Teoretickd ¢ast prace 10
Prakticka c¢ast prace

4 AN 9
(analyticka ¢ast)
Prakticka ¢ast prace

5 e 9
(FeSici ¢ast)

6 Formalni uroven prace 9
CELKOVY POCET BODU -
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodt nesplnéno
(odpovida stupni ,,F*“ podle ECTC)

1-2 body splnéno pouze na trovni zdkladnich poZadavk
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)

3 -4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D“ podle ECTS)

5-6bodl splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C“ podle ECTS)

7 — 8 bodt splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B“ podle ECTS)

9—10 bodd splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:
1. Zhodnoceni formalni, stylistické a jazykové (gramatické) Gpravy BP

PredloZena bakalarskad prace (déle jen BP) je vhodné a prehledné rozélenéna na 2 zakladni ¢asti:
teoretickou a praktickou (analytickou a resici), které jsou doplnény Gvodem a zdvérem. Celkem ma
69 stran a 30 pfiloh. V seznamu pouzité literatury autorka uvadi celkem 17 literdrnich titul( a
internetovych odkazli. V BP je zafazeno 8 tabulek a 14 graf(i. Norma psani textu (pocet radkd na
stréance a pocet Ghozl v jednom Fadku) a norma citovani pouzité literatury byla dodrzena spravné.
Dalsi naleZitosti (titulni strana, zadani BP, prohldseni autora BP, abstrakt, obsah BP, Gvod a zavér)
jsou v pofadku. Pouze nékteré pfilohy (napf. pfilohy ¢. XV — XX aj.) mohly byt 1épe uspofddany
z hlediska umisténi na jednotlivé stranky.

Po strdnce formdlni, stylistické a jazykové (gramatické) je BP na velmi dobré trovni.

2. Zhodnoceni obsahové stranky BP
Autorka v predloZené BP analyzuje soucasny stav motivace a poskytovani benefitli zaméstnancim

vybraného spofitelniho druistva Moravsky Pené&zni Ustav a navrhuje novd moina feseni. Zakladem
pro jeji ivahy jsou vysledky dotaznikového Setreni, které prakticky provedla. V celé BP autorka velice
dobfe pracuje s pouZitou literaturou, kdy citovany text je vyvaZeny s nazory a vlastnimi myslenkami
autorky. Pfinosem je i prehled a charakteristika zaméstnaneckych benefitll z hlediska danovych
vydaj.

Autorce splnila vSechny vytycené cile a jeji prace ma velmi dobrou kvalitu.

Otazky k obhajobé:

1. Jaky vyznam ma finanéni odména (napf. udélend mimoradnad odména) pro motivaci pracovnika
z Casového hlediska?

2. Do jaké miry byly ndvrhy autorky BP prodiskutovany s managementem spotiebniho druistva a
s jakym vysledkem?

Prace splfiuje kritéria pro obhajobu BP. X

Prace nesplfiuje kritéria pro obhajobu BP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body). [ ]
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