
1/2  

 
vedoucího bakalářské práce            

      
         Příloha k protokolu o SZK č…..ze dne………    

 
 

Univerzita Tomáše Bati ve Zlíně 
FAKULTA LOGISTIKY A KRIZOVÉHO ŘÍZENÍ 
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Jméno a příjmení studenta:  Štěpánka Vávrová 

Vedoucí bakalářské práce:      Ing. Pavel Taraba, Ph.D. 

Akademický rok: 2012/2013 

 
Téma bakalářské práce: 
Analýza personálního řízení ve výrobní firmě 
 

Kritéria hodnocení: 
Stupeň hodnocení podle ECTS 

A B C D E F 

1 Náročnost tématu práce  X     

2 Splnění cílů práce  X     

3 Teoretická část práce  X     

4 Praktická část práce  X     

5 Formální úprava práce  X     

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 

 

 
Celkové slovní hodnocení bakalářské práce: 
 
Teoretická časť bakalárskej práce je spracovaná na veľmi dobrej úrovni. V praktickej časti 
bakalárskej práce študentka analyzovala na veľmi dobrej úrovni súčasný stav personálneho 
riadenia. Taktiež realizovala dotazníkové šetrenie a vypracovala analýzu SWOT. Odporúčania 
študentky považujem za reálne a vhodne formulované. Kladne hodnotím najmä navrhnutie 
hodnotiaceho záznamového archu. Formálna úroveň bakalárskej práce je veľmi dobrá.  
 
Celkovú úroveň bakalárskej práce považujem za veľmi dobrú – B. 
 
Práce prošla kontrolou v systému Theses.cz – není plagiát.  
Bakalářskou práci doporučuji k ústní obhajobě.
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Otázky k obhajobě bakalářské práce: 
 

1. S akými problémami ste sa potýkala pri realizácii dotazníkového prieskumu? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Klasifikace vedoucího bakalářské práce:  ………….....B.................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Uherském Hradišti dne 22.5.2013 
 
         
       …………………………………... 
       podpis vedoucího bakalářské práce 
 
 
 

A - výborně B – velmi dobře C - dobře D - uspokojivě E - dostatečně F - nedostatečně 

 


