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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Diplomová práce pojednává o tématice mentoringu na základních a středních školách ve Zlínském kraji, ve výzkumu představuje dílčí část výzkumu realizovaného v rámci projektu IGA.

Text teoretické části práce je čtivý. Kapitoly na sebe navazují, obsahově jsou propojeny, naplňují stanovený záměr práce. Práce je obsahově vhodně členěná (nadbytečné je snad dílčí členění kap. 1.1 a 1.2, či další čtyřúrovňová členění), orientaci v dílčím textu však místy ztěžují formální nepřesnosti, které se v práci objevují (nejednotné odrážkování, mezery v textu, neoddělení odstavců, překlepy,* aj.). Text je místy protkán otázkami podněcujícími čtenáře k přemýšlení, na něž autorka vzápětí klade odpovědi. Teoretická východiska jsou ucelená, představují problematiku komplexně v adekvátní šíři i hloubce. Teoretická část tvoří kvalitní východisko pro praktickou část a také pro vytvořenou příručku mentoringu pro učitele. Autorka v teoretické části práce prokazuje výbornou orientaci v problematice, čerpá z řady odborných publikací, včetně zahraničních a cizojazyčných.
Výzkumný záměr považuji za velmi přínosný. Autorka se zaměřuje na mapování posunu úrovně kvality výuky učitelů po absolvování metodické podpory. Metodologie výzkumu (kap. 4) je precizně promyšlená 
a zpracovaná. Cíle, výzkumné otázky i hypotézy jsou srozumitelně a přehledně formulované. Oceňuji podrobnou analýzu a interpretaci výzkumných dat. Výsledky autorka předkládá systematicky, rozpracovává komentáře k jednotlivým dílčím oblastem zkoumání, taktéž uvádí souhrnné výsledky. Výzkum přináší podstatná zjištění a závěry. Velmi pozitivně hodnotím vytvořenou příručku mentoringu pro učitele (příloha IV) a další přílohy. 

Diplomovou práci hodnotím jako výborně zpracovanou a doporučuji ji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:
Na s. 88 uvádíte definici pojmu „mentorovat“. Pojednejte o této definici v kontextu směřování Vaší práce.
Dle výsledků Vašeho výzkumu se nejnižší posun projevil v oblasti 5 – profesní rozvoj učitele (Tab. 16, 18, 20). Jak si tato zjištění vysvětlujete?
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