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dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	
	B
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	B
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	
	B
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	
	B
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	
	
	
	E
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	
	B
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	
	B
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	B
	
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	
	
	
	E
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	
	
	
	E
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	
	C
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	
	C
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Silné stránky:

· Dobrá konstrukce dotazníku.
Slabé stránky:
· Možná až nadbývající řešená témata v teoretické části práce, která nesouvisí se zkoumanou problematikou. Nízká souvislost teoretických východisek s vlastním výzkumem (celá kap. 1).
· Příliš zjednodušená analýza dat. Autorka vybírá z oblasti kompetencí pouze jeden výrok (kritérium výběru výroku není v práci podrobněji popsáno), který dává do vztahové analýzy. Tímto způsobem přece nejde dostát cíle výzkumu, což je srovnání vnímání důležitosti vybraných kompetencí (vybrané kompetence jsou přece oblasti v dotazníku 7 – 12, ne dílčí výroky). Účel výzkumu poté postrádá logiku. 
· Chybí interpretace dat, což je ve vztahu k analýze dat téměř nemožné.


	Otázky k obhajobě:

· Navrhněte praktičtější způsob vztahové analýzy dat s využitím průměrů (nikoliv četností odpovědí).
· Vysvětlete účel své práce. K čemu jste chtěla dospět?
· Jaké je praktické využití výsledků vašeho výzkumu?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





