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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky:
· Velmi oceňuji, že se student dlouhodobě a aktivně věnuje dobrovolnictví v několika organizacích.
· Jedná se již o druhou verzi dříve neúspěšně obhájené práce. Oproti dřívější verzi eviduji významný posun práce k lepšímu.

· Slabé stránky:

· V textu stále nacházíme překlepy, problémy s větnou vazbou a skloňováním slov.

· U závěrečných prací tohoto typu jsme zvyklí na hlubší analýzu dat (zakotvená teorie). Otevřené kódování s navazující technikou vyložení karet je však vhodnou metodou.

· Je nutné, aby student k obhajobě přinesl přepis rozhovorů. Nemáme představu o tom, jak dlouho rozhovor probíhal a do jaké hloubky problému zasahoval. Z analýzy dat (a vyložení karet) se však dá předpokládat spíše ploché vyjadřování informantů (zapříčiněné typem položených otázek). Některé otázky do rozhovoru vycházejí spíše z kvantitativního pojetí (Kolik hodin týdně se věnujete dobrovolnictví?).
· Časová souslednost dat: Proč se chcete stát dobrovolníkem? Co od činnosti očekáváte? Co Vás motivuje stát se dobrovolníkem? Tj. není jasné, zda informanti jsou dobrovolníci, nebo se chystají stát se dobrovolníkem.
· Nebylo třeba umístění některých informací, např. příloha 1 a 2, seznam běžných zkratek, aj.

· Interpretace dat.

	Otázky k obhajobě:

· Která z Vámi zmíněných teorií motivace je aplikovatelná ve Vašem výzkumu motivace k dobrovolnické činnosti? 
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