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Téma DP:

Vybalancovani linek pro vybrané pohony ve spole¢nosti XY

Kritéria hodnoceni: Pocet bodi (0 — 10)
1 | Néroc¢nost tématu prace 8
2 | Splnéni cild prace 10
3 | Teoreticka ¢ast prace 8
Prakticka ¢ast prace
4 dot Wk 9
(analyticka ¢ast)
Projektova ¢ést
5 v G 9
(feSici Cast)
6 | Formadlni uroven prace 9
CELKOVY POCET BODU &
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADREN{
0 bodid nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1-2 body splnéno pouze na trovni zakladnich pozadavki
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 — 4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5 _ 6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodi splnéno nadstandardné
(odpovidé stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Diplomov4 prace je na vysoké tirovni zpracovni. Diplomantka postupovala logicky ve vSech
astech prace, které jsou pochopitelné a jasné propojeny. Text je doplnén obrazky, tabulkami
a grafy, coz podtrhuje ndzornost prace.

Cile prace byly splnény nadstandartnim zptisobem s velkym budoucim pfinosem pro nasi
spole¢nost. Navrhy na vybalancovani pracovist’ byly jiZ pfijaté a jsou implementované stejné
jako nové navrzena pracovisté z pohledu lepsi ergonomie.

Praci hodnotim jako velice kvalitni a pfinosnou.

Otazky k obhajobé:

1. V diplomové praci je pouZit pro méfeni prace snimek pracovniho dne a chronometraz.
Jaké jiné druhy &asovych studii by se daly vyuzit pro analyzu prace ve spole¢nosti XY?
2. Jak pfijalo Vas projekt vedeni spolecnosti a co je konkrétn€ nyni realizovano?

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu DP.

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost feSené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje, neexistenci obvyklého feSeni,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cilii prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zékladé definovanych cili prace, které musi byt soucasti
uvodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.
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Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se pfedev§im vybér teoretickych zdroji, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu, studium odborné
literatury a dal$ich informac¢nich zdroji. Hodnoti se rovnéz zpiisob i Groveii citaci. V teoretické €asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuziti
cizojazyéné literatury a st€Zejnich praci, vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledi, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatki a disledkti pro vlastni praci. Literarni
piehled prace by mél byt po metodické a formalni strance fadn€ zpracovan véetné citaci a odkazi pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka &ast) (0 - 10 bodii)

Hodnoti se uroveii analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti teoretickych poznatkl
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Givahu naro¢nost ziskavani informaci, ptistup studenta a jeho
schopnost logickych zavéri z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova prace obsahuje presny
popis pouzité metodiky, pfiCemz tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pfistupy, moznost ovéfitelnosti vysledkid metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouZitych vzorkii, oSetieni chyb a nedostatki metod, komparace vysledkl za vyuziti vice metod,
zdivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové ¢asti prace (FeSici ¢ast) (0 - 10 bodii)

Hodnoti se vécna ftroveri feSeni problému, dosazeni stanovenych cilii, navaznost feSici Casti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovnéZz celkovou uroven provazanosti teoretické a praktické Casti prace, spravnost
odvozenych zavérd, jednozna¢nost formulace, adekvatnost, zevSeobecnéni zavért, aplikovatelnost
doporuceni, zdivodnéni navrhi a jejich dopadil.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni iirovné prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se uroven grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka troveri, zvolené formulace, celkova
trovent vyjadfovani. Spravnost c¢lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouZzité terminologie,
jednoznaénost a piehlednost grafickych praci, jazykova roveri.



