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Kritéria hodnoceni: Pocet bodu (0 — 10)
1 Naroc¢nost tématu prace 8
2 | Splnéni cila prace 10
3 Teoretické ¢ast prace 8
Prakticka ¢ast prace
4 e 10
(analyticka cast)
Projektova ¢ast
5 S e 9
(teSici Cast)
6 | Formalni Groven prace 9
CELKOVY POCET BODU .
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI]
0 bodu nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na wrovni zikladnich pozadavku
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)
3 — 4 body spInéno s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5_ 6 bodi splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodii spInéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 —10 bodu splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky k praci:

K diplomové praci nemam zadnou ptipominku. Prace je ptehledna, jednotlivé ¢asti jsou
logicky uspotadany a propojeny.

Teoreticka ¢ast ma standardni Groven, autorka vyuzila dostate¢ného mnozstvi odbornych
zdroji ze kterych citovala. Analyticka ¢ast prace je pro dané téma vypracovana vice nez
standardné. V projektové ¢asti prace navrhla alternativy feSeni dané problematiky. Tyto
vyhodnotila z hlediska jejich aplikovatelnosti a vysledné vybrané feseni verifikovala.
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Cilu, které si v praci stanovila, uspé$né dosahla. Proto tuto praci doporucuji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:
1) Pokud by jste se rozhodovala poskytovat zdkaznikiim obchodni uvér, které faktory by pro
Vas byly rozhodujici pro u¢inéni rozhodnuti, jestli skonto poskytovat nebo ne?

2) Na zakladé jakych vlastnosti firma klasifikuje zdkaznika jako vyznamného?

Prace spliuje kritéria pro obhajobu DP.

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zliné dne: 2. 5. 2014
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace (0 - 10 bod)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, slozitost fesené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informacni zdroje, neexistenci obvyklého feseni,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cila prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cilii prace, které musi byt soucasti
Givodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naroc¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodu)

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych zdroji, jejich mozna aplikace pro feseni tématu, studium odborné
literatury a dalSich informac¢nich zdroji. Hodnoti se rovnéz zptisob i uroveri citaci. V teoretické Casti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuziti
cizojazycné literatury a stézejnich praci, vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich
pohledi, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych poznatki a dusledki pro vlastni praci. Literarni
piehled prace by mél byt po metodické a formalni strance fadné zpracovan véetné citaci a odkazi pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodu)

Hodnoti se uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatki
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v ivahu naro¢nost ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho
schopnost logickych zavért z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova prace obsahuje presny
popis pouzité metodiky, pri¢emz tato metodika je vhodna ke splnéni cile prace. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pfistupy, moznost ovéritelnosti vysledki metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouzitych vzorki, oSetreni chyb a nedostatkii metod, komparace vysledkii za vyuziti vice metod,
zdtivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové ¢asti prace (fesici ¢ast) (0 - 10 bodu)

Hodnoti se vécna uroven feSeni problému, dosazeni stanovenych cili, navaznost feSici Ccasti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, poptipadé predpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnoti rovnéz celkovou uroven provazanosti teoretické a praktické Casti prace, spravnost
odvozenych zavérl, jednoznac¢nost formulace, adekvatnost, zevSeobecnéni zavért, aplikovatelnost
doporuceni, zdivodnéni navrhi a jejich dopadu.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni irovné prace (0 - 10 bodu)
Hodnoti se uroven grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka urover, zvolené formulace, celkova
Groven vyjadfovani. Spravnost c¢lenéni, logické néavaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
jednoznacnost a prehlednost grafickych praci, jazykova aroven.



