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ABSTRAKT

Bakalarskd prace je zaméfena na ziskani informaci o moznosti vzdélavani seniorti
Vv regionu Zd’ar nad Sazavou, a zda jsou tytu moznosti vyuZivany. Prace je rozdélena na
dveé casti — teoretickou a praktickou. V teoretické casti objasiuji zakladni terminologii
a Vpraktické casti jsem se snazila nalézt informace o organizacich, které poskytuji

moznosti vzdélavani, a traveni volného ¢asu pro seniory.

Klicova slova: seniofi, aktivni starnuti, vzdélavani, gerontologie, organizace pro seniory,

Zd’ar nad Sazavou

ABSTRACT

The bachelor thesis is focused on getting information about the educational opportunities
for seniors in the region Zd’ar nad Sazavou, and if these possibilities are used. The work is
divided into two parts - theoretical and practical. In the theoretical part | explain the basic
terminology and in the practical part | tried to find information about organizations, which

provide educational opportunities and spending leisure time activities for seniors.

Keywords: seniors, the active aging, an education, the gerontology, organizations for

seniors, Zd’4ar nad Sazavou
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UvVOD

Dnesni spolecnost propaguje zejména mladi, krasu, vykonnost, flexibilitu a rychlost.
Jsme masirovani ze vsSech stran, abychom se vice a vice ptizpisobovali tomuto idealu
a to v kazdém veku. V disledku zachvatu vééného mladi, zdravi a vykonnosti potlacujeme
lidskou prirozenost - starnuti a s tim spojené projeveni Ucty za vétSinou celozivotni dila.
At se jednd o dobie vychované potomky, pomoci chudym a sirotkiim nebo umélecka dila

malifi, sochati, basniki ¢i ucitelt, ptispivajicim k prosperité a vzdélanosti spolecnosti.

Podivejme se zpct do historie a na nekteré dneSni vychodni kultury propagujici pokoru
a uctu starym lidem. A co rceni ,,moudrost stafi“? Jiz v dobach prvnich kmenti byl viidce
moudry statfeSina, ktery rozdéaval rady a pokyny zaloZené na zkuSenostech a védomostech

ptedanych od jejich déda.

Je stari konec? Nebo novy zacatek? V seniorském véku se ¢lovéku oteviraji nové moznosti
traveni Casu. Je pravda, ze vzdy musi néco Skoncit, aby mohlo zacit néco nové, ale proc¢
nezazit novy zivot zaloZeny na zalibach a koniccich? Dé&ti jsou ve vétSiné piipadt dospélé
a zalozili vlastni rodiny, zaméstnani se stava minulosti, proto ma senior ¢as vénovat Se
vnoucatiim, zalibam a koni¢kim, vzdélavani a aktivitam, které chtél vzdy vyzkouset — tedy
v ramci fyzickych a zdravotnich moznosti. A ne na darmo se tikd, ze ¢lovéku je tolik na

kolik se citi, je jen vyhodou citit se mlad a mit spoustu volného casu.

Cilem prace je ziskani informaci o moznostech vzdélavani v seniorském véku a objasnéni
n¢kolika zékladnich pojma souvisejicich s tématem. Dale se zaméfuji na funkéni
schopnosti a organizaci piisluSnych zafizeni zprostfedkovavajicich vzdélavani
a volnocasové aktivity seniorti piedeviim ve Zd’aru nad Sazavou. Soudlasti bakalaiské
prace jsou rozhovory s aktivnimi a pravidelnymi ucastniky vyuzivajicich sluzeb zafizeni

WV

specializujici se na populaci vyssiho véku.

Vzdélavani seniorti je stale Castéji diskutovanym jevem a tato bakaldiska prace se zabyva
moznostmi vzdélavani v seniorském véku 1 moznostmi travit volny ¢as aktivné at’ z fyzické

¢1 psychické stranky.

Z pocatku popisuji nékteré zmény v Zivoté starSiho c¢lovéka zpohledu mediciny,
psychologie tak i fyzickych moznosti. Dale pak motivaci seniort ke vzdélavani a moznosti
traveni volného casu v klubech pro seniory, domovech a jim podobnym organizacim

a zarizenim.
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Empirické casti bakalafské prace se muzete docCist o piibézich nékterych seniord
vyuzivajicich sluzeb téchto zafizeni, o jejich osobnich zkuSenostech a o hodnoceni

takovych to moznosti pfimo od uzivateli.
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|. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 5

1 STARI A JEHO CLENENI

Stafim oznaCujeme zavérecnou fazi byti kazdého jedince, kterd je nezvratnou soucasti
zivota. Pro vétSinu populace to znamend konec produktivniho véku a nastup do starobniho
dichodu. Coz s sebou nese ur€ité zmény a zvraty v dosud zab&hlém Zivotnim stylu.
A to jak zmény fyzické, psychické, tak i socidlni. Svou roli, na fyzickou i psychickou
zdatnost seniord, muzou hrat také aspekty jako zdravotni péce, zdravéjsi zivotni styl,

vyziva a ekonomické podminky, diky kterym se lidé dozivaji stale vyssiho véku.

Na prvni pohled velmi nenapadné je takzvané biologické starnuti, které se projevuje
v podobé¢ snizeni odolnosti organismu proti infekcim, nemocem virového 1 bakterialniho
pivodu 1 nadorovym onemocnénim. Dale zpomalenim procesu hojeni ran, zmény
vykonnosti smyslovych organt a senzomotoriky, celkové zhorSeni ptirozené
obranyschopnosti téla, poruchy hybnosti, paméti, pruznosti mysleni a mnoha dalSimi
zménami. AvSak starnuti je velmi individualni zalezitost, proto je tento proces podminén
genetickou vybavou kazdého jednotlivce, zivotnim stylem, navykem stravovani,

prostiedim ve kterém zije a zil v minulosti. (Donikova, Novotny, 2010, s. 132-141)

Socialni stafi zahrnuje stranky zivota jedince z pohledu sama na sebe, vztahem
ke spole¢nosti, kooperaci s jinymi lidmi, vztahem ke spolecenskym aktivitdm ¢i zménami
socidlnich roli. Jednou z hlavnich socialnich zmén je odchod do starobniho dichodu
a tedy, ve vétSin¢ ptipadu, pokles ekonomického zajisténi a s tim spojené uskromnéni
zivotnich narokti coz muaze vést, znezavislého produktivniho zivota, k navratu
do zavislosti na jeho okoli. Jednou z nezanedbatelnych soucasti socialniho stafi je rozvrh
volného cCasu a aktivity Stim spojené. Ve vétSin€é piipadd jde o zménu dosavadniho

zivotniho stylu.

Psychické starnuti miizeme spojit s pocitem zbytecnosti seniorit po nastupu do dichodu
¢1 osamélosti pfi ztraté partnera. Soucasné muzeme také zaznamenat i zménu nekterych
povahovych rysi zejména uminénost, ptecitlivélost, vztahovacnost, nedliivéra a détinstvi
(Nakoneény, 2003, s. 391). Psychicky stav kazdého seniora se mize liit v zavislosti na
zivotnim stylu, spokojenosti, zdravotnim stavem, rodinnymi vztahy nebo také zptisobem

piekonavani Zivotnich ptekaZek a smifenim se se skutec¢nosti ubytku télesnych sil a zdravi.

Kalendaini neboli chronologické stafi ur¢ujeme vékem seniora pocitané od oficialniho data

narozeni, jeho vymezeni je tady naprosto jednoznacné.
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Podle svétové zdravotnické organizace rozdélujeme staii na jednotliva obdobi:

(Dorikova, Novotny, 2010, s. 130)

e Rané stafi nebo-li presenium — (60 — 74 let).
e Vlastni stafi nebo-li senium — (75 — 89 let).
e Dlouhovekost - (nad 90 let).

1.1 Charakteristika procesu starnuti, aktivni starnuti

Starnuti je proces involuce s nékolika charakteristickymi zménami, mezi které¢ mizeme
zahrnout jak zmény regresivni, tak 1 progresivni stejné jako v kazdém obdobi Zivota.
I piesto, ze jde o velmi individualni proces, mizeme uvést nékolik typickych zmén, které
se objevuji vtomto obdobi Zivota a to jak zmény v oblasti biologické, psychologické
tak 1 socialni. Kazdy clovék starne jemu vlastnim tempem v zdvislosti na genetické
vybaveé, vlivem prostiedi, Zivotnim stylem a zdravotnim stavem. Za stafi povazujeme
dovrSeni urcité vékové hranice tzv. kalendarniho veéku (viz vyse) avsak kazdy jednotlivec

starne jiz od narozeni a ne kazdy senior se citi stary s dotekem Sedesatych narozenin.

V posledni dobé¢ je velmi diskutované téma starnuti populace. Co to pro nds znamend?
V poslednich nékolika letech se snizuje pocet narozenych déti. V roce 2012 mnoZzstvi déti
pod 15 let v Ceské republice se pohybovalo okolo 1,56 miliond (viz tab. 1) z tohoZ nové
narozenych déti pfiblizné 108 000. V porovnani s mnozstvim obyvatel ve véku 15-64 let

se ¢isla pohybuji okolo 7,19 miliont (viz tab. 1) z ¢ehoz je 200 000 ve véku 37 let.

Vvék Miliony % % Zen
e 1,77 16,8 59,1
. 15-64 7,19 68,4 49,4

<15 1,56 14,8 48,7

Celkem 10,52 100 50,9

Tab. 1 Pocet obyvatel v CR v roce 2012
zdroj: Cesky statisticky virad [online]. [cit. 2013-29-11].
Dostupné z: http://lwww.czso.cz/animgraf/cz/.
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Vék Miliony % % Zen
e 0,76 8,5 56,7
. 15-64 6,02 67 51,6
S - 2,2 24,5 49,1

Celkem 8,98 100 51,4

Tab. 2 Pocet obyvatel v CR vV roce 1950
zdroj: Cesky statisticky vifad [online]. [cit. 2013-29-11].
Dostupné z: http://www.czso.cz/animgraf/cz/.

Jak miizete vidét ze statistickych zdroji (viz tab. 1 a 2) pomér poctu narozenych déti
a seniorti se tak neustale zvySuje. Podle Ceského statistického ufadu bude struktura
obyvatel v CR v roce 2048 piiblizné takova, ze poéet seniorii ku poétu déti do patnacti let

bude vice jak dvojnasobny (viz tab. 3).

Vék % % Zen
Celkem 100 50,7

Tab. 3 Pocet obyvatel v CR v roce 2048
zdroj: Cesky statisticky uirad [online]. [cit. 2013-29-11].
Dostupné z: http://www.czso.cz/animgraf/cz/.

Vzhledem k faktu starnouci populace se rozmohl trend nazyvany aktivni starnuti, jedna
se o0 schopnost zestarnout a presto vést spoleCensky 1 ekonomicky produktivni zivot.
Schopnost stale konat rozhodnuti o zptsobu traveni volného ¢asu, o vzdélani, praci apod.
z psychologického hlediska jsou moznosti zachovani rozhodovani a pocity uzite¢nosti pro
seniora prospésné zejména pro jeho duSevni zdravi. Tento ndzor se vSak neshoduje
s pfedchozim pojetim postproduktivniho vé&ku, ktery byl spojovan s omezenim ve

spolecenské, ekonomické i osobni sféfe. (Miihlpachr, 2001)


http://www.czso.cz/animgraf/cz/
http://www.czso.cz/animgraf/cz/
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Vzdélavani je jedno z nejdulezitéjSich pojmil v koncepcei aktivniho starnuti z toho divodu,
Ze tato aktivita pomaha senioriim k jejich spokojenosti a distojnému traveni volného ¢asu.
Prostfednictvim vzdélavani maji tu moznost zaclenit se do spoleCnosti a tim napomoci

k jejich dobrému dusevnimu a fyzickému zdravi. (Stanicek, 2002)

Na obrazku ¢.1 mizeme vidét, jak byla populace vzdélana v roce 2011.

Celkem
65+
5564
45.54
35-44
25.34
15-24

vek

100 a0 60 40 20 0 20 40 G0 a0 100

% feny Muzi

Omaximaln®Z5 @55 bez maturity @S5 s maturitou @YS

Obr. 1 Vzdelani populace v roce 2011

zdroj: Cesky statisticky virad [online]. [cit. 2013-29-11]. Dostupné z:
http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/kapitola/gender_vzdelani.

N4

O tom, ze koncepce uspésného starnuti pomoci aktivit funguje, se mizeme piesvédéit
ze zaznamu vyzkumui pod vedenim p. Srnce (1995), propagujici heslo ROSA. Toto heslo
pod sebou skryva zékladni slozky strategie GspéSného starnuti. Jedné se o racionalni postoj
- zahrnujici informace diky, kterym je senior schopny se pfipravit na nadchéazejici zmény.
Orientace na budoucnost — planovani a té€Seni se na nové, socialni kontakty — jedna
se predev§im o udrzovani vztaht jak s rodinou, tak s prateli, vrstevniky a lidmi, se kterymi
se stykd. A vkonetné fazi aktivita duSevni i fyzickd — aktivity spojené s pocitem

spokojenosti a uZite€nosti v ramci moznosti, ktery dovoluje zdravotni stav jednotlivca.

1.2 Somatické zmény ve stari

Mezi nej¢astéjsi somatické zmény patii ubytek funkénich tkani v riznych organech, které
jsou nahrazeny vazivem. ZhorSeni imunitntho systému a celkové pfirozené

obranyschopnosti organismu. ZvySuje se nachylnost k infekcim a nadorovym


http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/kapitola/gender_vzdelani
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onemocnénim, zpomaluje se hojeni ran, ztrdci pruznost vaziva, coz vede k CastéjSimu

vyskytu poranéni pfi tirazech. (Langmeier, Krejéifova, 2006, s. 202-214)

Jednim z hlavnich znaki stafi povazujeme vyskyt nékolika nemoci najednou, coz senior
mize zaznamenat v oblasti motorického vyvoje, a to poklesem vahy vnitfnich organt,
atrofie svalovych vlaken, pokles sily svalti, zmény v centrdlni nervové soustavé hlavné

v mozku a miSe (viz obr. 2, 3).

Totalni atrofie

Obr. 3 Stadia atrofie stieva

zdroj: Poradce pro bezlepkovou dietu Ing. Iva BuSinova [online].
[cit. 2014-21-01]. Dostupneé z: http://www.bezlepkovadieta.cz/fotoreportaze.
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Dale v oblastech fe¢i a komunikace projevujici se prodluzujici se dobou mezi otazkou
a odpovédi ¢i Spatnou komunikaci s okolim v dusledku degradace smyslovych organu
ku ptikladu sluchu. V ramci ob&hové soustavy mlizeme zaznamenat subjektivni zmény
jako buseni srdce, tlak u srdce ¢i zavratémi vyust'ujici, v nékterych ptipadech, k vysokému

krevnimu tlaku nebo infarktu myokardu.

Mnozstvi vapniku v téle ovliviiuje zbarveni zubti a nasledné i jejich vypadavani. Omezeni
se projevuje i ve form¢ slabnuti kosti, ochabnuti svalové hmoty, pruznosti vazii. Zména
se dostavuje Vv celkovém vzhledu (télesna vyska, pruznost a vzhled kize, zbarveni

a mnoZzstvi vlasi).

1.3 Psychické zmény ve stari

Zmény psychického charakteru jsou mnohem méné€ napadné nez zmény biologické, byvaji
postupnéjsi a pozvoln€jsi. Tyto zmeény jsou vysledkem biologickych i psychosocialnich
vlivll popiipadé jejich interakce. Velmi individualni jsou jak vySe zminéné zmény tak cas,
kdy se za¢nou projevovat i reakce na né. (Vagnerova, 2007)
Zhorsuje se pamét’, piedevsim pro nové udalosti, uceni zvlasté se prodluzuje doba potitebna
K u€eni a zvySeni po¢tu chyb. Dale dochazi k sniZzeni emocionalni stability a otevienosti
novym zazitkiim, ale na druhou stranu ke zvysSeni svédomitosti a privétivosti. Ve vysokém
véku se snizuje intenzita emoci, avSak emocionalni vztah k blizké rodin€ se zpravidla nijak
zvlast neméni. Problémy spanku zptisobené zkracovanim podilu REM faze vede k ¢asto
nesnadnému usindni, pocitu nedostatecného odpocinku po probuzeni a pottebu dospavani

béhem dne. (Dotikova, Novotny, 2010, $.140)

1.4 Stari a intelekt

Minéni o tom, Ze s rostoucim vékem pfichdzi i ztrata intelektu a senilnéni nevychazi zcela
z pravdivého zdkladu. Pokud mluvime o mentélné zdravych jedincich. Podstatu tohoto
minéni mizeme hledat v tom, ze se s pfibyvajicim vékem zpomaluji projevy ¢lovéka, jsou
nejisti a bojacni (viz vyse) avSak rozhodné ne hloupé€jsi. Na piiklad réeni ,,moudrost stafi®,

které mizeme opfit o celoZivotni zkuSenosti popft. zaZitky a vzpominky.

Ve dvacatém stoleti s rozvojem védy a techniky dospéli védci k nazoru, Ze ve stafi nemusi

byt inteligence zménéna, ani v oboru zdravotnictvi, $kolstvi ani psychologie.
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Mezi seniory jsou znac¢né rozdily, zdivodiiované biologickymi zménami mozku —
odumiranim neuronii v n€kterych oblastech mozku. Po kratkém tréninku, jsou stafi lidé
schopni znovuziskani ¢asem zapomenutych znalosti, coz reaguje na pochybnosti kritikl
0 efektivité vzdélavani lidi v seniorském veéku. Vzdélavani pomaha seniorGm v jejich
samostatnosti, adaptabilité, flexibilité a také ve zkvalitnéni zivota seniort.

(Miihlpachr, 2004)

Zakladni jednotkou nervového systému je nervova buiika, tzv. neuron (obr. 4). Neuron
se sklada z téla a vybézkil. Kratké vybézky jsou nazyvany dendrity a dlouhy vybézek axon.
Prostfednictvim dendriti pfiyjme neuron informace od jinych neuronli. Axon poté
zpracovanou informaci pfedava dalSim bunkam. Informace se po neuronu S§ifi pomoci
zmén elektrického napéti na bunééné membrang, tzv. akéni potencidl. Mezi jednotlivymi
nervovymi bunkami je pak pfenos informace zajiStén prostiednictvim chemickych latek.

V piipadé€ Ze ¢lovék ,procvicuje mozek* znovuziskavanim znalosti je schopen se pomoci

neurontl nesouci tuto informaci rozpomenout na diive ziskané znalosti.

(Fiziologie, nervové zatizené svalové tkan¢ [online]. [cit. 2014-17-01]. Dostupné z:

http://lwww.fsps.muni.cz/tvodicka/data/reader/book-3/05.html).

dendrity

axon (s Myelinovou pochvou)

zakonCeni axonu
S synaptické knofliky
Obr. 4 Stavba neuronu

Zdroj: Fiziologie, nervové zarizené svalové tkané [online]. [cit. 2014-17-01].

Dostupné z: http://www.fsps.muni.cz/tvodicka/data/reader/book-3/05.html.
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1.5 Gerontologie

Gerontologie je obor zabyvajici se problémy starnuti a chorobami lidi ve vysokém véku.
Zkouma je z pohledu biologického, demografického, socialniho a dalSich. Klinickou

I~

gerontologii nazyvame geriatrie, jde o medicinu stafi jako lékaisky obor zabyvajici

se diagnostikou, managementem onemocnéni stafi, ale i souvislostmi z pohledu vetfejného

zdravotnictvi. Poskytuje také specializovanou zdravotni pé¢i nemocnym seniortim.
(Holmerova, Juraskova, Zikmundova a kol., 2007, s. 12-13)

Geriatrie plni tkoly 1éCebné preventivni, integracni a metodické pii vytvafeni systému
zdravotni a zdravotné socidlni pomoci a tedy i celého systému jejich sluzeb. Cilem
geriatrie je optimalizace zdravotniho a funkéniho stavu seniori, uspéSné€ rozviji koncept
uspésného starnuti, prohlubuje pozndni o zvlastnostech chorob ve stafi, rozpracovava
hodnoceni funkéniho stavu starého ¢lovéka jeho socialni za€lenéni a interakce s prostfedim
okolo n¢j. Podporuje adaptaci, rekonvalescenci a brani specifickym komplikacim. ZvIastni

pozornost vénuje geriatrie predevsim kvalité nasledné a dlouhodobé péce i rehabilitacim.

Geriatrie prosazuje tymovou spolupraci s odborniky v oSetfovatelstvi, fyzioterapii, socialni
praci a dalSich oborech souvisejicich. Ze strany lékaiskych obort uzce spolupracuje
s neurologii, psychiatrii, rehabilitaci a praktickym l€katstvim. Pro tuto védu je zajimavy
ten jedinec, u kterého dominuji nespecifické symptomy nemoci piipadn¢ kombinace

nemoci.

Rozpracovava doporuceni tykajici se zdravotné socidlni péce, jejich integrace,
nediskriminace a modifikace sluzeb. Zaroven se zabyva kvalitou péce, primarni prevence
v konceptu uspésné starnuti a v neposledni fed¢ geriatrické poradenstvi pro osoby pievazné

stfedniho a mladsiho véku. (Holmerova, Juraskova, Zikmundova a kol., 2007, s.13)

Za jednoho z hlavnich predstavitel ¢eskoslovenské geriatrie miuzeme povazovat Iékate
B. Prusika (1886 — 1964), ktery od roku 1948 usiloval o zaloZeni mezindrodni védecké
spole¢nosti zabyvajici se vyhradné problematikou stafi. Diky nému byla vroce 1953
zalozena Mazinarodni gerontologicka asociace (IAG), pozdé¢ji vznikali 1 jiné spolecnosti
napt. v roce 1963 Ceskoslovenska gerontologicka spoleénost a vroce 1974 vznika
i kabinet gerontologie a geriatrie v ramci institutu doskolovani lékaii. Samostatnym
oborem se geriatrie stala v roce 1983. V poslednich letech gerontologie zaznamenala

znaény rozvoj a popularitu. Zacali se vydavat ucebnice gerontologie ur¢ené medikiim,
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ale 1 jinym védnim obortiim. Béhem let 1999 — 2004 byl vydavan i ¢asopis Gerontologické
aktivity a vroce 2003 vznikl asopis Ceska geriatricka revue, ktery byl vydany pod
zastitou Ceské gerontologické a geriatrické spolenosti Ceské lékaiské spole¢nosti

J. E. Purkyné.
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2 MOTIVACE KE VZDELAVANI SENIORU

Co vede seniory k potfebé vzdélavat se? Ucime se cely zivot, takze jej mizeme pokladat
za soucast zivotniho stylu. Pro mnohé to miize byt zptisob traveni volného ¢asu ¢i relaxace.
V kazdém ptipadé jim vzdélavani a navstéva vzdélavaciho zafizeni pomahd udrzovat
si prehled spolecenského déni, najit nové pratele, kolegy a poznavat nové, pripadné
dozvédét se o jinych moznostech traveni volného ¢asu nebo o alternativnich vzdélavacich

programech.

Motivace je psychologicky proces, ktery usmérnuje chovani a jednani tak, abychom
dosahli urcitého cile. Jedna se o souhrn prozivajicich skutecnosti jako je radost, zvidavost,
pozitivni pocity, oCekavani, které mize jedince utlumit nebo naopak podpofit aby néco

piekonal.

Kazdy clovék je specificky nejen osobnosti, ale také ve svych pohnutkédch, které jsou
soucasti motivacni struktury osobnosti. Tato motivaéni struktura je slozena z vrozenych
a ziskanych charakteristik zaméfenosti osobnosti, ty se pak projevuji pi1 ptisobeni podnétii

Vv ¢innostech jako vzbuzené motivy.

wMotivy jsou psychologické priciny chovani a motivace je proces vzniku a setrvani urcité
aktivity. V tomto smyslu je kazda reakce organismu motivovand.*

(Nakonec¢ny, 1973, s. 106)

Proces motivace ma tii zakladni znaky:

e Zaméfeni chovani na urcity cil, kterého si jedinec maze, ale nemusi byt védom.
¢ Intenzita motivovaného chovani.

e Setrvavani motivovaného chovani.

K motivovanému chovani dochazi tehdy, je-li zdroj motivace uloZzen v potiebach
organismu a pusobi — li na n¢j podnét, ktery jej aktivuje. Motivace hraje také diileZitou roli
v procesu uceni, tedy osvojovani si novych dovednosti a védomosti. To, co vede ¢loveka

k vzdélavani (kromé ptipravy na budouci povolani) jsou:

e Kognitivni potfeby a z4jmy — potieba prohloubit a doplnit stavajici védomosti,

ziskat nové informace, potieba orientovat se v sou¢asném spolecenském déni.
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e Socidlni potfeby — potieba kontaktu s vrstevniky, interakce s vysokoskolskymi
pedagogy.

e Potieba aktivity, produktivnosti, smysluplné ¢innosti, byt uzitecny.

e Potieba kompenzovat pocitované nedostatky, ve sféte intelektualni i emocionalni.

(Petikova, Cornanitova, 2004)

2.1 Volnocasové aktivity a denni program

V ramci dusevni pohody je diilezité mit stanoveny denni rozvrh aktivit, které miize senior
s ohledem na jeho zdravotni obtize vykonavat. V prvé fadé jde o moznosti navstévy
zatizeni, kde aktivitu vykondva nebo moznost ji vykonavat v domacim prostiedi
at uz samostatné nebo pod dohledem napiiklad lektora, jiné kvalifikované osoby

nebo rodinnych ptislusnikd.

Mezi volnoCasové aktivity seniori mizeme zahrnout napt. vzdélavani, proto je dilezité
umoznit seniorim vzdelavat se v oboru nebo organizaci, kterou si sdm vybere. S tim je
spojena i navstéva vefejnych ¢i univerzitnich knihoven. Podileni se na kulturnich akcich
jako navstéva galerii, koncertii nebo sportovnich udalosti. Vykonavani sportovni aktivity
samotné s prihlédnutim na fyzické moznosti a zdravotni obtize individualné u kazdého
seniora. Dale vykonavani napfiklad charitativnich c¢innosti nebo moznost podilet
se na realizaci projektu organizované spoleCnosti zabyvajici se charitativni Cinnosti
a pomoci lidem v tisni nebo obtizné zivotni situaci. Rozvijet a udrzovat jiné konicky
a zajmy.

Volny cas lze definovat jako tu cast dne, kterou muize jedinec vénovat jeho koniCkiim
a aktivitam, ze kterych ma pot&Seni. Je to doba, ve které je neZaddouci feSit problémy
kazdodenniho Zivota a shon s tim spojeny, naopak se jedna o dobu relaxace s traveni casu

sam se sebou, nebo s blizkymi osobami.
Lidské aktivity 1ze (podle p. Seraka, 2009) rozdélit do &tyF zakladnich kategorii:

e Prace.
e Rodinné zavazky.
e Socidlni zdvazky.

e Aktivity zaméfené na sebe sama (sebevyjadieni a sebeuspokojovani).
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Druhy volného ¢asu:

=

Cas pracovni — vypInén pracovni ¢innosti.

2. Cas vdzany ¢ polovolny — zaméfeni na povinnosti, péée o vlastni osobu,
stravovani, hygienu, spanek, péce o domacnost, déti.

3. Cas volny — uréeny pro zaliby a koni¢ky.

4. Cas odpocinkovy — vyplnén nenaroénymi a psychicky klidnymi ¢innostmi.

5. Cas rekreacni — vyplnén rekreaéni aktivitou.

6. Cas zdjmovy — vyplnén aktivitami, které jsou zaméfeny na rozvijeni individualnich

potieb. (Serék, 2009)

Funkce volného ¢asu:

1. Rekreace — zahrnujici: psychické uvolnéni, shromazd’ovani sil.

2. Kompenzace — zahrnujici: potéSeni, bezstarostnost.

3. Edukace — zahrnujici: potieba se dale vzdélavat, potfeba po zazitcich.
4. Kontemplace — zahrnujici: potteba klidu, ¢as pro sebe sama.

5. Komunikace — zahrnujici: potieba socialnich vztaht, empatie, laska.

6. Integrace — zahrnujici: potfeba emocionalni jistoty, vztaht.

7. Enkulturace — zahrnujici: potieba kreativniho rozvoje.

8. Participace — zahrnujici: potieba angaZovanosti, spoluodpovédnost. (Serak, 2009)

Spole¢né s vékem postupné dochazi k tbytku sil a energie proto je spolecné s vySSim
vékem dilezit¢é se pfed fyzickym cvicenim rozcviCit. Snizuje se tak riziko urazu
nechténého namoZeni svalt. U seniord je vhodné cvicit s mensi intenzitou zato delSi dobu.
Cvicit by se mélo minimdlné¢ 30 minut denné, je mozné cviceni rozdélit do nékolika
intervalli béhem celého dne. Cvic¢eni by mélo byt pravidelné idedln€ kazdy den. Zejména
pro seniory je velmi vhodna aktivita ¢i cvieni ve formé chlize, cyklistiky, plavani

a cviceni ve vodé.

Pro seniory je kaZzdodenni fyzicka zatéZ ¢i cvi€eni mimo jiné i prevence urazli zpisobené
padem. Poméha zvladat kazdodenni ¢innosti bez tnavy, zvySuje odolnost télesné namahy,
pomaha zvySovat fyzickou silu, sniZzuje riziko vzniku onemocnéni, udrZuje seniora

v psychické rovnovaze. (Machacek, Radvansky, 2011)
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2.2 Péce v institucich a domovech pro seniory

Podle zdsad OSN pro seniory (viz nize) a soucasné¢ i podle Listiny zékladnich prav
a svobod, ktera je soucasti Ustavy CR piijaté v roce 1993 jsou lidé svobodni a rovni
v distojnosti a pravech. Zékladni prava a povinnosti jsou nezadatelné, nezcizitelné,

nepromléitelné a nezrusitelné. (Ustava CR, 1993)

Proto by se v zadném zatizeni nemélo objevovat zanedbavani nebo ignorovani ¢lovéka
béhem poskytovani péce, nebo byt s nim b&hem péce naklddano spiSe jako s véci
nez jako se skutecnou osobou, beze slova a bezcitné nebo nepiijemné. Nerespektovani
soukromi a hygieny, nemoznost jist pifiborem u stolu (netykd se jedincii upoutanych
na l0zko), volného pohybu (pokud to dovoluje fyzicky i1 psychicky stav seniora),
byt vyslySen. Projevy hrubosti a lhostejnosti, lhani, podvadéni, neucta, neinformovani
jedince o postupu vykonavané péée nebo neinformovani o zdravotnim vysetieni popiipadé
je vykonavat bez souhlasu samotné osoby nebo jeho zdkonného zastupce ¢i opatrovnika.
Nemoznost komunikace a neinformovanosti o jeho zdravotnim stavu nebo socialni izolace

¢loveéka proti jeho vili.

Jedna z nejdulezitéjsich moznosti, kterych si senior vazi je moznost komunikace, navstévy
popiipadé péce vlastni rodiny, ktera je pro néj nejen ekonomické a socialni zabezpeceni,

ale hlavné ptiznivé ovliviiuje biologickou, psychologickou i socidlni rovnovahu.

Sluzby poskytované v institucich maji urcitd pravidla podporovana i zdkonem, jedna
se o zakon ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach. Tento zdkon upravuje moznosti
a podminky poskytovani socialni pé¢i osobam v nepiiznivé socialni situaci. Pomaha jim
pomoci ptrispévku na péci a pomoci socidlnich sluzeb, protoze vyse invalidnich dichodt
senioriim casto nevysta¢i na pokryti vSech ndkladi samostatné. Dale stanovuje

ptedpoklady pro vykon prace socidlniho pracovnika.

Invalidni diichody do vyse 6 000 korun pobiraji Castéji Zeny, neZ muzi. S rostouci vysi
invalidniho diichodu nartiistd podil muzi. U osob s prvnim a druhym stupném zavislosti se
pramérnd vyse invalidniho diichodu pohybuje nejcastéji do 7 599 K¢, v piipadé osob se

tietim stupném zavislosti od 7 600 K¢&. a vyse (viz obr. 5).
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Obr. 5 Vyse invalidnich diichodii v CR rozdélena podle stupné zavislosti,
prumeérné vyse diichodu a pohlavi

zdroj: Cesky statisticky virad [online]. [cit. 2013-29-11]. Dostupné z:
http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/kapitola/gender_soczab.

2.3 Potieby seniori

V roce 1982 se ve Vidni uskutecnilo Svétové shromazdéni o starnuti a stafi. Hlavni
organizator této akce byla Organizace spojenych narodi a hlavnim vysledkem
shromazdéni bylo ptijeti dulezitych zasad pro seniory.

(Holmerova, Juraskova, Zikmundova a kol., 2007, s. 20-21)
Zasady OSN pro seniory:

e Ucast na zivoté spole¢nosti — kazdy ¢lovék je platny a duleZity jedinec spole¢nosti,
proto ani senior neni vyjimkou, protoze stafi je pfirozenou soucasti zivota a rozvoj
osobnosti se odehrava v jakémkoliv obdobi lidského zivota.

e Podil na vytvafeni a vyuzivani jejich zdroji — stafi lidé se na vytvafeni
spolecenskych zdrojii podileli cely zivot, proto maji také neodmyslitelné pravo
na to je vyuZzivat.

e Dustojnost — seniofi maji pravo prozit distojné cely jejich zivot a to i v situaci,
kdy jsou nemohouci a odkazani na pomoc druhych nebo pfi nemoci apod..

e Nezavislost — moznost vybéru mame kazdy proto i stafi lidé si mohou vybrat kde,

rowmr

jakym zalibam a konic¢kiim se budou vénovat v jejich volném case.


http://www.czso.cz/csu/cizinci.nsf/kapitola/gender_soczab
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e Péce — star$i lidé by méli myt moznost vyuzivat péci a ochranu rodiny, péci
poskytujici v zdravotnich zafizenich, kterd jim dopomiZze k udrzovani fyzické

a dusevni kondice.

Maslowtiv  hierarchicky systém potfeb je uspofddany podle jejich prozivani
naléhavosti. Jsou - li alespont do urcit¢é miry naplnény potieby nizsi (uvedené
ve spodnich patrech hierarchie, viz tab. 4.), pot¢ mohou byt naplnény i potteby vyssi

(uvedené ve vrchnich fadcich systému potieb, viz tab. 4.)

Potteby sebeaktualizace | Potfeba plné realizovat sviij potencial produkce a tvofivosti,
(seberealizace) i potfeby rustu tedy rozvoje osobnosti, k nimz patii i potieby
poznavani a estetickych zazitka.

Potteby sebeocenéni,
ucty, uznani a prestize

Potteby nalezeni a lasky | Ptijeti druhymi lidmi, pratelstvi, lasky.

Potteby jistoty Bezpeci, ochrana, péCe a pomoci.

Fyziologické potifeby | Potravy, napoji, spanku, odpocinku a sexu.

Tab. 4 Maslowova hierarchie potieb od vyssich potieb k nizsim

zdroj: Nakonecny, 2003, s. 209.

Navyky a zajmy jako Zivotni styl

Pod pojmem zivotni styl si miizeme ptedstavit napt. zplisob stravovani, traveni volného
casu nebo zplsob oblékani, komunikace s druhymi nebo néco jiného. Kazdopadné jde
vzdy o pravidelné vykovavajici Cinnost, ktera je soucasti osobnosti jedince
a charakteristickd pro néj. Pokud je ¢lovek zvykly na jeho Zivotni standard mélo by mu byt
umoznéno tak Zit i v seniorském véku pokud si to mize vzhledem k jeho ekonomické

situaci, fyzickych i psychickych moznostem dovolit.
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3 REALIZACE VZDELAVANI SENIORU

V dne$ni dobé maji lidé kazdého véku moznost vzdélavani, libovolného sdruzovani,
vykondvani jeho zalib a konickli nebo rozsitovani prehledu o déni ve spole¢nosti v misté

bydlisté i ve svéte.

Vzdélavani, neni omezeno jen na néktera obdobi zivota, k cemuz nas mize vést povinna
Skolni dochazka ¢i vzd€lavani se v nizkém veéku pro ziskani kvalifikace a moznost se tak
zatadit do produktivniho obdobi Zivota, tedy pracovat, ale jde o celozivotni proces.
Schopnost vzdélavat se ma ¢lovek po cely Zivot, problém vSak mutze nastat v dosahovani
tohoto cile kvili somatickym, psychologickym a socidlnim zménam ve vys$Sim veku

(viz vyse kapitola 1).

3.1 Kluby pro seniory ve Zd’aru nad Sazavou

Jak je jiz obsazeno v ndzvu bakaldiské prace bude se zaméfovat zejména na moznosti
vzdélavani seniorit v regionu Zd’'ar nad Sézavou, proto je tato kapitola o organizacich

zabyvajici se touto ¢innosti praveé v této oblasti.

e Socialni sluzby mésta Zd’ar n/S. poskytuji ubytovani seniorti s potiebnou pégi.
Jedna se o:
1. Dum klidného staii.
- Vedouct: Bc. Eva Josiftkova.
- Adresa: Okruzni 65, Zd’ar nad Sazavou 591 01.

- Webova adresa: www.socsluzbyzdar.cz/sluzby/dum-klidneho-stari.

2. Seniorpenzion FIT.
- Vedouct: Mgr. Ivana Dvotakova.
- Adresa: Horni 32, Zd’ar nad Sazavou 591 01.

- Webova adresa: www.socsluzbyzdar.cz/sluzby/seniorpenzion-fit.

Obé tato zafizeni vytvaii seniorim prostfedi, V rdmci moznosti a zdravotniho stavu seniora,
co nejvice pfipominajici domov. Je jim denné poskytovand potrebnd zdravotni péce,
V jejimZ ramci se snazi zachovat seniorim sobéstacnost a kontakt s okolnim prostfedim a

vytvofit pocit jistoty a bezpeci.


http://www.socsluzbyzdar.cz/sluzby/dum-klidneho-stari
http://www.socsluzbyzdar.cz/sluzby/seniorpenzion-fit
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Domovy nabizejici stejné &i obdobné moznosti v regionu Zd’ar nad Sazavou:

a) Nizkov — Domov pokojného zivota
b) Svétla nad Sazavou — Domov diichodct
¢) Skrdlovice — Dim s pecovatelskou sluzbou

d) Moravec — Charitni domov

V ramci socialnich sluzeb mésta Zd’ar nad Sazavou je seniortim poskytnut

3. Klub duchodcu.
- Vedouci: Marie Stursova a Jana Otavova.
- Adresa: Libusinské 11, Zd’ar nad Sazavou 591 01,

- Webova adresa: www.socsluzbyzdar.cz/sluzby/klub-duchodccu.

Jedna se o dobrovolnou zdjmovou ¢innost, kterou poskytuji domy s pecovatelskou sluzbou.
Klub se zabyva zejména vyuzitim volného ¢asu seniort v podob¢ besed, zajezdl, hodinam
hudby, recitace, literatury, nebo zvlastni odpoledne na témata Velikonoce, Vanoce,
Silvestr, Mikulas. Klub mtize navstévovat kazdy senior z domova s peCovatelskou sluzbou

i Z jeho okoli.

e Oblastni charita Zd’ar nad Sazavou poskytuje:
1. Centrum V<¢ela.
- Vedouci: Miroslava Prudkého.
- Adresa: Hornicka 643, Bystfice nad Pernstejnem 593 01.

- Webov4i adresa: www.zdar.charita.cz.

Jedné se o centrum aktivizacnich sluzeb pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim.
Véela poskytuje sluzby seniorim, ktefi maji zdjem o aktivni vyuziti volného Ccasu
¢innostmi, které zprostfedkovavaji kontakt se spoleCenskym prostiedim, socidlné
terapeutické c¢innostmi a poskytujici pomoc pifi uplatiovani prav nebo obstaravani
osobnich zélezitosti a potieb. Cilem organizace je udrzovat schopnosti, motoriku,

komunikaci, pamét’, pocit hodnoty a uZite¢nosti, socidlni kontakt mezi uzivateli.
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2. Charitni pecovatelské sluzby.

Hlavnim ucelem této sluzby je poméahat lidem, ktefi maji snizenou schopnost postarat se 0
sebe sama z divodu veékového a zdravotniho handicapu. Sluzby se specializuji na pomoc
S béznymi domacimi ukony, s osobni hygienou, poskytnutim nebo zajiSténim stravy,
zajisténi chodu domacnosti, zprostfedkovani kontaktu se spolecnosti piipadné

zprostiedkovat ptrepravu napt. k 1ékafi.

3. Charitni oSetfovatelské sluzby.
- dostupné na:
a) Poliklinice ve Zd’aru nad Sazavou - Studentska 4, Zd'ar
nad Sazavou 591 01.
b) Poliklinice v Novém Mg¢&st¢ na Moravé - Vratislavovo

nameésti 12, Nové Mésto na Moravé 592 31.

region Ttebic)
Tyto sluzby jsou vykonavané zdravotnimi sestrami poskytuji zdravotni péci v domacim
prostiedi. Jsou vykondvané na doporuceni lé¢kaie. Takovéto sluzby poskytuji moznost
odborné zdravotni péce ve formé ptipravy a podani 1€k, zédkladni oSetfovatelskou péci,
odbéry biologického materialu, fyzické aktivity (cviceni), mentdlni aktivity (edukace),

poradenstvi.

e Zakladni organizace Svazu diichodcii Ceské republiky provozuije:
1. Klub seniori v Novém M¢ésté na Morave.
- Ptfedsedkyné: Libuse Topinkova.
- Adresa: Némeckého 837, Nové Mésto na Moraveé 592 31.

- Webova adresa: www.seniori.nmnm.cz.

Klub seniord v Novém M¢sté na Moravé pivodné znamy jako Klub dichodct byl zaloZzen
vroce 1987. Je to nestranné obCanské sdruzeni s vetfejné prospéSnou Cinnosti v podobé
aktivit v oblasti spolecenského a kulturniho Zivota dichodci ve formé vychovnych,

ozdravnych, zajezdovych, rekreacnich a jinych akei.


http://www.seniori.nmnm.cz/
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e Centrum pro rodinnou a socidlni péci
1. KLAS — klub aktivnich seniorti

- Kontaktni osoba: Ing. Stanislav Kodys

- Webova adresa: www.crsp.cz
KLAS je jeden z projektti neziskové organizace Centrum pro rodinnou a socialni péci,
ktery se v Ceské republice roziifil vroce 2009 na zakladé rakouského vzdélavaciho
programu LIMA (Kvalita Zivota ve stafi). Jde o program, ktery zahrnuje setkavani seniort,
napomahd seniory udrZzovat v jejich samostatnosti a sob&sta¢nosti. V ramci programu maji
seniofi moznost trénovat pamét, motoriku ¢i psychohygienu. Setkavani probihaji
pravidelné v ramci Sdruzeni kiestanskych seniorti (www.krestanstiseniori.cz) na jejichz
webovych strankach nalezneme aktudlni program planovanych udélosti v€etné data, Casu,
mista a téma setkani i akce. Misto kondni neni jednozna¢né, zalezi na druhu akce ¢i
setkani, zpravidla jde o prostory Domu déti a mladdeZe, prostory Ceské pojistovny,
Kulturni dim apod.. Nebo na farnosti ve Zd’aru nad Sazavou piipadné v Domové pro

seniory v obci Moravec.

3.2 E-learningové studium a prednaskové aktivity

E-learningové studium

Jedna z dalSich moznosti vzdélavani, a to z pohodli domova, je e-learningové studium
jehoz predpokladem je pocitacova gramotnost. Z tohoto divodu vyuZzivaji tuto moznost
seniofi, ktefi pfed odchodem do dichodu jiz pocitac pouzivali, at’ uz v zaméstnani nebo jen
pii komunikaci s ptateli a rodinou. Pocitacova gramotnost je v dneSni dobé dobry zéklad
pro neztrdceni kontaktu s okolnim ,svétem* a vyhledavani informaci. Tento zpiisob
umoziiuje zapojeni do kulturniho déni i jedince s omezenou mobilitou, avsak casto neni
pocitacova gramotnost seniorti na tak vysoké Urovni, aby mohli samostatné vyuzivat
pocita¢ pro jejich ucely. I pfes to ma tento zplisob vyuky své sympatizanty a je velmi

pravdépodobné, Ze zdjem o néj bude v budoucich letech nartistat.

Je nutné informovat starsi lidi o nebezpecich, které skryva internet a naucit je bezpecnému

pouZzivani té€chto technologii.


http://www.krestanstiseniori.cz/
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Prednaskové aktivity

Seniofi mohou navstévovat organizace, které¢ nabizeji rozvoj osobnosti, nové poznatky
a rozsifeni jejich zajmu. Takova je univerzita tietiho véku, ktera v Ceské republice zadala
vznikat v 90. letech 20. stoleti, tedy s patficnym zdrZzenim od zaloZeni prvni univerzity
tretiho véku ve Francii vroce 1973. Prvni univerzity u nas, které nabizely moznost
takového vzdélani, byly Univerzita Palackého v Olomouci a Univerzita Karlova v Praze
a u seniort ziskala zna¢nou oblibu a zdjem o ni nartiistal. Cilem univerzit je zlep$it kvalitu
zivota starSich lidi pomoci vzdélavani, rozsitit jejich védomosti a rozvijet jejich zdjmy
a konicky. Tim se odliSuji od univerzit pro mladé lidi, které ma univerzita pfipravit
na budouci povolani a na konci studia ziskdvaji absolventi akademicky titul avSak

absolventi Univerzity tietiho véku pouze osvédceni o absolvovani kurzu.

Dalsi podobnou organizaci je akademie tfetiho veéku vznikajici v 80. letech 20. Stoleti
v CR, ktera se od univerzity tietiho véku li§i tim, Ze studenti nemusi spliiovat podminky
studia ve form¢ zkousek z absolvovanych pfedmétii. Jsou méné narocné a na konci studia
(jeden az nékolik semestri) dostanou studenti potvrzeni o absolvovani akademie. Obsah
piednasené latky v hodinach je pfizpisobovan zdjmim a potiebam jedinctim, ktefi kurz

navstévuji. (Miihlpachr, 2004)

Vzdélavanim seniorti se zabyvaji dalsi instituce a organizace jako kluby seniorti, seniorska
centra, letni univerzitni kurzy atd., které zprostiedkovavaji mnoho seminditi, prednasek
a sezeni na zajimava a aktudlni témata. Pomahaji starym lidem zvladat kazdodenni starosti

a vyrovnavat se s problémy, ziskat nové znalosti a rozsitit si obzory o spole¢enském déni.
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4 SPECIFIKA EDUKACE SENIORU

Po dlouho dobu bylo stati spojované se ztratou a onemocnénim. O moznostech rozvijeni
osobnosti i ve vysokém ve€ku se zaCalo uvazovat az v 60. letech 20. stoleti,
kdy se vzdélavani dospélych rozsitilo i o cilovou skupinu seniorského véku.

(Miihlpachr, 2004)

Cilem dnes$ni doby je snaha o vytvofeni podminek a pfilezitosti, aby lidé méli potiebu

a moznost vzdélavat se v kazdém obdobi zivota. (Miihlpachr, 2004)

Gerontodidaktika se zabyva zplsobem, jak vzdélavat seniory, jak rozvijet efektivni
metodiku vzdélavani lidi dichodového veéku véetné vybéru témat. Zajem seniorti o dalsi
vzdélavani je znacné veliky a z toho dlivodu je tfeba dosdhnout toho, aby programy pro
vzdélavani seniorti byly charakterizovany metodikou vzde€lavani a nikoli vékem

posluchaci. (Miihlpachr, 2004)

Béhem vzd€lavani seniort je tfeba dodrzovat nékteré zasady ovlivitujici efektivitu

této Cinnosti a respektovat specificka omezeni lidi vyssiho véku (viz nize).

4.1 Faktory ovlivitujici proces vzdélavani

vvvvvv

osobnosti pedagoga, vyukovy styl, vyuCovaci prostiedi a socialni klima, pii jejichz

zanedbavani mize byt edukacni proces znacné narusen.

Pedagog, instruktor ¢i lektor vyucujici seniory by mél brat ohled na jejich individudlni
rozdily ve vnimani a schopnosti soustiedéni se na vyucovanou latku a umét se témto
podminkam ptizplsobit jak formou vykladu, tak i tempem a zpisobem vyuky. Svou roli
ve vykladu hraji také faktory jako: komunikacni schopnosti lektora — srozumitelny projev,
schopnost vytvotfeni optimalniho klimatu — motivace a zaujeti posluchacii, prezentacni
dovednosti a dobfe vybrané didaktické metody, dale pak motivaéni a organizacni
schopnosti pedagoga. Do osobnostniho charakteru pedagoga bezpochyby patii osobni
zralost, empatie, emocionalni stabilita, odolnost vii¢i zatézi, samostatnost a tvuréi

schopnosti.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 26

Prosttedi, ve kterém probiha vyuka, by mélo byt v prvé fad¢ bezbariérové, tedy dostupné
1 handicapovanym. Déle vybavené pomiickami potiebné k vyuce, eliminovat rusivé faktory

rozptylujici pozornost, klima ve tfid€, patficné osvétleni.

Takzvané pozitivni socidlni klima mulze mit za nasledek i velkou motivaci Gcastnikti
I vytvafeni pozitivniho prostfedi k vyuce. Také dodrZzovani didaktickych zasad ptispiva

K usnadiiovani si novych dovednosti a védomosti.

Didaktické zasady

Ucit seniory neni stejné jako ucit déti, mladez nebo dospélé. Vyuka seniort ma sva
specifika a zasady, kterymi je nutné se fidit, aby vyuka byla co nejefektivnéjsi. VSechny
zédsady by méli byt individudln€ ptizplisobovany moznostem seniortt a podminkam

ve skupiné vyucovanych. Zasady povazované za dilezité pro vyuku jsou:

e Logické usporadani vyucované latky a vzajemna provazanost kapitol.

e Casté opakovani, zpétnd vazba a souhrn dané latky.

e Motivace ucastnikll vyuky a moznost aktivniho zapojovani do vykladu.
e KratSi doba vyuky, pravidelné piestavky.

e Hlasity a srozumitelny vyklad.

e Vhodné pouziti pomiicek a vhodné zvolené pozorované ¢i zkoumané materialy.

Vsechny vySe zminéné body by méli byt upraveny v souladu s ¢asto se vyskytujicimi

omezenimi seniord hlavné v oblasti senzomotorické.

4.2 Bariéry, problémy a piekazky pri vzdélavani seniori

Vyse zminované didaktické zasady slouzi jako ndvod k efektivni vyuce seniord.
Vzdy se vSak mulZe objevit piekdzka zabrafujici seniorovi zvladat vyucovaci proces.
Miuze se jednat jak o piekaZzky osobniho charakteru naptiklad nedostatek sebedivéry
nebo motivace tak i nedostatek finan¢nich prostfedkli potfebnych na ptipadné dojizdéni

na univerzitu, chybé&jici bezbariérovy ptistup ¢i neznalost prace s elektronikou.
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Dale musime brat v ivahu, ze s postupnym vékem ubyva schopnost koncentrace na véc
néco ¢innost a obtizné preorientovani na ¢innost jinou. Na rozdil od déti na prvnim stupni
zakladni Skoly, které vyuzivaji pamét mechanickou, uplatiuji starsi lidé pamét’ logickou.
Svou roli, v efektivnim uceni, hraji také osobni pifedpoklady Zzaka vyssiho veéku, vnimani,

vliv tnavy a zdravotni stav.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 OBLAST VYZKUMU MOZNOSTI VZDELAVANI SENIORU

V ptedchozi (teoretické) Casti své prace jsem se snazila nastinit specifika prib&hu stari
a s tim spojené zmény jak psychické, fyzické, tak 1 socidlni. V kapitole nazvané
gerontologie jsem se zamétila na vysvétleni ¢innosti védy zabyvajici se starnutim a s tim

A4

spojené priznaky nemoci vyskytujici se u lidi vyssiho véku.

Moznosti udrzeni motivace seniort pii edukaci, moznosti traveni volného ¢asu s ohledem
na rozdéleni dennich aktivit do harmonogramu. Zmiiuji se také o pravech a povinnostech
stanovené pro zaméstnance 1 pro klienty vyuZzivajicich sluzeb zatizenich poskytujici péc¢i
pro seniory. Popisuji potieby jedincti a poukazuji na dilezitost moznosti traveni volného
¢asu zpusobem, jaky vyhovuje pravé dané osob¢ a jeho zpisobu dosavadniho Zivotniho

stylu.

Déle jsem se zabyvala moznostmi vzdélavani seniorti v regionu Zd’ar nad Sazavou s tim,
7ze jsem se zameétila na organizace poskytujici rtizné moznosti traveni volného cCasu
pievazné pro jedince diichodového véku. Dalsi kapitola popisuje faktory ovlivitujici proces
vzdélavani, nékteré didaktické zdsady potfebné k uskutecnéni této Cinnosti a nakonec

mozné problémy a prekdzky, které mohou nastat pii edukaci seniort.

5.1 Pouzita metoda

V teoretické Casti byla pouzita metoda analyza literatury, tedy jeji shromazd’ovani
a studium, na jejimz zdklad¢ jsem sestavila informace z odborné literatury tykajici
se starnuti s moznostmi vzdélavani a distojného traveni volného Casu v regionu Zd’ar nad

Sazavou.

Technikou sbéru dat byla pouzita kvalitativni metoda polostrukturovaného individuélniho

rozhovoru.

Tato metoda rozhovoru je zaloZena na technice pfimého dotazovani. Jedna se o verbalni
komunikaci mezi vyzkumnym pracovnikem a respondentem, piipadné skupinou
respondentll. Zpiisoby uzivani takovéto metody rozdélujeme do skupin podle specifickych

kritérii:
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e Rozhovor individualni — prace vyzkumného pracovnika pouze s jednou osobou.

e Rozhovor skupinovy — prace vyzkumného pracovnika se skupinou, pii tomto
rozhovoru se mize vyzkumny pracovnik dozvédét vice rozdilnych nazorti a ziskat
tak vice poznatktl, se kterymi mtize pracovat. Rozhovor ve skupiné¢ mize byt t&zsi
variantou na zpracovani i ziskavani informaci a to z diivodu, Ze respondenti mohou
mluvit nardz a skakat si do feci.

e Rozhovor standardizovany — potadi kladeni otdzek je pfedem jasné¢ dané a jsou
piipravené 1 alternativy odpovédi. Vyhodou je snadné zpracovani vysledka, avSak
mira ziskanych informaci je nizka.

e Rozhovor polostrukturovany — Vvtomto typu rozhovoru jsou respondentovi
nabizeny alternativni odpovédi, avSak vyzkumnik mu klade dal$i otazky zpravidla
dopliujiciho a uptesiiujiciho charakteru.

e Rozhovor nestandardizovany — pfi takovémto rozhovoru si vyzkumny pracovnik
piipravi zékladni okruhy otazek, nikoliv vSak jejich pfesné znéni, potadi nebo
obsah, ten je zcela zdvisly na situaci. Tazatel neni nucen se drzet jakéhokoliv

schématu.

Zpusob pro zjisténi informaci od seniort vyuzivajicich sluzby domovt, klubti a riznych
vzdélavacich zafizeni jsem zvolila polostrukturované individualni interview vedené

s kazdym respondentem zvlast’.

Technika takového rozhovoru spoc¢iva v nabidnuti alternativy odpovédi respondentovi,

avsak se od n¢j oc¢ekava a dozaduje objasnéni nebo vysvétleni.

Potizovani 0daji z rozhovort je kvuli kontinuité¢ vypoveédi provadéno formou zdznami
na diktafon, ze kterych jsou nésledné vybrany relevantni informace pouzitelné

a kategorizované v ramci kone¢ného vyhodnoceni vyzkumu.

Struéna charakteristika teritoria

Meésto Zdar nad Sazavou lezi na pomezi Cech a Moravy, v oblasti Ceskomoravské

vrchoviny uprostfed chranéné krajinné oblasti Zd’arské vrchy, na fece Sazavée.

Historie mésta je velmi izce spojena s rozvojem cisterciackého klastera, o némz historické
zaznamy o zaloZeni sahaji aZ do roku 1252. OvSem az v roce 1607 byla obec Zdar

povysSena na mésto a to kardindlem FrantiSkem z Ditrichstejna. V 18. Stoleti klaster dostal
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po piestavbach opata Vaclava Vejmluvy podobu jakou ji zname dnes. Piestavby navrhl
architekt Jan Blazej Santini Aichel. Diky tomu a rozsahlou siti cyklistickych a turistickych
tras je 1 dnes mésto vyhleddvané nejen tuzemskymi turisty. Poutni kostel sv. Jana
Nepomuckého na Zelené hoie byl vroce 1994 zapsan na seznam svétového kulturniho

dédictvi UNESCO.

Celé 19. stoleti znamenalo pro mésto Zdar nad Sazavou velky kulturni rozmach
a spolecensky Zivot, vznikla fada kulturnich spolkli a pro né¢ mésto postavilo Narodni diim

(dnesni méstské divadlo).

Na prelomu 19. a 20. stoleti vznikly prvni velké podniky, zejména obuvnické. V roce 1989
byla oteviena Zelezni¢ni trat Zdar — Havlickiv Brod, pozdgji i trat do Nového Mésta
na Moravé a TiSnova. Dalsi rozvoj mésta poznamenala 1. Svétova vélka, ve které¢ padlo
mnoho Zd’arskych ob&antl, a pozdgji roku 1928 pii prilezitosti devatého vyro¢i vzniku

Ceskoslovenské republiky Zd’ar navstivil president T. G. Masaryk.

Druhé svétova valka zaptiCinila zniCeni nejen mnoha domd, ale i1 zivoti v mésté Zdar.
O ctyii roky pozdéji, od skonCeni valky, se mésto stalo sidlem politického okresu, a téhoz

roku doslo ke slouceni s obci Zamek a ptijali tim novy nazev mésta — Zd’ar nad Sazavou.

Spole¢né s vystavbou a naslednym otevienim (1951) strojiren a slévaren ZDAS, vzrostl
1 pocet obyvatel. Vznikly nové ¢asti mésta a v sedmdesatych letech bylo pfestavéno celé

historické jadro mésta.

Vybér respondentii

Hlavni postavou vyzkumu je senior, tedy osoba pobirajici starobni dichod a aktivné
vyuzivd moznosti nabizenych organizacemi a institucemi pro seniory, dale pak personal

zatizeni poskytujici sluzby seniorim.

Vyzkum u seniori vyuzivajicich sluzeb pro seniory budu provadét pomoci
polostrukturovaného individualniho rozhovoru v regionu Zd’ar nad Sazavou V prostorach
zatizeni poskytujici sluzby seniorim. Konkrétné¢ se jedna 0 Seniorpenzion FIT, Dim
klidného stafi, D@m s peGovatelskou shizbou ve Skrdlovicich a Klub diichodct.
Respondenty jsem oslovila na zdkladé doporuceni tamnich zaméstnanct, ktefi brali

Vv uvahu naroc¢nost takového rozhovoru a zdravotni stav klienta.
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Oslovenym jsem vysvétlila, Ze zpracovavam bakalarskou praci s ndzvem ,,Aktivni starnuti
se zaméfenim na vzd&lavani seniord v regionu Zd’ar nad Sazavou* a Ze informace, které mi
poskytnou, budou uvedeny vni a pozdéji bude bakalaiska prace uvedena v digitalni
podobé a dostupna na webovych stankach IMS Brno (Institut mezioborovych studii
Vv Brn¢). Z deviti oslovenych respondenti (seniorl) bylo pét ochotnych podstoupit
rozhovor, ktery byl proveden s jejich souhlasem. Je tedy ziejmé, ze vyzkum nemiize podat
svédectvi o vSech seniorech, ale i pfes to se snazim patrat mezi seniory vyuzivajici riznych

sluzeb v rozdilnych zatizenich.

Po ptfedchozim seznameni s tématem jsem oslovila i zaméstnance pusobici v zatizeni
poskytujici sluzby pro seniory. Vyzkum s nimi byl proveden za piedpokladu dodrzeni
jejich etického kodexu, ml€enlivosti z hlediska Iékaiského tajemstvi i osobnich informaci,

po jejich souhlasu a porozuméni ucelu a obsahu rozhovoru.

5.2 Ziskana data

Rozhovor se seniorem

Pri polostrukturovaném rozhovoru s respondentem byly pouzity tyto otazky:

o V¢k?

e Vzdélani?

e Jak dlouho vyuziva sluzeb daného zafizeni?

e Je stavajici zatizeni jediné, které kdy navstévoval?

e Je spokojeny s pé¢i a moznostmi, které zatizeni nabizi piipadné, co postrada?

e Jak se o organizaci ¢i zafizeni dozveédél?

e Jaké moznosti nabizené v ramci zatizeni vyuziva a jaky to ma na né¢j vliv ¢i dopad?
e Co, koho by v organizaci, zatizeni rad pochvalil ¢i ocenil a naopak co by zménil ¢i

odstranil?

Respondent ¢. 1

Prvnim respondentem z fad seniorli je Zena ve véku 78 let, vystudovala stiedni Skolu
maturitou a pracovala jako téetni ve dvou firmach ve mésté Zd'ar nad Sazavou. V tomto
mésté také cely zZivot bydlela spole¢né s jeji rodinou. Do Domu klidného stafi piisla pred

Sesti lety ze zdravotnich diivodi. Nema zkuSenosti z jinych zatizeni.
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Se sluzbami v Domé¢ je spokojena, vyuziva ke vzdélavani jen nabidku domova (z diivodu
zdravotniho stavu), pravidelné chodi na bohosluzbu, promitani filmt, cteni zprav
Z VysocCiny, preferuje prednasky a besedy na téma zdravy zivotni styl a ve volném Case
lusti kiizovky. Do zafizeni ptisla po doporuceni rodiny, kterd ji zajistila pobyt, a ktefi
ji také pravideln¢ navstévuji. Tato Zena je vdécna persondlu za pomoc s béznymi vécmi,

které si uz sama nemuze obstarat.

Respondent ¢. 2

Druhym respondentem je muz ve véku 69 let, ktery pracoval jako zdmecnik v mistni firmé.
Vystudoval stfedni odborné ucilisté, kde absolvoval zavérecné zkouSky. Do Domu
klidného stafi piiSel pred tfemi lety po smrti jeho manzelky, kterd se o n¢j do té doby

starala, nikdy nevyuzival sluzeb jiného zatizeni.

V rdmci moznosti je s pé¢i v Domé spokojeny, avSak péci a lasku jeho Zeny mu nenahradi
— dodava muz. O zatizeni se dozvéd€l od pratel, které potkal v ¢ekarné u 1ékate a na jejich

doporuceni zacal vyuzivat jejich sluzby.

V domé klidného stafi vyuziva spolecného cviceni, ¢teni zprav z Vysociny, coz ho podle
néj udrzuje v obraze o novinkach z regionu. Nejradéji chodi na piednasky o prevenci
kriminality a finan¢ni gramotnosti. Rad si také poslechne marianské pisné a ve volném

Case hraje se spolubydlicim Sachy. Muz je rad za socialni kontakt s vrstevniky.

Respondent ¢. 3

Dalsi respondentkou je Zena, kterd vyuziva sluzeb klubu dichodcti poskytovanych v ramci
socialnich sluzeb mésta Zd'ar nad Sazavou. Neni uZivatelkou ani Domu klidného stafi
ani Seniorpenzionu fit. Do klubu dochdzi z vlastniho domova spole¢né s kamaradkou
(sousedkou z bytového domu). Zené je 71 let je vdovou a jeji byvalé zaméstnani byla

ucitelka na druhém stupni zakladni Skoly, jeji vzdélani je tedy vysokoSkolské (titul Mgr.).

Nabidku klubu vyuziva kviili organizovanym zajezdim po Ceské republice, miluje
cestovani a prohlidky zamka, hradd, kostelll ¢i jinych historickych mist s privodcem.
Do klubu dochazi ptfiblizné 4 roky. Prvni navstévu absolvovala spole¢né s kamaradkou,

se kterou tak spolecné travi ¢as tfeba odpoledne s recitaci na urcité téma ¢i knihu.
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S vedenim klubu nema zadné neshody i pfes to, ze n€kdy zamitnou jeji navrh zajezdu

(veétsinou vsak pro maly pocet zajemct pro ten konkrétni vylet).

Respondentka dodava, Ze je obcas nespokojena s vybérem priivodce na cestach jelikoz
miluje historii a rdda se dozvida nové informace, ne kazdy privodce zna odpovédi na jeji

,vsetecné® otazky.

Respondent ¢. 4

Dalsim respondentem z fad klienti je muz ve v€ku 74 let, jeho vzdé€lani je stiedoSkolské
S maturitou, pracoval jako mistr na stfednim odborném ucilisti pro obor tesaf, truhlaf.
Ve Skrdlovicich v Domé s pedovatelskou sluzbou je jiz 9 let. S domovem je spokojeny
hlavné z hlediska osobniho prostoru a moZnosti trdveni volného ¢asu a pomoci pii béznych

¢innostech.

Ve Skrdlovicich vyrostl a vzdy miloval piirodu, proto je rad, 7e miZe ziistat nadale
Vv oblasti, ktera mu pfipomina détstvi, a ze je Domov zasezen do ptirodniho, klidného
a tichého prostiedi. S oSetfovatelkou nejrad$i chodi na dlouhé prochazky, nevyuziva

moznosti vzdélavani, které zatizeni nabizi.

Vyuziva hlavné pomoci pii bézné udrzbé domdécnosti, hygieny a podobnych potiebnosti
jako aplikace inzulinu a jinych 1éki. Rad by ocenil skvélé dovednosti mistni kuchaiky,

ktera vaii ,,stejné skvéle* jako jeho maminka.

Respondent ¢. 5

Respondentka z Domu s peCovatelskou sluzbou ve Skrdlovicich je stara 82 let,
ve Skrdlovicich pobyva 1,5 roku s tim, Ze pied tim pobyvala 3 roky v domové dtichodcti
ve Svétlé nad Sazavou. Pracovala jako uklizecka na zakladni Skole a ma zékladni vzdélani.
Respondentka neuptednostituje Zadné aktivity a socialni zaclenéni do spolecnosti, nejradsi
je na pokoji a prohlizi si stard fotoalba nebo knihy s tématikou historie z okoli doplnéné
fotografiemi, ptilezitostné navstévuje besedy na historicka témata. Ze Svétlé nad Sazavou
se prestdhovala, kvili jeji vnuéce, ktera si ve Skrdlovicich s rodinou stavi novy dim

a mize tak babi¢ku navstévovat kazdy den a brat ji na prochazky (pokud to pocasi dovoli).
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Zena ocetiuje, kdyz ji spolubydlici nesnazi ,zatahnout do n&jakého déni, je spokojena,

kdyz miiZze byt o samoté¢, a tési se na navstévy vnucky.

Shrnuti

Na vyzkumné otazky odpovidalo celkem pét respondentti ve vékové kategorii 69 — 82 let.
Jejich nejvyssi dosazené vzdélani je mezi stfedni odbornou $kolou bez maturitni zkousky a
vysokoskolském vzdélani s dosazenim titulu Mgr. Nabidky zatizeni vyuZivaji po dobu 1,5
roku az 9 let a o instituci se dozvédéli od rodiny nebo piatel. Pfi z péti respondentt
vyuzivaji moznosti vzdélavani, které jim instituce nabizi a dal$i dva z péti respondenti tuto

nabidku vyuzivaji ptilezitostn€ nebo viibec nevyuzivaji.

Rozhovor se zaméstnancem instituce

Pri polostrukturovaném rozhovoru s respondentem byly pouZity tyto otazky:

o Vek?

e Vzdélani?

e Zaméstnani?

e Doba ptisobeni v instituci?

e Povazuji péci a nabidku senioriim za dostacujici (co by piipadné doplnili, zménili,
zavedli ¢i odstranili)?

e Vyuzivaji seniofi, podle jeho nazoru, nabidky zafizeni s nadSenim a zajmem ¢i jdou

,.slep&* s davem?

Respondent (zaméstnanec) €. 1

Prvnim respondentem z fad zaméstnanct je Zena ve véku 43 let, pracuje v Seniorpenzionu
fit ve Zd’aru nad Sazavou jako zdravotni sestra piiblizné 5 let. Nejvyssi dosazené vzdélani

je sttedni Skola s maturitou obor zdravotni sestra.

Respondentka uvedla, ze jeji praci miluje a nedovede si predstavit délat néco jiného.
Za dobu co pracuje v Seniorpenzionu si vytvofila s klienty blizky vztah (avsak

neprekracuje hranice prosefiondlnitho jednani s klienty). PéCi o seniory povaZzuje
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z profesionalniho hlediska za dostacujici, avSak pozoruje, ze nekterym klientim chybi
jejich rodina a déti, ktefi je z n¢jakych divodil, nenavstévuji, tak Casto jak by si seniofi
prali.

Jedinou vitku ¢i poznamku respondentka uvedla nepietrzity ctyfiadvacetihodinovy provoz
penzionu. Z profesniho hlediska si uvédomuje, Ze je to potiebné pro seniory, avsak
Z osobnich a rodinnych divodt by upiednostiiovala osmihodinovou pracovni sménu pred

dvanactihodinovou.

Na otazku zda podle jejiho ndzoru seniofi vyuzivaji nabidky zatizeni s nadSenim ¢i jsou
»slepé s davem uvedla, ze se jednd o zcela individudlni a odlisné reakce klienti zejména
téch nove ptichozich, ktefi se jesté nestihli adaptovat a seznamit s ostatnimi klienty, hlavni

roli hraje zdravotni stav, ktery vétSin€ klientii neumoZiuje Gcastnit se nabizenych aktivit.

Respondent (zaméstnanec) €. 2

Druhym respondentem je muz ve véku 37 let, pracuje v Domé klidného staii jako
oSetfovatel po dobu 3 let na polovi¢ni pracovni uvazek. Nejvyssi dosazené vzdélani —
vysokoskolské (titul Ing.) v oboru konstrukéni inzenyrstvi. Dale pracuje jako ucitel

na mistni Stfedni technické skole.

Vzhledem Kkjeho tuvazku a dalSimu zaméstnani pusobi na pracoviSti pievazné
vV odpolednich a noc¢nich hodinach vétSinou jako zastupujici za jiného zaméstnance

V pracovni neschopnosti apod..

,wPredevsim bych chtél vyzdvihnout skvélou praci zdravotnich sester a lékaiti plisobicich
na tomto pracovisti a samoziejmé podekovat i kolegynim oSetfovatelkdm za spolupraci
a ptijemny pracovni kolektiv*. Jak déle dodava prace je velmi fyzicky naroc¢na specialné

pro Zeny §tihlé postavy.

Mira aktivity seniord neni vzdy jednoznacnd, ale persondl se vzdy snaZi ptizpusobit
ke spokojenosti vSem. Moznosti vzdélavani seniorti povazuje za dostatené, dvé tfetiny
obyvatel vyuzivaji formu besed, pfevazné na téma Zivotniho stylu a finan¢ni a pocitatové

gramotnosti.
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Respondent (zaméstnanec) €. 3

Tteti respondentkou je Zena ve veku 50let, pracuje v Domé s pecovatelskou sluzbou
ve Skrdlovicich osmym rokem jako ofetfovatelka. Nejvyssi dosazené vzdélani — Stiedni

odborné ucilisteé, obor kuchai — ¢iSnik (vyucni list, bez maturity).

K této praci se dostala pomoci Pracovniho ufadu ve Zdafe nad Sazavou, kde byla
registrovana po dobu dvou let z divodu nezaméstnanosti. Pracovni ufad ji nabidl
rekvalifikaci, kterou vyuzila a ndsledné¢ byla pfijata do pracovniho poméru jako

oSetfovatelka.

Péci v Domé s peCovatelskou sluzbou povazuje za dostatecnou a domniva se, ze seniofi
J1 pln€ vyuZivaji. Na klientech ocenuje originalitu a kreativni napady, avSak mira aktivity
jak psychického, tak 1 fyzického rdzu je znacn€ individualni. Ptiblizn€ polovina klienth
pln¢ vyuziva nabidku traveni volného Casu vzdélavaci aktivitou, jako jsou pouzivani

modernich technologii (PC, mobilni telefon), nebo rizné formy besed s odliSnymi tématy.

Jediny negativni aspekt vidi v: ,jamrti klienta, které plsobi depresivné a uzkostlivé, jak
na persondl, tak i na prezivsi klienty domova, kteti tak ztraceji motivaci k aktivni Cinnosti,

k radostnému ziti a pozitivnimu pohledu na svét®.

Respondent (zaméstnanec) €. 4

Dalsi osloveny zaméstnanec je zena, ve veéku 31 let, kterd pracuje v klubu diichodct
pod zastitou socialnich sluzeb mésta Zd’ar nad Sazavou. Zena je vystudovany specilni
pedagog (titul Bc.). Jeji pracovni néplni je navrh a realizace aktivit pro seniory a tuto
¢innost déla priblizné Slet.

D4 se li mluvit o pé¢i o seniory povazuje ji za dostatecnou s ohledem na to, ze akceptuji
ptani skupiny ohledné tématu besedy, ¢i aktivity, kterou chtéji. Jsou tam (s kolegynémi)
pro to, aby =zajistili a zorganizovali potfebné pro vykonani dané aktivity, které jsou

u klientti oblibené a vyzadované.

Na otazku zda klienti vyuzivaji sluzeb klubu s nadSenim nebo jdou slepé s davem,
susmévem odpovida, Ze jelikoz je klub misto, které kazdy navstévuje dobrovolné,

nesetkala se jesté s ¢lovekem, ktery by tam dochazel pravidelné a sedél v kouté. Jelikoz
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se klienti mohou kdykoliv pfijit podivat jak to v klubu chodi a pak se rozhodnout, zda je to

misto pro né ¢i nikoliv. Nemysli si, Ze by klub n€kdo navstévoval z donuceni.

Shrnuti

Na vyzkumné otazky odpovidali Ctyfi respondenti (zaméstnanci instituci poskytujici sluzby
seniorim) ve véku 31 — 50 let. Jejich vzd€lani se pohybuje mezi studiem na stiednim
odborném ucilisti (bez maturitni zkousky) a studiem vysoké $koly s dosazenim titulu Ing.
V instituci pracuji jako zdravotni sestra, oSetfovatel’ka a pracovnice klubu po dobu tii
az osmi let. Nabidku instituce a moZnosti vzdélavani povazuji za dostacujici avSak
vyuzivanou pouze Castecné a to s prihlédnutim na zdravotni stav klientl a jejich povahu

nebo zaliby a konicky.

5.3 Analyza ziskanych dat

V uvodu prace jsem si vytycila ziskat informace o moznostech vzdélavani v seniorském
véku v regionu Zd’ar nad Sazavou a objasnéni nékolika pojmt s tim spojené. Déle jsem
se zam¢fit na funk¢éni schopnosti a organizaci ptislusnych zafizeni zprostfedkovavajicich
vzdélavani a volnocCasové aktivity seniorti. Od respondentii jsem ziskala jejich osobni
nazory, které hodnoti zafizeni, pracovniky i osobni vyuZivani sluzeb. Udaje jsem ziskala
pomoci polostrukturovaného individualniho rozhovoru se seniory v prostorach

vyuzivaného zafizeni v regionu Zd’ar nad Sazavou.

Pro bakalaiskou praci jsem si stanovila tfi vyzkumné otazky:
Otazka 1: Je v regionu Zd’ar nad Sazavou moznost Vzdélavani i v seniorském véku?
Otazka 2: Jsou moZnosti vzdélavani seniory vyuZivané?

Otazka 3: Kterd moZnost vzdélavani je pro seniory nejzadané;si?

Na prvni otdzku u Setfeni prvni respondentka uvedla, Ze moZnost vzdélavani ma
a vyuziva jen nabidky zafizeni a to zdlivodu zdravotniho stavu pravidelné¢ chodi
na bohosluzbu, promitani filmi, cteni zprav z VysocCiny, preferuje prednasky a besedy

na téma zdravy zivotni styl a ve volném case lusti kiizovky.
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Druhy respondent uvedl, ze vyuziva nabidky spolecného cviceni, ¢teni zprav z Vysociny,
coz ho podle n¢j udrzuje v ,,obraze” o novinkach z regionu, chodi na ptfednasky o prevenci
kriminality a finan¢ni gramotnosti. Rad si také poslechne marianské pisné¢ a ve volném

Case hraje se spolubydlicim Sachy.

Tteti respondentka uvedla, Ze moZnosti vzdélavani v klubu ma, vyuziva ji a to zptisobem

cestovani a prohlidek zamk, hradi, kosteli ¢i jinych historickych mist s privodcem.

Ctvrty respondent nevyuzZiva moZznosti vzdélavani, které zatizeni nabizi presto, ze tuto

moZnost ma. Preferuje pouze zékladni oSetfovatelskou péci a prochazky v prirod¢.

Posledni respondentka prileZitostné navstévuje besedy na historicka témata, avSak
ne pravidelné. Ma i jiné moZnosti avsak neupiednostiiuje zaddné aktivity a socialni
zalenéni do spolec¢nosti, nejradsi je na pokoji a prohlizi si stara fotoalba nebo knihy

S tématikou historie z okoli doplnéné fotografiemi

K druhé otazce se vyjadrovali respondenti z fad zaméstnancl zatizeni, avSak za odpovédi
muzeme povazovat siln¢ vytisténa slova z odpovédi respondentii, kteti sluzby vyuzivaji
(viz vyse).

Prvni respondentka (zaméstnanec) uvedla, ze se jedna o zcela individualni a odli$né reakce
klienth zejména téch noveé prichozich, kteii se jeSté¢ nestihli adaptovat a sezndmit
S ostatnimi klienty, hlavni roli hraje zdravotni stav, ktery vétSiné klientii neumoziuje
ucastnit se nabizenych aktivit. Proto u prvni respondenty povazuji moznosti vzdélavani

seniory nevyhledavané a nevyuZivané s ohledem na zdravotni stav klientu.

Druhy respondent (zaméstnanec) uvedl, ze dv¢ tfetiny obyvatel v zafizeni vyuzivaji

vzdélavani formou besed na urcita témata. Je tato moznost tedy vyuZivana.

Tteti respondentka (zaméstnanec) uvedla, Ze moznosti zatizeni, které nabizeji vzdélavaci

aktivity, jsou vyuzivany a to piiblizné polovinou klientd, ktefi tak travi jejich volny cas.

Posledni respondentka jako zastupce zaméstnancti uvadi, Ze vzhledem k dobrovolné casti

seniorl na besedach ¢i jinych aktivitdch povazuje nabidku Klubu za plné vyuZzivanou.

Na tfeti otazku odpovidali jak zaméstnanci, tak 1 uZivatelé sluzeb.

Pro prvni uzivatelku, respondentku ¢.1 jsou nejatraktivnéjSimi ¢innostmi: bohosluzba,
promitani filmt, ¢teni zprav z Vysociny, preferuje prednasky a besedy na téma zdravy

Zivotni styl a ve volném Case lusti kiizovky
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Druhy respondent (klient) vyuziva spole¢ného cvi€eni, ¢teni zprav z VysoCiny. Nejradéji
chodi na prednasky o prevenci kriminality a finanéni gramotnosti. Rad si také

poslechne marianské pisné a ve volném cCase hraje se spolubydlicim Sachy.

Treti respondentka (klientka) miluje cestovani a prohlidky zamkd, hradd, kosteld

¢i jinych historickych mist S privodcem.

Ctvrty dotazovany klient nevyuziva nabidky vzdé&lavani, které je mu poskytnuté v ramci
zatizeni.

Posledni respondentka ztad uzivateli zazizeni pFileZitostné navstévuje besedy

na historicka témata

Respondent (zaméstnanec) ¢.2 uvedl Ze, dv€ tietiny obyvatel vyuzivaji formu besed,

prevazné na téma Zivotniho stylu a finan¢ni a pocita¢ové gramotnosti.

Respondentka (zaméstnanec) ¢.3 uvedla, ze piiblizné polovina klientd pIné vyuziva
nabidku traveni volného Casu vzdé¢lavaci aktivitou, jako jsou pouZzivani modernich

technologii (PC, mobilni telefon), nebo rizné formy besed s odliSnymi tématy.

Posledni, ¢tvrtd respondentka (zaméstnanec) uvedla Ze, akceptuji piani skupiny ohledné
tématu besedy, ¢i aktivity, kterou chtéji. Jsou tam (s kolegynémi) pro to, aby zajistili
a zorganizovali potfebné pro vykonani dané aktivity, které jsou u klientd oblibené

a vyzadované
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ZAVER

Bakalaiska prace se zabyva mozZnostmi aktivniho starnuti a vzdélavani seniortt v regionu
Zd'ar nad Sézavou. Prace je rozdélena na dvé ¢asti - teoretickou a praktickou. V teoretické
Casti jsou objasnéné, nékteré zakladni pojmy souvisejici s tématem bakalaiské prace.
Naptiklad v kapitole nazvané gerontologie jsem se zamétila na vysvétleni ¢innosti védy

zabyvajici se starnutim a s tim spojené priznaky nemoci vyskytujici se u lidi vyssiho véku.

Zminuji se také o pravech a povinnostech stanovené pro zaméstnance i pro klienty

vyuzivajicich sluzeb zatizenich poskytujici péci pro seniory. Popisuji potieby jedinct.

Déle jsem se zabyvala moznostmi vzdélavani seniorti v regionu Zdar nad Sazavou.
Zamgtila jsem se na organizace poskytujici rizné moznosti traveni volného Casu prevazné
pro jedince dichodového véku. Popisuji faktory ovliviiujici proces vzdélavani, nékteré
didaktické zasady potiebné k uskutecnéni této Cinnosti a nakonec mozné problémy

a prekazky, které mohou nastat pii edukaci seniord.

V praktické Casti jsem se snaZila nalézt informace o tom, zda je Vregionu Zd’ar nad
Sazavou moznost vzdélavani v seniorském véku, zda jsou tyto moznosti vyuzivané a které

jsou nejzadangjsi. Setfeni probihalo pomoci polostrukturovaného individualniho rozhovoru

s uzivateli zafizeni nabizejici sluzby senioriim, i se zaméstnanci téchto zatizeni.

Pro praktickou ¢ast jsem si stanovila tii vyzkumné otazky:
Otazka 1: Je v regionu Zd’ar nad Sdzavou moznost vzdélavani i v seniorském véku?
Otazka 2: Jsou moznosti vzdélavani seniory vyuzivané?

Otazka 3: Kterd moZnost vzdélavani je pro seniory nejzadanéjsi?

Setfenim jsem zjistila, k otdzce Cislo jedna, Ze na uvedeném vzorku z regionu Zdar nad
Sazavou existuje pro seniory moznost vzdélavani. Uvedli tak vSichni dotazovani uZivatelé
zatizeni zprostfedkovavajici sluzby seniorim.

K druhé otdzce jsem Setfenim zjistila, Ze moZnosti vzdélavani jsou seniory vyuZzivané,
avSak ne vSemi obyvateli konkrétnich zafizeni, pouze casti obyvatel. Tii ze Ctyf

zaméstnancl zatizeni uvedli, Ze ¢ast klientd vyuzivd moZnosti vzdélavani. Tii z péti
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dotazovanych seniorli vyuziva sluzeb zafizeni, co se tye vzdé¢lavacich aktivit, jedna

se o respondenty ¢islo 1,2 a 3.

Odpoveéd na otazku cislo tfi neni zcela jednoznacnd, vzhlede k tomu, ze kazdy respondent
ma jiné zaliby. AvSak z Setfeni jsem zjistila, Zze nejzadan€j$i moznosti vzdélavani jsou
besedy a prednasky, o kterych se zminuji uzivatelé i zaméstnanci. Jedna se o respondentku
¢.1, ktera uvedla, ze preferuje prednasky a besedy na téma zdravy Zivotni styl. Druhy
respondent nejradéji chodi na prednasky o prevenci kriminality a finan¢ni gramotnosti.
Respondentka ¢. 5 uvedla, Ze ptilezitostné navstévuje besedy na historickd témata.
Respondent (zaméstnanec) ¢. 2 uvedl, Ze dvé tfetiny obyvatel vyuzivaji formu besed,
prevazné na téma zivotniho stylu a finan¢ni a pocitacové gramotnosti. Tiefi respondentka
(zaméstnanec) uvedla, ze priblizné polovina klienti plné vyuziva nabidku traveni volného
Casu vzdélavaci aktivitou, jako jsou pouzivani modernich technologii (PC, mobilni

telefon), nebo ruzné formy besed s odlisnymi tématy.

Témata besed, ¢i prednasek, ktera se objevila castéji, byla zdravy zivotni styl, finan¢ni

gramotnost a historie.

Pti provadéném vyzkumu se dale nabizi, ze zjiSténych udaji a pozorovani v prostiedi,
moznost otevieni dal§tho sméru vyzkumu a to pfedevsim kvality zivota seniort, efektivita

vzdélavani, gramotnost seniorti viici modernim technologiim.

Cilem vyzkumu bylo zjistit, zda maji seniofi, v regionu Zd’ar nad Sazavou, moZnost
vzdélavani, a zda tuto moznost vyuzivaji. Po zpracovani informaci v bakalaiské praci jsem
Setfenim zjistila, Ze moznosti vzdélavani jsou pro seniory dostate¢né, avsak vyuzivané jen
castecn¢, omezenym poctem klientl, ktefi vzdélavaci Cinnost praktikuji dobrovolné. Ti,
ktefi nevyuzivaji takovych to sluzeb zafizeni, maji proto bud’ osobni, nebo zdravotni
divody. Cil prace byl splnén, prace ma svoji hodnotu v regiondlnim vyzkumu s moznosti

vyuziti pro studenty a zaméstnance, zabyvajici se oborem vzdélavani seniord.
S uvedenym tématem uzce souvisi obor socialni pedagogiky a jemu piibuznych obord,
zastoupeny rliznymi zivotnimi situacemi, etapami a jejich zvlddani ovliviijici kvalitu

Zivota senioru.
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