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Práce je po obsahové i formální stránce na standardní úrovni.
Řeší problematiku devizových rizik  a jejich efektivního řízení ve firmě. Použila analýzu existujících bankovních produktů pro tuto oblast, a vybrala a doporučila z nich nejvýhodnější pro firmu. Doporučení je opravdu praxí akceptovatelné, protože prakticky úplně (na cca 1%) eliminuje možné budoucí ztráty firmy z jejich devizových operací.
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