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	Odůvodnění hodnocení práce:

Diplomant se ve své práci zaměřuje na problematiku firemní komunikace a opírá se přitom o praktické zkušenosti z firmy greiner packaging slusovice s.r.o. Teoretická část je pokusem o vymezení pojmů komunikace, firemní kultura, identita firmy a snahou o nalezení souvislostí mezi těmito pojmy. Dále jsou definovány pojmy písemná a ústní komunikace, komunikace uvnitř firmy a navenek. Největší problém spočívá v tom, že teoretická část je pouhým sledem dlouhých a neúčelných citátů bez jakéhokoli kritického vyhodnocení. Diplomant prokázal pouze schopnost zdroje překládat, nikoliv schopnost se zdroji analyticky pracovat.
Praktická část je uvozena popisem působnosti a historie firmy greiner packaging slusovice s.r.o., a to bez jakéhokoli analytického přínosu. Má nanejvýš afirmativní a nekritický charakter (zvláště na s. 38-39) a balancuje na hraně reklamního textu. Text samotný je fragmentární a vyznačuje se krátkými odstavci. Nástin konkrétních forem komunikace ve firmě je velmi obecný, bez příkladů a odkazů (např. 5.1.1 Face-to-Face-Kommunikation), takže by bylo možné je vztáhnout k jakékoli jiné firmě. Zcela překvapivě je jako výzkumný nástroj zařazen dotazník, jehož autorem není diplomant, ale zaměstnankyně firmy. Diplomant jenom přeložil do němčiny výsledky šetření a připsal komentáře, které do značné míry opakují numerické výsledky uvedené v grafech. Je třeba si položit otázku, jaký je přínos práce spočívající v překladu cizích materiálů. Dotazník se navíc týká tématu práce jenom částečně.


	Otázky k obhajobě:

Worin besteht Ihr eigener Beitrag zur angerissenen Problematik? 
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





