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Zájem nezaměstnaných o aktivní nástroje politiky zaměstnanosti a trhu práce ve Zlínském kraji 
	
	

	Vedoucí práce
	Doc.PhDr. Lenka Haburajová Ilavská, Ph.D.

	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	A
	
	
	
	
	


	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	
	B
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	B
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	
	B
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	
	
	C
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	B
	
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	
	C
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	B
	
	
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	B
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	B
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky:

· aktuálne zvolená téma vo vzťahu k odboru štúdia,

· dostatočný počet zdrojov použitej literatúry domáceho i zahraničného charakteru
· spracovanie teoretických východísk na veľmi dobrej úrovni

· praktická časť korešpondujúca s teoretickou časťou, vhodne zvolená výzkumná stratégia

Slabé stránky:
· v časti charakteristika prieskumnej vzorky píšete: „Základním souborem respondentů v mém výzkumu tvoří všichni nezaměstnaní lidé ze Zlínského kraje. K 31. 12. 2014 se jednalo celkově o 29 439 nezaměstnaných. Vzhledem k tomu, že není možné získat informace od všech nezaměstnaných, kterých se výzkum týká, pracuji s výzkumným vzorkem respondentů.“. Priblížte ako ste postupovali pri výbere prieskumnej vzorky a definujte jej počet.


	Otázky k obhajobě:

1. Prosím o zodpovedanie otázky položenej v časti posudku.
2. Aký rozdiel vnímate medzi predsudkami a postojmi voči nezamestnaným.

3. Považujete skupinu nezaměstnaných za diskriminovanú časť populácie?

	Celkové hodnocení*
	
	B
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





