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dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	
	B
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	
	C
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	A
	
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	
	B
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	A
	
	
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	A
	
	
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	A
	
	
	
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	
	C
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	B
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Diplomat postavil svou diplomovou práci na analýze individuálních projevů a zdrojů vnitřních agresivních projevů pachatelů. Odbornou úroveň práce by pozvedla podrobnější pojednání o teoriích agresivity např. o frustraci a deprivaci v souvislosti s agresí. Diplomant provedl vyhodnocení výzkumu a interpretaci získaných dat pečlivě a důsledně. Beze zbytku dodržel zadání DP. Snad jen poněkud větší pozornost mohl věnovat úrovni jazykového zpracování a správnému užívání a významu odborných výrazů v textu. 



	Otázky k obhajobě:

1. Pojednejte o vlivu medií na agresi.
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





