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dle stupnice ECTS

	

	Přehlednost a členění práce
	
	
	C
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	B
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	
	B
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	
	
	C
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	B
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	A
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	A
	
	
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	A
	
	
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	B
	
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	B
	
	
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
	
	B
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	B
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	
	B
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky
+ práce reflektuje značný zájem autorky o dané téma, které lze považovat za velmi aktuální 
+ teoretická část se opírá o obsáhlé prameny, na jejichž základě  autorka podává kvalitní analýzu 
   dané problematiky
+ oceňuji úsilí autorky vyjadřovat vlastní názory a adekvátně  interpretovat prezentované výsledky,   

    co reflektuje dobré znalosti odborné literatury i poznatky získané studiem 
+  přestože autorka nemohla konstatovat výraznější posun, či změnu přetrvávajících genderových 
    stereotypů v společnosti a vzhledem k frekventovanosti tématu gender výsledky výzkumu 

    nepřinášejí obecně objevnou hodnotu, pozitivně hodnotím důsledný přístup k zpracování textu. 
Slabé stránky
· chybí pregnantněji formulovaný cíl práce 

· struktuře praktické části práce neprospělo zbytečné podrobné členění textu, až na podkapitoly čtvrté  úrovně

· nadmíru podrobný popis metodologie je redundantní 

· menší formální nedostatky : v textu se doporučuje  používat autorský plurál anebo pasivní konstrukci, použití 3. osoby jednotného čísla  není náležité  (s.9 – úvod); seznam literatury se nečlení, uvádí se vcelku (od A – Z); v seznamech grafů a tabulek chybí uvedení stránek
· práce by měla vyústit do diskuse a doporučení pro praxi 
Předloženou práci hodnotím přes uvedené připomínky pozitivně; autorka prokázala schopnost samostatně zpracovat poměrně náročné odborné téma a práci doporučuji k obhajobě. 


	Otázky k obhajobě:

Může autorka porovnat výsledky svého výzkumu s poznatky jiných odborných prací ? Např. některé výzkumy (Křížková, Hašková) zjistily, že tendence přesunout veškerou péči o domácnost a děti na partnerku je běžná strategie mužů, která jim umožňuje harmonizovat pracovní a rodinné závazky. 

Patří kariéra a snaha o profesní uplatnění k životním preferencím žen?  
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