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ABSTRAKT

Teoreticka cast této diplomové prace se bude zabyvat pojmem kultura, kulturni politika
aroli kultury v rozvoji regionu. Praktickd Cast prace se zaméti na Kraj Vysocina a jeho
dotacni tituly, predevSim na Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci
na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich s osla-
vami Ci pfipomenutim vyznamnych vyroci obci. Nasledovat bude analyza téchto Zasad
a zadatel. Na zavér budou navrzeny tfi projekty na podporu spolecenskych a kulturnich

aktivit obci Kraje Vysocina.

Kli¢ova slova:

Zasady Zastupitelstva Kraje Vyso€ina pro poskytovani dotaci na podporu spolecenskych
a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami ¢i pfipomenutim vy-

znamnych vyro¢i obci, kultura, kulturni politika, Kraj Vysocina, dotace, akce.

ABSTRACT

The theoretical part of the thesis will deal with the term ‘culture’, cultural policy, and the
role of culture in regional development. The practical part will focus on the Vysocina Re-
gion and its grant titles, in particular the Principle of the Vysocina Regional Council for
Providing Subsidies to Promote Social and Cultural Activities of the Vysocina Region
Municipalities Associated with the Celebrations or Remembrance of Important Anniversa-
ries of the Municipalities. Then there will follow an analysis of the Principle. Finally, three
projects to promote social and cultural activities of the Vysoc¢ina Region municipalities

will be proposed.

Keywords:

The Principle of the Vysoc¢ina Regional Council for Providing Subsidies to Promote Social
and Cultural Activities of the Vyso¢ina Region Municipalities Associated with the Ce-
lebrations or Remembrance of Important Anniversaries of the Municipalities, culture, cul-

tural policy, Vysoc¢ina Region, grant, event.
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UvVOD

Kultura je soucasti zivota vSech lidi. Je to soubor zvykl a norem. Piisobi na nas hlavné
Vv oblasti spoleCenského Zivota. Kultura nemtize existovat bez spolecnosti a stejné tak spo-
le¢nost by nemohla existovat bez kultury. Uz v poc¢atcich existence lidstva byla zdkladem

kultura, jako zvyky spole¢nosti, ritudly a tance.

Pro svoji diplomovou praci jsem si vybrala téma ,,Navrh projektl na podporu spolecen-
skych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina“ nejen pro to, ze Kultura je vyznamnym
faktorem rozvoje spolec¢nosti, podporujici jeho soudrznost a udrzeni tradic, ale také proto,
ze kulturné orientované projekty maji vyznam ekonomicky i socialni. Projekty na podporu
spolecenskych a kulturnich aktivit obci napomahaji udrzeni tradic a socialnich hodnot lidi

a jsou vyznamnych ozivenim nejen zivota jedinct, ale i celého regionu.

Kraj Vyso€ina je typickym venkovskym regionem, z dlouhodobého hlediska spise emi-
graénim regionem. Tento region pfitahuje zajemce svym zdravym zivotnim prostfedim a
krajinou. Kultura s sebou pfinasi pro obyvatele regionu mnoho pozitiv. Kultura mize zvy-
Sovat zaméstnanost a hospodarsky rist, zatraktiviiuje region pro turisty i potencialni inves-
tory. Vyso€ina ma dobré piedpoklady a turisticky potencial pro rozvoj cestovniho ruchu. K
zachovani kulturniho dédictvi a ke zvyraznéni hodnot kulturnich statkd, stejné jako k roz-
voji kulturné-spolecenského zivota, ptispiva cestovni ruch a pravé kultura je dilezitou

hnaci silou turistického pramyslu.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 11

CIL PRACE

Hlavnim cilem mé diplomové prace je vytvoieni navrhii projektii na podporu spolecen-
skych a kulturnich aktivit obci Kraje VysocCina. Tyto projekty budou navrzeny tak, aby
odpovidaly pozadavkim vypsaného dotaéniho titulu Kraje Vyso€ina Zasadam Zastupitel-
stva Kraje Vysoc€ina pro poskytovani dotaci na podporu spole¢enskych a kulturnich aktivit

obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami €i pfipomenutim vyznamnych vyroci obci.
Dil¢i cile
V teoretické ¢asti se pokusim popsat kulturu a jeji roli v rozvoji regionu. Tato ¢ast prace

bude také zaméfena na kulturni politiku a to hlavné evropskou, kulturni politiku Ceské

republiky i samotnych kraji.

Prakticka ¢ast prace bude zaméfena na dotacni tituly Kraje Vysocina s hlavni orientaci na
Zasady Zastupitelstva Kraje Vyso€ina pro poskytovani dotaci na podporu spolecenskych
a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami ¢i pfipomenutim vy-
znamnych vyroc¢i obci. Zde bude cilem kratce predstavit Kraj Vysocina, jeho charakteristi-
ku, strategické dokumenty v oblasti kultury a financovani dota¢nich titulti. Dal§im ukolem
bude zaméfit se na Zasady Zastupitelstva Kraje Vyso¢ina pro poskytovani dotaci na pod-
poru spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vyso€ina souvisejicich s oslavami ¢i
pfipomenutim vyznamnych vyroéi obci, podrobné tyto zasady rozebrat a zanalyzovat po-

skytovani dotaci.
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METODY ZPRACOVANI PRACE

Pro dosazeni vyse uvedenych cilti jsem vyuzila né¢kolika druhi metod. V prvni ¢asti prace
to byla piedevsim literarni reSerSe. Studium odbornych kniznich zdroji a shromazd’ovani

informaci z relevantni literatury byl hlavni pfedpoklad k vytvofeni teoretické Casti.

V praktické ¢asti jsem provedla analyzu Kraje Vysocina a spolecenskych a kulturnich akti-
vit obci v kraji. Pouzita byla také metoda sbéru dat. Dalsi metoda, pouzitd v mé praci, byla
metoda rozhovoru, zaloZzena na pfimém dotazovani. Individualni polostandardizované roz-
hovory jsem provedla s vybranymi starosty obci Kraje Vysoc¢ina. Nasledné jsem vypraco-
vala SWOT analyzu. SWOT analyza je jeden ze zakladnich nastroji strategického ma-
nagementu. Nazev vyplyva z pocate¢nich pismen slov Strengths, Weaknesses, Opportini-
ties a Threats. Touto metodou jsem zjistila silné a slabé stranky zkoumané oblasti. Jedna se
o faktory, kterymi lze subjekty ovlivnit. Poté jsem piedstavila moznosti a hrozby vztazené
k tomuto tématu. Tyto faktory lze charakterizovat jako parametry prostiedi, které nejsou
pfimo kontrolovatelné. (Kolektiv autort, 2008, s. 176 - 178).
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l. TEORETICKA CAST
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1 KULTURA

Slovo kultura pochazi z latinského colere ,,co je tieba péstovat®. V SirSim slova smyslu lze
kulturu chapat jako vysledek lidské civilizace. Tedy materialni produkty i duchovni dila.
V uz8im pojeti jde o souhrn lidskych ¢innosti, lidského chovani. Kultura ma pomahat defi-
novat narodni identitu, pfispivat ke kvalité zivota a ekonomické prosperité, napomahat
utvaret vzdélaného a uvédomélého obCana a zvySovat kvalitu individudlniho zivota.
V soucasnosti se pouziva pojem kultura jako synonymum pojmu civilizace. Kultura je nyni
vnimdna spise ve spojitosti s kulturnimi duchovnimi aktivitami a myslenkovymi kulturnimi

utvary jako je etika, politika ¢i ndbozenstvi.

Muzeme identifikovat ¢tyfi hlavni funkce kultury:

spolecensko-integracni

- vychovné-vzdélavaci

reprezentacni

hospodaiska

(Patockova, 2012, 63 — 74, Pricha, 2001, s. 31-33; Kesner 2005, s. 44 — 46; Throsby,
2010, s. 14 - 22).

1.1 Lidova kultura

Lidova kultura, pfedev§im v minulosti, tvofila dilezity zdroj narodni kultury a tradic jako
soucast celkové kultury. Vedle lidové kultury vZzdy existovala jistd ,,oficialni* kultura

a subkultura jednotlivych socidlnich skupin a vrstev obyvatelstva.

Venkovskou kulturu do poloviny 19. stoleti 1ze nazyvat tradi¢ni lidovou kulturou. Dila
soucasnych neprofesiondlnich autort lze oznacit jako soudobou lidovou kulturu, soudoby
folklor. Soudobou zlidovélou kulturou pak miizeme nazvat produkty souc¢asnych profesio-

nalnich 1 neprofesionalnich umélct, jez jsou velice oblibené a jsou soucasti bézného zivota.

Veskeré hmotné projevy lidové kultury, lidova slovesnost, tanec, hudba, hry, obtady, oby-
¢eje a zvyky, vyrobni technologie, lidova femesla apod. se staly vyznamnymi prvky kaz-
dého tizemi. V rtiznych regionech nebo riznych spolecenskych vrstvach se projevy tradi¢ni
lidové kultury dochovaly nerovnomérné. V nékterych regionech piisobi vyraznéji, jinde
ovlivni b&Zny Zivot jen malo. Produkty lidové kultury se pfedavaji z generace na generaci
ajsou mistné vymezené. Zmény v oblasti lidové kultury probihaji regionalné rozdilné

z hlediska ¢asu a riznych pfirodnich a socialné-ekonomickych podminek. V dokumentu
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Koncepce u¢inngjsi péée o tradi¢ni lidovou kulturu v Ceské republice, se snazi vlada Ceské
republiky upozornit na realné nebezpeci dalsiho ochuzovani lidové kultury, protoze zanik
lidové kultury mlze znamenat i1 ztratu znalosti dilezitych pro trvale udrzitelny rozvoj.

(Vlada Ceské republiky, 2011, str. 4; Patocka, 2008, str. 29 — 35)

1.2 Kulturni Krajina

Hodnota pamatek ¢i kulturnich akci je z velké Casti ovlivnéna také jejich umisténim
a krajinnym ramcem. Z marketingového pohledu prvek krajiny spoluvytvaii hodnotu pro-
duktu destinace. Ceské zemé& maji osobitou, po staleti formovanou, symbolickou krajinu.
Tuto Krajinu netvoii monumentalni pamatky ¢i napadné piirodni tvary, nybrz husta sit’

drobnych pamatek a nelze ji vnimat mimo krajinny ramec kulturné-historického dédictvi.

Kulturni krajina, tvofena stovky let, byla od konce 19. stoleti vystavena negativnimu piso-
beni moderniho Zivota. Urbanizace a rozvoj méstskych sidel, rozvoj zeméd¢lské a lesnické
vyroby, snaha o rozvoj dopravni infrastruktury a industrializace m¢li neblahy vliv na kra-
jinné bohatstvi. Rovnéz vandalismus a neucta k tradici zpisobuji naruseni estetické hodno-
ty Ceské krajiny. Postupem casu lze pozorovat vyvoj ve snaze o oziveni zajmu o kulturni

krajinu obnovou a rozvojem krajiny. (Kesner, 2005, s. 18 — 19)

1.3 Kulturni sféra v Ceské republice

Kulturni sféru Ceské republiky tvofi souhrn kulturnich destinaci. Za kulturni destinace jsou

povazovany:

- krajina

- mésta asidla

- nemovité pamatky

- muzea, galerie a sbirky

- programové¢ zaméfend centra

- vyznamné kulturni akce

Sougasny kulturni sektor Ceské republiky je bohaty na kulturni a historické dédictvi (pa-
matky). Tyto pamatky vsak celkové nemaji dobry stav z divodu nedostate¢né udrzby.
Omezena skupina pamatek je také jednostranné protéZovana nad ostatnimi a to az na hra-
nici jejich kapacity. V Ceské republice je husta sit’ muzei a sbirkovych instituci. Je zde také

tviréi potencial a dlouhodoba tradice v mnoha oblastech umélecké ¢innosti jako je sklai-



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 16

stvi, divadlo nebo filmovy primysl. Tyto kulturni zdroje, vSak nemaji vzdy kvalitni ma-
nagement a vhodny marketing, ¢imz je jejich potencial nedostate¢né vyuzivan. Soucasna
sféra kultury ma mnoho kvalitnich lidskych zdroji, pomérné rozvinutou infrastrukturu
kulturniho primyslu a rostouci zakladnu nadanych organizatori kulturnich akei
V kulturnim zivoté. Kulturni infrastruktura u nas vSak neodpovidd béznému mezinarodni-
mu standardu. Také je zde patrny vzrustajici zajem o kulturné-historické dédictvi, kde je
ovSem zfejma teritorialni nerovnovaha. Ve sféfe kultury se také postupné zvySuje i Cinnost
spolkli a ob¢anskych sdruzeni. V tomto odvétvi stale pfevazuje kvantita nad kvalitou a tim
je malé mnozstvi produktii schopné obstat v mezinarodni konkurenci. Patrna je také nedo-
stateCna spoluprace vetrejného a soukromého sektoru, nevhodné legislativni prostfedi ¢i

minimalni podil soukromnikii na financovani kultury.

I kdyz je snahou situaci kulturni sféry rozvijet a zdokonalovat, existuje stale fada problémil
a deficiti, které tento trvaly rozvoj brzdi. Tyto bariéry vznikaji hlavné nedostate¢nymi fi-
nan¢nimi zdroji poskytovanymi z vefejnych rozpocta. (Kesner, 2005, s. 18 — 19; Patocka,

2008, s. 195 — 212).

1.4 Role kultury v rozvoji regionu

Regionalni rozvoj je pojem, ktery 1ze chéapat jako rozvoj izemi samotného ¢i jako ¢innost
vetejné spravy vykondvané v daném Uzemi, pro podporu Gzemi. Vyznam regiondlniho
rozvoje spoc¢iva ve zlepSovani podminek v regionu pro udrzeni a rist blahobytu obyvatel-

stva (Maier, 2012, s. 171).

Kultura je pokladana za velmi vyznamny faktor rozvoje. Kultura a uméni jsou prostfedkem
k formovani lidské existence. Je to také komplikovany jev nebo proces, ktery se ustavicné
vyviji. Jde o zvlastni lidsky produkt, jez mé tlohu kultivace jednotlivct i socidlnich sku-
pin. Kulturu mizeme chéapat jako uméni ¢i nehmotné kulturni dédictvi, jako soubor hod-
not, znalosti a dovednosti nebo jako okruh vzdé€lanosti ¢i zpisob komunikace, predavané
mezigenerac¢né. Kultura také podporuje soudrznost spolecenstvi a regulaci jejiho socialniho
Zivota.

Uméni a kultura jsou dulezité pro hospodaisky rozvoj mést a regiond i jejich regeneraci.
Prispivaji k rozvoji intelektualni, emocionalni i moralni urovn¢ vSech obcanti. Maji také

svoji vychovné vzdélavaci funkci. Funguji také jako prostfednik pro transfer informaci
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mezi generacemi obyvatel. Prispivaji ke vzajemnému porozuméni a pochopeni socialniho

svéta.

Kulturu mizeme povazovat také za vyznamnou pro hospodaistvi a to prostfednictvim da-
novych vynost.

Jestlize chapeme kulturu jako souhrn vefejnych kulturnich sluzeb, tj. pfedev§im nekomerc-
nich sluzeb spocivajicich v pfevazné mimotrzni prezentaci, interpretaci a rozvijeni kultur-
niho potencialu a uspokojovani potieb obyvatelstva, ma podpora kultury n¢kolik moznych

efekt:

e posilovani identifikace jednotlivet s regionem

e posilovani socialni soudrznosti obyvatel

e zvySovani ucasti obyvatel na vefejném zivot¢

e vytvafeni a udrzovani socialnich siti

e integrace socialn€ vyloucenych skupin

e zvySovani kulturniho potencialu regionu (rozvoj znalosti, schopnosti a dovednosti
obyvatel, ekonomického i mimoekonomického)

e zachovani kulturniho dédictvi

e zachovani kulturni rozmanitosti

e prevence projevi rizikového chovani (socialné patologickych jevil)

e zvySovani atraktivity regionu pro obyvatele, investory a navstévniky

e uspokojovani kulturnich potteb obyvatel

e vytvofeni prostoru pro traveni volného casu

e vytvofeni moznosti pro seberealizaci obyvatel

e vytvofeni prostoru pro relaxaci a kompenzaci pracovniho nebo jiného zatiZeni.
(Majerova, 2011, s. 99; Ministerstvo kultury, 2009, s. 31).

V tad¢ zahrani¢nich ptikladl je mozné sledovat ekonomické a socialni ptinosy kultury.
Diky aktivni politice méstské regenerace prosla uspésSnou revitalizaci a ekonomickou re-
strukturalizaci mésta zasaZzend ekonomickou recesi z diivodu zaniku tradi¢nich primyslo-
vych center. Pii této obnove hrala dilezitou roli kultura a cestovni ruch budovanim kultur-
niho primyslu a novych kulturnich zafizeni. I méstim bez typickych kulturnich tradic ¢i

kulturné-historického odvétvi se podafilo proménit ve vyhledavanou kulturni destinaci.
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Néklady na obnovu nové vybudovanych kulturnich zdroji pokryl ekonomicky piinos

Z téchto aktivit.

Existuje-1i na urovni mistni spravy odhodlanost k subvenci kulturniho potencialu, tvofi se

pro fizeni a marketing Kultury v dané oblasti daleko piiznivéjsi prostiedi, nez tam, kde si

politi¢ti zastupci tento potencial neuvédomuji. (Kesner, 2005, s. 47 - 50)

1.5 Kaulturni politika

Kulturni politiku Ceské republiky vytvaii a formuje vlada, konkrétné Ministerstvo kultury.
Pti svych rozhodnutich se musi fidit mezinarodnimi umluvami a dohodami. Hlavni roli
statu, kraji a obci pfi zachovani a vytvareni kulturnich hodnot je poskytovani piimé i ne-

piimé podpory.

Ptislusnost statni, krajské a mistni Girovné v fizeni kulturnich aktivit je mozné rozlisit podle
vyznamu, jenz je pamatce nebo udélosti pfisuzovan. Cinnosti mezinarodniho a celostatniho
vyznamu napomaha statni sprava. Subvence regionalné vyznamnych aktivit lezi na krajich.
Na trovni lokéalni a mistni zabezpecuji pomoc obce a mésta. Ukolem krajii je formovat
podminky pro uspokojovani potieb celkového kulturniho rozvoje ob¢ana. Dale maji kraje
sledovat a systematicky podporovat profesionalni i neprofesionalni aktivity a byt prostied-
nim ¢lankem mezi celonarodni a mistni trovni. Uloha krajii je nezastupitelna, nebot’ vypi-
suji dota¢ni programy a tim napomahaji kulturnim akcim a opravé pamatek. Zabezpecuji
regionalni funkce v oblasti muzejnictvi a knihovnictvi a nominuji delegaty do Regional-
nich rad regionli soudrZnosti. Kraje spoluvytvafi finan¢ni, koncep¢ni a legislativni pfedpo-
klady pro rozvoj kultury, ale jejich role je vyrazné€ nizsi na rozdil od statu ¢i obci a to hlav-
né v oblasti finan¢ni podpory kultury a pamatek. (Patocka, 2008, s. 172 — 185; Patockova,
2012, s. 43 — 116).

1.5.1 Ekonomika

Ekonomicky systém kultury tvofi kulturni procesy, kulturni instituce a kulturni produkty.
Ke vzdjemnému ovlivilovani dochazi mezi vefejnou ekonomikou, podnikatelskou sférou
a oblasti kultury a uméni. Tak, jako miZze byt kultura a uméni inspiraci, mize ekonomicka
sféra kulturni sféfe napomahat ¢i ji omezovat. Tento vztah je tedy mnozinou pfimych

a nepiimych vztaht pro financovani kultury z vetejnych ¢i soukromych zdrojt.

Kultura svymi ekonomickymi a socialnimi pfinosy vyznamné¢ ovliviiuje obnovu a rozvoj

regionii. Donedavna byl v Ceské republice, ale i v Evropské unii pomijen pfinos kultury na
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ekonomicky a socialni rozvoj. Az po uskute¢néni né€kolika studii, které ukazaly na potenci-
al kultury, doslo ke zmén¢. Nyni za¢ina byt kultura povazovana za dilezité odvétvi narod-
niho i evropského hospodaistvi. (Kesner, 2005, s. 31 a 51; Ministerstvo kultury, 2008,
s. 43).

1.5.1.1 Financovani kultury

V Ceské republice je nejvice prostiedkt z vefejnych zdrojti poskytovano z Gizemnich roz-
poctd. Ze statniho rozpoctu jde piiblizné jedna tietina veSkerych vetejnych vydaji na kul-
turu. Statni kulturni politika ovSem pocita s postupnym nértstem vydajii na kulturu. Mimo
Ministerstva kultury vykazuji vydaje na kulturu ve statnim rozpoctu i dal$i ministerstva,
a to predevsim na provoz svych prispévkovych organizaci. Ve sféfe kultury piisobi taktéz
statni fondy a to Statni fond kultury Ceské republiky a Statni fond Ceské republiky pro

podporu a rozvoj ceské kinematografie.

Uzemn¢ samospravni celky vénuji do kultury hlavni ¢ast vetejnych vydaji. Podporovana
jsou predevsim kulturni zafizeni zfizovana obci nebo krajem nebo kulturni aktivity obcan-

skych sdruzeni.

Ulohou krajii je spoluvytvafeni finanénich, koncepénich a legislativnich dispozic pro roz-
voj kultury v kraji a to v souladu s koncepcemi vlady Ceské republiky a doporu¢enim Mi-
nisterstva kultury Ceské republiky. Kraje by také mély podporovat lidové tradice. Ty jsou
dilezité pro ztotoznéni obyvatel s izemim, pro oporu rozvoje aktivit volného casu, ale
I pro zvySeni piitazlivosti z hlediska cestovniho ruchu ¢i podporu neprofesionalniho uméni
Vv kraji. Tato podpora probihd formou grantovych programu. Kraje také ztizuji své ptispév-

kové organizace napf. krajské knihovny, muzea a galerie, krajska divadla a soubory. Vyda-

v

Naopak nejvyssi cast, zhruba 60 % vefejnych vydajii na kulturu, pokryvaji obce. Stejné
jako ministerstva a kraje i obce jsou zfizovateli vlastnich kulturnich zatizeni (knihovny,
muzea a galerie, divadla apod.). Mnoha mésta na podporu kulturnich aktivit vyhlasuji
vlastni grantové programy. Z vlastniho rozpoctu ptispivaji také vlastnikiim kulturnich pa-
matek, podporuji kulturni Cinnosti (divadelni a hudebni ¢innost, muzea, kina apod.)
a ostatni zalezitosti kultury, jako jsou masopustni veselice, karnevaly, adventni besidky ¢i
rizné tradi¢ni akce) nebo zajmovou ¢innost v kultufe. Rozdilnost téchto vydaju u jednotli-

vych obci je zpisobena velikostni kategorii obce. (Pato¢kova, 2012, s. 173 —190)
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1.5.2 Kvalita Zivota a udrzeni tradic

Podle sociologa Emanuela Chalupného lze kulturu chéapat v SirSim slova smyslu jako jeden
z pilifa sjednocujicich zaklady a formy Zivota spole¢nosti. Vlivem lidské ¢innosti a antro-
pogennich tlakl se Zivotni prostfedi ¢lovéka méni. Tyto zmény lze oznacit jako stupen ve
vyvoji kultury. Clovék svoji aktivitou tvoii kulturni hodnoty. Jedinec se snaZi zaméfeni,
smysl a orientaci funkci kultury ovlivnit svoji ¢innosti. Kultura prochézi historickym vyvo-
jem, pii némz se vSechny generace snazi zlepSovat podminky Zivota a zéroven udrzet spo-
jitost s tradicemi prostiedi, v némz ¢lovek zije, coz muze byt ovlivnéno mnoha faktory.
Lidové tradice, podobné jako kultura jako celek, maji nejen vnitini hodnotu, ale také hod-
notu ekonomickou. Nejen instituce, ale i dalsi faktory ovlivituji zakladni hodnoty, chapéni
a ¢innost spole¢nosti. Lid¢ a jejich charakteristické postoje a hodnoty jsou formovani spo-

le¢nosti (Janc¢ar, 2006, s. 19; Pecka, 2010, s. 30 — 32; Kotler, 2007, s. 156 - 159).

1.5.3 Cestovni ruch

Kultura hraje dtilezitou roli pro rozvoj cestovniho ruchu. Kulturni cestovni ruch je zaméte-
ny hlavné na poznavani historie, kultury, tradic a zvykd. Vyznamna je jednak koncentrace
pamatek (pamatky UNESCO, narodni kulturni pamatky, pamatkové rezervace, pamatkové
zony), které je mozné€ povazovat za soucast kultury a historie daného regionu. Mimo to lze
do atraktivity oblasti zaclenit i kulturni aktivity typu hudebnich festivald, folklornich akei
¢i festivaly dokumentarnich filmt. Podstatnd je i existence muzei, galerii ¢i pamétnich sini,

jez prezentuji kulturni dédictvi a historické a lidové tradice regionu.

Tento typ cestovniho ruchu pfispiva ke vzdélavani a roz§ifeni kulturné spolecenského roz-
hledu obyvatelstva. Diilezity je také cestovni ruch orientovany na spolecenské styky, mezi
néz patii napt. navstévy ruznych spolecenskych akci a udalosti. (Ministerstvo pro mistni

rozvoj CR, 2008, s. 10 -12).

1.6 EU a kulturni politika

Evropska unie, vzhledem ke kulturnim odliSnostem jednotlivych ¢lenskych statli, ponecha-
va kulturni politiku na statech. Kulturni politika je v dokumentech EU koncipovana velmi
obecné, pfitom se ale snazi vyzdvihnout vyznam kultury a kulturniho dédictvi jako zaklad-

niho prvku soudrznosti EU.

Za cile evropskeé politiky je povazovano ptispivat k rozkvetu kultur clenskych statt a to pti

zachovani jejich narodni a regiondlni rozmanitosti. Dalsi cilem je podtrhnout kulturni dé-
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dictvi ¢lenskych stati. Zarovenn EU povzbuzuje spolupraci mezi ¢lenskymi staty podporou
kultury jako zasadniho prvku mezindrodnich vztahii. Také usiluje o kulturni vymény mezi

EU a tfetimi zem¢émi. (Ministerstvo kultury, 2009, s. 66 — 68; Patockova, 2012, s. 87 - 88).

1.7 CR a Kkulturni politika

Legislativu, programové a koncepcni materidly pfipravuje Ministerstvo kultury jako
ustifedni organ statni spravy pro uméni, kulturné vychovnou ¢innost, kulturni pamatky, pro
véci cirkvi a naboZenskych spole¢nosti, pro véci tisku, véetn€é vydavani neperiodického
tisku, pro rozhlasové a televizni vysilani, pro provadéni autorského zdkona a pro vyrobu
a obchod v oblasti kultury. Tyto dokumenty informuji o tom, jaké sféry v kultuie a kultur-
nim dédictvi jsou pokladané za prioritni a jak je kultura ¢lenéna. Pii této Cinnosti se fidi
ustavnimi a jinymi zdkony a usnesenimi vlady. Déle pak zfizuje ptispévkové organizace

a vyhlasuje dota¢ni fizeni. Vyznamnou roli hraje také v ochrané kulturniho bohatstvi.

Kompetence ve spravé kulturnich aktivit 1ze rozliSit podle vyznamu, ktery je pamatce ¢i
udalosti pfisuzovan. Statni sprava podporuje instituce mezinarodniho a celostatniho vy-

Znamu.

1.8 Kraje a kulturni politika

Jednotlivé kraje se liSi v pfistupu ke koncepéni praci na poli kultury a pamatkové péce.
Role kraji v podpote kultury a pamatkové péce zavisi predevsim na iniciativé téchto jed-
notlivych samosprav. Na regiondlni Grovni sleduje kulturni politika zejména vykon statni
spravy v Oblasti kultury a péce o kulturni pamatky, rozvoj ¢innosti knihoven, muzei a gale-
rii, podporu ostatnich ¢innosti v oblasti kultury a ovliviiovani aktivit subjektti ptisobicich

Vv oblasti kultury na uzemi kraje.

V pienesené piisobnosti jsou, na zdklad¢ zdkona, krajské urady povéteny vykonem pamat-

kové péce. Tuto Cinnost kontroluje Pamatkova inspekce.

Ve své samostatné plisobnosti se kraje staraji 0 izemni rozvoj a uspokojovani potieb obca-
nd. Z tohoto divodu pfijimaji dotacni programy, koncepce a plany. Kraje reaguji na aktu-
alni potieby regionu v souladu s koncepcemi vlady CR a doporu¢enim Ministerstva kultury
CR. Podileji se na rozvoji aktivit volného ¢asu a mezinarodni kulturni spoluprace. Pro kra-
je jsou dulezitymi partnery, zejména v oblasti propagace kulturnich akci a aktivit v kraji,

kulturni centra a informacni stiediska.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 22

Kraje zfizuji zakladni kulturni instituce, jako jsou knihovny, muzea, galerie nebo pamét’o-
vé instituce. Mohou také zfizovat i dal$i ptispévkové organizace jako jsou divadla, filhar-
monie nebo hvézdarny. V ramci samostatné ptisobnosti dale rozhoduji o beztplatném pie-
vodu movitych véci, poskytuji dotace na podporu rozvoje kultury a obstaravaji metodickou
pomoc pro obce a ostatni instituce. (Ministerstvo kultury, 2009, s. 32 — 33; Patockova,
2012, s. 87 - 88).

1.9 Soukromé instituce a kulturni politika

Za soukromé instituce lze povazovat firmy lokalniho i nadnarodniho charakteru, podnika-
telska sdruzeni, zivnostniky, provozovatele a vlastniky kulturnich pfedméti a vlastniky

pamatkovych objekta.

V prostiedi zédpadni spole€nosti je role soukromych instituci samoziejmosti a jsou znamé
jejich zajmy a formy ekonomického a socialniho ¢&i politického projevu. V Ceské republice
piedstavuji soukromopravni subjekty novy druh Gcastnikt kulturni politiky. Stat doposud
nezaclenil jejich zajmy ¢i funkce do kulturni politiky. Mezi tyto soukromé instituce patii
napf. soukromé televizni a rozhlasové stanice, soukroma nakladatelstvi, producenti v ob-
lasti Zurnalistiky, elektronickd informac¢ni média, firmy produkujici klasické ¢i elektronic-
ké nosice hudby, literatury apod., firmy v oblasti kulturniho priimyslu, soukromd muzea,
galerie, divadla, vlastnici kulturnich pamatek, umélecké agentury aj. Rozvojové zajmy
jednotlivych aktéri ze soukromého sektoru se lisi. V Ceské republice panuje obava
z nadmérné komercializace kultury a nezodpovédného zachazeni s kulturnim dédictvim,
proto stale nedochazi k efektivnimu vychodisku a feSeni zapojeni téchto organizaci do kul-

turni politiky. (Patocka, 2008, s. 195 — 212)
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2 RIZENI KULTURY

Kultura je jev, ktery se vyznacuje intenzivnimi lokalnimi rysy a tim napomaha odliSovat
jednotlivé oblasti a stdva se nedilnou soucasti izemniho marketingu. Diivod, pro¢ obce
nebo regiony realizuji kulturni akce, je zlepSeni jejich reputace a vyssi kvalita zivota pro
obyvatelstvo. Tyto akce maji predevsim roli v posilovani socialni soudrznosti a socialnich

vztahl. Pfi pofadani musi mit osvojené alespoil zaklady managementu a marketingu.

2.1 Event management

Kazdy, kdo pofada néjakou akci, by mél mit alespont malé povédomi co je to event ma-
nagement. Event je anglicky pojem, ktery lze ptelozit jako udélost, ptihoda nebo zazitek.
Event management ve své podstaté neznamend nic jiného, nez pojem pro poradani akce,
tedy systematické planovani, organizovani, fizeni lidi, dozor a kontrola. Veskera tato sou-

stavnd cilevédoma Cinnost vede k dosazeni pfedem stanovenych cilti.

Eventy mohou mit mnoho forem, jednim z nich je také kulturni event, ktery pomaha kul-
turnimu a socialnimu rozvoji jedince. (Kotikova, Schwartzhoffova, 2008, s. 8; Sindler,

2003, s. 21; Yeoman, 2012 s. 97 -171; Bowdin, 2011, s. 16 - 18).

2.2 Fundraising

Fundraising je variantou marketingu. Jde o prub&zné planovanou systémovou ¢innost za
ucelem zajisténi finan¢nich 1 nefinancnich zdrojti potiebnych k realizaci svého planu. Di-
lezita je pravé jeho systemati¢nost a Sife pojimajici jak financ¢ni, tak i nefinancni zdroje.
Tyto zdroje mohou mit mnoho podob. Nefinancnimi zdroji nejsou penize, ale prosttedky
s vécnou hodnotou (napf. material, vypocetni technika apod.). Pro subjekty, které tyto
zdroje poskytuji, byvaji upfednostiiovany z hlediska konkrétnosti vénovanych ptispévki.
Mimo téchto produktid miiZze byt realizovana sména zbozi ¢i sluzby za jiné zbozi ¢i sluzbu,
které se fika barter. Dalsi zplisob podpory mulize byt poskytnuti sluzby, napt. poradenstvi
V nepfeberném mnozstvi oblasti.

Proto, aby byl fundraising spésny je nutné dodrzovat urcité zasady. Plati, ze fundraising je
zejména o lidech a budovani vztahu mezi poskytujicim a pfijemcem.

Nositelem fundraisingovych aktivit je neziskovy sektor. Ten je zpravidla zakladan s cilem
dosazeni piimého uzitku, ktery ma charakter veiejné sluzby. Tyto subjekty ziskavaji pro-

sttedky od vefejnych nebo soukromych subjekt, napi. ziizovatele ¢i cizich zdroju ve for-
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mé pujcek. Majetek poté zlstava v jejich drzeni nebo v drzeni jejich zfizovateli. Tento
neziskovy sektor délime na neziskovy vefejny sektor (zfizovatelé jsou organy statni spra-
vy, mést a obci), neziskovy soukromy sektor a sektor domacnosti. (Boukal, 2013, str. 15-
16).

2.3 Crowdfunding

Jedna-li se o urCitou prospésnou praci, ¢i projekt, ktery by se mohl hodit 1 jinym, je mozné

tento projekt financovat tzv. crowdfundingem.

Timto anglickym pojem nazyvame sbirku penéz na dany projekt. Tyto sbirky probihaji
jednoduse pres uritou webovou stranku. Existuji dvé varianty crowdfundingu. Prvni mo-
del je poskytnuti finan¢nich prostfedku Cisté ve prospéch druhého, druhy model pocita
s uréitym piinosem i pro dérce. Naptiklad urcity druh reklamy ¢i zviditelnéni dané osoby.
Pro tento zpusob ziskavani financnich prostfedku hraji velkou roli socialni sité, jejichz
prostiednictvim je mozné oslovit velké spektrum lidi. Ziskat timto zptisobem prostredky
ovSem neni snadné a podaii se to vétSinou pouze u osobnosti, které kolem sebe dokazi

zformovat urc¢itou kulturu ¢i kult.

V Ceské republice zatim neni crowdfunding na dobré tirovni jako v zahraniéi. A¢ existuji
tuzemské sluzby, neni tento zpisob ziskavani prostiedkli moc GspéSny, napt. pro neschop-
nost obdarovanych nabidnout darci protihodnotu. Zarovei je v Ceské republice nutnost dle
zakona ohlasovat vetejné sbirky, coz plisobi také jako urcitd brzda rozvoji crowdfundingu

v Ceské republice. (Crowdfunding jako cesta k realizaci projektt, © 2012)

2.4 Realizace akce

Vse zatne navrhem akce a zdlivodnénim, pro¢ prave tuto akci usporadat. Subjekt si musi
presné vymezit cile. K tomuto slouzi ¢tyfi zakladni otdzky, které musi organizator dokéazat
zodpovédét: Co ndm ma akce piinést? Pro koho ji pofddame? Kolik ji chceme vénovat
casu? Jaka je ndvratnost investice? JestliZze organizator piesné vi, pro¢ akci chce potadat, vi
také, co od ni o¢ekava a co by méla ptinést jemu nebo ostatnim.

Akce neboli eventy mohou byt pracovni (meeting, konference, workshop) a slavnostni
(galavecer, spolecenské setkani). Stanoven by m¢l byt i ¢asovy plan akce. Bude-li se jednat
o hodinovou, jednodenni ¢i vicedenni akci.

Dale by mélo byt jasné, pro koho je akce poradana, protoze kazda kategorie potencional-

nich navstévnikii ma sva specifika a to nam ovlivni pozadavky na organizaci ¢i program



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 25

akce. V ptipadé potadani akce pro Sirokou vefejnost je nutné, aby akce navstévniky ptitah-
la. Tato akce tedy musi byt ozndmena s dostate¢nym piedstihem a vhodnym zptsobem.
Akce by méla byt planovana pouze tak casové nakladna, kolik Casu ji mizeme a jsme
ochotni vénovat a jaké mame moznosti pro vytvoieni realiza¢niho tymu.

Dulezité je 1 znat predpokladanou navratnost investice. Tedy, jakou zpétnou vazbu porada-
tel ocekava.

Nasledn¢ jiz realizacni tym zacne pracovat na vybéru nazvu akce, ktery by mél odpovidat
Charakteru akce. Poté se stanovi termin spolecné s mistem konani. V piipad¢ poradani
venkovni akce je nutné pocitat se Spatnym pocasim a S ptipadnym opatienim ¢i ndhradnim
mistem. Nasleduje vybér uinkujicich a personalu, nepostradatelného pro prib¢h akce. Je
nutné vytvofit ¢asovy harmonogram celé akce a sestavit rozpocet. Pfed kondnim samotné
akce je nezbytné ptipravit misto konani (podium, sezeni, socidlni zafizeni). Pro u¢inkujici
a personal, ptip. VIP hosty je potieba mit zajistény catering. Pro navstévniky akce by mélo
byt pfipravené parkovisté. Po skonceni akce je nutné misto konani uvést do ptivodniho

stavu v jakém se nachazelo pted akci. (Lattenberg, 2010, s. 4 - 30)
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II. PRAKTICKA CAST
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3 KRAJVYSOCINA

Tato kapitola bude mit za kol ptredstavit Kraj Vysocina jeho strategické dokumenty a do-
tacni tituly a nésledné podrobnéji rozebrat Zasady Zastupitelstva Kraje na podporu akci

usporadanych k vyznamnym vyro¢im obci.
3.1 Charakteristika

Kraj Vyso¢ina se nachazi na Ces-
komoravské vrchoving. Jedna se
kulturni krajinu, plnou lesid, poli
a rybnikd. Vysocina zaujima plochu
6 796 km? s celkovym podtem oby-
vatel 510 099 a tim se fadi mezi ty
méné lidnaté kraje s velmi nizkou

hustotou zalidnéni 75 obyvatel/km?.

Charakteristickym znakem Kraje

Obrazek 1 — Mapa CR s vyznatenim Kraje Vysocina (Zdroj: Profil
Kraje Vysogina) Vysoc¢ina je mnozstvi malych ves-

nic a mést. Nejvice jsou tu rozsi-
fena mald meésta se tfemi az deseti tisici obyvatel. Téméf tfetina mistnich obyvatel zije
v sidlech do tisice obyvatel. Vyjimku tvofi ¢tyfi mésta, kterd maji vic jak dvacet tisic oby-
vatel. Pouze jediné mésto, Jihlava, ma nad 50 000 obyvatel. Zije zde méné neZ desetina
obyvatel kraje. Vzhledem k pfirodnim podminkam je obyvatelstvo rozptyleno do vice jak
sedmi set obci s dobrou dostupnosti méstskych center. Krajskym méstem je statutarni més-

to Jihlava, historicky spjato s té€Zbou stiibra.

Od 1. 1. 2003, na zaklad¢ reformy izemni vefejné spravy, byla ukoncena ¢innost okresnich
uradi a jejich pisobnost byla z ¢asti pfenesena na krajsky ufad a z ¢asti na nové vytvorené
obce srozsifenou pusobnosti. Kraj Vysocina se dé€li na 15 spravnich obvodd obci
s rozsifenou pisobnosti, 26 obvodi obci s povéfenym obecnim tfadem a 704 obci. Uzemi
kraje je rozdéleno podle okrest na Havlicktv Brod, Jihlava, Pelhfimov, Tiebi¢ a Zd’ar nad

Sazavou. (Krajsky Gfad Kraje Vysocina, 2013, s. 4; Majerova, 2011, s. 32 - 35)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 28

Diky své strategické poloze ve stfedu Ceské republiky prochazi krajem dalnice D1, ktera
protina uzemi kraje v délce 93 km. Zaroven je na uzemi Kraje Vysoc€ina pomyslny stfed
Evropy. Pfirodni bohatstvi Kraje Vysoéina tvoii CHKO Zdarské vrchy, Zelezné hory
a mnoho dalSich ptirodnich rezervaci. Tii pamatky jsou zapsané¢ mezi svétové kulturni de-
dictvi UNESCO. Jedna se o historické centrum TelCe, poutni kostel sv. Jana Nepomuckého
na Zelené Hoie u Zd’aru nad Sazavou a Zidovské mésto a bazilika sv. Prokopa v Tfebi¢i

(Patockova, 2012, s. 358 - 360)

3.2 Strategické dokumenty kraje

Krajské ufady nemaji povinnost zvlast vymezit kulturni politiku nebo zpracovavat doku-
menty pfimo ke kultufe. Oblast kultury a historického dédictvi byva zastoupena ve stied-
nédobych Programech rozvoje kraje, piipadné i v dalsich strategickych a rozvojovych do-

kumentech.

3.2.1 Integrovany regionalni operacni program

Zakladem strategie Integrovaného regiondlniho opera¢niho programu (déle jen ,,JROP%)
jsou vhodné zvolené zasahy regionalniho charakteru v kombinaci se zasahy na narodni
urovni. Vyvazeny rozvoj tizemi zavisi na téchto intervencich a posileni regionalni konku-
renceschopnosti a kvality zivota obyvatel. IROP spojuje rozvojové priority obci, mést
aregioni s prioritami celostatniho charakteru. Strategie IROP je v souladu

s ekonomickymi prioritami EU a navazuje na Narodni program reforem CR 2014.

V oblasti kultury je cilem IROP zachovat, ochranit a rozvijet potencial kulturniho a ptirod-
niho dédictvi a vyuZzit ho k vyvaZzenému rozvoji Gizemi s pozitivnimi dopady na mistni ¢i
regionalni zamé&stnanost a konkurenceschopnost. Hlavnimi problémy, definovanymi v In-
tegrované strategii podpory kultury do roku 2020, jsou dopady dlouhodobého podfinanco-
vani péce o Cast kulturnich pamatek a sbirkovych a knihovnich fondd, nevyhovujici tech-
nické prostiedi, nedostatky spravy, obtizna pifistupnost nékterych pamatek a omezené vyu-
zivani pamétovych instituci tj. muzei, galerii (muzei vytvarného uméni) a knihoven (Vlada

Ceské republiky, 2014, str. 97)

3.2.2 Program rozvoje Kraje Vyso€ina

Program rozvoje kraje (dale jen ,,PRK®) je zakladnim dokumentem regionalniho rozvoje

na krajské urovni. Je zpracovavan v samostatné pusobnosti a to na ziklad¢ zakona
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€. 248/2000 Sb., o podpoie regionalniho rozvoje. Tento zakon stanovuje podminky pro

poskytovani podpory regionalnimu rozvoji.

Jde o stfedné¢doby dokument. Programu rozvoje Kraje Vysoc€ina Vv ¢asti zaméiené na kultu-
ru tika: ,, V Kraji Vysocina je vytvoren system s fungujici siti kulturnich organizaci posky-
tujicich verejné sluzby, v jehoz ramci piisobi kulturni zarizeni, mistniho, regiondlniho
| nadregiondalniho charakteru. Rozviji se tu jiz mnohaletd tradice poradani vyznamnych
kulturnich projektii (mezindrodni festivaly, prehlidky, veletrhy). Projevem uvedomovani si
hodnoty tradic a jejich ulohy p¥i reprodukci ndarodni, regionalni i mistni identity je podpo-
ra uchovavani i znovuozivovani tradicni lidové kultury. Na bohatosti kulturniho Zivota se
podili mnozstvi zajmovych organizact a umeéleckych soubori, které maji mnohde dlouhole-
tou tradici. V ndvaznosti na dosavadni rozvoj v kulturni oblasti a rozsirovani rozmanitosti
kulturnich aktivit, coz je doprovadzeno Sirokou nabidkou dotacnich titulti Kraje Vysocina, je
cilem dale podporovat modernizaci systému muzei, galerii a knihoven, rozvoj kulturnich
aktivit a zkvalitiiovani verejnych sluzeb poskytovanych v oblasti kultury. (Kraj Vysocina,
© 2015)

3.2.3 Strategie Kraje Vysocina

Tento dokument je zpracovavan jako stfednédoby strategicky dokument na léta 2014 —
2020. Cilem strategie je vymezeni prioritnich rozvojovych okruhti pro potiebu udrzeni
a posileni konkurenceschopnosti Kraje Vysocina. Déje se tak na zakladé mistniho rozvojo-
ské, statni i evropské urovné (Odbor regionalniho rozvoje Krajského ufadu Kraje Vysoci-

na, 2012, str. 3)

3.2.4 Financovani dotaci

Jednotlivé dotacni tituly Kraje Vysocina jsou zatfazeny pod Fond Vysoc€iny, Pravidla Rady
Kraje Vysocina nebo Zasady Zastupitelstva Kraje Vysoc€ina, na néz jsou schvalené ¢astky
Vv pfedchozim roce na poslednim zasedani zastupitelstva kraje. Nebo jde o mimotadné in-

dividualni dotace z rezerv kraje.

3.2.4.1 Fond Vysociny

Tento fond slouZzi jako prostfedek regionalni politiky v rdmci Programu rozvoje Kraje Vy-
socina. Fond Vysociny vznikl v roce 2002 usnesenim zastupitelstva kraje. Pomoci fondu je

Vv kraji podpoieno mnoho aktivit v oblasti vzdélavani, sportu, kultury, zivotniho prostiedi,
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informatizace, Uzemniho pldnovani a zemédélstvi. Cerpani z Fondu Vysociny je fizeno

pravidly a v souladu se schvalenymi prioritami. (Kraj Vyso¢ina, © 2008)

3.3 Dotacni tituly odboru kultury, pamatkové péce a cestovniho ruchu

Kraje Vysoc¢ina

Cilem grantovych dotacnich titulii je obohaceni kulturniho a spolecenského zivota obyvatel

a verejnosti v Kraji Vysocina. Podporovany jsou riizné aktivity v oblasti kultury, pamatko-

vé péce a cestovniho ruchu.

3.3.1

Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina

Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci na podporu spo-
le¢enskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami ¢i
pripomenutim vyznamnych vyro¢i obci

Zameétené na podporu a rozvoj kulturnich tradic upeviiujicich historické povédomi
a sounaleZitost obyvatel s mistem jejich bydlisté. Zadatelem o dotaci miize byt pou-
ze obec. Termin pro podani zadosti je do 15. 2. 2015, alokace 1 mil. K¢.

Zasady pro poskytovani dotaci na obnovu kulturnich pamatek v Kraji Vyso-
¢ina

Zaméfené na podporu obnovy nemovitych a movitych kulturnich pamatek v Kraji
Vysoc¢ina. Dotace poskytovéana vlastnikiim kulturnich pamatek. ’

Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci na zpracovani
predprojektové dokumentace obnovy kulturnich pamatek na uzemi Kraje Vy-
socina

Zaméfené na podporu zpracovani piedprojektové dokumentace obnovy kulturnich
pamatek, zejména statické posudky, restauratorské, stavebné historické, den-
drochronologické, mykologické, archeologické a dalsi prizkumy, nezbytné pro pii-
pravu fadné projektové dokumentace. Dotace je poskytovana vlastnikiim kulturnich
pamatek.

Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci méstim
s pamatkami UNESCO v Kraji Vysocina

Dotace poskytovana méstliim s pamatkami UNESCO.

Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci na podporu tu-

ristickych informacnich center v kraji Vyso€ina
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Dotace poskytovana turistickym informa¢nim centrim na podporu zkvalitnéni slu-

zeb.

3.3.2 Pravidla Rady Kraje Vyso¢ina

- Pravidla Rady Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci v oblasti neprofesional-
niho uméni
Zaméfené na podporu neprofesionalniho uméni. Dotace poskytovana potadateliim
krajskych postupovych a ndrodnich ptehlidek v oblasti neprofesiondlniho uméni
a dale ucinkujicim z Kraje Vysocina pfi jejich Ui€asti na narodni ptehlidce v jiném

kraji.
3.3.3 Grantové programy Fondu Vysociny

- Pamaétkové chranéna uzemi 2015

- Regionalni kultura 2015

- Lyzatské bézecké trasy 2015

- Doprovodna infrastruktura cestovniho ruchu 2015

- Cyklodoprava a cykloturistika 2015

3.4 Zasady Zastupitelstva Kraje Vysofina pro poskytovani dotaci na

podporu spolec¢enskych a kulturnich aktivit obci

Dotace na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vyso€ina souvisejicich
S oslavami ¢i pfipomenutim vyznamnych vyro¢i obcei Kraje Vysoc€ina souvisejicich s osla-
vami Ci pfipomenutim vyznamnych vyroc¢i obci (dale jen ,,Zasady*)jsou vetejnou podporou
z rozpoctu Kraje Vysoc€ina a Zadatelem a zaroven piijemcem mohou byt vyhradné obce na
uzemi Kraje Vysocina. Dal$i podminkou pro pfidéleni dotace je vylouceni jiné penézni
podpory z rozpo¢tu kraje nebo grantovych programi Fondt Vysodiny. (Zastupitelstvo Kra-
je Vysocina, 2014)

Zasady jsou navrzeny tak, aby napliiovaly opatfeni 6.6: Zachovani kultury a kulturnich
tradic, rozvoj regionalnich kulturnich aktivit Programu rozvoje Kraje Vysocina. Po posled-
ni aktualizaci byly Zastupitelstvem Kraje Vysocina schvaleny dne 18. 11. 2014. Pravomoc
poskytovat dotace obcim z rozpoctu kraje a kontrola jejich vyuziti je zastupitelstvu vyhra-

zena dle §36 odst. 1 pism. d) zékona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni).
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Tyto Zasady se v pribehu let neustale aktualizuji a to z mnoha diivodd. Posledni aktualiza-
ce, ktera probehla po dvouleté platnosti Zasad, byla v listopadu 2014. Hlavnim divodem
aktualizace byl fakt, Zze vstoupil v platnost novy obcéansky zakonik. Diiv&jsi smlouva
0 poskytnuti dotace byvala uzavirana dle obchodniho zakoniku, nyni se uzavira dle obcan-
ského zékoniku. Dalsi hlavni zmény, které se v Zasadach projevily, vznikly na zékladé

ziskanych zkuSenosti pfi administraci dotact.

3.5 Dotace

V ramci Zasad prispiva Kraj Vysocina na spolecenské a kulturni aktivity obci Kraje Vyso-
¢ina vychazejici z kulturnich tradic regionu a souvisejicich zejména s oslavami ¢i pfipo-
menutim vyznamnych vyro¢i obcei napt. u pfilezitosti vyro¢i zaloZeni obce, ziskani mést-
skych prav, potadani sjezdu rodékd, udeleni praporu a znaku, ziskéni dilezitych ocenéni,
nebo pfi oslavach ¢i pfipomenutich jiné dulezité historické udalosti obce, véetné oslav vy-

ro¢i spolkd, jejichz Cinnost piispiva ke kulturné-spole¢enskému zivotu obce.

V Zasadach je také vymezen okruh akci, na které dotace urcena neni. Jedna se o oslavy
vyro¢i celorepublikového nebo nadnarodniho vyznamu nebo na setkdvani partnerskych

obci v ramci Ceské republiky nebo zahranici.

Omezena je také pravidelnost poskytovani dotace a to tak, ze kazda obec miize byt podpo-

fena maximalné€ jednou dotaci v rdmci dvou po sob¢ jdoucich kalendéinich rokd.

Dotace z rozpoctu kraje je vypoctena podle vySe celkovych nékladd na akci, do kterych je
mozné pojmout vyhradné naklady v jednorazovém vztahu k akci. V Zasadach jsou také
vyjmenované naklady, které¢ do celkovych nakladi na realizaci akce mozné zahrnout neni
a to napt. nadkup majetku, opravy a udrzovani majetku, thrady Gvérid a pajcek, pokuty, na-
hrady $kod a dané. Déle naklady na obcerstveni a upominkové predméty presahujici 10 %

celkovych naklada na akei.

K tomu, aby mohla byt obci poskytnuta dotace, musi obec podat zadost na predepsaném
formulafi a je nutné dolozit jako piilohu podrobny popis realizace akce a pfedpokladany
polozkovy rozpis nakladti. Zadosti jsou piijimany v uréitém terminu (1. leden — 15. anor).
Zadosti, které jsou obsahové spravné, se predkladaji Zastupitelstvu Kraje Vysoéina

k rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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3.6 Vyse dotace

Maximalni vySe dotace jednomu zadateli je stanovena na 100 000 K¢ a pfitom nejvyse
100 K¢ v praméru na jednoho obyvatele obce. Z celkovych uznatelnych nakladid mohou

obce zadat o dotaci do vyse 40 %.

Zaroven je zadatel povinen dodrzet vlastni podil prostfedkti na uskutecnéni akce.
V Zésadach je také uvedeno, jak se fesi pripadné piekroCeni celkovych predpokladanych
nakladl s ohledem na stanoveni vyse dotace a naopak piipad niz§ich skute¢nych nékladii

nez predpokladanych.

Vzhledem Kk alokaci této podpory je kazdoro¢né podanych vice zadosti nez kolik je jich
mozno podpofit. Z tohoto dliivodu je kritériem pro hodnoceni zadosti procentni podil zada-
tele na celkovém financovani akce. Procentni podily jsou poté upraveny koeficienty dle

velikosti obce. Snahou je podpofit pfedev§sim malé obce s velmi omezenym rozpoctem.

3.7 Povinnosti prijemce

Zadatel, ptipadné piijemce dotace je povinen mimo jiné zajistit informovani o akci a na
propagacnich materidlech uvadét, ze Kraj Vysocina tuto akci finanéné podpofil. V piipadé,
Ze tato povinnost nebude splnéna, mize Kraj Vysocina smluvenou dotaci neposkytnout.

(Zastupitelstvo Kraje Vysocina, 2014)
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4 ANALYZA ZADOSTI A ZADATELU O DOTACI

V této kapitole provedu analyzu zadosti o dotaci 1 nasledného poskytnuti dotace.

V nasledujici tabulce je uveden pocet dorucenych zadosti v¢. celkovych pozadovanych
finan¢nich prosttedki, alokované ¢astky pro jednotlivé roky, pocet podpotfenych zadosti
v€. poskytnutych finan¢nich prostiedkl a v neposledni fad¢ pocet zadosti nepodpoienych

v¢. ¢astek presahujici rozpocet.

Pocet Alokovana Dorudené Pocet Podpoiené Pocet Nepodpo-
doruce- ¢astka v K¢ | zadosti v K¢ | podpo- | Zadostiv K¢ | nepod- Fené Za-
nych fenych pore- dosti v K¢
Zadosti Zadosti nych
Zadosti
2008 86 3125 000* 3133125 85 3122325 1 10 800
2009 54 3000 000 1910 842 48 1720072 6 190 770
2010 104 1188 000 3564 055 49 1085919 55 2478 136
2011 81 1505 730** 2754 330 47 1505 730 34 1248 600
2012 47 1 000 000 1310876 45 993776 2 136 380
2013 69 1 000 000 2 267 488 38 1 000 000 31 1239156
2014 82 1 000 000 2999 346 33 1 000 000 49 1815195
2015 55 1 000 000 1809 450 43 999 031 12 543 682

*2 000 000 K¢ + usnesenim RK zvyseno o ¢astku 1 125 000 K¢
**1 000 000 K¢ + usnesenim ZK zvySeno o ¢astku 505 730 K¢

Tabulka 1 — pocet zadosti v letech (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysogina)

V roce, kdy byly Zasady vydany, byla na tento dotacni titul alokace 2 mil. K¢&. Po piijmu
zadosti byl zaznamenan pievis Zadosti, a proto byla usnesenim rady kraje tato ¢astka zvy-
Sena o 1 125 tis. K¢. Dalsi rok bylo z rozpoctu uvolnéno vice finan¢nich prostiedkd, a to
3 mil. K¢. Tento rok ovSem pfiSlo o poznani mén¢é zadosti a z téch, které splnovaly pod-
minky, mohly byt podpofeny vSechny. Nésledné roky se alokace snizila a od roku 2010 je

tedy kazdy rok zaznamenén pievis zadosti.
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Graf 1 — Pocet doruéenych, podpofenych a nepodpofenych Zadosti (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysogina)

S vyjimkou roku 2015 klesal rocné pocet podporenych zadosti o dotaci. Pocetné i procen-
tualné (viz Graf 1 a 2) jich nejvice bylo podpoteno v prvnim roce, kdy byly Zasady vyda-
ny. V tomto roce bylo podpoteno celych 99 %. Nasledné do roku 2010 podil podpotenych
zéadosti klesal, kdyz v roce 2009 bylo podpoieno 89 % zadosti a v roce 2010 pouze 48 %.
Nasledujici rok, tedy rok 2010 procenta mirné vzrostla na 58 %. V roce 2012 pfislo nej-
mensi mnozstvi zadosti, a proto mohlo byt, i pfes sniZzenou alokaci, podpoteno 96 % za-
dosti. Dalsi roky pocet piijatych Zadosti opét vzrostl, tudiz mohlo byt v navaznosti na alo-
kované prostredky v roce 2013 podpoteno 55 % zadatell, 41 % v roce 2014 a 79 % zadate-
1t v roce 2015.
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Graf 2 — prehled podpotenych a nepodporenych zadosti (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysogina)
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Graf 3 — Porovnani objemu pen&znich prostiedki (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysogina)

V Grafu 3 je porovnan rozdil v objemech penéznich prostiedki od vytvotreni Zasad. Nej-
vyssi pfidélend castka byla v prvnich dvou letech (2008, 2009). Je patrné, ze pocet zadosti,
stejné jako pozadovana &astka jsou roéné rozdilné a to az dvojnasobné. Castky podpore-
nych zadosti jsou, mimo tfi let, vyrovnané na rozdil od ¢astek nepodpofenych zadosti, kte-

ré se v prub¢hu let také vyrazné lisi.

4.1 Dobra praxe pri Zadosti o podporu

Zadosti o dotaci jsou pfijimany do 15. unora. Podany mohou byt &tyfmi zptisoby —
Vv tisténé podobé, prostiednictvim e-mailu se zaruenym elektronickym podpisem, pro-
stfednictvim datové schranky obce a osobné. Po obdrzeni Zadosti zkontroluje Odbor kultu-
ry pamatkové péce a cestovniho ruchu (dale jen ,,OKPPCR*) Krajského ufadu Kraje Vyso-
¢ina veskeré nalezitosti zadosti. Po provedené kontrole jsou zadosti spliujici ur¢ené pod-

minky ptedlozeny zastupitelstvu kraje k rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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Graf 4 - Gsp&snost Zadateldt o dotaci (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysocina)

V grafu je vyznacdena uspé$nost zadateld pti vypliovani zadosti o dataci. Porovnany jsou
roky 2013, 2014 a 2015. V roce 2013 bylo zaslano celkem 68 zadosti, z nich 62 bylo zafa-
zeno do dalsiho posuzovani, v roce 2014 obdrzel OKPPCR celkem 82 Zadosti, Z nichz 77
odpovidalo Zasadam a v roce 2015 bylo piijato celkem 55 zadosti a 46 z nich bylo v po-
radku.

VSichni Zadatelé maji moZnost své Zadosti pfedem konzultovat s pracovniky OKPPCR. Pro
zadatele, zvlasté pro ty, jez zadaji poprvé, piipadné nezadaji Casto, je to velice piinosné.
Konzultace vyuziva méné jak jedna tfetina zadateld. Mezi konzultujicimi Zadateli prevazu-
ji malé obce s neuvolnénym starostou, kde se o pofadani akce stard vétSinou sam starosta.
Nejcastéjsi dotazy jsou ohledné uznatelnosti jednotlivych nakladt. Dal$im ¢astym nasled-
nym dotazem je otazka publicity. Jaké logo kraje umistit na pozvanky, kde si zapjcit ban-

ner Kraje apod.

Konzultace v roce 2015

28%

M Konzultovano

Nekonzultovano

72%

Graf 5 — pomér konzultujicich Zadatelt v roce 2015 (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje

Vysocina)
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V letosnim roce vyuzilo moznost konzultace 15 zadateli z celkového poctu 55 doruc¢enych

zadosti (viz Graf 5)

4.2 Spatna praxe p¥i Zadosti o podporu

Rok od roku stoupa pocet zadosti o dotaci na podporu spoleCenskych a kulturnich aktivit
obci Kraje Vysocina. Bohuzel alokovana ¢astka pro tuto podporu je od roku 2012 kon-

stantni (1 mil. K¢&), proto pod pomyslnou ¢arou zustava kazdy rok mnoho Zadatela.

4.2.1 Chyby v Zadosti - neopravitelné

Automaticky se z posuzovani vyrazuji obce, jejichz zadost o dotaci nespliiuje potiebné
nalezitosti. Zasadni chybou je zaslani/doruceni zadosti po terminu pro piijiméani zadosti.
Dal$im, hlavnim diivodem pro vyfazeni zadosti byva nesoulad obsahového zaméfeni za-
dosti se Zasadami. Obce podéavaji zadosti o dotaci na akce, které nesouvisi pouze
s jednorazovou oslavou definovanou v Zasadach, ale Casto se snazi dotaci ziskat i na své
pravidelné (kazdoro&ng) konané akce, jako jsou pouté apod. Castou chybou je také nedolo-
zeni povinnych piiloh zadosti, kterymi je podrobny popis realizace akce a pfedpokladany
polozkovy rozpis nakladii nebo netiplné vyplnéni zadosti a v neposledni fadé je chybou,
kdyz obec z4da o dotaci 1 kdyz v predchozim roce byla podpoiena z tohoto dotac¢niho titu-

lu.
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Graf 6 - pocet chyb v zidostech v letech 2013 — 2015 (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysogina)

Graf zndzornuje pocty chybnych zadosti, které byly vyfazeny z dalSiho posuzovéni. V roce

2013 byla po daném terminu poddna 1 Zadost, ktera byla v souladu se Zdsadami vyfazena
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z dalStho posuzovani. Z celkového poctu vcas evidovanych zadosti nesplnily podminku
obsahového zaméteni se zdsadami 2 zadosti, 2 zadosti vykazovaly formalni chyby a dale
1 zadatel obdrzel dotaci v piredchozim roce, pficemz kazdy zadatel maze v ramci dvou po

sob¢ jdoucich kalendainich roki obdrzet maximalné jednu dotaci.

4.2.2 Chyby v zZadosti - opravitelné

Jsou také chyby, které obce v zadostech Cini, nicméné tyto chyby jiz nejsou divodem
Kk vyfazeni zadosti z posuzovani. K takovymto chybam patii hlavné zafazeni neuznatelnych
nakladi dle Zasad, pfedevsim nakup majetku nebo tdrzbu majetku. Obce Casto Zadaji
0 dotaci vyssi nez je nejvyse 100 K¢ v priméru na jednoho obyvatele obce. Dalsi nejrozsi-
fenéj$i chybou je zatazeni nakladd na obcerstveni ¢i upominkové predméty v hodnoté vys-
81, nez je 10 % celkovych ndkladl na akci. V ptipadé, Ze se zadatel dopusti n¢které z téchto
méné podstatnych chyb, upravi OKPPCR celkovy rozpocet akce v souladu se Zasadami a

taktéz procentualné prepocte vysi dotace. Pichled téchto tii nejéastéjsich chyb - viz Graf 7.

30%
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20%
15% 2013
2014
0,
10% 12015
5% - I
0% -
vice neZ 100 K¢&/os. vice nez 10 % na nakup majetku
obcerstveni nebo
upominkové predmeéty
Graf 7 — procento chyb v Zadostech (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysocina)
4.2.3 Alokace

| v ptipadé, Ze jsou veskeré podminky pro podani zadosti splnény, je mozné, Ze obci dotace
nebude poskytnuta. A to z davodu piecerpani ¢astky uréené na podporu akei. V takovémto
piipadé je kritériem hodnoceni zadosti procentni podil Zadatele na celkovém financovani

akce.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 40

Také se muze stat, ze bude finanéni dotace snizena a to z divodu nedostatecné financni

alokace pro poskytovani dotaci v daném kalendainim roce.
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Graf 8 — Pocet nepodpotenych zadosti z davodu nedostateéné finanéni alokace

(Zdroj: OKPPCR, Kraj Vysocina)

V grafu miizeme vidét pocet nepodpofenych zadosti v letech 2013 — 2015 z dtivodu nedo-
statecné financni alokace tohoto dota¢niho titulu. V roce 2013 splnilo podminky Zéasad 63
zadateldi, z nichz pro nedostatek finan¢nich prosttedkti nebylo podpotfeno 40 % zadateld,
jednomu zadateli byla poskytnuta finan¢ni dotace sniZena (v pfipadech rovného ohodnoce-
ni a nedostatecné finan¢ni alokace pro poskytovani dotaci v daném kalendainim roce).
V roce 2014 bylo do dal$iho posuzovani zatazeno 77 obci, z téchto obci jich nebylo podpo-
feno 57 % a opét jeden Zadatel byl podpoten jen z ¢asti. Pro rok 2015 vyhovélo Zasadam
55 Zadosti, tento rok jich pouhych 6 % nemohlo byt podpoteno, a protoze zbyvala pouze

mala ¢astka (necely 1 tis. K¢) nebyl podpoien, ani z ¢asti, jiz Zadny zadatel.

4.2.4 Chyby v zavéretné zpravé a vyuctovani dotace

Stejné jako chyby v zadosti o dotaci délime na opravitelné a neopravitelné je mozné rozdeé-

lit i chyby v zavérecné zprave a vyuctovani na chyby, které neovlivni vyplaceni dotace, na

wrwe

wrwe

a dale pak zapocitani do celkovych nakladii nadklady neuznatelné. Jestlize totiz v zadosti
zadatel uvede uméle navysené néklady a nasledné ve vyuctovani skutecné naklady nedo-

séhnou této vyse, procentni vySe dotace se neméni, tzn., ze absolutni Castka dotace se
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umérné snizi. Zapocita-li zadatel/ptijemce do zavérecného vyuctovani naklady neuznatel-
né, tedy napt. naklady na obcerstveni ¢i upominkové predméty presahujici 10 % z celko-
vych nakladi nebo zapo¢ita-li naklady na potizeni nebo opravu majetku, piipadné objevi-li
se v zavéreCném vyuctovani polozky, které nebyly uvedeny v ptedpoklddaném polozko-

vém rozpise nakladl v zadosti, tyto naklady jsou vyrazeny.

Z vyse uvedenych divodi byly dotace kazdoro¢né kraceny (viz Graf 9)
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Graf 9 — rozdil mezi schvalenymi a vyplacenymi dotacemi (Zdroj: OKPPCR, KrU Kraje Vysogina)

Pro rok 2012 byla na podporu oslav vyroc¢i schvalena zastupitelstvem kraje ¢astka necelych
994 tis. K¢ a nasledné vyplaceno 993 tis. K& V roce 2013 byla schvalena castka
1 mil. K¢, vyplaceno 940,5 tis. K¢ a v roce 2014 byly schvaleny zastupitelstvem kraje do-
tace ve vysi 1 mil. K¢. Vyplaceno bylo necelych 764 tis. K¢.

Zavérecna zprava ma také povinné piilohy, kterymi jsou doklady prokazujici realizaci pub-
licity v€etné fotodokumentace, kopie prvotnich resp. ucetnich dokladii o vysi celkovych

nakladl akce a jejich uhrad¢ a prehled téchto dokladi.

Nedolozi-li ptijemce veskeré doklady pfi zaslani zavére¢né zpravy, je mozné na vyzvani
tyto doklady neprodlené dodat. V piipad¢, ze ptijemce tyto doklady nedolozi, nesplnil tim
podminky smlouvy a dotace mu vyplacena nebude. Zde mivaji piijemci nejcastéji problém

s dolozenim povinné publicity.
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V poslednich tiech letech nebyla dotace zpétn¢ poskytnuta tiem zadatelim a to z divodu

uplného nedolozeni zavérecné zpravy.

4.3 Rozhovory s zadateli o dotaci

Rozhovory byly zaméfené na ziskani prikladi dobré praxe a zkusenosti z pohledu (i poten-

cionalnich) zadateltl o dotaci. Pfijemci byli dotazovani dle otazek (viz Ptiloha €. 1). Roz-

hovor byl veden s deviti riznymi obcemi. Vybrany byly obce, které zadaji a jsou uspésni,

obce, které¢ zadaji a jsou/byly netispéSnymi zadateli a obce, jeZ o podporu z tohoto dotacni-

ho titulu nezadaji.

Otazka: (pro vSechny subjekty) Jakym zpiisobem je Vasi obci zajistovana a plano-
vana organizace spolecenskych a kulturnich aktivit souvisejicich s oslavami ¢i pri-
pomenutim vyznamnych vyroci obce? Kteri aktéri (napr. dobrovolné spolky, mistni
firmy, jednotlivci...), a jakym zpusobem se do téchto cinnosti zapojuji (financné,
praci, zapiijcenim vybaveni, prostor...)? S jakymi komercnimi aktivitami jsou tyto
oslavy spojeny (trhy, jarmarky s tradicnimi vyrobky apod.)?

U malych obci jde zejména o spolupraci starosty (obce) s mistnimi spolky (SDH,
Sokol, myslivecké sdruzeni apod.), ale také obcany, jakozto dobrovolniky. Dale
mimo spolki (kulturnich, sportovnich) a mistnich sdruzeni, které se zapojuji praci
(doprovodny program, obcerstveni) nebo napt. kulturnim vystoupenim, se
v n¢kterych obcich na akci podileji také mistni podnikatelé - napt. trhy, prodej ob-
Cerstveni, vyzdoba, vyroba upominkovych pfedméti a tim je akce spojena i s ko-
mercni aktivitou nebo jsou sponzory akce (napt. vyhry do soutézi apod.). Zapojeny
do kulturniho programu byvaji také skoly (ZS, MS, ZUS).

Otazka (pro piijemce podpory a subjekty neziskavsi podporu) Kde jste se o dotac-
nim titulu na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit souvisejicich s oslavami ¢i
pripomenutim vyznamnych vyroci obci dozvedeéli (setkani rady kraje se starosty ob-
ci, zpravodaj, noviny kraje, webové stranky — je vase obec registrovand k odbéru
novinek z kraje)? Navrhli byste Kraji Vysocina doporucent pro jiny zpiisob propa-
gace tohoto zdroje financovani, ¢i opatreni pro zlepseni stavajiciho stavu? Pokud
ano, o jaké zmeny by se mélo jednat?

Subjekty ziskavsi podporu nejéastéji informace ziskavaji z webu kraje a Zpravodaje
kraje, na setkani starostii s radou kraje a také jsou registrovani k odbéru novinek

z kraje. V¢tsi obce ovSem také mivaji specialistu — regionalistu, ktery tyto informa-
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ce monitoruje a piedklada rad¢ a zastupitelstvu navrhy. U mést si taktéz dotacni ti-
tuly hlidaji jednotlivé odbory.

Ne vzdy se zadatelim zdaji webové stranky kraje s prehledem dotacnich a granto-
vych programu dostatecné prehledné. Obzvlasté v pripade, Ze si chcee, ve spolupraci
S obci, akci z vétsi Casti organizovat spolek. Tyto subjekty (spolky) nemaji podle
starostll dostate¢né povédomi o vypsanych dotacnich titulech.

Obce, predevsim ty malé, kde je neuvolnény starosta, piipadné starsi generace ve-
deni mésta, by uvitaly setkani, kde by se prezentovaly dotac¢ni tituly jeden po dru-
hém a byla mozZnost dotazu a diskuze.

o Otazka VyuZivate moznost konzultovat Vasi zZadost pred oficialnim podanim
s pracovnikem OKPPCR Kraje Vysocina? Pokud ano, jaky zpiisob komunikace je
prevazujici — telefonicky, e-mailem, osobne? Jaka témata ¢i oblasti jsou vétsinou
obsahem konzultaci. Povazujete ziskané odpovédi za prinosné z pohledu zpracovani
projektu? Pokud vyuzivate i jinych konzultaci pri pripravé projektii, uvedte témata
techto konzultaci a sdélte, zdali se jedna konzultace s akreditovanymi firmami ¢i
osobami z oblasti prava, ucetnictvi ¢i specializovanych poradenskych firem.

Na menSich obcich si Zadost zpracovavaji starostové osobné. Z dotazovanych
vSichni uvedli, Ze v ptipadé potfeby/nejasnosti konzultuji s pracovnikem OKPPCR,
nejCastéji e-mailem a telefonicky, pfipadné si 0sobné nechaji zkontrolovat vypsa-
nou zadost a prilohy, pro vétsi Sanci predejit formalni chybé zadosti. OvSem
Vv pfipadé€, Ze nemaji pocit nejistoty, nekonzultuji.

U vétSich obei a mést se o Zadost stard regionalista, ktery v ptipad¢ potieby taktéz
konzultuje a to nejen s pracovniky krajského utadu, ale také s odborniky, napf. od-
bornymi firmami, pfip. jinymi, dle potieby.

e Otdazka (pro subjekty neZdadajici podporu) Jste obeznameni s dotacnimi tituly Kraje
Vysocina smeérujici k podpore spolecenskych a kulturnich aktivit souvisejicich
S oslavami ¢i pripomenutim vyznamnych vyroc¢i obci? V pripade, ze nikoliv, jaké
Jjsou podle Vas duvody, zZe se k Vam tyto informace nedostaly?

S dotac¢nimi tituly jsou obeznameni podle vyzkumu vSichni zadatelé. Vétsina zada-
teli ovSem zna spiSe podrobnéji grantové programy Fondu Vysociny. Zéasady Za-
stupitelstva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci na podporu spolecenskych

a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami ¢i pfipomenutim
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vyznamnych vyro¢i obci asto zaménuji s grantovym programem Regionalni kultu-
ra (urcen na podporu kulturnich akci v oblasti neprofesionalniho uméni).

e Otazka (pro subjekty neZddajici podporu v pripadé neznalosti prisluSnych dotac-

nich titulit Kraje Vysocina) Nyni Vam ve strucnosti predstavim Zasady Zastupitel-
stva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci na podporu spolecenskych a kulturnich
aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami ¢i pripomenutim vyznamnych
vyroci obci (zamérené na podporu a rozvoj kulturnich tradic upeviujicich historic-
ké povédomi a soundlezitost obyvatel s mistem jejich bydlisté. Zadatelem o dotaci
miuize byt pouze obec a obvykla vyse prispévku na jeden projekt je v rozmezi od
5000 K¢ do 40 000 K¢). Pokuste se mi sdelit, zdali by byly Zasady pro Vas vyuzi-
telne? Vasi odpoved, prosim, zduvodnéte.
Tento dotacni titul nevyuzivaji dotazovani potencionalni zadatelé z toho divodu, ze
je zaméfeny na oslavy ¢i vyznamna vyro¢i obce a takovéto akce nepotadaji obce
pravidelné, ale spiSe velmi omezené. Jedna-li se o vyznamné vyroé¢i spolku obce,
ani sami spolky nechtéji, prostiednictvim obce Zadat a to z divodu piilisné admi-
nistrativni zatéze, ktera je s odkazem na jejich velmi nizké naklady podle nich net-
celna.

e Otazka (pro subjekty neziskavsi podporu) Jaké nedostatky mély podle Vas Vimi

predlozené Zadosti vedouci k jejich odmitnuti. Jaka opatieni jste prijali, resp. se
chystate prijmout, abyste se v budoucnu stali uspésnymi zadateli?
Z dotazovanych zadateli dva neuspéli z toho divodu, ze zadali maximalni vysi do-
tace, tj. 40 % a vzhledem k nedostate¢né alokaci a pievisu zadosti nemohli byt
podpoteni. Z toho jedna obec uvedla, jestlize bude zadat v budoucnu, bude zadat
opét maximalni dotaci, a to proto, Ze v zavislosti na nakladech akce by pro né bylo
neucelné zadat nizsi podporu. Dalsi Zadatel neusp€l z divodu nesouladu obsahové
naplné Zadosti se Zasadami. Zadost zpracovavali star$i kolegové, kteii nedostateéné
nastudovali Zasady. Tato obec pfijme v budoucnu opatieni vétsi kontroly, aby se
vyhnuli vyfazeni zadosti z dtivodu at’ uz obsahovych ¢i formalnich chyb.

e Otdazka (pro pFijemce i subjekty neziskavsi podporu/neZadajici podporu v piipadé
znalosti prislusnych dotacnich titulii Kraje Vysocina) Na zdklade Vasich zkuse-
nosti, navrhnéte, jaké zmeény v Zasaddach byste uvitali? Jednodussi forma Zadosti —

V jakych oblastech, vyse a struktura rozpoctu, podporeni jinych aktivit, poZadavek
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na podporu jinych pripustnych slozek rozpoctu, moznost spoluprdce s dalsimi spo-
luporadateli...)?

Zadost povazuji vichni dotazovani za jednoduchou. Nespokojeni jsou s vysi alo-
kace. V¢tsi obce a mésta jsou, v zavislosti na alokaci, nespokojeni se stale se snizu-
jicim koeficientem pro ptepocet spoluti¢asti, ktery zvyhodiuje obce s nizkym po-
¢tem obyvatel a vét§i obce a mésta tedy musi zddat o mensi procento dotace nez
obce malé (do 500 obyvatel). Zadatelim taktéZ nevyhovuje omezeni — uznatelny
naklad max. 10 % z celkovych nékladl na obcerstveni ¢i upominkové predméty.
Vétsina obci si chee pii prilezitosti vyznamného vyro¢i obce vydat upominkové
predméty napt. pohlednice, sborniky, publikace apod., které byvaji velice nakladné.
Castou odpovédi byla také navrhovana moznost, aby mohly Zzadat spolky samostat-
né. Jina obec by zas uvitala moznost Zadat kazdy rok.

e Otdzka (pro vSechny subjekty) \ pripade, Ze vyuzivate k zajisténi financovani spo-
lecenskych a kulturnich aktivit souvisejicich s oslavami ¢i pripomenutim vyznam-
nych vyroci obci i jiné verejné dostupné zdroje (dotace MK nebo MMR CR, nadace
soukromych subjektii), uvedte, kde jste se o téchto moznostech dozvédeli, jaké mate
S temito programy zkuSenosti a jak vyuzivdte poradenstvi pri zpracovani téchto
projektii. V neposledni rade srovnejte tyto zpiisoby podpory z hlediska propagace,
srozumitelnosti vyzev, ndrocnosti zpracovani Zadosti a reportingu, vySe dotace
S podporou Kraje Vysocina.

Z dotazovanych respondentll nevyuZzivaji zddni Zadatelé na oslavy vyznamnych vy-
ro¢i zadné jiné dostupné zdroje mimo sponzorskych darit od mistnich firem.
Néktefi dotazovani zaroven také uvedli, Ze na jiné tipy akci Zadaji u Ministerstva
kultury ¢i Ministerstva pro mistni rozvoj, kdy si tyto informace vyhledaji na pfi-
a shledavaji zde i1 procentudlni uspesnost niz§i. Také Zzadatelé oslovuji mistni fir-
my, které je podporuji formou vécnych sponzorskych dart, jakou jsou ceny do sou-
tézi apod.

e Otazka (pro prFijemce podpory i subjekty neziskavsi podporu/neZadajici podporu
V pFipadé znalosti piisluSnych dotacnich titulit Kraje Vysocina) UvaZujete
v budoucnu o poddni zadosti dle Zasad Kraje Vysocina. Podejte, prosim, zdiivod-

néni Vaseho rozhodnuti.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 46

Odpovédi na tuto otazku byly dvojiho charakteru. Polovina Zadatelli je rozhodnuta
vV budoucnu jist€¢ zadat znovu a to v podstaté na jakoukoliv akci, na kterou by za-
dost dle Zasad vyhovovala. Druha polovina v nejblizsi dobé neplanuje podavat za-
dost dle Zasad a to proto, ze nehodlaji pofadat Zadnou akci, ktera by svym charak-
terem odpovidala Zasadam anebo proto, ze na zakladé administrativni zaté¢ze nepo-
vazuji za efektivni podavani zadosti v piipadé¢ maximalni dotace 40 % z celkovych
uznatelnych nakladu.

e Otdzka (pro pFijemce i subjekty neziskavsi podporu/neZadajici podporu v pripadé
znalosti prislusnych dotacnich titulii Kraje Vysocina) Na zakladé Vasich zkuse-
nosti se pokuste navrhnout moznosti zlepseni systemu podpory téchto aktivit obci
Zrozpoctu Kraje Vysocina (napr. odstranéni koeficientii dle velikosti obce, jiny
zpiisob podpory — Fond Vysociny).

Ze zavéru rozhovorl vyplyva, Ze by obce uvitaly vétsi procentudlni podil dotace
(40 % je pro n¢ nedostacujici). Nevyhovujici se zadatelim zda i fakt, Zze o dotaci
mohou zadat pouze obce a to i v pfipadé, ze zadaji o dotaci na akci poradanou
k vyznamnému vyro¢i spolku obce. VEtsi obce maji problém s uréenym koeficien-
tem pro piepocet spoluticasti zadatele, ktery je v ptipadé pievisu zadosti znevyhod-
fiuje. Jedno z doporuceni pro objektivni kritérium navrhuje pfi hodnoceni zadosti
vychazet z ro¢niho rozpoctu obce ¢i mésta. Obce by uvitaly rozsifeni dotaénich ti-
tuli a oblasti podpory a chtély by vyjmout z neuznatelnych nakladt naklady na

upominkové pfedméty a obcCerstveni presahujici 10 % celkovych nakladi.

4.4 Zavér z analyzy

Jako velka vyhoda pro Zadatele se zda byt zachovani jednoduchého formulaie Zadosti

o0 dotaci (na rozdil od Fondu Vysociny).

Pii pripadné aktualizaci Zasad prichazi v uvahu rozsifit mozné zadatele o podporu na spol-
ky ¢i1 ptispévkové organizace obce. Momentalné mohou byt Zadateli pouze obce.

Na zaklad¢€ nézort vedeni obci vyplyvajici z rozhovora by mél OKPPCR urcit konzultaéni
dny a hodiny, ptipadné€ uspotradat seminaf ke spravnému vyplnéni zadosti.

Problémovy se zda byt fakt, ze si zadatelé pletou Zasady a grantové programy Fondu Vy-
sociny. Velka cast jich zaménuje zptasob hodnoceni Zadosti s zddostmi z Fondu Vysociny

(hodnotici komise). Pii kontrole Zadosti je v piipadé Zasad rozhodujici pouze fakt, zda-li je
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zadost obsahové a formalné v pofadku dorucena ve stanoveném terminu a V piipadé pievi-

su zadosti urcuje potadi zadatell procento spoluti¢asti piepocitané koeficientem dle Zasad.

Nedostacujici se obcim jevi vySe maximalni dotace (40 % nebo max. 100 K&/obyv. a max.
100 000 K¢), toto omezeni je nastaveno z divodu pomérné nizké alokované ¢astky na ten-
to dotacni titul. V piipadé, ze by ziskal odbor kultury, pamatkové péée a cestovniho ruchu
do rozpoctu vyssi ¢astku, nemusel by zavadét pii kazdé aktualizaci Zasad piisnéjsi opatie-
ni. Tak jak je rozpocCet nastaveny nyni, chce kraj podpofit co nejvice projekti/akci
a zejména u obci, které by takovou aktivitu, z divodu nedostatku financi, viilbec nevyvije-
ly.

Zadatelé by chtéli v uznatelnych nakladech ponechat upominkové piedméty a obéerstveni
i nad 10 % z celkovych nakladu. Starostové obci by uvitali podporu publikaci a almanacht
vydanych v souvislosti s vyznamnym vyro¢im. Pied posledni aktualizaci takovéto omezeni
neplatilo (10% na upominkové predmeéty), bohuzel zadatelé toho jistym zpiisobem zneuzi-
vali. Tvorba publikace mnohdy nékolikanasobné prevySovala veskeré dalsi naklady na
kulturni akci. Zadatelé mohou na své publikace ziskat dotaci z grantového programu Edice
Vysociny (na podporu edi¢nich pocinii s vazbou na kulturu a historii). Do ndkladd na
upominkové predméty byly také Casto zahrnuty propagacni piedméty obce, jako tricka,
hrnecky, pohlednice apod., které nijak nesouvisely s akci. TaktéZ naklady na obcerstveni
ro¢n¢ vzrlstaly. Dotace dle Zasad maji podporovat akce vychazejici z kulturnich tradic
regionu a souvisejicich s pfipomenutim vyznamnych vyro¢i obci. Kraj chce predevSim

podporovat kulturni program, nikoli rauty.

Koeficient uréeny pro piepocet spoluticasti zadatele je uréen proto, aby nebyly znevyhod-

nény malé obce. Jsou tim vSak jistym zptisobem znevyhodnéné vEétsi obce a mésta.

Mnohdy je ziejmé, ze Zasady Zastupitelstva Kraje Vysocina pro poskytovani dotaci na
podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami
¢1 pripomenutim vyznamnych vyro¢i obci nejsou zcela pochopeny nebo jsou vylozeny

jinak.
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5 SWOTANALYZA ZADATELU O DOTACI

SWOT analyza je nastrojem pro strategii subjektu. Podava nam informace o silnych a sla-

bych strankach subjektu a zaroven o piilezitostech a hrozbach.

Silné i slabé stranky subjektu ur¢ime pomoci analyz a hodnoticich systémi vnitiniho pro-
stiedi subjektu. Ptilezitosti a hrozby jsou faktory, které ptichazi z vnéjsiho prostiedi. (Ko-

zel, 2005, s. 39)
Silné stranky

- vcasné podani zadosti (do stanoveného terminu)
- aktivni zapojeni pfedstavitelli mistnich samosprav do projektt

- potadani a podpora spolecenskych a kulturnich akci k vyznamnym vyroéim obce
Slabé stranky

- chyby v zadostech (formalni, obsahov¢)

- zafazeni neuznatelnych nakladt do rozpoctu akce

- chyby v zavéreéné zprave (neuznatelné naklady, nedolozeni povinnych piiloh)
- nesplnéni podminek vyplyvajicich ze smlouvy o poskytnuti dotace

- nizka znalost konkrétniho dota¢niho titulu
PrilezZitosti
- dodate¢na Gprava rozpoc€tu pfi zatazeni neuznatelnych nakladl (nevytazeni zadosti
z dalSiho posuzovani)
- moznost konzultace s pracovnikem OKPPCR
- jednoduchy formuléf Zadosti

- podrobnéjsi studium vypsaného dotacniho titulu

- nizky vycet neuznatelnych ndkladi
Hrozby

- nizka alokovana ¢astka na konkrétni dotacni titul (1 mil. K¢)

- maximaln¢ 40 % dotace

-V piipadé precerpani celkové Castky urcené na podporu akci - kritérium hodnoceni -
procentni podil Zadatele na celkovém financovani akce upraven koeficientem

- pravidelnd aktualizace Zéasad — zptisnéni pozadavkl
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- nedostatek osob zapojenych do organizace akce

- nejistota poskytnuti dotace
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6 POSTUP PRO ZISKANI PODPORY NA SPOLECENSKE
A KULTURNI AKTIVITY OBCI KRAJE VYSOCINA

Pti navrhu projektu obce postupuji dle Zasad Zastupitelstva Kraje Vyso€ina pro poskyto-
vani dotaci na podporu spoleenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vyso€ina souviseji-
cich s oslavami ¢i pfipomenutim vyznamnych vyroc¢i obci ¢. 09/14 (dale jen ,,Zasady*).
Tyto Zasady upravuji systémovy postup pii poskytovani dotaci obcim na podporu a rozvoj
kulturnich tradic upeviujicich nejen historické povédomi a sounaleZitost obyvatel s mistem
jejich bydlisté, ale zvySujicich rovnéz turistickou atraktivitu regionu.

V prvni fad€ je nutné zjistit, jestli je vypsany néjaky dotacni titul, ktery by podporoval
konkrétni druh akce a seznamit se s konkrétnimi Zasadami a vzorovou Smlouvou 0 po-
skytnuti dotace. Dulezité je znat terminy pro podani zadosti a pro zaslani nasledného vy-
uctovani. Vzhledem k tomu, Ze podporu z tohoto dotac¢niho titulu Ize ziskat maximalné
jedenkrét za dva roky, ma obec pomérné dost ¢asu na naplanovéni své akce, zhodnoceni

problémi realizace a samotnou ptipravu projektu.

6.1 Zadost o dotaci

Poté, co si obec uceli ndzor na to, v jakém duchu by se méla akce nést, sepisi polozkovy
rozpis predpokladanych nakladi. Samoziejmé by osoby realizujici akci mély byt sezname-
ny s uznatelnymi a neuznatelnymi naklady dle Zasad. Kraj nepozaduje nijak dopodrobna
specifikovat naklady, proto je vyhodnéjsi uvadet naklady souhrnnéji, aby se pod jednotlivé
polozky v rozpisu jednoduseji fadily naklady ve vyuctovani akce. Tento polozkovy rozpis
nakladi ptilozi k zddosti o dotaci, kterd mé svlij vlastni formulaf, volné stazitelny na
webovych strankach Kraje. Pfijem zadosti na OKPPCR je v terminu od 1. ledna do 15.
unora. Pot¢ OKPPCR zkontroluje obsahové nalezitosti zadosti. V piipadé, ze je zadost

v poradku je tato postoupena zastupitelstvu.

6.2 Schvaleni dotace

O poskytnuti dotace rozhodne zastupitelstvo usnesenim a to v souladu s § 36 odst. 1, pism.

d) zdkona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdéjsich predpist.
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6.3 Smlouva o poskytnuti dotace a realizace akce

V piipadné kladného rozhodnuti je, na zéklad¢ usneseni zastupitelstva, mezi obci a Krajem
uzaviena Smlouva o poskytnuti dotace. V tomto moment¢ je nutné se dikladné seznamit

s podminkami vyuziti dotace a veSkerymi povinnostmi piijemce.

Ugelem smlouvy je poskytnuti vefejné finanéni podpory z rozpoétu kraje. Piijemce je po-

vinen plnit podminky stanovené touto smlouvou.

Finanéné 1 ucetné musi byt akce vypotrddana nejpozdéji do 15. listopadu roku, v némz je
dotace schvdlena. Zavérecnd zprava se dorucuje OKPPCR na pfedepsaném formulafi

V tisténé podobg.
6.4 Poukazani dotace

Dotace je poskytnuta zpétné po ukonceni akce a po provedené kontrole vytétovani prijem-

ce. Finan¢ni prostredky jsou poukazany bezhotovostnim pfevodem na ucet piijemce.

6.5 Kontrola

V souladu se zdkonem €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetejné spravé a o zméné
nékterych zdkond (zakon o finan¢ni kontrole) musi byt finanéni prosttedky pouZity
Kk ucelu, na néz jsou poskytnuty. Kraj je opravnén provadét finan¢ni kontrolu a kontrolu
plnéni realizace akce a to v prubé&hu i po ukonceni, a to po dobu deseti let po ukonéeni ak-

ce.
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7 NAVRH PROJEKTU

V této Casti prace se budu zabyvat navrhem projekt na kulturni a spolecenské akce vzta-
hujici se k vyznamnym vyro¢im obci. Akce budou orientovany tak, aby ziskaly podporu
dle Zasad Zastupitelstva Kraje Vyso€ina na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit

obci Kraje Vysocina souvisejicich s oslavami ¢i pfipomenutim vyznamnych vyroci obci.

7.1 Projekt €. 1 — Obec do 10 tis. obyvatel

Projekt €. 1 je projekt na vyroci obce S poctem obyvatel do 10 tis. Mésto Horni je mésto

13 km jihozapadné od Jihlavy. Ve Mésté Horni zije 7 253 obyvatel.
Nazev akce: Dny mésta — pfi ptilezitosti 650. let od prvni pisemné zminky o mésté
Termin: 4. —6. zari 2015

Misto: namésti Svobody, Méstské muzeum, Kraltiv mlyn

7.1.1 Harmonogram meésta

TERMIN CINNOST ODPOVEDNOST

leden 2015 dohoda a objednavka — organizacni = ekonom mésta
zajisténi akce Dny mésta — Pro kultu-
ru, piispévkova organizace mésta

Horni

unor 2015 vytvofeni scénaife programu v¢. | Pro kulturu, p. o.

ptedpokladaného rozpoctu

unor 2015 ptedlozeni programu akce v¢. roz- | Pro kulturu, p. o.

poctu akce rad¢ mésta

schvaleni akce .
rada mésta

anor 2015 (do | podani zadosti 0 dotaci Pro kulturu, p. o.
15. 2. 2015)
4. - 6. zari 2015 akce Dny mésta obec, Pro kulturu, p. o,

spolky obce
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zari -
2015
listopad 2015

(do 15. 11. 2015)

listopad | vytctovani akce — zavére¢na zprava

zaslani zavérecné zpravy

ru, p. o.

Tabulka 2 — harmonogram mésta Horni

7.1.2 Harmonogram prispévkové organizace Pro kulturu

TERMIN

CINNOST

brezen — zari 2015 = Knizni publikace:

(termin distribuce:

3. zari 2015)

zpracovani ramcového obsahu publikace
(osnova a obsah)

vytvoreni portfolia fotografii a text
vymezeni obsahové ¢asti

jazykova mutace

grafické zpracovani v¢. volby zptsobu
tisku a provedeni

korektury

objednavka

tisk (pfedpokladany naklad 500 ks)
distribuce

biezen — zari 2015 | Pohlednice:

(termin distribuce:
3. ZA¥i 2015)

bi‘ezen — zari 2015
(termin  konani:

4. ZA¥i 2015)

grafické zpracovani v¢. volby zptsobu
tisku a provedeni

korektury

objednavka

tisk (predpokladany naklad: 500 ks)

distribuce

Tématicka prednaska ,,0 historii Mésta Horni*

rezervace prostor — zajisténi technického
zazemi (audio, video technika, ozvuceni,
catering)

ptiprava programu piednasky

ekonomka obce

ekonomka obce, Pro kultu-

ODPOVEDNOST

projektovd mana-

zerka Pro kulturu,

p. 0.

projektovda mana-

zerka Pro kulturu,

p. 0.

projektovy ma-
nager Pro kulturu,

p. O.

Mgr. Martin Horni,
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rwr

unor — zari 2015

(termin  konani:

5. zari 2015)

r~r

DPP — Mgr. Horni, Ph.D.

zajisténi proptjceni prisluSnych materiali
(listina, fotografie apod.)

propagace akce

objednavka — kamera, foto

poftizeni audio-video zaznamu a fotodo-
kumentace z akce

tiskovy vystup o akci

vyuctovani

Slavnostni kulturné spolecensky program

vytvofeni scénafe programu

osloveni a objednani ucinkujicich

a prodejct

zajisténi kompletniho technického zazemi
v€. objednavky téchto sluzeb (zajisténi
dopravni uzavirky ndmésti Svobody, pro-
najem podia, osvétlovaci techniky, zajis-
téni cateringovych sluzeb, audio a video
techniky, ozvuceni, ohilostroje, zaptjcka
mobilnich WC, zajisténi uklidovych slu-
zeb a sluzeb bezpec¢nostni agentury)
propagace akce (inzerce — tisk, rozhlas,
regionalni TV, plakaty, pozvanky)
potizeni audio-video zaznamu a fotodo-
kumentace akce

tiskovy vystup o akci

vyuctovani

brezen — zari 2015 @ Vyletni akce s doprovodnym programem

(termin konani: 6.

Z4¥i 2015)

vytvoteni scénafe a programu

osloveni a objednani ucinkujicich
objednavka dopravy - autobus

technické zazemi akce

propagace akce (inzerce — tisk, rozhlas,
regionalni TV, plakaty, pozvanky)
pofizeni audio- video zaznamu a fotodo-
kumentace o akci

tiskovy vystup o akci

vyuctovani

Tabulka 3 — harmonogram Pro kulturu, p. o.

Ph. D.

projektovy ma-
nager Pro kulturu,

p. O.

Projektova ma-
nagerka Pro kultu-

ru, p. o.
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7.1.3 Zadost o dotaci

Zadost o dotaci byla zaslana postou v terminu pro piijem zadosti. Zadost byla zkontrolova-

na, a protoze splilovala stanovené podminky, byla piedlozena Zastupitelstvu Kraje Vysoci-

na k rozhodnuti o poskytnuti dotace.

ZADOST O DOTACI

na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich
s oslavami ¢i pripomenutim vyznamnych vyroci obei

Zakladni informace o zadateli:

Zadatel
(oficialni nazev)*

Mésto Horni

Sidlo obce
(cela adresa véetné PSC)

Nam. kapitana Hornika 125, 555 55 Horni

Statutarni zastupce (jméno,
prijmeni, funkce)

Ing. Ondfej Jan

1CO 00111111
Bankovni spojeni (nazev Komeréni banka, . s.
banky)

Cislo uétu a kod banky

1111111111/0111

Zékladni informace o akci a zplisob jeji realizace:

Nazev akce

Dny mésta — pfi pfileZitosti 650. let od prvni pisemné
zminky o mé&sté

Stru¢ny popis akce

V leto$nim roce oslavi mésto Horni 650 let od prvni pi-
semné zminky. Béhem tohoto roku bude v ramci vyznam-
n¢ho vyro¢i mésta probihat fada akci, které se ponesou
VvV tomto duchu. Probéhnou kulturni, spolecenské a sportov-
ni akce na Gizemi mésta a mistnich ¢asti, do jejichz organi-
zace se zapojila vétSina neziskovych organizaci, fyzickych
I pravnickych osob ve méste.

Predpokladany termin konani
akce

4.9.2015-6.9. 2015

Zadatel uplatiiuje narok na

odpoet DPH ve vztahu k ANO [ ] NE [X
akci

Celkovy rozpocet akce 588 000 K¢ 100 %

? toho finan¢ni spoluucast 488 000 K& 83 %
zadatele

é C‘;oho pozadovana vyse do- 100 000 K& 17 %

* 1]. uvést véetné Obec/Méstys/Mésto
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Osoba odpovédna za realizaci akce:
Jméno: Jana Piijmeni: Horni
Tel.: 564 000 001 E-mail: hornijana@mestohorni.cz

Prohlaseni Zadatele:

V piipad¢ poskytnuti prostiedki z rozpoctu Kraje Vyso€ina bezvyhradné souhlasim se
zvefejnénim své identifikace a vysSe poskytnuté dotace, pifipadné dalSich parametra.
V ptipad¢é poskytnuti dotace z rozpoctu Kraje Vysocina zajistim podil na spolufinancovani
realizace akce. Prohlasuji, Zze uvedené tidaje jsou Uplné a pravdivé a ze nezatajuji zadné
okolnosti dulezité pro posouzeni zadosti.

V Horni dne 25. ledna 2015

Razitko a podpis statutarniho zastupce: Mgr. Ondfej Jan

Piilohy potiebné k posouzeni Zadosti:
- podrobny popis realizace akce,
- ptredpokladany polozkovy rozpis nakladu.

Piiloha €. 1 - Podrobny popis realizace akce
DNY MESTA pii prileZitosti 650. let od prvni pisemné zminky o mésté

(termin: 4. 9. 2015 — 6. 9. 2015)

Uvod k projektu

Pti pfileZitosti vyro¢i 650. let od prvni pisemné zminky o mésté uspordda Mésto Horni
slavnostni vikendovou akci. Cilem projektu bude posileni identity obyvatel s obci a krajem
a ucinnd propagace ucelného traveni volného Casu s aktivnim zapojenim Sirokych vrstev

obyvatelstva regionu.

Program

1. Vydani kniZni publikace a pohlednic (3. zari 2015)
- Publikace

Popis: Nase mésto bude v letosnim kalendafnim roce vydavat publikaci v souvislosti

S vyznamnym vyroc¢im 650. let od prvni pisemné zminky o mésté.
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Publikace bude plnobarevna tiskovina s rozsahem 25 stran ve formatu 20 x 15 cm. Tato
publikace se bude zabyvat historii mésta. Kniha bude vybavena 120 barevnymi fotogra-

fiemi, 10 ilustracemi a kresbami.
- Pohlednice

Popis: V souvislosti s vyro¢im, budou jako upominkové pifedméty vytistény pohlednice

S historickymi i sou¢asnymi fotografiemi mésta.
2. Tématicka prednaska ,,0O historii Mésta Horni“ (4. zari)

Popis: V ramci oslav probéhne kulturné-vychovna prednaska, v prostorach méstského mu-

zea, ktera seznami navstévniky s méstem, jeho historii i soucasnosti.

Ptednasku povede Mgr. Martin Horni Ph. D. — historik, roddk Mésta Horni.

V ramci prednéasky bude vystavena pergamenova listina plnych méstskych prav.
Obsah prednasky:

- historie mésta
- soucasnost méesta
- vyznamni rodaci mésta

- vyznamné historické osobnosti v souvislosti s méstem

Program:

otevieni prostor vystavy 17:30

hodinova prednéska 18:00 — 19:00 a 20:30 — 21:30

volny program — prohlidka vystavy
konec 22:00

3. Slavnostni kulturné-spolecensky program

Popis: V sobotu 5. zafi probéhne slavnostni akce se spolecensko-kulturnim programem pro

-----

jici byli vybirdni v zavislosti na mistni pfislusnosti k regionu. Program bude zahgjen ve

14:00 hodin slavnostnim ceremonidlem za ucasti vedeni mésta, hejtmana Kraje Vysocina
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a dal§imi vyznamnymi osobnostmi kulturniho a spolecenského déni. Nasledovat bude

zhruba 8 hodinovy hudebni a doprovodny program zakonceny ohiostrojem.

Celym programem bude provazet moderator Petr Vana.

Program:

14:00 — 14:30
14:30 — 23:00
14:30 — 20:00
16:00 — 16:45
17:00—17:30
19:00 - 19:15
23:00 — 23:10

slavnostni zahdjeni, proslovy hostii

hudebni program na namésti Svobody (Petr Bende, The Beatles Re-

vival Band, skupina Wob¢as, Budvarka)

doprovodny program na nameésti Svobody — atrakce pro déti (bludis-
t¢, skakaci hrad, fetizkovy kolotoc), stanky s upominkovymi pied-

méty obce a obCerstvenim

Divadelni ptedstaveni pro déti v aredlu Méstské t€locvicny
Vystoupeni - Zelezny Zekon

Taneéni vystoupeni — ZS Horni

slavnostni ohnostroj

4. Vyletni akce s doprovodnym programem

Popis: Ve spolupraci se spolkem Mlynafi, o. s., bude uspotfadana celodenni akce pro §iro-

kou vetejnost na Kralové mlyné s ukazkou tradi¢nich femesel, workshopy a tematické

pfednasky.

Program:

10:00 odjezd z namésti Svobody

10:30 zacatek programu - otevieni stanki

16:00 konec programu — uzavieni stankt

16:15 odjezd na namésti Svobody
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Priloha €. 2 - Pfedpokladany polozkovy rozpis nakladu

DNY MESTA pii pFileZitosti 650. let od prvni pisemné zminky o mésté

Popis nakladi: Celkem

Upominkové predméty (celkem 130 000 K¢) 58 000 K¢
Honorafe a odmény ucinkujicich 80 000 K¢
Dohody konané¢ mimo pracovni pomér (brigadnici) 5000 K¢
Dopravni naklady 20 000 K¢
Propagace 65 000 K¢

Provozni nédklady (lavicky, stoly, party stany, sluzby kameramana,

fotografa, moderatora, bezpeénostni agentury, poplatky a platby za

uklid a odvoz komunélniho odpadu, prondjem mobilnich WC, pro- 130000 Ke
najem podia, audio-vizualni technika, catering, ...)

Catering 40 000 K¢
Spotieba kancelarského materialu 5000 K¢
Poplatky — OSA 20 000 K¢
Poplatky — posta 5000 K¢
Ostatni provozni rezie a naklady 10 000 K¢
Celkem 438 000 K¢

Tabulka 4 — naklady - Horni

7.1.4 Smlouva

Na zéaklad¢ Zadosti a usneseni zastupitelstva kraje byla obec informovéana o poskytnuté
podpofe a vysi podpory. Nasledné byla s Méstem Horni uzaviena smlouva o poskytnuti

dotace. Stanovené podminky smlouvy obec dodrzela.

7.1.5 Akce
Akce DNY MESTA pii piileZitosti 650. let od prvni pisemné zminky o mésté byla uspofa-
dana ve stanoveném terminu na stanovenych mistech, ptesné podle programu akce.

Organizace akce byla méstem svéfena piispévkové organizace Pro kulturu, ktera akci

kompletné zorganizovala.
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Poradatelé

Mésto Horni

Pro kulturu, pfispévkova organizace Mésta Horni

Podpora

finan¢ni podpora Kraj Vysocina

7.1.6 Zavérecna zprava a vyuctovani k poskytnuti dotace

Zaveérecna zprava a vyuctovani k poskytnuti dotace byla OKPPCR zaslana postou ve sta-

noveném terminu.

Rozpis nakladi:

- Zalohova faktura ze dne 5. 6. 2015 - organizac¢ni zajiSténi akce

Hudebni produkce — Petr Bende 35000 K¢
Hudebni produkce — The Beatles Revival Band 8200 K¢
Hudebni produkce skupina Wobcas 5300 K¢
Hudebni produkce — Budvarka 6 000 K¢
Moderator — Martin Véana 20 000 K¢
Mitex s. r. 0. — reklamni prace 8762 K¢
Jaroslav Seifert — grafické prace 4350 K¢
Pronajem - podium 20 000 K¢
Mobilni WC — pronajem 3800 K¢
spolek Mlynéfi, o. s. — zaji$téni programu 15 000 K¢
Poplatek OSA 1415 K¢
Fotodokumentace 3500 K¢
Videodokumentace 10 200 K¢
TV reportaz 3000 K¢
Technické sluzby 21 005 K¢
Honoraf — prfednaska 3500 K¢
Montaz/demontédz podia 2 440 K¢
Security — ostraha 16 000 K¢
Prondjem — party stany 57 000 K¢
Publicita — inzerce — mistni denik 7500 K¢
Publicita — tisk plakat 4 400 K¢
Cateringové sluzby 53 870 K¢
Kvétiny 4 403 K¢
Celkem 314 645 K¢
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- Faktura ze dne 21. 10. 2015 — doplatek k zalohové faktuie ze dne 6. 8. 2015
- Knizni publikace (130 000 K¢) a pohlednice 38 800 K¢

- Mitex, s. 1. 0. — reklamni prace 10 000 K¢
- Doprava 20 000 K¢
- Spotieba materidlu 5000 K¢
Celkem 73 800 K¢
ZAVERECNA ZPRAVA

A VYUCTOVANI K POSKYTNUTI DOTACE
na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich
S oslavami ¢i pfipomenutim vyznamnych vyro¢i obci

Piijemce (oficialni nazev) Mésto Horni

Sidlo obce (cela adresa véetné

PSC) Nam. kapitana Hornika 125, 555 55 Horni

1€o 00111111

Cislo uc¢tu a kéd banky 1111111111/0111

Nazev akce DNY MESTA pii piileZitosti 650. let od prvni pisemné

zminky o mésté

Popis realizace akce

Akce probéhla ve dnech 4. — 6. 9. 2015 — podrobny popis
je uveden v priloze této zpravy.

Celkové néklady akce 393 445 K¢ 100 %
Skute¢né naklady na realiza-
Ci Vlastni podil piijemce 326 559 K¢ | 68,14 %
Vyse dotace 66 886 K¢ 17 %

Vyuctovani provedl/a: Jana Horni
Tel.: 564 000 001
E-mail: hornijana@mestohorni.cz

Potvrzuji spravnost a pravdivost finan¢niho vyucétovani.

V Horni dne 3. 11. 2015
Razitko a podpis statutarniho zéastupce: Mgr. Ondiej Jan, starosta
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Zavéreéna zprava bude dale obsahovat:

- doklady prokazujici realizaci publicity vcetné fotodokumentace,

- kopie prvotnich resp. G¢etnich dokladt (viditeIn¢ oznacenych v souladu se smlou-
vou o poskytnuti dotace dle CI. 8 pism. ¢) této smlouvy) o vy3i celkovych nékladi
akce a jejich tthradé¢ (vypis z bankovniho ¢tu — mozno i vypisem z elektronického
bankovnictvi, vydajovy pokladni doklad),

- prehled dokladi (viz tabulka nize)

Priloha é. 1

- fotografie a doklady o realizaci povinné publicity

- pozvanka, plakat informujici o akci — se ,,Sponzorskym vzkazem — PODPORIL
KRAJ VYSOCINA®

- fotografie vyvéseného ,,Sponzorského vzkazu — PODPORIL KRAJ VYSOCINA“

- verbalni prezentaci - videozaznam

- vytiStény obrazek - print screen webovych stranek obce
Piiloha €. 2 — kopie dokladu

Priloha ¢&. 3 - piehled dokladi

PREHLED DOKLADU

Cislo dokladu Piedmét platby K¢ Datum uhrady
231423-08.2015 | Organizacni zajisténi akce 314 645 K¢ 10. 6. 2015
231960-10.2015 | Servisni a organizac¢ni zajisténi akce 78 800 K¢ 30. 10. 2015
Celkem 393 445 K¢

Tabulka 5 — piehled dokladu - Horni

7.1.7 Zprava o akci

Ve dnech 4. — 6. 9. 2015 prob¢hla ve mésté Horni slavnost s ndzvem Den mésta.

P11 této prilezitosti byla vydana kniha o historii mésta a pohlednice s historickymi fotogra-
fiemi.

Ucastnici mohli navstivit kulturné-vychovnou prednasku, kterou provazel historik Mgr.

Martin Horni Ph. D. a pfi této ptilezitosti si mohli prohlédnout listinu méstskych prav.
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Hlavnim dnem oslav byla sobota 5. 9. 2015, celym timto dnem provazel moderator Martin
Vana, zahralo zde mnoho znamych kapel. Na své si v tento ten piiSly vSechny vékové ka-

tegorie.

Posledni den oslav mohli navstévnici navstivit spolek Mlyn v Kralové mlyné a zde si pro-

hlédnout a vyzkousSet tradi¢ni femesla.

Vikendové akce se zucastnili tisice lidi bez rozdilu véku. Tato akce byla natolik spésna,
ze se ji rozhodlo mésto potadat v tento Cas pravidelné.

7.1.8 Kontrola

Po provedené kontrole byly finan¢ni prostiedky poukazany obci bezhotovostnim bankov-

nim pfevodem na ucet obce.
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7.2 Projekt ¢. 2 — Obec do 3 000 obyvatel

Druhym typem projektu je projekt zaméfeny na obec do 3 000 obyvatel. Dolni je obec

ey

s 1 823 trvale zijicimi obyvateli na severnim okraji kraje.

Nazev akce: SRAZ RODAKU

Termin: 27. Cerven 2015
Misto: prostory pfed kulturnim domem (v pfipad¢ neptiznivého pocasi sal kulturni-
ho domu)
Harmonogram:
CAS CINNOST ODPOVEDNOST
prosinec 2014 schvaleni akce, schvaleni rozpoctu zastupitelstvo obce
leden 2015 podani zadosti starosta
unor 2015 vytvofeni scénare programu starosta, ekonomka, Clenové
zastupitelstva
unor 2015 uzavieni dohody o provedeni prace - | starosta

pfiprava a realizace vystavy o obci
unor 2015 objednavka pozvanek ekonomka

unor 2015 osloveni a objednani G¢inkujicich starosta, ekonomka, ¢lenové

zastupitelstva

brezen 2015 osloveni prodejcii (trhy regionalnich & starosta
produkti)
brezen 2015 rozeslani pozvanek 140 ks ekonomka
bi'ezen 2015 propagace akce ekonomka
duben 2015 zajisténi  kompletniho technického | starosta, ekonomka

zazemi v¢. objednavek veskerych

sluzeb
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26. Cerven 2015 uklid mista kondni akce (zametani, | pracovnik obecniho tradu

seCeni travy)

27. ¢erven 2015 akce Sraz rodaka obec, spolky
komentat, uvadéni vystoupeni starosta

¢erven — zari 2015 | vyuacétovani akce ekonomka

Fijen 2015 zaslani zavére¢né zpravy starosta, ekonomka

Tabulka 6 — harmonogram Dolni

7.2.1 Zadost o dotaci

Zadost o dotaci byla zaslana postou v terminu pro pifjem zadosti. Zadost byla zkontrolova-
na, a protoze spliovala stanovené podminky, byla pfedlozena Zastupitelstvu Kraje Vysoci-

na k rozhodnuti o poskytnuti dotace.
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ZADOST O DOTACI

na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich
s oslavami ¢i pripomenutim vyznamnych vyroci obci

Zakladni informace o Zadateli:

Zadatel

(oficialni nazev)* Obec Dolni

Sidlo obce

(cela adresa vcetné PSC) Dolni 1, 555 55 Dolni

Statutdarni zastupce (jméno,

o , Josef Novak, starosta
ptijmeni, funkce)

1CO 00333333
Bankovni spojeni (nazev Komereni banka
banky)

Cislo uétu a kéd banky 12345678/0111

Zakladni informace o akci a zpisob jeji realizace:

Nazev akce Sraz rodaku

V ramci srazu rodakd probéhne kulturni program, ktery se

Struény popis akce . ..
ypop uskuteéni na navsi obce.

Piedpokladany termin ko-

., 27. Cerven 2015
nani akce

Zadatel uplatiiuje narok na

odpocet DPH ve vztahu k ANO [ ] NE [X]

akci

Celkovy rozpocet akce 40 000 K& 100 %
VZ toho financ¢ni spoluucast 26 500 K& 66,25 %
Zadatele

Z toho pozadovana vySe 13 500 K& 33,75 %
dotace

* 1]. uvést véetné Obec/Méstys/Mésto

Osoba odpovedna za realizaci akce v rdmci obecniho tfadu:
Jméno: Josef Ptijmeni: Novak

Tel.: 777 777 777 E-mail: dolni@obec.cz

Prohlaseni Zadatele:

V ptipadé poskytnuti prostiedki z rozpoctu Kraje Vyso€ina bezvyhradné souhlasim se
zvefejnénim své identifikace a vySe poskytnuté dotace, pifipadné dalSich parametra.
V ptipadé¢ poskytnuti dotace z rozpoctu Kraje Vysoc€ina zajistim podil na spolufinancovani
realizace akce. Prohlasuji, Ze uvedené tidaje jsou uplné a pravdivé a ze nezatajuji zadné
okolnosti dilezité pro posouzeni zadosti.

V Dolni dne 5. ledna 2015

Razitko a podpis statutarniho zéastupce: Josef Novak, starosta
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Piiloha €. 1 - Podrobny popis realizace akce
SRAZ RODAKU

V obci Dolni se v uplynulych dvaceti letech podaiila vybudovat cela fada véci spojenych
se zékladnimi potfebami obc¢antl, ale vytvofit i zdzemi pro vetfejny a kulturni Zivot obyvatel

obce.

V poslednich letech vSak ze strany obcant pfichazi cela fada podnétd na usporadani urci-
tého spolecenského setkéani SirSiho rozsahu, kde by bylo mozné ukazat — vetejné prezento-
vat, nasi soucasnou obec. Zastupitelstvo obce Dolni proto na svém zasedani v prosinci
2014 rozhodlo, ze v roce 2015 bude uspotradan sjezd rodakl z nasi obce. Bude se jednat

0 historicky prvni akci tohoto zaméteni.

Na pftipravé podrobného programu pracuje skupina lidi sloZzena z ¢lent zastupitelstva obce,

¢lenti mistnich spolkt a dalSich spoluobcanti.

Zazemim pro celou akci bude budova mistniho kulturniho domu a prostor pfed nim, na

navsi obce.

Pted kulturnim domem se uskutec¢ni zdkladni kulturni program:

Priprava a uklid

Patek 26. ¢ervna 2015

8:00 — 14:00 Ptiprava mista konani akce (podium, stanky, uklid salu,...)
Sobota 27. ¢ervna 2015

7:00-7:15 Zkouska aparatury

7:00—8:30 Priprava — montaz lavicek a stolii, stavba party stanti, vyzdoba
7:00-8:30 Zasobovani - ob¢erstveni, spotiebni material

Nedéle 28. ervna 2015

8:00 — 11:00 Demontéz — lavicky, stoly, party stany, tklid mista konani a okoli
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Program akce — sobota 27. ¢ervna 2015

9:00-9:15 Privitani ucastniki setkdni - starosta, predani instrukci k organizaci dne

a programu

9:15-9:45 Proslov starosty, proslovy hostu setkani (radni kraje, nejstar$i ob¢an), pie-

déani pamétnich medaili (vyznamnym rodaktim)
9:45-10:00 Vystoupeni déti ze zakladni a mateiské Skoly
9:30 - 02:00 Otevieni stanku s drobnym obcerstvenim — spolky obce (SDH a Babizny)
10: 00 — 11:00 Ptednaska o historii, vyvoji a sou¢asnosti obce na radnici - historik
10:00 — 13:30 Vystoupeni folkové kapely
11:30 — 13: 30 Obéd (catering zajisti hotelova skola)

14:00 — 15:00 Prohlidka obce — trasa: radnice, kulturni dim, novéa kaplicka, nové zrekon-
struované fotbalové hiisté vcetné zazemi pro hrace a détského koutku,
hasi¢ska zbrojnice a Nauc¢na stezka ke Starému mlynu. V piipadé neptizni-

vého pocasi — promitani dokumentu o obci v sale kulturniho domu.
15:00 — 20:00 Doprovodny program — soutéZe pro déti (hazeni mickem do koSe, skdkani
Vv pytli, béh s vajickem, jizda na kole mezi prekazkami), skakaci hrad, trhy

regiondlnich produktli, stanek s obcerstvenim, vystoupeni détského pévec-

kého sboru, divadelni ptedstaveni

20:00 — 02:00 Vystoupeni tanecni kapely, spolecensky vecer



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 69

Priloha €. 2 - Pfedpokladany polozkovy rozpis nakladu

SRAZ RODAKU

Predmét platby K¢

Upominkové predméty 4 000,-
Propagacni material 3 000,-
Obcerstveni 4 000,-
Doprovodny program 11 000,-
Material, sluzby 2 000,-
Atrakce pro déti 3000,-
Prongjem podia a aparatury 10 000,-
Odmény organizatorim 3 000,-
Celkem 40 000,-

Tabulka 7 — naklady - Dolni

7.2.2 Smlouva

Na zéklad€ Zadosti a usneseni zastupitelstva kraje byla obec informovana o poskytnuté
podpote a vysi podpory. Nasledné byla s obci Dolni uzaviena smlouva o poskytnuti dota-

ce. Stanovené podminky smlouvy obec dodrzela.
7.2.3 Akce

Akce Sraz rodakl byla uspotfadana ve stanoveny termin za pfiznivého pocasi na navsi obce

Dolni.
Akci zajiStovali predev§im zaméstnanci obce ve spolupraci s mistnimi spolky.
Potadatelé

e 0bec Dolni

e spolky obce — SDH, Babizny

Podpora

e finan¢ni podpora Kraj Vysocina
e mistni firmy - sponzorské dary — ceny do détskych soutézi

e na akci se spolupodileli dobrovolnici z fad obcanti obce
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7.2.4 Zavérefna zprava a vyuctovani k poskytnuti dotace

Zaveérecna zprava a vyuctovani k poskytnuti dotace byla OKPPCR zaslana postou ve sta-

noveném terminu.

Rozpis nakladu:
- pamétni medaile — pro vyznamné rodaky - 5 ks, a 470 K¢ 2350 K¢
- pozvanky — 140 ks, a 20 K¢ 2 800 K¢
- obcerstveni — pro potadatele (SDH, Babizny) a vystupujici 4 000 K¢
e kofola 1 300 K¢, pivo 2 700 K¢
- kapely 13 000 K¢
e vystoupeni folkové kapely 5 000 K¢
e vystoupeni tanecni kapely 8 000 K¢
- tisk — propagaéni material — plakaty — 20 ks, a 235,90 K¢ 4718 K¢
- skékaci hrad — ndjem atrakce 3 500 K¢
- najem pddia 4 000 K¢
- sluZba ozvuceni akce 5000 K¢
- dohoda o provedeni prace — odména historikovi za 3 000 K¢

ptipravu a realizaci vystavy - 20 h

Celkem 42 368 K¢
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ZAVERECNA ZPRAVA

A VYUCTOVANI K POSKYTNUTI DOTACE

na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich

s oslavami ¢i pripomenutim vyznamnych vyroci obci

Prijemce (oficialni nazev)

Obec Dolni

Sidlo obce (cela adresa véetné

PSC)

Dolni 1, 555 55 Dolni

I1CO

00333333

Cislo uétu a kod banky

12345678/0111

Nazev akce

Sraz rodaka

Popis realizace akce

Kulturni program:

Pfivitani G¢astniku setkani, pfedani instrukci k organizaci
dne a programu

Proslovy hostl setkani

Vystoupeni déti ze zakladni a matetské Skoly

Kratké prednéska o historii, vyvoji a souc¢asnosti obce
Obéd, obcéerstveni

Prohlidka obce
Vystoupeni tane¢ni kapely, spoleCensky vecer
Celkové naklady akce 42368 K¢| 100 %
Skute¢né naklady na realiza-
ci Vlastni podil piijemce 28 868 K¢ | 68,14 %
Vyse dotace 13500 K¢ | 31, 86%

Vyuctovani provedl/a: Jana Novakova

Tel.: 777 777 777
E-mail: j.novakova@obec.cz

Potvrzuji spravnost a pravdivost finanéniho vyactovani.

V Dolni dne 20. 9. 2014

Razitko a podpis statutarniho zastupce: Josef Novak, starosta

Zavérecna zprava bude dale obsahovat:
- doklady prokazujici realizaci publicity v¢etné fotodokumentace,
- kopie prvotnich resp. Gcetnich dokladi (viditelné oznacenych v souladu se smlou-
vou o poskytnuti dotace dle CI. 8 pism. ¢) této smlouvy) o vysi celkovych nakladi
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akce a jejich tthrad¢ (vypis z bankovniho ¢tu — mozno i vypisem z elektronického
bankovnictvi, vydajovy pokladni doklad),
- prehled dokladi (viz tabulka nize)

Priloha ¢é. 1

- fotografie a doklady o realizaci povinné publicity

- pozvanka, plakat informujici o akci — se ,,Sponzorskym vzkazem — PODPORIL
KRAJ VYSOCINA®

- fotografie vyvé§eného ,,Sponzorského vzkazu — PODPORIL KRAJ VYSOCINA“

- pisemna informace o verbalni prezentaci — piepis projevu starosty obce

- vytiStény obrazek - print screen webovych stranek obce
Piiloha €. 2 — kopie dokladu

Piiloha €. 3 - prehled dokladi

PREHLED DOKLADU
Cislo dokladu Predmét platby K¢ Datum uhrady

Fa 122014 + VBU Pamétni medaile 2 350,- 7.5. 2015
Fa 14110 + VBU Pozvanky 2800,-| 25.3.2015
VPD 350 + PPD Obcerstveni 4 000,- 10. 7. 2015
VPD 395 + OBJ. 27. 6. 2015
VPD 396 + smlouva | Kapely 13 000.-

Paragon + VPD 332 | Tisk 4718,- 22.6. 2015
Fa 201405 + VBU Skakaci hrad 3500,-| 29.6.2015
Fa 35914+ VBU Pédium, ozvuceni 9 000,- 29. 6. 2015
VPD 352 + DPP DPP 3000,- 1.7.2015

Tabulka 8 — piehled dokladi — Dolni

7.2.5 Zprava o akci

V sobotu 27. ¢ervna 2015 probéhl v obci Dolni dlouho planovany Sraz rodédkd. Pozvani na
n&j byli rodaci Zijici po celé Ceské republice. Sraz zagal v sobotu v rannich hodinach pro-
slovem starosty obce Josefem Novakem. V dopolednich hodinach nasledovala kulturni

vystoupeni a navstévnici meli moznost zakoupit si drobné obcerstveni nebo se zucastnit
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pfednaSky o historii obce. Po slavnostnim obéd¢ nasledovala prohlidka obce, kterd byla
zakoncena bohatym doprovodnym programem. Ve veCernich hodindch vystoupila
Kk poslechu a tanci tane¢ni kapela. Rodaku se sesSlo vice nez stovka a vSichni si slavnostni
den uvzili.

7.2.6 Kontrola

Po provedené kontrole byly finan¢ni prostiedky poukazany obci bezhotovostnim bankov-

nim pfevodem na ucet obce.
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7.3 Projekt ¢. 3 — Obec do 500 obyvatel

Treti projekt je zaméfeny na malou obec s 90 obyvateli. Obec Vézna lezi nedaleko kraj-

ského mésta.

Nazev akce: 100. vyro¢i zalozeni SDH Vézna

Termin: 17. 5. 2015

Misto: prostor pied kaplickou v dolni ¢asti obce, fotbalové hiisté, hostinec

Harmonogram:
CAS
prosinec 2014
leden 2015
leden 2015

unor 2015

brezen 2015

duben 2015

kvéten  (termin:

17.5. 2015

Fijen 2015

CINNOST
schvaleni rozpoctu na akci
sestaveni programu akce
objednavka praporu
osloveni a objednani ucinkujicich

(kapela, faraf, maZoretky)

objednavky sluzeb (ozvuceni, zajis-
téni cateringovych sluzeb, zaptjceni
mobilnich WC, zajisténi utklidovych

sluzeb)

vyti§téni a vyvéSeni plakath

100. vyroci zalozeni SDH Vézna

vyuctovani

ODPOVEDNOST
zastupitelstvo obce
SDH V¢ézna, obec VEézna
SDH Vézna

SDH VéZna

SDH VézZna

SDH Vézna
SDH Vézna
obec Vézna

SDH Vézna, ekonomka ob-

ce

Tabulka 9 — harmonogram - Vézna
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7.3.1 Zadost o dotaci

Zadost o dotaci donesl starosta obce osobné na odbor kultury, pamatkové péée a cestovni-
ho ruchu v terminu pro piijem Zadosti. Zadost byla zkontrolovana a piedloZena Zastupitel-

stvu Kraje Vysocina k rozhodnuti o poskytnuti dotace.

ZADOST O DOTACI
na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich
s oslavami ¢i pripomenutim vyznamnych vyroci obei

Zakladni informace o Zadateli:

Zadatel

T Obec Vézna
(oficidlni nazev)*

Sidlo obce

(cela adresa vcetné PSC) V&zna 35, 888 25 Nizina

Statutarni zastupce (jméno,

.. , Miroslav Stovik, starosta
piijmeni, funkce)

1CO 00334353
Bankovni spojeni (nazev SOB

banky)

Cislo uétu a kod banky 87654321/8111

Zakladni informace o akci a zpiisob jeji realizace:

Nazev akce 100. vyroci zalozeni SDH Vézna

Priivod obci za ucasti historickych stfikacek v doprovodu
dechové hudby, okrskova pozarni soutéz, ukdzka moderni
hasi¢ské techniky, vystoupeni krojované dechové hudby,
podvecerni zabava.

Strucny popis akce

Predpokladany termin ko-

(. 17.5. 2015
nani akce
Zadatel uplatiiuje nirok na
odpocet DPH ve vztahu k ANO [ ] NE [X
akci
Celkovy rozpocet akce 36 000 K& 100 %
VZ toho financ¢ni spoluucast 27 000 K& 75 0
Zadatele
Z. toho pozadovana vySe 9 000 K& 25 04
dotace

* 1]. uvést véetné Obec/Méstys/Mésto

Osoba odpovédna za realizaci akce v ramei obecniho Gradu:
Jméno: Miroslav Pi{jmeni: Stovik
Tel.: 555 777 333 E-mail: stovik@seznam.cz
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Prohlaseni Zadatele:

V piipad¢ poskytnuti prostiedki z rozpoctu Kraje Vyso€ina bezvyhradné souhlasim se
zvefejnénim své identifikace a vysSe poskytnuté dotace, pifipadné dalSich parametra.
V ptipadé poskytnuti dotace z rozpoctu Kraje Vysocina zajistim podil na spolufinancovani
realizace akce. Prohlasuji, ze uvedené tidaje jsou Uplné a pravdivé a ze nezatajuji zadné
okolnosti dulezité pro posouzeni zadosti.

Ve Vézné dne 12. ledna 2015

Razitko a podpis statutarniho zéastupce: Miroslav Stovik, starosta

Piiloha €. 1 - Podrobny popis realizace akce

4

100. vyroci zaloZeni SDH Vézina

V leto$nim roce oslavi Sbor dobrovolnych hasi¢ti Vézna 100 let od svého zaloZeni. Pfi
prilezitosti tohoto vyro¢i se rozhodli mistni hasi¢i uspotadat kulturni akci spojenou
s okrskovou soutézi v pozarnim utoku. VétSinu organizacnich zalezitosti zabezpecuje SDH

V¢ézna s podporou obce VEzna.

Zacatek akce je naplanovan na osmou hodinu ranni, kdy probéhne MSe svata za zivé i ze-
mielé ¢leny SDH s vysvécenim praporu SDH. Poté dorazi hasi¢i z okolnich okrskovych
obci. V 9:30 vyrazi privod hasici za ucasti ne€kolika historickych koniskych stiikacek
a doprovodu dechové hudby pies celou obec az na fotbalové htisté, kde v 10:00 zacne
okrskova soutéz v pozarnim utoku. Vitézné muzstvo obdrzi pohar, vécné ceny a plaketu
s pfipomenutim akce. Nasledovat bude ukazka zasahu s historickou koniskou stiikackou.
Déti spolecné s rodici si zde budou moci zahrat netradicni hasicské soutéZze. Drobné ceny
pro vyherce ptipravily mistni firmy. V ramci kulturniho programu vystoupi druzstvo mazo-
retek. Ve vecernich hodinach je pfipravena venkovni tane¢ni zabava v prostorech za hasic-

skou zbrojnici.
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Nedéle 17. kvétna 2015

Priprava a uklid

6:00 —8:00 Piiprava mista konani akce (posezeni, stdnek s obCerstvenim,...)

Program akce

8:00-9:00 Mse svata

9:00-9:30 Svéceni praporu SDH

9:30 — 10:00 Slavnostni priivod obci od hasi¢ské zbrojnice za doprovodu dechové hudby
10:00 — 14:00 Soutéz v pozarnim utoku

14:00 — 15:00 Ukézka zasahu s koiniskou stiikackou

15:00 — 19:00 Netradi¢ni hasi¢ské soutéze pro dospélé a déti

19:00 — 03:00 Tanecni zabava

Priloha ¢&. 2 - Pfedpokladany poloZkovy rozpis nakladu

SRAZ RODAKU

Piedmét platby K¢

Prongjem stani 4 000,-
Kapela 10 500,-
Obcerstveni 3500,-
Ceny a pohary 4 000,-
Uklid 2 000,-
Tisk a roznos plakatt 4 000,-
Toi Toi 4 000,-
Prapor 5500,-
Celkem 37 500,-

Tabulka 10 — naklady - Vézna

7.3.2 Smlouva

Zastupitelstvo kraje rozhodlo poskytnout dotaci pro obec Vézna. Kraj Vysocina a obec

V¢ézna uzavieli smlouvu o poskytnuti dotace. Stanovené podminky smlouvy obec dodrzela.
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7.3.3

Akce 100. vyro¢i zalozeni SDH Vézna probéhla dle ptipravené¢ho programu ve stanove-

Akce

ném terminuU za ucasti pozvanych hostti z okoli.

Akci z vétsi Casti zajistoval Sbor dobrovolnych hasi¢i Vézna s podporou obce VéEzna.
SDH si zajistil program, G&inkujici, ob&dy a vétsinu technického zajisténi akce. Clenové

SDH také fungovali jako persondl na akci. Faktury byly vystaveny na SDH Vézné a na-

sledn¢ byly prefakturovany na obec Vézna.

Poradatelé

SDH Vézna

obec Vézna

Podpora

7.3.4 Zavérecna zprava a vyuctovani k poskytnuti dotace

Zavére€na zprava a vyuctovani k poskytnuti dotace byla OKPPCR zaslana poStou ve sta-

finan¢ni podpora Kraj Vysocina

mistni firmy

noveném terminu.

Rozpis nakladi:

Pronajem stanu

Kapela

Obcerstveni

slavnostni obéd pro VIP hosty 10 x 350 K¢ (3 500 K¢)
Ceny 2 000 K¢ a pohary 1 000 K¢

TOI TOI — chemické WC

Uklid prostor (uklidové prostiedky)

Tisk a roznos plakati

Prapor

Celkem

2 000 K¢
5000 K¢
2 167 K¢

3000 K¢
2 000 K¢
500 K¢

2 000 K¢
5000 K¢
21 667 K¢
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ZAVERECNA ZPRAVA
A VYUCTOVANI K POSKYTNUTi DOTACE
na podporu spolecenskych a kulturnich aktivit obci Kraje Vysocina souvisejicich
S oslavami ¢i pfipomenutim vyznamnych vyro¢i obci

Prijemce (oficidlni nazev)

Obec Vézna
Sidlo obce (cela adresa véetné
PSC) Vézna 35, 888 25 Nizina
1CO 00334353
Cislo uc¢tu a kéd banky 87654321/8111

Nazev akce 100. vyrogi zalozeni SDH Vézna

Popis realizace akce Kulturni akce 100 let od svého zaloZeni byla spojena

s okrskovou soutézi v pozarnim utoku.

Akce probéhla dle predlozeného programu.

Celkové néaklady akce 21 667 K¢ 100 %
Skute¢né naklady na realiza-
ci Vlastni podil pfijemce 16 150 K¢ 75 %
Vyse dotace 5517 K¢ 25 %

Vyuctovani provedl/a: Katetina Masterova
Tel.: 125 485 457
E-mail: masterova@post.cz

Potvrzuji spravnost a pravdivost finanéniho vyuctovani.
Ve Vézné dne 6. 11. 2015
Razitko a podpis statutarniho zéastupce: Miroslav Stovik, starosta

Zavérecna zprava bude dale obsahovat:

- doklady prokazujici realizaci publicity v¢etné fotodokumentace,

- kopie prvotnich resp. Gcetnich dokladu (viditeln¢ oznacenych v souladu se smlou-
vou o poskytnuti dotace dle CI. 8 pism. c¢) této smlouvy) o vysi celkovych nakladi
akce a jejich tthradé (vypis z bankovniho uctu — mozno i vypisem z elektronického
bankovnictvi, vydajovy pokladni doklad),

- ptehled dokladl (viz tabulka nize)
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Priloha ¢é. 1

- pozvanka, plakat informujici o akci — se ,,Sponzorskym vzkazem — PODPORIL
KRAJ VYSOCINA®

- fotografie z akce - vyv&Seny ,Sponzorsky vzkaz — PODPORIL KRAJ
VYSOCINA“

- informace o prezentaci na webovych strankach obce

Priloha ¢. 2 — kopie dokladi

Priloha ¢. 3 - prehled dokladi

PREHLED DOKLADU
Cislo dokladu Predmét platby K¢ Datum uhrady
8/15 Prapor 5500,- 24, 3. 2015
VPD 21/2015 Tanedni kapela 5 000,- 17.5. 2015
PPD 6/2015
V/S141685465 TOI TOI 2 000,- 26. 5. 2015
3173/15 Stan 2 000,- 26. 5. 2015
79/2015 Obédy 2 167,- 18. 15. 215
78/2015 Pohéry a ceny 3000,- 14.5. 2015
VPD 16/2015
56/15 Tisk 2 000,- 23.5. 2015
VPD 83/2015
Tabulka 11 - piehled dokladi — Vé&zna

- Ceny 2 000 K¢ a pohary 1 000 K¢ 3000 K¢

- TOI TOI — chemické WC 2 000 K¢

- Uklid prostor (tiklidové prostiedky) 500 K¢

- Tisk a roznos plakata 2 000 K¢

- Prapor 5000 K¢

Celkem 23 000 K¢
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7.3.5 Zprava o akci

Sbor dobrovolnych hasicti Vézna oslavil 100 let od svého zalozeni. Kulturni akce spojena

s okrskovou soutézi v pozarnim utoku piildkala mnoho mistni ob¢anti.

Vse zacalo MSi svatou za zivé 1 zemielé ¢leny SDH, po msi vysvétil farar prapor SDH.
V 9:30 se rozjel privod hasict za Gcasti nékolika historickych konskych stfikacek. Pravod
doprovazela dechova hudba. V 10:00 odstartovala okrskova soutéz v pozarnim utoku. Po
vyhléaseni vitéza nasledovala ukdzka mistnich hasict, a to zasah s historickou koniskou stii-
kackou. Pripravena byla spousta netradi¢ni hasi¢skych soutézi. Odpoledni program byl
zakoncen druzstvem mazoretek. Ve vecernich hodinach probéhla tanecni zdbava nejen pro

mistni obcany.

7.3.6 Kontrola

Po provedené kontrole byly finan¢ni prostfedky poukdzany obci bezhotovostnim bankov-

nim pfevodem na tcet obce.



ZAVER

pojeti ji 1ze povazovat za to, co nas denné obklopuje a co je nedilnou soucasti zivota vSech

lidi na Zemi.

Hlavnim cilem této prace bylo navrzeni projektti spolecenskych a kulturnich aktivit obci
Kraje Vysocina. Kulturni aktivity maji jisty ekonomicky dopad, ale zvlasté¢ maji vyznam
spolecensky a socialni. Tyto udalosti upeviiuji socidlni kapital, napomahaji udrzeni tradic
a socialnich hodnot obyvatelstva. Podporuji také vzd€lanost a rozvoj osobnosti. Tim v§im

podporuji regionalni rozvoj a regionalni identitu.

V regiondlnim pojeti kultury jsou velice dilezité¢ vlastni aktivity obcant, kteti potadaji
kulturni akce. Zejména ve venkovskych oblastech jsou tyto aktivity velice oblibené. Aby
tyto akce mély urcitou uroven, mély by mit oporu u mistni samospravy ¢i profesionalni
instituce. V obcich také pusobi fada spolkl a sdruZeni, jez se Castecné ¢i velkou mérou

podileji na kulturnim déni v obci.

Navrhované projekty maji byt ndgpomocné k zachovani kulturnich tradic a rozvoji regio-
nalnich kulturnich aktivit, vychazejicich z kulturnich tradic regionu a souvisejicich
s oslavami ¢i pfipomenutim vyznamnych vyro¢i obci ¢i mistnich spolka a také predstavit,

co je z pozice Zadatele o dotaci nutné provést za kroky k GspéSnému ziskani dotace.

Vyse uvedené projekty, stejné jako struktura organizace akce, vedeni a marketing mohou
byt napomocné mnoha zadatelim, ktefi maji zajem kulturu ve svych obcich rozvijet,
ovSem bariéry, at’ uz z administrativniho ¢i organiza¢niho hlediska, jsou pro n¢ tézko pie-
konatelné. Tyto akce pfinasi mnoho pozitivnich vlivli a podporuji soundleZitost obcanti

v dané obci a regionu.
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