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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte ndro¢nost t€ématu prace.

Pfi hodnoceni kritérif 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodi — splnéno velmi kvalitng€, vyrazné prekracuje poZadavky
4 body - splné€no kvalitng

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — spln€éno s mens§imi nedostatky

1 body — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodii — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENI Poget bodi
1. Naroc¢nost tématu prace: 4
a) feSend problematika je sloZita ano
b) ziskdvani dat je naro¢né ano
¢) zpracovani dat je ndro¢né Castecné
2. Cile a metody prace: 4
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany ano
b) metody zpracovani prace jsou srozumitelné formulovany ano
c¢) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cil prace ano
3. Teoretick4 ¢ast prace: 4
a) teoretickd ¢ast prace obsahuje kritickou literarni reSersi ano

2 w2z

b) teoretickd ¢dst vychazi z vhodn& zvolenych domécich i cizojazyénych zdroji

(s prihlédnutim k relevantnosti, aktudlnosti a typu publikacf) ano
c) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zptisobem ano
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 5
a) v analytické ¢asti prace jsou vyuZity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
c) postup aplikace metod prace je dostateéné popsan ano
d) préce obsahuje souhrnné zhodnoceni sou¢asného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostate¢né podloZené ano




5. Prakticka ¢ast prace — projekt: 5

a) projektova ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) projektova ¢ast prace navazuje na vysledky analyz ano
c) préce obsahuje zavery a moznosti aplikace navrhovanych doporuceni ano
d) ndvrhy jsou podloZzeny odpovidajicimi argumenty ano
e) prace obsahuje dopady piedloZenych navrha ano
f) prace naplnila stanovené cile ano
6. Formalni drovei prace: 5
a) text je logicky provazén ano
b) v préci je pouZita spravna terminologie ano
¢) pouZzité zdroje jsou citovany dle poZadované normy ano
d) prace ma jazykovou troveii odpovidajici kvalifikaéni praci ano
e) prace ma grafickou droveii odpovidajici kvalifika¢ni praci ano
CELKOVY POCET BODU 27

Celkové hodnoceni préce a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Studentka v diplomové prdci analyzovala obtiZnou cdst nevyrobnich firemnich procesii a to administrativy.
Ve své analyze vyuZila vhodné metody a postupy, které prinesly vysledky vhodné pro okamZité pouZiti

v praxi. Soucdsti analyzy byly i workshopy a interview se zaméstnanci, na které byla studentka velmi dobfe
pFipravend a v jejichZ pritbéhu dokdzala reagovat na jakékoli podnéty ¢&i dotazy. Oceriuji detailni
identifikaci plytvdni na analyzovaném pracovisti, jez spolecnosti poslouZilo také k reorganizaci pracovni
ndplné vybranych pracovniki. Diplomovd prdce je pFehlednd, srozumitelnd a peclivé zpracovand. Vysledky
diplomové prdce byly pro spolecnost velmi pFinosné a aplikovatelné.

Otdzky:

1. Co bylo v ramci celého projektu nejndrocnéjsi? Kterd édst projektu byla nejsloZitéjsi?

2. Co podle Vis bylo nejdiileZitéjsim bodem ¢i milnikem v tomto projektu?

3. Je dle Vasi zkusenosti zavddéni 5S v administrativé ndrocnéjsi nez ve vyrobé? I z hlediska komunikace

s pracovniky?

DP byla podrobena kontrole ke zjisténi ptivodnosti prace v IS STAG. Na zdkladé vysledka této kontroly
bylo zji§t€no, Ze price neni plagiat.

Price splituje kritéria pro obhajobu DP'.

Ve Zlin€ dne 29.4.2015

.......................

podpis oponenta DP

! Prdce nesplauje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdiné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



