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Téma, zaměření a cíl práce:   Autorka zvolila zajímavé a aktuální téma v souvislosti s růstem 





zahraničních investic v ČR a potřeb těchto organizací vzdělávat 





zaměstnance. 

Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod:
Práce má logickou 

                                               návaznost a postupnost.  Autorka se  mohla více ve 2. kapitole            

dotknout problematiky celoživotního vzdělávání a  vzdělávání 

dospělých v období 60. až 90. let minulého století. 

Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, vlastní přínos, přínos pro rozvoj oboru sociální pedagogika:


Práce je zpracována na dobré úrovni s vlastním přínosem 

                                               autorky. Bude ji možno využít i pro další činnost v oboru.

Práce s literaturou:  Při zpracování závěrečné práce bylo využito dostatečné množství 

                                                literatury a ostatních dostupných materiálů. Autorka 

                                                prokázala znalost dané problematiky.

Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava:  Úprava závěrečné práce, stejně tak jak

                                                její stylistické a jazykové zpracování je dobré.

Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu:  Práce mohla být rozšířena o seznam zkratek.

                                                Doporučuji tyto doplňující otázky:

1. Úloha benchmarkingu  v systému firemního vzdělávání.

2. Vysvětlete vztah lidských zdrojů a firemního vzdělávání.

                                                                           Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji známkou A – výborně.

V Brně 3. června 2007                                                                            ……………………..
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