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ABSTRAKT

Diplomova prace je zaméfena na seniorskou etapu lidského zivota, lidské potieby, koncept
uspésného starnuti a pedagogickou evaluaci. Cilem prace je poukazat na dulezitost naplné-
ni potieb UspéSného starnuti, evaluovat naplnéni podminek Gspé$ného starnuti u seniorti
zijicich ve mésté Zling, a poukazat na oblast, ve které je tieba nabidnout podporu ke kva-
litnimu proziti této etapy lidského zivota. Prace zjistuje ve zkoumanych oblastech seberea-
lizace, seberozvoje a uzitecCnosti miru naplnéni potteb jen mirn¢ pod minimalni piijatelnou

hranici.

Kli¢ova slova:

uspéSné starnuti, lidské potieby, seniofi, stafi, evaluace, seberozvoj, seberealizace,

uzite¢nost

ABSTRACT

This thesis deals with the senior stage of life, human needs, the concept of successful
aging, and pedagogical evaluation. The aim of the thesis is to highlight the importance of
meeting the needs of successful aging. We will evaluate whether the needs of seniors li-
ving in Zlin are met, and we will point out specific areas which should offer more support
in order to make going through this stage of human life better. The research areas are self-
realization, self-development and usefulness; the extent to which needs are met seem to be

only slightly under the minimal acceptability limit in all research areas.

Keywords:

successful aging, human needs, senior, old age, evaluation, self-realization,

self-development, usefulness
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UvVOD

Okamzikem zrozeni zaCiname vSichni starnout. Nékteré zivotni mety, jako je napiiklad
ziskani obanského prikazu, ¢ dosazeni plnoletosti, o¢ekavame s nadsenim. Casto si do-
konce ptfejeme, aby kyzeny vek nastal co nejdiive. Meznik, ktery nés fadi k plnoletym,
ptece zni tak ldkavé a vSichni vime, jaké moznosti se pied nami po dosazeni tohoto véku
oteviraji. Meznik, ktery nés zaradi do skupiny ,,senior* ale jiz tak pozitivné nezni. Typicky
senior je, dle naseho nazoru, ¢eskou spole¢nosti vniman jako stary nemohouci ¢lovek, kte-
ry je snadnym objektem riznych podvodnikd, ¢i zahotkly jedinec zavazejici
v supermarketech, povétsSinou jesté se slevovymi kupony v rukou. Piipadné pak také jako
Cloveék zavisly a neuZitecny, ktery navic zatézuje statni rozpocet. K tomu vSemu si jeste
stéZuje, Ze Zije na hranici zivotniho minima. Celospolecenskému vnimani slova senior ne-

napomaha ani fakt, kterym je demograficky vyvoj nasi republiky.

V roce 2011 bylo v Ceské republice zhruba 1,6 miliont seniorti. Jejich poéet se do roku
2050, dle stiedni varianty prognéz CSU, zdvojnasobi na téméf 3,2 milionti. Coz dale zna-
mena, Ze ve zminovaném obdobi poklesne pocet osob ve véku produktivnim z 7,3 milionti
na 5,3 milionl a ze soucasnych 113 seniord pfipadajicich na 100 déti bude v roce 2050

pripadat 250 seniorii na 100 déti. (CSU, ©2013)

V negativnim pojiméani tohoto zivotniho mezniku hraje zajisté svou roli i to, Ze mnoho
Z nas nevi, jakym zplsobem vlastné€ tuto Zivotni etapu uchopi. Bude to obdobi radostné
nebo obdobi pojici se se smutkem, neuZitecnosti, nemoci a zavislosti? Co vlastné budeme
v seniorském veéku délat? Jaké se nam nabizeji moznosti? Starnuti a stafi je téma, které
se dotyka nas vSech. Zavaznost tohoto celospole¢enského problému doklada i studie Mi-
nisterstva prace a socialnich véci s nazvem Narodni akéni plan podporujici pozitivni star-
nuti pro obdobi let 2013 az 2017. Studie se kromé péfe o seniory, o jejich pobyt
v kvalitnim prostiedi, 0 zaméstnavani starSich osob a diichodové pojisténi, zamétuje také

na diilezitost mezigeneracni spoluprace, dobrovolnictvi, zdravé starnuti a celozivotni uceni.

Jakd je tedy situace seniorti V univerzitnim mésté¢ Zlin€? Na zaklad¢ informaci
z evidence obyvatel Magistratu mésta Zlina Zije ve Zlin¢ a jeho mistnich ¢astech k fijnu
2015 necelych 75 tisic obyvatel, z ¢ehoz je jiz nyni téméf 21 tisic osob starSich Sedesati
let. Je evidentni, ze situace ve Zliné je ve srovnani s celorepublikovym primérem alarmu-
jici a jiz nyni témé& dosahla stavu prognézovaného pro Ceskou republiku aZ na rok

2050, kdy pocet seniord ma tvofit zhruba tfetinu populace. Zajima nas tedy, jak se
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zlinskym seniorim dafi napliiovat podminky Uspé$ného starnuti. Za dilezit¢ podminky
uspésného starnuti povazujeme naplnéni potieby seberozvoje, seberealizace a uZitec-
nosti. Tyto dil¢i potieby, jako potfeby uspésného starnuti vyzdvihuji napiiklad Koukolik,
2014; Haskovcova 2012; Gruss, 2009; Ri¢an, 2004. Jmenované potieby mohou byt napl-
nény uplatiiovanim zasad zdravého starnuti, celozivotnim vzdélavanim, dobrovolnictvim
a mezigenera¢ni spolupraci. ZtotoZiiujeme se s nazorem sociolozky Jifiny Siklové (2006,
S. 2-3), kdy se domnivame, ze nase spolecnost v zdsad¢ uspokojuje zékladni potieby senio-

ru a seniofi tak ,,neumiraji hladem®, nicméné¢ stradaji v potiebach ristovych.

Vzhledem Kkrozsahu této prace se nebudeme zabyvat potiebami souvisejicimi
s ubytkem fyzickych sil a s tim souvisejici nabidkou péce a pomoci, dennich stacionaid,
domovi pro seniory, ¢i jinych zafizeni, a ani potiebami souvisejicimi s ekonomickou po-

moci, dichodovym pojisténim ¢i zaméestnavanim starSich osob.

Tato préce je rozdélena na cast teoretickou a ¢ast praktickou. Teoretickou ¢ast jsme dale
roz¢lenili do tii kapitol. V prvni kapitole vymezime Zivotni etapu tykajici se seniord a stafi.
Druhou kapitolu vénujeme lidskym potfebam a potfebam uspésného starnuti a ve treti ka-
pitole objasnime pojem evaluace. Praktickou ¢ast jsme se rozhodli realizovat kvantitativ-
nim vyzkumem. Nasim zdmérem je zjistit, jak se zlinskym seniortim dafi napliovat potie-
by souvisejici se Stastné prozitou posledni etapou Zivotni trajektorie. Budeme zkoumat
nakolik maji zlinsti seniofi naplnény potieby Gspé$ného starnuti, tedy potieby seberealiza-
ce, seberozvoje a uzite¢nosti. Jak podotyka Ondrusova (2011, s. 41-42), naplnéni potieb
zakladnich vede k zachovani funkce organismu, nicmén¢ uspokojeni potieb riistovych
je primarni motivaci lidského chovani a smyslu lidského Zivota. Dale se v tomto vy-
zkumu pokusime urc€it potfebu vhodného volnocasového programu, ktery by pfispél pii

svém uplatnéni k podpote uspokojeni potieb uspéSného starnuti zlinskych seniord.

Vzhledem k demografickému vyvoji v Ceské republice, a ve Zling obzvlast, je nezbyt-
né podporovat seniory a nabizet jim moznosti k naplnénému a spokojenému stafi. Stafi nas
¢eka vsechny a rozhodné nelze tuto Zivotni etapu ignorovat. Diplomova prace muze byt
pouzita rozmanitymi mistnimi institucemi, zaméfujicimi se na seniory, k modifikaci nabid-
ky podporujici uspokojeni potieb Gspésného starnuti. Z prace mohou Cerpat napiiklad nezi-
skové organizace podporujici dobrovolnictvi ¢i mezigeneracni spolupraci, stejné tak jako
soukromy nebo statni sektor specializujici se napiiklad na zdravé starnuti ¢i celozivotni

uceni. V neposledni fadé mohou z prace Cerpat také vSichni ti, ktefi maji zdjem dozvédét se
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vice o mozném naplnéni ¢i deprivaci potieb UspéSného starnuti svych blizkych, ktefi

se v této zivotni etapé jiz nachazeji.
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. TEORETICKA CAST
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1 SPOLECENSKE ASPEKTY USPESNEHO STARNUTI

V této kapitole se budeme vénovat seniorské etapé lidského zivota. Vymezime zde,
co znamena stafi, Kdo je povazovan za seniora a nastinime k jakym télesnym, psychickym
a fyzickym zméndm v tomto obdobi dochazi. Dale pak kratce popiSeme vyvojovy tkol
a socialni roli stafi ve spolecnosti. Zaméfime se nejen na jednotlivé pristupy seniorti

ke stafi, ale také na pohled Ceské populace na tuto etapu lidského Zivota.

Soucasnym trendem vyspélych spolecnosti je kult mladi. Mladi je zaddané, technicky
zdatné, energické, krasné a hlavné rychlé. VétSina z nas se snazi drzet krok, snazi se ne-
starnout, vypomaha si vSemoznymi prostredky vcetné zasahii estetickych chirurgl. Stat se
seniorem a byt starym je nezaddouci. Stafim se tak vétSina z nas nezabyva, namlouvame si,
ze je pro nas v nedohlednu, pfestoZe se neuprosné piiblizuje kazdym dnem naSeho Zivota.
Starnuti spolecnosti ale neni do¢asny demograficky vykyv, nybrz trvald proména nastava-
jici ve vétsing evropskych statd a dalSich hospodaisky rozvinutych zemich jako je Severni

Amerika ¢i Japonsko.

Nad tim, jak se nam dafi zivot prodluzovat, ale jasame. Nelze ovsem jen oslavovat pro-
dluzujici se délku doziti. Je tfeba ji také zkvalitiiovat a zabyvat se psychickymi, socidlnimi

a kulturnimi aspekty starnuti. (Gruss, 2009, s. 22)

Témeét vSem dileZitym Zivotnim etapam je spolec¢nosti vénovéana urcitd pozornost. Dité
je piipravovano na $kolu, mladez na piechod do zaméstnani. Pfechod z dospé€losti do stafi

je ale neustale zivotni etapou, které neni vénovana pozornost témét zadna, a piitom by

na ni mél byt jedinec pfipravovan jiz od mladi. (Sak a Kolesarova, 2012, s. 131)

Na seniory a stafi bylo v kazdém historickém obdobi pohlizeno rizné. Staii byla ptipi-
sovana moudrost, trpélivost, laskavost. Bylo respektovano a cténo. V soucasnosti je ale
odmitano a spojovano se zbyte¢nosti, marnosti a nemoci. (Haskovcova, 2010, s. 56-57)
Dle Saka a Kolesarové (2012, s. 157-158) naptiklad nadpoloviéni vétSina Ceské populace
povazuje za pravdivy nazor, ze ,,ekonomicky aktivni lidé museji zivit seniory*. Nova gene-
race si ale, jak podotykaji vyse uvedeni autofi, neuvédomuje, Ze se narodili do svéta, ktery
byl vytvofen generacemi piedchozimi. Byli to jejich prarodice a rodice, kdo jim financoval
détstvi, mladi, vzdelani, budoval vzdélavaci systém, zdravotni systém, infrastrukturu a jiné.
Generace seniort tedy nepfispivala do statniho rozpoctu pouze na své budouci dichody,

ale také financovala lidské zdroje.
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Piedsudky vici senioriim a stafi 1zivé podporuji ageisté jak mezi politiky tak i na medi-
alni scéné uzivanim piivlastkd typu ,,zavisli“, ,neefektivni®, ,,neproduktivni“ a celkové
nemocni télesné 1 dusevneé. Nemluvi ale jiz o tom, jakou zatézi jsou pro spole¢nost mladi
lidé, ktefi koufi, ¢i mladi drogové zavisli, korupce a hospodaiska kriminalita. A témé&f ni-
kde se nedozvime napiiklad o té velké spousté Zen seniorek, které odvedou obrovské
mnozstvi neplacené prace k podpoie svych rodin ¢i vnoucat. Nemluvi se také o tom,
ze napiiklad 90% populace ve ve€ku 65-69 let povazuje své zdravi za dobré. Ve véku

75-79 let své zdravi za dobré povazuje stale 75% populace. (Koukolik, 2014, s. 117)

VétSina literatury o stafi se zabyva tim, jakymi nemocemi stafi lidé trpi, jakou potiebuji
pomoc, ubyvanim jejich fyzickych i psychickych sil, jejich smutkem ¢i samotou. Existence
zdravého, normalniho sta¥i byva opomijena. (Ri¢an, 2005, s. 276) Ve spole¢nosti viak
nepiibyvaji jen nesobé&stacni staii lidé, ale pfibyvaji také zdatni seniofi, jimz je tieba po-
moci V jejich seberealizaci a pomoci jim nalézt uplatnéni ve spolecnosti. Spojeni zivotni
etapy staii s vétsi participaci ve spolec¢nosti jde ruku v ruce s redukci pocitii osamélosti,
marnosti a zbytecnosti a druhotné také s redukci vydaji na I€katské a jiné formy péce.
(Cevela et al., 2014, s. 11-13) Vétsina seniorti je v pocatku stafi relativné zdrava a v dobré
fyzické kondici. Seniortim odchodem do diichodu nartusta objem ¢asu, o kterém si pouze
oni sami svobodné rozhoduji. Nicmén¢ jejich socialni pozice vyplyvajici z profese
se timto meznikem vyrazné¢ proméni. Dochézi pak nejen k subjektivni 1 objektivni svobo-
dé, ale mize dochazet také k pocitu izolovanosti od spole¢nosti, k socialni frustraci a zby-
teCnosti. (Sak a Kolesarova, 2012, s. 99-100) Ve skutecnosti je ale mnohdy stafi
tou nejst’astnéjsi zivotni etapou, kdy se ¢loveék diky odstupu od Zivotniho shonu muze vé-
novat tomu, co mu déla radost a nemél zatim dostatek casu. Bohaté zivotni zkuSenosti
pfinasi mnoha starym lidem moudrost a trpélivost, se kterou dokazou naslouchat mladym

lidem a byt jim citovou oporou. (Ri¢an, 2005, s. 276)

Biologické starnuti zastavit nelze, je ale jen v nasich rukou, jaka bude v nasi zemi spo-
leCenska atmosféra tykajici se seniorti a stafi. Kazda generace se od sebe pochopitelné lisi.
Rozdilnost soucasné staré a mladé generace je ale asi jedna z nejvétSich. Stara generace
zazila nekolik pfevratnych historickych udalosti - valku, okupaci, ¢i Sametovou revoluci.
Zaroven je posledni generaci, V jejichz poc¢atcich nestal pocita¢. Dokonce se tedy da 1 fici,
ze soucasnd stara generace je posledni generaci tiSténého slova, zatimco mlada generace
je generaci kyberkultury. Nicméné staii se vyznacuje potencidlem nového piistupu k zivotu

a ke spolecnosti. Senior mé totiZ nejvice Zivotnich zkuSenosti, zaZil rozmanité krizové
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situace, politické reprezentace, dokéze se na spolecenské déni divat s nadhledem a také

s odstupem. (Sak a Kolesarova, 2012, s. 21, s. 115)

Na celospolecenském negativnim vniméani seniora se, dle naseho nazoru, vyrazné pode-
pisuje negativni prezentace médii a politické boje o moc. Vysledkem je pak odmitajici po-
stoj mladé generace znevazujici seniory, chapajici je jako obtiz zatézujici statni rozpocet.
Chybi porozuméni netiprosného kolobéhu zivota, kdy vSichni sméfujeme ke stafi a na za-
bezpeceni ve stafi si v priabéhu svého ekonomicky aktivniho Zivota vydélavame a poctiveé

odvadime financni prostiedky do statniho rozpoctu.

1.1 Vymezeni stari

Pojem senior se neodmyslitelné poji se stafim. Pfesné definovani ¢lovéka, ktery jiz je
seniorem, se ale zda byt stejné tak obtizné, jako vymezeni ptesné hranice zacinajiciho stafi.
Horni hranice stafi je jednozna¢né uréena smrti. Spodni hranice je tvofena souhrnem riz-
nych jevil a procesil, které se objevuji postupné a u kazdého v jiném vékovém rozpéti. Za-
visi to na Zivotnim stylu, socidlnim systému, hodnotovém systému, charakteru vykonavané
prace a v neposledni fad¢ také na genetickych dispozicich. (Sak a Kolesarova, 2012,
s. 13-15) Cevela et al. (2014, s. 17) nazyva stafi bio-psycho-socialné-spiritualnim proce-
sem, kdy dochazi nejen k ubytku zdravi, ale také odolnosti a adaptability. Gruss (2009,
s. 49) upfesiuje, ze prib&h naseho stafi ovliviiuje genetika z 25%. Dalsich 10% tvofi Zi-
votni podminky v pribéhu prvnich 10 let naSeho zivota a celych 65% ovliviiuji Zivotni
podminky a okolnosti v pribéhu dalsiho zivota. K dal$im piedpokladiim, které mohou
ovlivnit rozdilné tempo starnuti, pfidava Ri¢an (2005, s. 277) také moudrou organizaci

souziti s détmi a vnoucaty, investice do vlastniho zdravi, vzdélavani a kulturni Zivot.

Paul B. Baltes oznacil staii za ,,télesny, psychicky, socialni a duchovni jev*. RozliSuje
jej na rané nebo-li treti veék, kde fadi 60-80 leté, a pozdni nebo-li ¢tvrty vék, kam zahrnuje
81-100 leté. (Gruss, 2009, s. 11)

Svétovou zdravotnickou organizaci je stafecky vek nebo-li senescence definovan jako
,,obdobi zZivota, kdy poskozeni fyzickych ¢i psychickych funkci se stava vyznamné mani-
festni ve srovnani s piedeslymi zivotnimi obdobimi®. (cit. podle Haskovcova, 2010, s. 56)
Stafi je dle této organizace déleno na rané staii, které se tyka vékového rozmezi 60-75 let,

pokrocilé stafi je obdobim mezi 75-90 lety a vlastni stafi nebo-li dlouhovékost je
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obdobim nad 90 let. (Ri¢an, 2004, s. 332) Nicméné Cevela et al. (2014, s. 18) predpoklada,
ze hranice staii se posune az do veéku 75-80 let, vzhledem k tomu, Ze nadé&je doziti dnes-

nich novorozenct dosahne k 85-90 letum.

Vagnerova (2007, s. 299, s. 399) déli stafi pouze na obdobi raného stafi, vék 60-75 let
a obdobi pravého staii, veék 75 a vice let. Terminem ,,Ctvrty vék* pak oznacuje dovrSeni 80

let.

HaSkovcova (2012, s. 21) pfichézi S terminem vyzralé staii, které spada do vekového
rozpéti 75-89 let, kdy se ubytek sil za¢ne vyrazné&ji odrazet jak v psychice,

tak i v gestikulaci, v chiizi ¢i ve tvafri.

Langmeier a Krej¢ifova (2006, s. 203-204) k vymezeni staii dodavaji, Ze ¢lovek je ,,sta-
rym* az kdyz jej za néj pokladaji ostatni ¢lenové spolecnosti. V soucasné dob¢ je dolni
hranici stafi minén vek 65 let, coz je pro vétSinu populace ptiblizné vek spojovany se ztra-

tou profesni role, tedy S odchodem do diichodu.

Odchodem do dichodu je vétSina lidi traumatizovana. Dochazi totiz vesmés K tibytku
socialnich vazeb, k nejistoté¢ z budoucnosti a k poklesu sebevédomi. Reakce na prichod
staFi a vyrovnani se Stimto Zivotnim meznikem roz¢lenil D. B. Bromley do péti

kategorii:

1. Konstruktivni strategie je povazovana za idealni. Jedinec staii pfijme, je pfizpu-
sobivym, tolerantnim, optimistickym, udrzuje si vztahy k druhym lidem a dokéze
stale navazovat nové. Diky optimismu mu ziistava radost ze Zivota, kdy dokazZe ne-
jen moudfe hodnotit svillj zivot pfedchozi, ale také realné ptijimat Zivot budouci.

2. Strategie zavislosti je povazovana za zna¢né oblibenou. Reprezentant tohoto zpt-
sobu vyrovnani se se stafim piedpokladd, ze se o né& postaraji druzi po strance
hmotné i citové. Tento postoj zaujimaji jedinci, ktefi nejsou pfili§ ctizadostivi, pre-
feruji pohodli a odchod do dichodu v podstaté vitaji. Tento ptistup bohuzel sméfu-
je k zavislosti a pasivité.

3. Strategie obranného postoje, kdy se jedna o takové lidi, ktefi byli velmi angazo-
vani jak ve spolecenském tak i politickém déni, hrd¢ sobéstacni, zvykli spise davat
nez brat. Ztraty nezavislosti se proto obavaji, bojuji o své pozice a staii nechtéji pfi-

jmout.
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4. Strategie nepratelstvi je povazovana za zhoubnou a to nejen pro jedince, ale i pro
jeho okoli. Tito 1idé maji tendenci svalovat své netuspéchy v zivoté na druhé, jsou
zahorkli, zavistivi a mrzuti.

5. Strategie sebenenavisti, kdy jde o jedince depresivni, ktefi maji pocit, Ze jejich Zi-
vot vibec nebyl Stastny a do toho jesté zestarli. Jsou litostivi, citi se zbyte¢nymi

a celkove se nemaji radi. (Haskovcova, 2010, s. 112-116)

Nicméné v soucasné dob¢ se k vymezeni stari pouziva stale vice métitek, nejen chrono-
logicky vék. Patii zde také biologicky stav organismu, psychické zdravi, kognitivni vykon-
nost, socialni kompetence, kvalita sebeovladani a spokojenost se zivotem. (Paul B. Baltes,

1993 cit. podle K#ivohlavy, 2011, s. 20)

1.1.1 Télesné a kognitivni zmény ve stari

Starnuti se dotyka biologické, psychické a socidlni stranky Cloveka, a vzajemné se dale
ovlivituji. Zakladni dimenzi je proména biologickd, kdy dochazi k postupnému zhorSovani
fyzického stavu a ndrlstu riznych chorob. K vyraznéj§imu zhorSeni zdravotni stavu vSak
dochdzi az ve véku 71 let a vySe. V€kova skupina 61-70 let je na tom zdravotné vesmé&s
tak, jako stfedni generace, a své zdravi povazuje za velmi piijatelné. (Sak a Kolesarova,
2012, s. 136-137) Gruss (2009, s. 19-20) vékovou hranici, ktera vykresluje méné pozitivni
obraz stafi, posouva az nad 85 let, kdy dochazi ve vétsi mife ke ztrat€ rozumového poten-
cialu, k vykyviim zivotni spokojenosti, ¢ast&jSim pocitim osaméni a ztraté moznosti fidit
sviij zivot plné. Cevela et al. (2014, s. 36) dodava, ze dochazi ke zvétsujicimu se rozdilu
mezi uspé$nym a neduspéSnym starnutim mezi lidmi. Ti, kteti dlouhodobé pfistupuji zod-

jsou pasivni, apaticti a s nezdravym zpusobem zivota.

S ptibyvajicim vékem se zvysuje kichkost kosti, svaly Sedesatnika jsou jiz jen na polo-
viéni sile svali dvacetiletého a stejné tak je tomu i s kapacitou plic. Castou p¥i¢inou nemo-
ci je tak pouhé uklouznuti, které vede ke zlomeniné. V rliznych organech ubyva funkéni
tkan, ktera je nahrazovana vazivem. Cast&ji se vyskytuji nemoci pétefe, nohou, kloubi,
vysokého krevniho tlaku ¢i srdenich chorob. Dochazi také ke vzhledovym zménam jako
je ochablé télo, vrascité ruce i oblicej, visici bficho a nadra, Sedivé vlasy nebo ples, skvrny,

malé nadory na téle aj. (Ri¢an, 2004, s. 333-335)
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Ve stafi dochazi ke zhorSeni zraku i sluchu, coz je tieba kompenzovat riznymi po-
muckami a pfizpisobenim ¢innosti aktudlnim moznostem. ZhorSuje se pamét’ pro nové
udalosti, ale zazitky staré zlstdvaji v paméti uchovany dobie. S postupem casu se vSak
pamét’ dlouhodobd stava méné piesnou a déle také trva vybaveni si potfebnych informaci.
(Langmeier a Krej¢ifova, 2007, s. 204-206) Stafi nejen néco bere, ale také néco dava.
Ve staii je mozné rozvijet tvorivost. Experiment s lidmi ve véku 65-100 let dokazal,
ze tém, ktefi navstévovali po dobu 9 mésicii vytvarné kurzy, se zlepsila tvotivost. Podobny
pfinos ma i neustalé¢ vzdélavani napiiklad v podob¢ univerzit tietiho veéku. Goethe napii-
klad napsal 2. dil Fausta v jeho osmdesati letech a 89lety Michelangelo tvofil Svatopetrsky
chram. (Koukolik, 2014, s. 185-188) Langmeier a Krejc¢itova (2004, s. 204-206) uptesiuji,

ze ackoliv dle statistik tvotivost klesa jiz od stiedni dospé&losti, tak ve skutecnosti neni zad-

nd hranice, kterd ji omezuje. Méni se spiSe vytrvalost, motivace a nadseni.

V pribéhu starnuti se postupné zhorSuje rozdélovani a prenaseni pozornosti. Starsim
lidem se zhorSuje schopnost soustiedit se na vice podnétl a zpracovavat vice informaci
najednou. Dochazi k poklesu fluidni inteligence, tedy schopnosti zpracovavat nové infor-
mace, flexibilné reagovat na nové problémy a hledat nova feSeni. Schopnost pouzivat jiz
zafixované strategie, znalosti a zpisoby uvazovani, tedy krystalicka inteligence, se ale ni-
jak zésadn€ neméni. V uvazovani starSich lidi se zvySuje tendence k dogmatismu, rozvlac-
nosti a ulpivavosti, coz ale zase zvySuje jejich stabilitu nazorti a postoji. (Vagnerova,

2007, s. 320-329)

1.1.2 Psychické zmény ve stari

Stari provazeji promény povahové jako je uminénost, precitlivélost, zdétinsténi, vzta-

povahovych ryst. (Nakone¢ny, 2011, s. 688)

Znamym rysem stafi je Spatné snaseni zmény. Starnouci ¢lovék ma rad své Zivotni
stereotypy, svlj pofadek v Case i1 prostoru, svoje soukromi. St€hovani ¢i jiné zmény jsou
tak pro néj obrovskou psychickou zatézi. Dochazi ke zpomaleni dusevni ¢innosti, coz mu-
Ze byt zplisobeno nejen pomalejsi aktivitou mozkovych bunék, ale také snizenim motivace
¢i zajmu. Pro staré lidi se stava dulezitéjsi piresnost nez rychlost. Dochazi ke snizovani

z4jmu o okoli, Cloveék ztraci vztah kuréitym lidem, z4jmim, hodnotam, a se stresy
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a problémy se vyrovnava popiranim skutecnosti. PFibyva psychickych poruch, neurdz,

depresi, demenci. (Ri¢an, 2004, s. 337-341)

S vékem se snizuje intenzita emoci. Clovék dokaze hodnotit situace klidn&ji a racio-
nalnéji, ale zase se jiz tak snadno pro fadu véci nenadchne. Stava se také emoc¢né stabil-

néjsim a introvertnéj$im. (Langmeier a Krej¢itova, 2007, s. 207)

Vlivem celozivotnich zkuSenosti dokdze starsi cloveék 1épe porozumét vlastnim emo-
cim. Dokaze je 1épe diferencovat i zvladat. Star$i lidé se dokézou bez iluzi akceptovat,
byvaji sami se sebou vyrovnani, nicméné¢ pesimisticti ve vztahu k vlastni budoucnosti.

(Vagnerova, 2007, s. 335-339)

1.2 Pohled ¢eské populace na stari

Duraz na vék se ve spolecnosti neustile zvySuje. Odmitani stdrnuti se projevuje
Vv interpersonalnich vztazich, kdy je dokonce neslusné ptat se lidi na jejich vék. Pfic¢inou
je Casto negativni stereotyp spojovany se starnutim a hlavné pak stafim. Ostatni generace
totiz pohlizi na staré lidi jako na odlisné od nich samych, bez ztotoznéni se
s nevyhnutelnymi fazemi lidského Zivotniho cyklu. (Vidovicova, 2008, s. 57, s. 112-113)
Jak podotyka Améry (2008, s. 54-55) stafi a smrt pfece postihuje ty druhé, sebe z kolob&éhu
Zivota vyjiméame.

Haskovcova (2012, s. 7) uvadi, ze starnuti ale neni jevem pouze nepfiznivym. Vzdyt
vSichni mizeme mit radost, ze zijeme mnohem déle, nez tomu kdy v minulosti bylo.
Pro nas vSechny by mélo byt dilezité zajimat se o to, jak na$ zivot bude ve stafi vypadat.
Celospolecensky pfistup ke stari vnimanému jako zatéz a nezajimavou ¢ast naSich zivotl

totiZ nevytvafi podminky k tomu, aby nas Zivot byl kromé& dlouhého také kvalitni.

Vyzkum Saka a Kolesarové (2012, s. 30-31, s. 149-150) ukazuje, Ze 72% seniord a 66%
ostatni populace se domniva, ze ob¢ané Ceské spolecnosti, véetné jejich politikd, nejsou
dostate¢né piipraveni reflektovat na starnuti spolecnosti. Starnuti spole¢nosti neptichézi
neocekavané a stdt mél Casovy prostor se na tuto skutecnost pfipravit a tento fenomén zacit
tesit jiz diive. V Ceské populaci panuje shoda v ndzoru, ze ,,neni zabezpecena vyplata
dichodi v budoucnosti a ani ,,soucasné dichody nejsou dostateéné*“. Vyrazna Cast

¢eské populace také vnima ,,negativni postoje a nazory ve spolecnosti k seniorim®.
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Vidovicova (2008, s. 138-141) upozoriiuje, ze zpusob, jakym se o stafi hovofi, je sté-
zejni pro utvareni postojii a nalad ve spolecnosti. Nejen média, ale i jazyk jsou zdrojem
negativniho smysleni o stafi v nasi spoleCnosti. Vnimané sdéleni si totiz postupné interna-
lizujeme a zpétné pak negativni postoj projevujeme. Se stafim se poji spousta vyrazovych
invektiv a byva ¢asto zesmésnovano v reklaméch ¢i na billboardech. Vyznam véku je zdi-
raziovan napiiklad v ptipadé dopravnich nehod, kdy je v pfipad¢ zavinéni nehody zdiraz-
nén senior ¢i dichodce, prestoze takové sdéleni nema ptimou spojitost s udalosti. Zajimavé
také je, ze v piipadé, kdy je senior obéti nehody, byva takovémuto sdéleni vénovano
v priméru 22 slov. Pokud je vSak obéti nehody dité, zpravé je vénovano v priméru
330 slov. Autorka dodava, Zze je, bohuzel, velmi zfidka prezentovan senior aktivni.
Cevela et al. (2014, s. 16-17) V této souvislosti poukazuje na problém stereotypizace souvi-
sejici s pojmem senior, kdy dochazi k ,,pfitazovani ¢asto nepravdivych skupinovych vlast-

nosti kazdému ¢lenu dané skupiny*. Prave tak pak vznikaji typicti seniofi.

Ceska populace se stafi obava. Nad strachem ze smrti, ale pievazuje Strach
z osamocenosti, nemoci a finan¢nich problémut. Da se tedy fici, ze ,,Ceska populace
se vice boji toho, co se ve stari stane v mezilidskych a spole¢enskych vztazich ve vazhé
na seniora, nez konce své existence®. Sak a Kolesarova (2012, s. 30-31) Pozastavujeme
se zde nad timto zjiSténim, protoze je v protikladu s chovanim vétSinové populace
k seniorim. Tedy k lidem, ktefi jsou v zivotni etapé, do které se my ostatni teprve dosta-
neme a jiz ted’ hlasdme, ze se pravé takového chovani obavame. Dle naSeho nazoru je pro
funkéni mezigeneraéni vztahy potfeba ucit se jiz od détstvi porozumét jednotlivym Zivot-

nim etapam.

Haskovcova (2012, s. 42) podotyka, Ze by se kazdy Clov€k mél ¢as od Casu zamyslet
nejen nad svym aktualnim zivotem, ale také nad jeho zavére¢nou etapou. Da se pak pred-
pokladat, Ze bude vnimavéjsi k souasnym seniortim a pievezme spoluzodpovédnost nejen

za jejich, ale také za své budouci stafi tim, ze pro né v ramci svych pracovnich ¢i soukro-

mych moZnosti néco ud¢la.

1.3 Vyvojové ukoly stari a socidlni role seniori

Zivotni faze okolo 60-70 let dle Saka a Kolesarové (2012, s. 169) ,,0bsahuje potenciél

vrcholu zivota®. Nabizi totiz podminky k transcendenci Zivota a k seberealizaci.
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Hlavnim vyvojovym tkolem stafi je integrita, neboli celistvost, lidského zivota. Dosa-
zeni integrity zahrnuje tyto Ctyfi hlavni véci: 1. Poznani pravdy svého Zivotniho pribéhu
jako celku. 2. SmifFeni s tim, co se jak udalo, coz obnasi odpusténi ¢i pfijmuti odpusténi.
3. Pochopeni, kam patiim, ve kterém kraji, kultufe, ¢i Zemi a vesmiru mam své kofeny.
4. Otevieni se moudrosti, zivotni filozofii, ke které se ¢lovék svymi zkuSenostmi a pie-
myslenim dopracoval. Dosazeni integrity ale ohrozuje zoufalstvi ze ztrat, které s sebou
nese staii, a které na ¢lovéka utodi. K integrité je potieba se tvrdé probojovavat. (Rican,
2005, s. 277)

Cevela et al. (2014, s. 39-40) zdiraziiuje diileZitost osobnostni identity, ktera je utva-
fena interakcemi s jinymi lidmi a v socidlnich rolich. Zachovani si védomi toho, ze pies
vSechny ztraty a nemoci, jenZ staii pfinasi, jsem to stale ja, je prevenci pied psychosocidlni

smrti. Seniofi by tak neméli zanedbavat sebe sama, ale snaZit se najit nové kvality Zivota.

Role seniorl je ve spole¢nosti nezastupitelnd nejen v ramci rodin svych déti a jejich
déti. Jejich roli neni dodavat spolefnosti energii, ale propojovat minulost
S pritomnosti, nenechat spole¢nost zapomenout na véci podstatné a na to, co ma v zivote
smysl. Na zaklad¢ svych Zivotnich zkuSenosti pak poukazovat na ,,paralely a souvztaznost
mezi pfi¢inami a dusledky* a ,,udrZzovat kontinuitu spolec¢nosti. (Sak a Kolesarova, 2012,

5. 158-159)
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2 LIDSKE POTREBY A JEJICH PROMENA V CASE

V této kapitole se budeme vénovat lidskych potfebam, jejich rozmanitému rozclenéni
a jednotlivym urovnim lidskych potfeb. Zamétime se na konkrétni potieby ve stafi a vy-
mezime potieby uspésného starnuti, kde zdiivodnime nase zaméfeni na potiebu sebereali-

zace, seberozvoje a uzite¢nosti.

Potfebou nazyvame né&jaky stav nedostatku, at’ jiz télesného nebo psychosocialniho.
Obvykle rozliSujeme potiecby biogenni, tedy nedostatky organismu a potfeby sociogenni,

kterymi rozumime nedostatky v socialnim zivoté ¢lovéka. (Nakone¢ny, 2011, s. 385-386)

Potieby Ize definovat také jako ,,vice ¢i méné védomé mentalni pohnutky, z nichz
nckteré maji fyziologicky zaklad a na jejichZ uspokojovani zavisi nejen télesnd a dusevni
rovnovaha, ale také psychicka pohoda, spokojenost a $tésti, piipadné prozitek naplnénosti

a smysluplnosti zivota.“ (Plhakova, 2003, s. 368)

Potiebu je tedy mozné definovat také jako stav ¢loveéka, ktery odrazi rozpor mezi tim,
co ¢lovék ma a tim, co povazuje za nutné pro jeho pteziti ¢i rozvoj. Potfeba podnécuje

¢loveéka Kk ¢innosti zamétené na odstranéni takového rozporu. (Smutek, 2004, s. 239)

Henry Murray vymezuje pottebu jako ,silu v oblasti mozku, ktera organizuje vni-
mani, mySleni, snaZeni a jednani v urcitém sméru, s cilem zménit existujici neuspoko-

jivou situaci.“ (Madsen, 1972 cit. podle Plhakova, 2003, s. 365-366)

Rozmanité pohnutky lidského chovani, které ovliviiuji jak chovani, tak prozivani ¢loveé-
ka se pokusili uspotfadat nékteti vyznamni myslitelé. Americky psycholog Henry Murray
popsal n€kolik desitek zékladnich lidskych potieb, zatimco napiiklad Sigmund Freud uva-
zoval o existenci dvou zakladnich pudi a to pudu smrti a pudu zivota. Jednou
z nejznamé;jsich teorii je hierarchicky systém potieb vyznamného amerického psychologa

A.H.Maslowa. (Plhakova, 2003, s. 361-371)

Maslow sefadil potieby dle miry naléhavosti od potieb zakladnich k potfebam vyssim.
K rozvoji a uspokojeni potfeb vyssich je tieba nejprve uspokojit potieby nizsi. Hierarchic-

ké uspotadani potieb je tedy nésledujici:
o fyziologické potieby jako je hlad, spanek, tekutiny, vzduch, odpocinek, vyméSovani;
® potrieby jistoty, kterymi se mini ochrana, pomoc, domov ¢i soukromi;

e poti‘eby naleZeni a lasky jako je pfijeti druhymi, pratelstvi a laska;
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e potieby sebeocenéni a uicty, uznani a prestize,

e potieby seberealizace Ci sebeaktualizace, kdy se jedna o potiebu realizovat se, rozvijet
svoji tvofivost 1 osobnost, véetné potieb poznavani a estetickych zazitka. (Nakonecny,
2011, s. 388) Neuspokojeni nizsich potieb vyvolava pocit tryznivého nedostatku, projevu-
jiciho se strachem, smutkem a hnévem. Neuspokojeni vysSich potfeb vyvolava uzkost
az neklid a pficinu takového pocitu si asto ¢lovék ani neuvédomi. Maslowovu teorii tyka-
jici se stupné naléhavosti potieb ovsem odmita Alderfer, ktery lidské potieby klasifikoval
do tfi urovni, kdy zacind potiebou existence, dale pak potiebou vzajemnych vztaht
a na tieti Giroveii fadi potiebu riistu. Skola individualni psychologie zase zdiiraziiuje tuzbu
kazdého ¢lovéka po sebeuplatnéni nebo-li po moci a po zaclenéni do pospolitosti a ne-

zbytnost rovnovahy téchto tuzeb. (Smékal, 2004, s. 243-245)

Rakousky neurolog a psychiatr Viktor E. Frankl spojuje lidské potieby se smyslem Zi-
vota, kdy uvadi tfi moznosti, jak jej naplnit. Prvni moznosti je prozit zazitek, kdy ma
na mysli setkdni a lasku. Dale pak naplnéni dila na némz pracujeme a naplnéni vytyceného

¢inu. (Samankova et al., 2011, s. 25)

Rusky psycholog S. B. Kaverin (1987, cit. podle Smékal, 2004, s. 247-248) Kklasifikoval
potieby jako indikator socialni zralosti a stupné socializovanosti. Pfedpokladal, Ze pokud
nejsou uspokojeny nékteré ze zakladnich bazalnich potieb, stagnuje riist osobnosti, potteby
vys8i irovné zlstdvaji nerozvinuty a ¢lovék prochdzi zivotem bez uvédomeni si jejich na-

léhavosti.

Murray déli potfeby do dvou skupin na primarni (viscerogenni) a sekundarni (psy-
chogenni). Za viscerogenni potieby povazuje procesy fyziologické, ke kterym tadi potiebu
jidla, piti, vzduchu a pottebu vyhybat se horku a chladu. Sekundéarni potifeby souvisi
S psychickym ¢i povahovym uzpisobenim ¢lovéka. (Madsen, 1972 cit. podle Plhakova,
2003, s. 366)

McClelland tvrdi, Ze vSichni lidé maji potfebu néceho dosahnout, byt v nééem uspésni.
Dale pak potiebu nékam patfit a mit s lidmi harmonické vztahy. Tieti potiebou je ten-
dence k ovladani lidi, tedy potfeba moci. Lidé se v této jeho teorii, zvané té€z teorii tii
potiteb, lisi pouze svym vnitinim Zebii¢kem priorit téchto potieb. (Samankova et al., 2011,
s. 29)

Potieba ,,energetizuje, zaméruje a udrzuje jednani* ¢loveka a je vnimana jako urcité

napé¢ti nebo puzeni. U potfeb mizeme rozlisit jejich kognitivni stranku, kterd vyjadiuje
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obsah, tedy ¢eho je nadbytek ¢i nedostatek. Konativni stranka vyjadiuje wsili odstranit
nezadouci stav. Afektivni stranka rozlisuje nelibost z toho, Ze se né¢eho nedostava ¢i pre-
byva a nasledné libost z uspokojeni potieby. Afektivni a kognitivni aspekt vyjadiuje pa-

sivni stranku a konativni aspekt aktivni stranku uréité potieby. (Smékal, 2004, s. 239-240)

Potieby lze kromé vyse jmenovanych délit dale také dle poctu osob na individualni,
které se tykaji pouze jednotlivce a kolektivni, jako napiiklad potieba chranit zivotni pro-
stiedi, ¢i potieba zajisténi socialni péce. Dale je mizeme délit dle obsahu na materialni,
jez se tykaji vlastnictvi véci, a nematerialni, které se poji s duSevni strankou clovéka. Dle
ekonomického pohledu na potieby ekonomické, ¢imz je mySlena napiiklad odména
za praci, a neekonomické potieby, jako potieba koupat se v mofi, provozovat turistiku, mit
déti. Dle zptsobu vyvolani na potieby hlavni a potieby dopliikové, které¢ se podileji
na zlepSeni uspokojeni potteb. Dle nalé¢havosti na potfeby nezbytné, tedy zajist'ujici exis-
tenci, a potieby zbytné, bez nichZ je mozno se obejit. Dle Cetnosti a ¢asu na potieby trva-
1é, ob&asné a vyjimeéné nebo pak také soucasné a budouci. (Saméankova et al., 2011,

s. 18-19)

Potieby se dle McClellanda (1984 cit. podle Plhakova, 2003, s. 368) projevuji prostied-
nictvim motivt, které jsou zprostiedkujicim prvkem mezi potiebou a chovanim. Dle
Nakonecného (2011, s. 380) je motiv psychologickou pfi¢inou ¢i diivodem jednani ¢loveka
a dle Ri¢ana (2005, s. 177) je jakymkoliv vnitinim ¢initelem, ktery vede ¢lovéka k aktivité.
Pacovsky (2006, s. 131-132) dodava, Ze lidé jsou nejvice motivovani tim, co vyvola jejich
zvédavost, co je zajimavé, zdbavné, piijemné. Motivuji nds pocity jako napiiklad uznani,
Stésti, porozuméni, uspokojeni, pfijeti. Pokud splnime zakladni podminky pro pteziti, laka
nas moznost byt zodpovédny a rozhodovat, moznost ristu a posileni pocitu sebeucty, moz-
nost seberealizace, tedy délani toho, co nas bavi a napliuje. Plhakova (2003, s. 386) uvadi,
Ze potieby a motivy byli né€kterymi teoretiky dusledné rozliSovany, nicméné fada psycho-
logii postupné zacala o potiebach uvazovat jako o fenoménech mentalni povahy. Potieba

tak mnohdy vystupuje jako synonymum pro motiv.

Clovék si na rozdil od ostatnich Zivoicht voli jakym zptisobem a jakym prostiedkem
uspokoji svou potiebu. Dokaze totiz hodnotit sva prani, diky svédomi a sebereflexi
je hierarchizuje, zvaZuje stupei jejich naléhavosti a dokaze je i utlumit ve prospéch po-

tieb jinych napfiklad moralné piijatelngjsich. (Smékal, 2004, s. 238-239)
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2.1 Potreby ve stari

Mnohé potieby, at’ jiz biologické ¢i psychické, se v prubéhu staii méni. Jedna se
zejména o zpusob jejich uspokojeni. Se zhorSenim néekterych fyzickych 1 psychickych
kompetenci je k uspokojeni potfeby nutné vynalozit vétsi Gsili a koncentrovat se vice
na sebe sama. Stafi je charakteristické sniZenim potieby novych a silnych zazitki. Senio-
i1 preferuji klidnéjsi stereotyp, symbolické setrvani ve svéte, se kterym jsou identifikovani,
coz se projevuje schovavanim starych véci, fotografii, ¢i zajmem o starsi filmy a knihy.
Seniofi jsou vnimavéjsi i k méné intenzivnim stimulim, které jsou vSak nezbytné K jejich
aktivizaci a udrzovani ptehledu o déni v jejich okoli. Dale je pro né dulezity dostatek so-
cialnich kontakti s preferenci kontaktd se znamymi lidmi, bez nadmérné zatéze a naruse-
ni citové rovnovahy vztahii. Ve stafi byva také intenzivnéjsi potieba citové jistoty a bez-
peci, kdy si seniofi uvédomuji ubyvani svych sil a riziko ovdovéni ¢i onemocnéni. (Vagne-
rova, 2007, s. 344-347) V této souvislosti upozoriiuje Samankova et al. (2011, s. 19-22)
na neopomijeni napliiovani potieb v nemoci, kdy jedinec ztraci pocit i faktického bezpeci
Vv ptipadé, Ze se dostava do nového, napf. nemocniéniho prostiedi. Je pak obzvlasté dulezi-
t¢ dbat na zachovani autonomie, napliiovani socialnich potfeb, kulturnich a duchovnich

potieb, a také potfeby byt bez bolesti.

Ptijetim socidlni role diichodce mize dochéazet k pocitim ménécennosti a tak se mnozi
seniofi snazi zdlraziovat minulé vykony a své kvality, ¢i tento pocit kompenzovat jinymi
aktivitami. Potieba seberealizace je tak dosaZena alespon v ramci vzpominek. Pocit sebe-
realizace s pocitem uZite¢nosti muze byt ve staii ¢asto saturovan nepiimo, naptiklad pro-
stfednictvim identifikace s ¢lovékem blizkym, jehoz tuspéchy jsou pak prozivany jako
vlastni. Potieba oteviené budoucnosti a nad&je souvisi s existenci zachovanych hodnot,
pozitivni bilanci vlastniho Zivota, i nutnosti pfijmuti promény smyslu vlastniho zivota.

(Vagnerova, 2007, s. 344-347)

Haskovcova (2010, s. 139) podotyka, ze potieby stdrnouciho ¢lovéka viibec nejsou ty-
pické jen pro staii. K potiebam starnouciho ¢lovéka tak tadi potifebu byt prospésny, byt
uznavan a nékam patfit. Dale pak dostatecné zdravi, pfimétené finan¢ni zabezpeceni a mis-
to, kde se Clovek citi doma, maji jej tam radi, je tam vazen a ctén.

Potfeby starych lidi se proménuji i v bezprostiedni blizkosti jejich smrti.

vvvvvv

potiecba zachovani sebeucty s ohledem na respekt Kk jejich ptfanim a osobnosti, a také
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potieba otevirené budoucnosti. Posledni jmenovana potieba vyjadiuje piesah vlastni fy-
zické existence, kdy je potfebou umirajiciho zabyvat se budoucnosti, které se jiz nevztahu-

je k nému, ale tyka se jeho blizkych lidi. (Vagnerova, 2007, s. 434)

Potieby, jakkoliv se dle riznych autorti lisi jejich klasifikace, jsou uspokojovany
Vv urCitém potadi. V okamziku, kdy méame uspokojenu urcitou uroven potieb, pirechdzime
k dalsi arovni. Kazda generace se nachazi v odlisné zivotni fazi, z niz pak vychazi i rozdil-
né Zivotni potieby. Z vyse uvedeného je ziejmé, ze seniof1 Nemaji novy typ potieb. Potieby
jako takové se u nich neméni. Proméfiuje se pouze intenzita nékterych z nich. Vzajemné
mezigeneracni porozuméni témto potiebam a jejich odliSnostem u seniorti, mladeze ¢i ge-

nerace padesatnikil, by zcela jisté napomohlo i lepsi mezigeneracni spolupraci.

2.2 Potireby uspésného starnuti

Hladinu negativnich konceptt starnuti rozvifili psychologové pojmem ,,aspé$ny*, acko-
liv spojeni staii s ispéchem muze vyznivat jako paradox. Nicméné tento koncept zavisi
spiSe na thlu pohledu, kdy jako kritérium uspéSnosti starnuti bereme schopnost zvladat
involu¢ni zmény a regulovat na jejich zaklad¢ svuj Zivot. (Kovag, 2013, s. 152-153) Svéto-
va zdravotnicka organizace pouziva od konce 90. let 20. stoleti pojem ,aktivni starnuti,
jehoz vyznamem je prodlouzeni nad€je na zdravy zivot a umoziuje rozvijet dusevni, soci-
alni a fyzicky potencial béhem zivotniho cyklu. (Bockova, Hastrmanova a Havrdova,
2011, s. 80-81) V nasi praci jsme ve shodé s Koukolikem, 2014; Haskovcovou 2012; Grus-
sem, 2009; &i Ri¢anem, 2004; zvolili ve spojitosti se staiim pojem ,,usp&$ny*. Zamé&fujeme
se na jimi vyzdvihované dil¢i potfeby Uspé$ného starnuti, kterymi jsou Seberealizace,

seberozvoj a uzitecnost.

Uspokojeni zakladnich potfeb je nezbytnou podminkou ke vzniku potieb vysSich.
Nicméné v ptipadé omezenych moZnosti napliovani nizSich potfeb miize naplhovani po-
tieb vysSich vyrazné napomoci K celkové zivotni spokojenosti. (Ondrusova, 2011,
S. 41-42)

Ri¢an (2004, s. 344-345) upozoriiuje, e katastroficky pohled na staii je zpasoben
pravé vyctem vSech involu¢nich zmén, kdy se pak pohled na stafi jevi jako pouhopouhy

smutny konec. Takovy pohled na stafi nam brani vidét pozitivni lidskou hodnotu této
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zivotni etapy a toho, co starnoucimu ¢lovéku stale jesté zbyva a co se v jeho zivoté muize

stat.

Kiivohlavy (2011, s. 9-16) poukazuje na nové zjiSténa fakta tykajici se starnuti,
kde se ukazuje, ze odchodem do diichodu nekonci zrani a riist osobnosti. Potvrzuje se,
ze ve tretim useku zivota, mezi 65-85 lety, jsou lidé moudfrejsi, a také, Ze moudrost neni
zavisla na inteligenci. Dochazi ke zméné nazoru na fungovani mozku ve stati. Zjistilo se,
ze 1 v tomto v€ku se rodi nové buiiky a novd mozkova spojeni, diky cemuz se Ize ucit
novym vécem 1 ve star§im véku. Na aktivitu mozku ve staii ma vliv jak télesné tak duSevni
cviceni.

Vsichni si urcité piejeme prozit posledni etapu naSeho zivota §t'astné. S tim se ovSem
poji nase schopnost starnout usp&sné. Usp&snost starnuti se dle doktora Frantiska Koukoli-
ka (2014, s. 12, s. 93, s. 154-156) pométuje nejen dle télesné zdatnosti, ale také dle soci-
alnich vztahii, dobré nalady a duSevni zdatnosti. K GspéSnému starnuti je proto tfeba
nesedét pred televizi, ale ¢ist knihy, hrat stimulujici stolni hry, chodit na prochazky, pésto-
vat socialni aktivity a udrzovat socidlni vztahy. Zkratka byt co nejvice dusevné i fyzicky
aktivni. Co se nepouziva, to chatrd. Doktor Koukolik vystizné tika: ,,Namahejte to, na-
mahejte to, namahejte to, nebo to ztratite“. Dodava také, ze naptiklad mozek se pii na-

maze neustale rozviji a vystizné jej pfirovnava ke koSatému stromu.

Ve spojitosti se starnutim se v Ceské republice ve vét§ing piipadi nemluvi o zdravi lidi,
ale o problematice zdravotnictvi a jeho financovani. Zdravotnictvi ale neni tou hlavni veli-
¢inou, ktera ovliviiuje nase zdravi. Nase zdravi z 70% piedznamenava nami preferovany
Zivotni styl, Zivotni prostiedi, ve kterém zijeme, a samoziejmé i ekonomicka situace a kul-
tura. Lidem nejde ptikazat, jak maji zit. | praxe ukazuje, Ze je t&€zké ovlivnit pohodInost lidi
a jejich motivaci k dodrzovani zdravého Zivotniho stylu. (Cevela et al., 2014, s. 60-64)
Kftivohlavy (2011, s. 24-25) nabada k vnimani stafi jako pfilezitosti na sob& pracovat, niko-
liv jako ortelu. Gruss (2009, s. 168) podotyka, Ze je na kazdém ¢lovéku, v ramci jeho gene-
tickych a jinych pfedpokladi, aby si vybral, zda jeho stafi bude optimistické, ¢inorodé,

oteviené novym vécem nebo pasivni a plné neklidu.
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2.2.1 Seberozvoj

V kazdé zivotni fazi je dulezity osobni riist. Mezi lidmi je bohuzel zakofenéna predsta-
va, ze vzdélavani neni nutné, kdyz uz jednou stoji mimo profesni drahu. Doporuceni Iékait
je vSak jednoznacné — je dualezité zistat aktivni 1 ve stafi. Jednou z moznosti aktivniho
vzdélavani je zapojeni se do vyuky nabizené univerzitami tfetiho veéku. Vzdé€lani jiz ne-
slouzi pro profesni ptipravu, ale nabizi osobni prestiz. Bylo dokdzano, Ze studujici starsi
lidé 1épe prekonavaji obtize stafi vcetné obtizi fyzickych. Zajem o danou Cinnost totiz na-
pomaha pozapomenout na jejich aktualni obtize. (Haskovcova, 2010, s. 50, s. 146-152)
Vzdélavani umozituje rozvoj jednotlivee v rozlicnych oblastech. Neni to jen mysSleni,
ale také napriklad tvorivost, kreativita, pohyb, zpév, ¢i manualni aktivita. Vzdélavani tak
rozviji nejen Cloveka, ale zaroven kultivuje a posunuje vpied celou spole¢nost. (Sak a Ko-

lesarova, 2012, s. 78)

Vyvojovym ukolem stafi je, jak jsme jiz zminovali, dosazeni integrity. K seberozvoji
smétujicimu k integrité osobnosti fadi Kiivohlavy (2011, s. 79-80) pozorné vnimani zivota
lidi, se kterymi pfichazime do styku, a také ¢teni Zivotopisi zajimavych lidi, ktefi feSili
tézké zivotni situace. Neméné dulezitou cestou k seberozvoji je ¢etba odborné literatury
zabyvajici se smyslem existence, zebfiCkem hodnot a Zivotem celkové. Nedostatek rozhle-

du v této oblasti povazuje autor za problém, ktery je pak seniory téZce zvladan.

Gruss (2009, s. 30-37, s. 110-142) povazuje za prioritu usp&$ného starnuti zachovani
kognitivnich schopnosti naseho mozku. Vyzkumy naznacuji, Ze naSe kognitivni vykonnost
muize byt zachovdna aZz do vysokého véku. Zavisi to nejen na genetické dispozici,
ale 1 na schopnosti zvladat stres a nahliZet pozitivné na svét. Stresovy hormon totiz nega-
tivn¢ piisobi na hipokampus, ktery ma v naSem mozku vyraznou souvislost s pamétovym
vykonem. Riziko ztrat kognitivnich schopnosti zvySuje také nadvaha, vysoky krevni tlak
a kardiovaskularni onemocnéni. Ke sniZzeni rizika téchto nemoci je dilezité zachovavat
pravidelnou télesnou aktivitu. T¢lesna aktivita kromé& naSich svall a kloubt navic pro-
cvicuje 1 mozek. Rozvinuty a trénovany mozek dokaze 1épe kompenzovat ptipadnd vznikla
poskozeni. Rozmanitost duSevnich aktivit zpétné snizuje riziko deficitu kognitivnich
schopnosti. Kazdy den bychom méli byt konfrontovani s néjakymi pozadavky kazdoden-
nich kompetenci jako je uceni, prostorova orientace, soustfedéni, které nas motivuji. Také
vyuzivani rtiznych technologickych pomiicek, jako jsou napiiklad mobilni navigace

¢i chytré telefony, miiZze zachovat kognitivni vykonnost a zaroveil umozni pfesunout
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starSim dospélym své sily a pozornost do jinych oblasti. Je vS§ak vhodné ucit se pouzivat

tyto technologie dfive, nez na n¢ mizeme byt odkazani.

Kitivohlavy (2011, s. 50) upozoriuje, Ze ackoliv diiraz na dusevni aktivitu ¢loveka sili,
vyznam aktivity, at’ jiz télesné Ci duSevni, je stile velmi nedocenén. Z vyzkumu
Giummara, Haralamibous, Moore, et al., 2007, cit. podle Kiivohlavy, 2011, s. 51) vyplyva,
ze seniofi (pramérny veék 76 let) povazuji mentalni zdravi za klicovou slozku zdravi celko-
vého. Stézejni je zaujmuti pozitivniho pfistupu k zivotu, nelitovani se a trénink kognitiv-
nich funkci. U socialniho zdravi seniofi zduraziiuji nezbytnost socialnich vztaht a social-

nich aktivit.

2.2.2 Uziteénost

Byt nékomu uzite¢ny je specifickou potiebou staii. Nenaplnéni této potieby je pro seni-
ora silnou emo¢ni zatézi, jez snizuje jeho sebevédomi. (Vagnerova, 2007, s. 52) Jak uvadi
Ondrusova (2011, s. 89), vyzkumné studie prokazuji, ze byt prospés$ny druhym je pro seni-

ory dilezitym aspektem smyslu zivota, v jakkoliv pokro¢ilém stafi se nachézeji.

Sokol (2010, s. 182-185) v souvislosti s dichodovym vékem hovoii o piredavani kul-
turniho dédictvi, k cemuz jsou v této fazi zivota velmi vhodné podminky. Kulturni a spo-
lecenské dédictvi totiz nelze ziskat jinak, nez diky védomé aktivité lidi. Kiivohlavy (2011,
S. 63-64) upfesiiuje, ze zde nejde jen o participaci na rozmanitych kulturnich udalostech,
jako jsou divadelni a filmova piedstaveni, vystavy, pfednasky atd., kterd, kdyz jsou igno-
rovana, tak se kultura vtakovém misté vytraci. Dulezitd je také vlastni aktivita lidi,
kdy napftiklad babic¢ky a dédecci svym vnoucatim vypravéji o dobé jejich mladi, ¢tou jim
pohadky, ¢i si snimi pozdéji povidaji o knizkach, které déti samy ctou. Neocenitelné

je také povidani si s nimi o tom, co vidély ¢i slySely.

Do procesu predavani kulturniho dédictvi fadime velkou mérou také dobrovolnické
aktivity. V nasich podminkach jde vesmés o organizovanou aktivitu, nicméné muze byt
1 individudlni iniciativou. Lidé v dichodu maji velkou miru svobody v rozhodovani o tom,
co budou délat. Dobrovolnictvi je alternativou, ktera umoznuje zuzitkovani jejich cennych
praktickych zkuSenosti, znalosti a dovednosti. (Kfivohlavy, 2011, s. 65-67) Bockova,

Hastrmanové a Havrdova (2011, s. 86-87) vyzdvihuji v dobrovolnictvi moznost vytvareni
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novych pratelstvi, kontakt s novymi lidmi, dobry pocit z pomoci jinym a zvysSeni pocitu

vlastni potiebnosti.

2.2.3 Seberealizace

Doktor Koukolik (2014, s. 198-199) se také zabyval tim, pro¢ se nékterym lidem daii
starnout uspeésné a jsou ve staii St'astni a ncktefi ne. Vysvétluje to tim, ze zaleZi na tom,
skym se srovniavame, pak také zda mame od vSeho néco — zdravi, vztahy, pfijem.
Pro nékoho je diilezitd moc a bohatstvi. Nicméné jsou i takovi, ktefi na tom dobie nejsou,
ale uméji se zabyvat ¢innostmi, které je délaji Stastnymi, at’ jsou to jiz prochazky, galerie,
&i univerzity tiettho véku. Ri¢an (2004, s. 350) zduraziuje dileitost konickl, které
by ¢lovek mél mit jiz pred Sedesatkou, a schopnost slevovat ze svych néarokt. Pokud
uz nemuzu plavat, staci prochazka. Pokud se mizu jen divat z okna, tak dobfe vse sledo-
vat, co kdo nosi, kam chodi, a pak to probrat se sousedy. Cinnost musi byt konéna se zau-
jetim, zadné pasivni sledovani televize. Dokud slouzi ruce a o€i, lze néco vyrobit, psat,
malovat, &st si. Cim vic jsme toho v zivoté zkusili, tim vic mame v zaloze, az nas bude
zrazovat starnouci télo. Haskovcova (2012, s. 26) dodava, ze i kdyz s odstupem casu do-
chazi k ubytku cCinnosti, které mohou seniofi vykondvat, vzdy zlstdva alespoii néjaka
k dispozici. Jako prevence pied rezignaci miize pomoci naptiklad vyzva rodiny k sestaveni

rodokmenu, sepsani vzpominek na mladi ¢i néjakou udalost z jejich zivota.

Je na kazdém cloveéku, jak se s nedostatky stafi, jeho chorobami, pfipadné samotou,
vyrovna. Obranou proti stafeckému chatrani je aktivni stafi, kdy se clovek vénuje tomu,
co jej bavi a co mu d¢la radost. Pasivni ptistup ke staii je charakteristicky utapénim se
ve vzpominkach a nicned€lanim, coz muize vést az k duSevnimu upadku. (Nakonec¢ny,
2011, s. 688) Haskovcova (2010, s. 141-142) upozoriiuje na to, Ze spole¢nost by méla ¢lo-
véku pomoci v nalezeni novych aktivit vytvofenim nabidky rozmanitych moZnosti.
Nicméné je pak jiz na kazdém jedinci, jakych nabidek vyuZije a jak se rozhodne stafi pro-

zivat. MySlenkou naplnéni zivotni etapy po odchodu do diichodu se musi zacit kazdy za-

Mewe

Koukolik (2014, s. 217-218) shrnuje, Ze k uspéSnému starnuti je nutna prevence a dobra
zivotosprava, pozitivni pohled na svét, sebetcta, schopnost ucit se nové véci a socialni
aktivity. Gruss (2009, s. 54) dodava, Ze s vékem zcela jisté roste riziko, ze budeme odka-

zani na néjakou formu péce ¢i pomoci. Nicméné se ale ukazuje, ze vzdélavani,
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informovanost a povédomi o vlastnim zdravi mohou takové obdobi ur¢itého typu zavislosti

vyrazn¢ oddalit.

Je zjevné, Ze mnozstvi aspektl souvisejicich se stafim muzeme ovlivnit vlastnim cho-
vanim. DodrZovéni zésad uspé$ného starnuti je véci nelehkou a mnohdy obtizné€ realizova-
telnou. Udrzet si i v posledni etapé lidského Zzivota pozitivni mysl, kterd se zde poji
s nadhledem a zivotni moudrosti je, dle naseho ndzoru, ukol heroicky. K pozitivnimu na-
hledu na svét ale rozhodné piispiva jak dobry pocit ztoho, Ze jsme stile potiebni,

tak i vlastni pocit seberealizace a seberozvoje.
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3 VYUZITELNOST METODY EVALUACE K VYTVORENI
PROGRAMU PRO SENIORY

Termin ,,evaluace je v soucasnosti velmi frekventovanym pojmem. Do CeStiny je pre-
vzat z anglického evaluation, coz v prekladu znamend hodnoceni, ocenéni. Tento vyraz je
pouzivan v mnoha kontextech a souvislostech, protoze hodnotit 1ze v podstaté¢ cokoliv.
Evaluaci se tak mizeme snazit zjistit jak spokojenost uzivatel s ur€itym vyrobkem, tak
vytizenost zaméstnance v pribéhu jeho pracovni doby. Evaluovat mizeme vzdélavaci pro-
ces, dovednosti zakd, efektivitu rozmanitych instituci ¢i podnikd a mnoho dalSich. V této
kapitole se zaméfujeme na evaluaci socialnich programi, tedy takovych programd, jejichz

hlavnim ukolem je zlepsit ur¢itou socidlni situaci ¢i socidlni podminky.

Odborna literatura nabizi velké mnozstvi definic tykajici se evaluace. Kazda z definic
zdaraziuje rozdilné aspekty evaluace za uziti zaménitelnych pojmi jako evaluaéni vy-
zkum, programova evaluace ¢i evaluace. Evaluace je prezentovana jako forma aplikované-
ho socidlniho vyzkumu, jehoZ primarnim ucelem neni objeveni nové znalosti, tak jako je to
u klasického vyzkumu. Ugelem evaluace je studovat efektivnost, za vyuZiti jiz existujicich
znalosti, k poskytnuti informaci vedouci k praktické akci. Evaluace se tedy primarn¢ zame-
fuje predevSim na vyhody, cenu ¢i pfinos zavedené strategie nebo planované intervence.
(Clarke a Dawson, 1999, s. 1-3) Smutek (2005, s. 11-12, s. 17) upiesiuje, Ze rozdilem me-
zi evaluacnim vyzkumem a socialnim vyzkumem nejsou metody pouzivané evaludtorem,
ale smysl téchto metod. Evaluac¢ni vyzkum je orientovan na akci a na zjisténi efektu urci-

tého programu.

Scriven (1991 cit. podle Rossi, Freeman a Lipsey, 2004, s. 17) povazuje evaluaci
za proces zjistujici pfinos, dulezitost a hodnotu evaluovaného produktu. Evaluaci neni
mySslena pouha kumulace dat. Je nutné jejich analyza, kombinace rozmanitych srovnani,

posouzeni, objasnéni a ovéteni relevantnosti dat a standardd.

Dle Pattona (1986, cit. podle Clarke a Dawson, 1999, s. 1) je programova evaluace sys-
tematickym sbérem informaci o aktivitach, charakteristikach ¢i vysledcich programu. Tyto
informace umoznuji uzivatelim evaluace uéinit rozhodnuti tykajici se ¢innosti ¢i vlivu

programu nebo zlepsit efektivnost programu.

Rossi, Freeman a Lipsey (2004, s. 16-21) vymezuji programovou evaluaci jako syste-
matické hodnoceni uzitenosti programi socidlni intervence za pouziti metod socialniho

vyzkumu tak, aby bylo na jejich zakladé mozno zlepsit socialni podminky urcitou socialni
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akci. Evaluace napomaha k ziskéni udaji o potiebé socidlni intervence, pfinasi informace
pro ucely planovani a indikuje, zda stoji za to, usilovat o urcity inovativni ptistup. Dale pak
muZe napomoci nasemu lepSimu porozumeéni pldnované socidlni zmeény. Spolecnym zdmé-

rem vSech evaluacnich vyzkumi je jak jejich uzitecnost, tak jejich vyuzivani.

Kazda evaluace ma nejen socialni, ale také politicky kontext. S pojmem evaluace pro-
to souvisi i do ¢estiny nepielozitelny pojem ,,stakeholder. Tento pojem zahrnuje rozmani-
té subjekty, pro které je evaluace néjakym zptisobem diilezita, ktefi na ni maji zajem, chteji
na néco upozornit, ¢i si néco overit, zkratka ti, pro néz se evaluace provadi. Jedna se tedy
o jednotlivce, skupiny, organizace, financovatele, sponzory, tvlirce programil, zaméstnance

programi a klienty téchto programi. (Clarke a Dawson, 1999, s. 16-19)

3.1 Typy evaluace

Evaluace programu se obvykle tyka zhodnoceni jedné ¢i vice z jeho péti oblasti:
1) poti‘eba programu, 2) teorie programu, 3) implementace programu a zaji$téni servisu,
4) dopad ¢i pFinos programu, 5) cena a efektivita programu. (Rossi, Freeman a Lipsey,
2004, s. 17-18) Da se tedy fici, ze jednotlivé oblasti hodnoceni na sebe navazuji, prolinaji

v

ru.

Scriven (1991 cit. podle Rossi, Freeman a Lipsey, s. 34-36) rozlisuje formativni a suma-
tivni evaluaci. O formativni evaluaci hovoii v pfipad¢€, Ze je jejim ucelem poskytnuti
zpétné vazby ke zlepSeni programu optimalizaci jeho efektivnosti. Sumativni evaluace
se provadi v pfipadé potteby zhodnotit dopad programu, jeho vyuziti a prinos. Patton
(1986, cit. podle Clarke a Dawson, 1999, s. 8) podotyka, Ze sumativni evaluace se orien-
tuje na zavér, kdezto formativni evaluace se orientuje na akci. Smutek (2005, s. 29) do-
dava, ze o formativni evaluaci maji zdjem piedevsim ti, kteti jsou zodpovédni za fizeni
programu. Evaludtor tak izce spolupracuje se zaméstnanci programu a pomoci kvalitativ-
nich 1 kvantitativnich metod se zamétuje na jednotlivé procesy programu. Sumativni eva-
luace vyuziva piedev§im metody kvantitativni, kdy tohoto typu evaluace vyuZivaji prede-

v8im financovatelé programu a tvirci politik.

Husarova a Flipczyk (2008, s. 5) k formativni a sumativni funkci evaluace uvadi jesté

funkci psychologickou a funkci administrativni. Psychologicka evaluace napomaha
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presvédcit o uréitych myslenkach, prosadit néjaky zamér ¢i vytvorit povédomi o provede-
nych opatienich. Ugelem administrativni evaluace je uplatnéni moci na konkrétni osoby

¢1 organizaci.

Nekteti autofi povazuji dichotomii sumativni a formativni evaluace za piili§ limitujici.
Chen (1996, cit. podle Clarke a Dawson, 1999, s. 11-13) toto rozliSeni uznava jako inspiru-
jici a uzite¢né, nicméné nabizi ¢tyibodovou typologii. Rozlisuje mezi funkei, kterou vy-
konavé evaluator a fazi programu, na kterou se zamétuje. Evaluace je tak provadéna bud’
za ucelem: a) zlepSeni procesu nebo b) hodnoceni procesu, tedy toho, zda byl program
usp&$n¢ implementovan. Déle Chen identifikuje: ¢) evaluaci vysledku programového
zlepSeni nebo d) evaluaci vysledku hodnoceni programu, ktera se zaméfuje na piinos
¢i neuspéch programu a zahrnuje tak sumativni evaluaci. Dulezitym rysem Chenovy Ctyi-

bodové typologie je to, ze jednotlivé body mohou byt vzijemné mixovany.

Patton (1982, cit. podle Clarke a Dawson, 1999, s. 13-15) rozsifuje klasifikaci evaluaci
jesté o ,,front-end“ analyzu, kdy se jednd o evaluace uc¢inéné jesté pred zavedenim inter-
vence nebo piijetim programu. Dale piidava hodnoceni evaluability, kdy se jedna o pre-
evaluaci u¢inénou pied plnou evaluaci a metaevaluaci, kdy evaluatofi evaluuji svou vlast-
ni praci, ¢i praci jinych evaluatort. Jako posledni formu evaluace zmifiuje monitoring
programu, jehoz ucelem je poskytnout informace o tom, zdali a v jakém rozsahu

Z programu profituje cilova populace.

Rozhodnuti o alokaci finanénich prostfedkd né&jakému programu ovliviiuje evaluace
efektivnosti programu, kdy Rossi, Freeman a Lipsey (2004, s. 332-336) rozliSuji analyzu
,,cost-benefit* a ,,cost-effectiveness”. Analyzou ,,cost-benefit* zjistime rozdil ve financich
vynaloZzenych naptiklad na program redukce koufeni, v porovnéani s vynalozenymi pro-
stitedky na 1écbu nemoci s koufenim spojenych, dnti pracovni neschopnosti atd. Analyzou
»cost effectiveness* u vySe jmenovaného programu vyjadiime odhad finan¢ni ¢astky vlo-
zené do konverze kufdka na nekutraka. VétSina typua evaluaci se soustiedi praveé na analyzu
,»cost benefit”. Analyza ,,cost effectiveness® je totiz vétSinou nerealistickd at’ jiz z divodu

metodologického, politického ¢i moraln¢ kontroverzniho.

Dtlezitymi evalua¢nimi pojmy jsou také ,,ex ante* a ,,ex post“ analyza. ,,Ex ante ana-
lyza se provadi ve fazi planovani programu ¢i ve fazi vytvareni teorie programu. Tato ana-
lyza neni zaloZena na zcela empirickych informacich, je zde risk podcenéni ¢i piecenéni

benefitu programu. Analyza ,,ex post* je vyrazné ¢astéjsi. Jedna se o analyzu retrospektivni
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a provadi se poté, co byl program spustén. Je piinosna K rozhodnuti zda program trvale
podpofit, pfipadné rozsitit ¢i zcela zrusit. Analyzy ,,ex ante® by nemély byt podcenovany
predevsim v ptipadech zajmu o program, ktery mize byt velmi drahy at’ jiz z hlediska im-

plementace ¢i evaluace. Rossi, Freeman a Lipsey (2004, s. 336-337, s. 366)

Husarova a Flipczyk (2008, s. 5) uvadi jesté¢ evaluaci prubéZnou, jejimz ucelem
je zlepsit tizeni projektu v aktudlnim okamziku. Toto hodnoceni vychazi z ukazatel

,,€X ante*.

3.2 Evaluace poti‘eby programu

Zamérem nasi prace je urcit potiebu programu na zaklad¢ zkoumani uspokojeni potieb
seniorl ve Zlin€. Z tohoto divodu blize specifikujeme prvni z jiz zmiflovanych oblasti ty-

kajici se evaluace a tou je praveé potfeba programu.

Typickymi evaluaénimi otazkami tykajicimi se potieby programu jsou dle Rossi,
Freeman a Lipsey (2004, s. 77) tyto: Jaka je podstata a rozsah socialniho problému, ktery
ma byt feSen? Jakd je charakteristika té ¢asti populace, ktera ma tuto potfebu? Jaké jsou
potieby celkové populace? Jaky rozsah urcité sluzby je potieba? Jak intenzivni ma tato
sluzba byt a jak dlouho mé byt zajistovana? Jakym zptisobem ma byt sluzba poskytovana,

aby zabezpecila poZadovanou potiebu?

Evalua¢ni aktivita potieby programu dava odpovéd na otazku, zda je potieba néja-
kého programu, a pokud ano, tak jaké sluzby by mél program obsahovat. Prvnim krokem
evaluacni aktivity potifeby programu je diagnostikovani socialniho problému, ktery ma
byt feSen. Rozsah problému je mozno specifikovat za pouziti jiz existujicich dat, jako jsou
legislativni fizeni, programové dokumenty nebo ¢lanky v novindch ¢i magazinech. MiZze-
me vyuzit také socialni indikatory, jako jsou statistiky, demografické ptehledy aj. Dalsi
moznosti je realizace socidlniho vyzkumu za pouziti sluzeb specializovanych agentur
¢i rozmanitych prizkumi a anket. (Rossi, Freeman a Lipsey, 2004, s. 101-131) Weiss
(1997, cit. podle Clarke a Dawson, 1999, s. 33) uvadi jako ctyfi zakladni zdroje informaci

a 4) logické posouzeni.

Dalsim krokem je definovani cilové populace tykajici se geografického rozptylu, do-

pravy, demografickych charakteristik, narokovych omezeni a kapacitnich potieb. Ttetim
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krokem je identifikace potieby, jez bere v potaz zjistény problém a popis moznych feseni.
Ctvrty krok je nazvan vyhodnoceni potieby a piichazi na fadu v okamziku, kdy je identi-
fikovan problém i feseni. Tento krok v sob¢ zahrnuje doporuceni pro akci. Zde je nutné
brat v potaz nejen potieby cilové populace, ale také piani, nebo-li ochotu, fesit jejich pro-

blém. (Rossi, Freeman a Lipsey, 2004, s. 101-131)

Poslednim, nemén¢ dilezitym krokem je zuZitkovani evaluac¢nich zjisténi. Informace
poskytnuté evaluatorem jiz diive zminovanym ,,stakeholders® musi byt jasné a srozumitel-
né s minimalnim mnozstvim technickych terminti. Pokud je to potieba, tak je vhodné uvést
1 glosat hlavnich pojml vcetné struéného shrnuti zaveérecné zpravy. D4 se predpokladat,
ze ti, ktefi o programu rozhoduji, nebudou ¢ist celou zpravu. Clarke a Dawson (1999,
s. 183-184) Rossi, Freeman a Lipsey (2004, s. 370) dodavaji, ze evaluace vede
k modifikaci programt v riznych oblastech a to v§e ma v kratkodobém ¢i dlouhodobém

horizontu dopad na zlepSeni (¢i zhors$eni) podminek lidského Zivota.
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4 SHRNUTI

Starnuti je proces, ktery zacina jiz okamzikem naSeho zrozeni. Staii je pak specific-
kou etapou lidského zivota. Jedna se totiz o zavéreCnou etapu zivotniho cyklu, kdy dochazi
K rozmanitym télesnym i kognitivnim zménam. Odchodem do dichodu navic k tomu seni-
or ztraci svoji profesni roli. Po biologické strance postupné dochazi ke zhorSovani fyzické-
ho stavu. Nicméné¢ odchodem do dichodu senioriim nartistd objem casu, o kterém si svo-
bodn¢ rozhoduji. Diky odstupu od zivotniho shonu se senior muze vénovat tomu,
co mu d¢la radost a nenasel k tomu diive dost ¢asu. Reakce na prichod stafi, které je nej-
Cast&ji spojovano pravé s odchodem do dichodu, byvaji rizné. Od konstruktivniho opti-
mismu, pies zavislost, pasivitu ¢i dokonce nepratelstvi az k sebenendvisti. Faktem je,
zZe stafi pfinasi velké mnoZstvi zmeén, kdy dochézi postupné ke zhorSovani fyzického stavu
a rozvoji riznych nemoci. Zhorsuje se sluch, zrak i pamét’ pro nové udalosti. Piibyva riiz-
nych chorob, ubyva svalové hmoty, kosti jsou kiehci, stejné tak jako psychika. Starnouci
¢lovek neni jiz tak flexibilni, Spatn€ snasi zmény, a ptibyva rtiznych psychickych poruch.
Stafi ale nejen bere, ale 1 dava. Ve staii ¢lovék dokaZe rozvijet tvofivost, dokaze klidné&ji
hodnotit situaci, je racionalnéjsi a diky celozivotnim zkuSenostem dokaze 1épe porozumeét
svym vlastnim emocim. Ackoliv se Ceska populace stafi obava z hlediska osamocenosti,
nemoci 1 financi, chovani majoritni populace k senioriim neni pfili§ vstficné, navzdory to-
mu, e tato Zivotni etapa &ekd vétiinu z nas. Zivot kazdého z nas ovliviiuje neustalé uspo-
kojovani naSich potfeb. Mnohé z téchto potieb s ptibyvajicim vékem uspokojujeme stale
obtiznéji. Primarné musime mit naplnény fyziologické potieby, poté riistové potieby.
VSsichni si pfejeme n¢kam patfit, byt pfijiméani a ocefiovani a vV neposledni fad¢ se chceme
také seberealizovat. Tyto nase potieby se v prib¢hu Zivota neméni, proménuje se ale jejich
intenzita a zplsob uspokojeni. Ve stafi se stdva intenzivnéjsi potieba citové jistoty a bez-
peci s dostatkem socialnich kontaktd. Vzhledem k preferenci klidngjsiho stereotypu se sni-
Zuje potieba novych a silnych zazitki. DlleZitou se stdva potieba oteviené budoucnosti
S pfijmutim promény smyslu vlastniho Zivota. Uspokojeni potieb seberealizace, seberozvo-
je a uziteCnosti jsou nezbytnymi dil¢imi potiebami k GspéSnému starnuti. Posledni etapu
lidského Zivota si urcité ptejeme prozit uspé€sné vSichni. Proto je nezbytné se v co nejvetsi
mife duSevné i1 fyzicky aktivizovat a vidét pozitivni lidskou hodnotu této zivotni etapy.
Osobni rust je dilezity v kazdé Zivotni fazi. K ptipravé programil podporujicich uspokojeni
potieb uspésného starnuti l1ze vyuzit i metody evaluace. Evaluovat, neboli hodnotit, mtze-

me V podstaté cokoliv. Dovednosti zakli, vzd€lavaci proces, efektivitu podnikl nebo také
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potiebu urcitého socidlniho programu. Evalua¢ni aktivita potieby socidlniho programu
tak v prvé fadé musi nejprve diagnostikovat socialni problém. Poté je tieba definovat cilo-
vou populaci vcetné jejich geografickych 1 demografickych charakteristik, identifikovat
problém i feSeni a teprve na zavér doporucit néjakou akci. Zde je ovSem smérodatna nejen

potieba cilové populace, ale také jeji ochota ¢i ptani problém fesit.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 METODOLOGIE VYZKUMNEHO SETRENI

V této Casti prace je popsan vyzkum, ktery je zaméten na evaluaci podminek uspésného
starnuti seniord ve Zlin¢. K podminkam uspésného starnuti fadime naplnéni potieb sebere-
alizace, seberozvoje a uzite¢nosti. Na zakladé zkoumani uspokojeni potieb zlinskych seni-

orl je nasim zamérem urcit pro zlinské seniory potfebu volnoc¢asového programu.

Problematiku tykajici se starnuti populace a navySujiciho se poctu seniori vnimame
jako velmi aktudlni. Obzvlast pak v univerzitnim mésté Zliné, kde je celkovy pocet obyva-
tel jiz nyni tvofen téméf z jedné tietiny seniory, coZ je iidaj progndzovany pro celou Ces-
kou republiku az pro rok 2050. (CSU, ©2013) Starnuti a stafi je pro nas viechny nevyhnu-
telné. Starneme okamzikem narozeni a stafi je neodmyslitelnou soucasti zivotniho cyklu.
VSichni si urité¢ piejeme, aby naSe staii bylo obdobim pozitivnim, obdobim, které nas
uspokojuje a napliuje. Kazdy zivotni milnik se poji s uritou integraci do spolecnosti

a nikdo z nas zajisté nechce byt vniman jako nepotiebny jedinec, ktery je jen zatézi pro

statni rozpocet.

V teoretické ¢asti jsme k diagnostikovani socidlniho problému vcetné jeho rozsahu
vyuzili socidlnich indikatorti v podobé demografickych prognéz CSU, dale pak programo-
vého dokumentu Ministerstva prace a socialnich véci s ndazvem Narodni akéni plan podpo-
rujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017 a v neposledni fad¢ také informaci
z evidence obyvatel Magistratu mésta Zlina. Podminkdm uspésného starnuti jsme se taktéz
vénovali v teoretické ¢asti a v souladu s jiz dfive zminovanymi autory zdivodnili vymeze-
ni dil¢ich potieb isp&sného starnuti. Radime zde potieby seberealizace, seberozvoje a uZi-
te¢nosti, které souvisi jak se zdravym starnutim a celozivotnim vzdélavanim, tak i mezige-
neracni spolupraci a ochotou seniorti vénovat se dobrovolnictvi. Na zakladé¢ longitudinal-
nich vyzkumii v USA vyzdvihuje O’Rand (2002, cit. podle Sheeets, Bradley a Hendricks,
2006, s. 145) vzdélani jako kliCovy element pozitivné ovliviiujici snahu o osobnostni roz-
voj a socialni integraci v seniorském veéku. Middlarsky&Kahana (1994, cit. podle
OndruSova, 2011, s. 89) uvadi na zéklad¢ svych studii, Ze vétSina seniorli touzi po tom, byt
néjak prospésni a uzite¢ni druhym. Ani rozmanité prekazky v podobé nedostatku financ-

nich zdrojl ¢i Spatného zdravotniho stavu tuto potfebu nesnizuje.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 41

5.1 Cil vyzkumu, vyzkumné otazky a hypotézy

ey

Cilem vyzkumu je zjistit u seniort Zijicich ve mésté Zliné miru uspokojeni potieb
uspésného starnuti. Vzhledem k tomu, ze zamérem nasi prace je urcit potfebu volnocaso-
vého programu pro zlinské seniory, vystupy vyzkumu pomohou definovat cilovou popu-
laci, na kterou by mél byt program zaméten. Vyzkumné otazky tykajici se vzdélani a uzi-
te¢nosti jsme volili také s ohledem na vyzkumy a studie zminéné v metodologii vyzkum-
ného Setfenti.

Vyzkumné otazky a hypotézy jsme, vzhledem Kk vyzkumnému cili, stanovili

nasledovné:
VOL1: Jaka je mira naplnéni potieb Gspésného starnuti u zlinskych senior?

VO2: Lisi se mira naplnéni potfeb uUspéSného starnuti u zlinskych seniort v zavislosti

na pohlavi?

VO3: Lisi se mira naplnéni potfeb uGspéSného starnuti u zlinskych seniort v zévislosti

na vzdélani?

VO4: Lisi se mira naplnéni potfeb UspéSného starnuti u zlinskych seniort v zavislosti

na jejich rodinném stavu?

VOS. Lisi se mira naplnéni potfeb UspéSného starnuti u zlinskych seniorti v zavislosti

na jejich véku?

H1: Zlinské seniorky maji vétS§i miru naplnéni potieb UispéSného starnuti nez zlinsti seniofi.
H2: Zlinské seniorky a seniofi s vy$§im dosazenym vzdélanim maji vétsi miru naplnéni
potieb uspesného starnuti nez zlinské seniorky a seniofi s niz§im vzdélanim.

H3: Zlinské seniorky a seniofi Zijici v manZzelstvi maji v&tsi miru naplnéni potfeb uspésné-
ho starnuti nez zlinské seniorky a seniofi, ktefi v manzelstvi neziji.

H4: Mladsi zlinské seniorky a seniofi maji vét§i miru naplnéni potteb GspésSného starnuti

nez starsi zlinské seniorky a seniofi.
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5.2 Vyzkumny soubor

Vyzkumny soubor této prace tvoii seniofi zijici ve Zlin¢ a jeho mistnich Castech.
Dle udaju z evidence obyvatel Magistratu mésta Zlina se k fijnu 2015 jedna o 25945 lidi
z celkového poctu 74752 lidi.

Jako kritérium vybéru jsme jako kategorii seniorti zvolili, dle déleni Svétové zdravot-
nické organizace, osoby od 60 let véku vyse. Seniofi byli oslovovani na rozmanitych mis-
tech ve Zlin¢. Napftiklad v ndkupnich stfediscich s potravinami, v ¢ekarnach u praktického
lékare, na zastavkach, na nameésti Miru ¢i na nameésti Prace ve Zliné. V ¢asovém rozmezi
dvou mésict bylo osloveno téméf 300 seniord, nicméné ochotu k vyplnéni dotazniku pro-
jevila necela tietina dotazanych. Dotaznikového Setieni se tak v ¢asovém rozmezi od ledna
do konce unora zacastnilo 82 lidi ve véku od 61 let do 87 let. Primérny vék respondenta
byl 71 let.

5.3 Analyza vysledka vyzkumu

Data jsme sbirali pomoci nestandardizovaného dotazniku, kde respondenti vyjadiovali
na Skdle 1 az 5 svoji miru souhlasu s danym tvrzenim. Dotaznik obsahoval 12 tvrzeni
a 4 demografické dotazy na ve€k, pohlavi, vzdélani, rodinny stav. Dotaznik jsme po sesta-
veni testovali na ndhodné vybraném vzorku 3 respondenti, abychom zjistili srozumitelnost
zvolenych otazek. Po vyhodnoceni vysledki a ovéfeni srozumitelnosti jsme provedli
drobné vizualni Gipravy. Zvyraznili jsme velkymi pismeny, ze ¢islo jedna na skale souhlasu
s danym tvrzenim znamend naprosty nesouhlas. Touto upravou jsme zvysili pfehlednost
a srozumitelnost dotazniku a sniZili riziko nespravného vyplnéni dotazniku z diivodu jeho

nepochopeni.

Data ziskana dotaznikovym Setfenim byla zpracovana kvantitativnim zpisobem. Analy-
za dat je vyjadiena pomoci grafii a tabulek. VSechny vysledky analyzy jsou pribézné in-
terpretovany. Vzhledem k tomu, Ze se nam podafilo ziskat jen velmi malé mnozstvi re-
spondentli, nebude moZné vysledky zobecnit na zakladni soubor, tedy vSechny seniory
ve Zling. | pfesto ale budeme realizovat vztahovou analyzu, protoze se domnivame, Zze ndm
poskytne dalsi, doposud skryty, vhled do problematiky. Dotazniky jsme zpracovavali
V pocitacovém programu Excel a ve statistickém programu SPSS. Pied realizaci vztahové

YV _ 7

analyzy jsme zkontrolovali, zda proménna ,,celkové naplnéni potieb Gsp&sného starnuti
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spliiuje naroky na normalni rozd€leni dle Gaussovy kiivky. Program SPSS umoziuje pou-
zit dva testy normality, které zndzornujeme v tabulce €. 1. ProtoZe oba testy vysly statistic-
ky signifikantni (hodnota signifikance je mensi nez 0,05), proménna nesplituje naroky
na normalitu. Znamena to, Ze pfi testovani hypotéz nemizeme uvazovat o pouziti parame-
trickych testl, které jsou presnéjsi, ale budeme muset pouzit pouze neparametrické testy,
které jsou mén¢ presné. Kromé& normality jsme v SPSS ovérili také reliabilitu vysledki,
a to s vyuzitim koeficientu Cronbachovo alfa. Vzhledem k tomu, Ze za minimalni hodnotu
tykajici se reliability je povazovana hodnota 0,7, poukazuje vysledna hodnota 0,85 na vel-
mi dobrou reliabilitu. Do vypoctu bylo zafazeno vSech dvanact ptvodnich polozek dotaz-

niku.

Test normality

Kolmogorov-Smirnov Shapiro-Wilk
Celkové naplnéni potfeb
uspésného starnuti Pocet respondentt | Signifikance | Poget respondenttl | Signifikance
82 0,004 82 0,007

Tabulka ¢. 1 — Test normality
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5.3.1 Analyza demografickych idaju

Pohlavi respondentu

Pohlavi Pocet respondentl Pocet respondentt v %

Zena 51 62,2
Muz 31 37,8
Celkem 82 100,0

Tabulka ¢. 2 — Pohlavi respondent

Tabulka ¢. 2 znézorfiuje rozdéleni naSich respondenti dle pohlavi. Odpovédélo ndm

51 Zen, coz tvoii 62,2% vyzkumného souboru a 31 muzi, coz tvoii 37,8% vyzkumného

souboru.

Rodinny stav respondenti

Rodinny stav

Pocet respondent(

Pocet respondentl v %

Zenaty / vdana
Vdovec / vdova
Rozvedeny / rozvedena

Celkem

53
21

8
82

64,6
25,6
9,8
100,0

Tabulka ¢. 3 — Rodinny stav respondenti

Tabulka €. 3 znazoriiuje rozdéleni nasich respondentti dle jejich rodinného stavu. Nejvi-

ce respondenti 64,6% (53) bylo Zenatych ¢i vdanych, 25,6% (21) respondentii bylo vdovca

¢1 vdov. Nejméné respondentt 9,8% (8) bylo rozvedenych.




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

45

Vzdélani respondenti

Vzdélani Pocet respondentl Pocet respondentli v %

ZS 9 11,0
SS s vyuénim listem 18 22,0
SS s maturitou 41 50,0
VS 14 171
Celkem 82 100,0

Tabulka €. 4 — Vzdélani respondentti

Tabulka €. 4 vykazuje rozdé€leni naSich respondentll v zavislosti na dosazeném vzd¢lani.

Zakladniho vzdélani doséhlo 11% (9) respondenti. Stfedoskolské vzdélani s vyucnim lis-

tem mélo 22% (18) respondentt, stiedoskolské vzdélani s maturitou 50% (41) respondentti

a vysokoskolské vzdélani 17% (14) respondentti. V dotazniku u dosazeného vzdélani uva-

dime i moznost ,,jiné*, kterou ale nikdo nevybral.

VéEK respondentii

Pramérny Smérodatna
Pocet respondentl Nejnizsi vék NejvysSi vék vék odchylka
82 61 87 70,63 5,81

Tabulka €. 5 — VEk respondentii

Respondenti naseho vyzkumného souboru, jak zndzorfiujeme v tabulce €. 5, dosahuji

prumérného véku 70,63 let se smérodatnou odchylkou 5,81 let. Vékové rozpéti nasich re-

spondentt se pohybuje od 61 let az do 87 let.
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5.3.2 Analyza dat na popisné roviné

Nasi prvni vyzkumnou otazkou bylo zjistit, jaka je mira naplnéni potieb Uspésného
starnuti u zlinskych seniorti. Miru naplnéni potieb zlinskych seniori povazujeme za rozdil
mezi jejich potfebami a moZnostmi realizace. Abychom mohli vyhodnotit, zda maji
zlinsti seniofi naplnény potieby GspeSného starnuti, museli jsme se nejprve zameéfit na to,

zda nami sledované potieby povaZzuji za hodnotné.

Tabulka ¢. 6 zndzoriiuje odpovédi na jednotliva tvrzeni tykajici se potieb seberozvoje,
seberealizace a uzitecnosti, kdy jsme pro kazdou z potieb zvolili dvé tvrzeni v poradi,
Vv jakém jsou uvedeny v tabulce. Naprosty souhlas s tvrzenim vyjadiuje hodnota Min, tedy
¢islo 1 a naprosty nesouhlas hodnota Max, tedy ¢islo 5. Nejvétsi smérodatnou odchylku
vykazuje druhé tvrzeni tykajici se seberealizace, ,,Rad travim cas se svymi vrstevniky.*
Pfi primérné hodnoté odpovédi 2,49 je zde smérodatna odchylka 1,42. Nejvyssi pramér-
nou hodnotu odpovédi sméfujici k nesouhlasu vykazuje tvrzeni tykajici se uzitecnosti rea-
lizované dobrovolnou ¢innosti, tedy ,,Rad, jako dobrovolnik, vénuji nékomu (mimo rodi-

nu) svij ¢as.” Praimérnd hodnota odpovédi je zde 3,11 se smérodatnou odchylkou 1,29.

Potieby zlinskych senioru

Pocet Pramérna | Smérodatna
respondentll | Min Max | hodnota odchylka

Rad se vzdélavam. 82 1 5 1,94 1,09
Rad se rozvijim v oblastech, které roz$ifuji moje
dovednosti. 82 1 > 176 1,03
Rad travim svuj volny €as tak, jako doposud. 82 1 5 1,84 1,15
Ra&d travim ¢as se svymi vrstevniky. 82 1 5 2,49 1,42
Rad vyhledavam takové Cinnosti, abych byl uzitecny. 82 1 5 2,50 1,19
Rad, jako dobrovolnik, vénuji nékomu (mimo rodinu)
svUj Cas. 82 1 5 3,11 1,29

Tabulka ¢. 6 — Potieby zlinskych seniorti
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Dale jsme se zlinskych seniord dotazovali na zhodnoceni moZnosti naplnéni jejich
poti‘eb ve mésté Zliné, coz vyjadiuje nize uvedend tabulka ¢. 7. Naprosty souhlas
S tvrzenim zde vyjadifuje hodnota Min, tedy Cislo 1 a naprosty nesouhlas hodnota Max,

tedy cislo 5.

Hodnoceni moZnosti naplnéni potieb zlinskych seniori

Pocet Primérna | Smérodatna
respondentll | Min Max | hodnota odchylka

Nabidka vzdélavacich moznosti ve Zliné mi vyhovuje
(univerzita, vzd&lavaci kurzy..). 82 1 > 2,33 1,23
Ve Zliné mam dostatek moznosti k rozvijeni mych
dovednosti (kreativni dilny, kurzy..). 82 1 5 2,54 1,15
Mam dostatek informaci o tom, jak bych mohl ve
Zliné travit svij volny ¢as. 82 1 5 2,29 1,28
Ve Zliné mam dostatek moznosti k setkavani a akti-
vitdm s mymi vrstevniky. 82 1 5 2,28 1,23
Ve Zliné nachazim dostatek moznosti, kde mohu byt
uzitegny. 82 1 5 2,85 1,32
Nabidka pfilezitosti pro dobrovolnické aktivity ve
Zliné mi vyhovuje. 82 1 5 3,09 131

Tabulka ¢. 7 — Hodnoceni moznosti naplnéni potieb zlinskych seniorti

Tabulka €. 7 zndzorfiuje velmi blizké hodnoty tfi odpovédi, a to odpovédi tykajici se
nabidky vzdélavacich moZnosti, kde je primérna hodnota 2,33 se smérodatnou odchylkou
1,23. Déle pak odpovéd’ tykajici se dostatku informaci o tom, jak travit ve Zlin€ volny cas,
kde je primérna hodnota 2,29 se smérodatnou odchylkou 1,28. A do tfetice odpoved’ tyka-
jici se dostatku moznosti k setkavani a aktivitdm s vrstevniky, kde je primérna hodnota
2,28 se smérodatnou odchylkou 1,23. Nejvyssi primérna hodnota odpovédi 3,09 sméfujici
k nesouhlasu se tyka vyhovujici nabidky pfilezitosti pro dobrovolnické aktivity. Smérodat-

na odchylka je zde ale také z nejvyssich, a to 1,31.

Jak jsme jiz zminovali, miru naplnéni potieb zlinskych seniord povazujeme za rozdil
mezi jejich subjektivné deklarovanymi potifebami a moZnostmi realizace. V nize uve-
dené tabulce €. 8 je zndzornéno Vv hodnoté Min, od -4, naprosto nevyhovujici moZnosti
naplnéni potieb. V hodnoté Max, ktera je do +4, mozZnosti pievysuji potieby seniort. Hod-

nota nula znamena, Ze potieba je alespont minimalné naplnéna.
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Mira naplnéni potieb zlinskych seniori
Pocet Prdmérna | Smérodatna
respondentll | Min Max | hodnota odchylka

Naplnéni potfeby seberozvoje v oblasti vzdélavani 82| -4,00| 4,00 -0,39 1,35
Naplnéni potfeby seberozvoje v oblasti dovednosti 82| -4,00| 3,00 -0,78 1,29
Naplnéni potfeby seberealizace v oblasti volny ¢as 82| -4,00| 2,00 -0,45 1,06
Naplnéni potfeby seberealizace v oblasti vrstevnici 82| -4,00| 3,00 0,21 1,45
Naplnéni potfeby uzite¢nosti v oblasti jiné Cinnosti 82| -4,00| 3,00 -0,35 1,26
Naplnéni potfeby uzite¢nosti v oblasti dobrovolnictvi 82| -4,00| 3,00 0,02 1,22

Tabulka ¢. 8 — Mira naplnéni potieb zlinskych seniort

Tabulka ¢. 8 vyjadifuje nejvyssi minusovou hodnotu v naplnéni potieby seberozvoje

Vv oblasti dovednosti a to primérnou hodnotou -0,78 se smérodatnou odchylkou 1,29. Dru-

ha nejvyssi minusova hodnota se tykd naplnéni potieby seberealizace v oblasti volného

Casu, ktera je vyjadiena pramérnou hodnotou -0,45 se smérodatnou odchylkou 1,06. Plu-

sové prumérné hodnoty vykazuji pouze dvé oblasti. Nejvice naplnéna je potieba sebereali-

zace V oblasti vrstevnikd, ktera je vyjadiena praimérnou hodnotou 0,21 se smérodatnou

odchylkou 1,45. Druha plusova hodnota se tyka potieby uzitecnosti v oblasti dobrovolnic-

tvi, kterd je vyjadfena hodnotou 0,02 se smérodatnou odchylkou 1,22.

Celkova mira naplnéni potfeb uspéSného starnuti zlinskych seniort tykajici se nami

zkoumanych tfi oblasti, tedy seberozvoje, seberealizace a uZiteCnosti, je vyjadiena

V tabulce ¢. 9.

Celkova mira naplnéni poti'eb us

péSného starnuti zlinskych seniorii

Pocet Pramérna | Smérodatna

respondentll | Min | Max | hodnota odchylka
Celkové naplnéni potfeby seberozvoje 82| -4,00| 3,00 -0,59 1,10
Celkoveé naplnéni potfeby seberealizace 82| -2,00| 1,50 0,12 0,86
Celkoveé naplnéni potfeby uziteCnosti 82| -4,00| 2,00 -0,16 1,05

Tabulka ¢. 9 — Celkova mira naplnéni potieb uspésného starnuti dle oblasti




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 49

Tabulka €. 9 znazoriuje v hodnoté Min naprosto nevyhovujici moznosti naplnéni potieb
a v hodnoté Max znédzorniuje moznosti, které pfevysuji potfeby seniorti. Hodnota se pohy-
buje od Min -4 az do hodnoty Max, ktera je nejvySe +3. V piipadé dosaZeni hodnoty nula
je potieba alespoil minimalné naplnéna. VSechny tfi nami zkoumané potieby dosahuji za-
pornych hodnot. Nejvys$i minusovd hodnota se tykd naplnéni potieby seberozvoje
a je vyjadiena primérnou hodnotou -0,59 se smérodatnou odchylkou 1,10. Je nasledovana
celkovym naplnénim potieby uzite¢nosti kde dosahuje primérné hodnoty -0,16 se sméro-
datnou odchylkou 1,05. Praimérnou hodnotou -0,12 se smérodatnou odchylkou 0,86 je vy-

jadteno celkové naplnéni potieby seberealizace.

Celkovou mira naplnéni potieb Gspésného starnuti zlinskych seniori za vS§echny nami
zkoumané oblasti dohromady vyjadiuje tabulka ¢. 10 a graf ¢. 1. Hodnoty se pohybuji
V rozpéti od -3, vyjadiujici nevyhovujici naplnéni potieb, az do hodnoty 1,33, kdy hodnota
nula pfedstavuje alespoft minimalni naplnéni poteb. Primérna hodnota je -0,29 se sméro-
datnou odchylkou 0,71. Graf pro vétsi piehlednost znazorfiuje navic jesté Cetnost respon-

dentt a jejich celkovou miru naplnéni potfeb uspéSného starnuti.

Celkova mira naplnéni vSech poti'eb uspéSného starnuti zlinskych seniorii

Pocet Primérna | Smérodatna
respondentt | Min | Max | hodnota odchylka
Celkové naplnéni potieb uspésného starnuti 82| -300| 1,33 -0,29 0,71

Tabulka ¢. 10 — Celkova mira naplnéni potieb tispésného starnuti dohromady
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5.3.3 Analyza dat na vztahové roviné

Nasi druhou vyzkumnou otdzkou bylo zjistit, jak se li$i mira naplnéni potieb Gspésného

starnuti u zlinskych seniort v zavislosti na pohlavi.
Pro tuto vyzkumnou otadzku byly stanoveny nasledujici hypotézy:

Ho: Neni rozdil mezi naplnénim potreb uspésného starnuti mezi zlinskymi seniorkami

a zlinskymi seniory.

H;: Zlinské seniorky maji vétsi miru naplnéni potieb uspésného starnuti nez zIlinsti seniori.

Pro ovéfeni nasi hypotézy jsme pouzili Mann-Whitneytiv U-test, protoZe porovnavame
dvé skupiny respondentt. Vysledek znazoriiujeme v grafu €. 2 a tabulce ¢. 11. Graf ukazu-
je jednotlivé primérné hodnoty naplnéni potieb Gspésného starnuti ve vSech nami zkou-
manych oblastech i celkové naplnéni potieb uspésného starnuti za vSechny oblasti dohro-
mady. VSechny primérné hodnoty se pohybuji v zapornych ¢islech a vyjadiuji nedostatec-
né naplnéni nami zkoumanych potieb. Tabulka ¢. 11 znazoriiuje celkové naplnéni vsech
potieb uspésného starnuti, které je u Zen na primérné hodnoté -0,23 se smérodatnou od-
chylkou 0,76 a u muzi na pramérné hodnoté -0,39 se smérodatnou odchylkou 0,63.
Nicméné signifikance tohoto rozdilu je 0,188. Riziko zamitnuti nulové hypotézy by bylo
vétsi nez 0,05 a proto pfijimadme nulovou hypotézu a zamitame hypotézu alternativni. Neni
rozdil mezi naplnénim potiteb UspéSného starnuti mezi zlinskymi seniorkami a zlinskymi

seniory.
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Graf ¢. 2 — Celkové naplnéni potieb uspésného starnuti vzhledem k pohlavi

Celkové naplnéni potieb ispésného starnuti vzhledem k pohlavi respondentii

Pohlavi Primérna hodnota Pocet respondentl Smérodatna odchylka

Zena -0,23 51 0,76
Muz -0,39 31 0,63
Celkem -0,29 82 0,71

Tabulka ¢. 11 — Celkové naplnéni potieb vzhledem k pohlavi respondentti
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Jako dalSi vyzkumnou otazku a zaroven nasi druhou hypotézu jsme si stanovili zjisténi
miry naplnéni potfeb UspéSného starnuti u zlinskych seniorG v zavislosti na vzdé¢lani.

Pro tuto vyzkumnou otazku byly stanoveny nasledujici hypotézy:

Ho: Neni rozdil mezi naplnénim potieb uspésného starnuti zlinskych seniorek a zlinskych

senioru V zavislosti na dosazeném vzdélani.

Hi: Zlinské seniorky a zIinsti seniori S vysSim dosazenym vzdélanim maji vétsi miru napl-

néni potieb uspésnéeho starnuti nez zlinské seniorky a zIinsti seniori S nizsim vzdélanim.

Pro tcely analyzy na zaklad¢ dosazeného vzdélani jsme piekodovali ptivodni rozdéleni
na 2 skupiny, tedy vzdélani niz8i a vyssi, coz vyjadiuje tabulka ¢. 12. Chtéli jsme dosah-
nout toho, aby v kazdé podskupiné bylo minimalné 20 respondentii, coz se obecné povazu-
je za minimum pro realizaci vztahové analyzy. Zakladni vzdélani a stfedoskolské vzdélani
svyuénim listem jsou dle nového piekddovani niz§im vzdélanim, kterého dosahlo
32,9% (27) respondentl. StiedoSkolské vzdélani s maturitou a vysokoskolské vzdélani

je nyni zahrnuto pod vyssim vzdélanim, kterého dosahlo 67,1% (55) respondentd.

Vzdélani respondenti rozdélené na 2 skupiny

Vzdélani respondentll Pocet respondentli | Pocet respondentl v %
Nizsi vzdélani 27 32,9
Vys§i vzdélani 55 67,1
Celkem 82 100,0

Tabulka €. 12 — Vzdélani respondentil rozdélené na 2 skupiny

Na ovéfeni nasi hypotézy jsme opét pouzili Mann-Whitneylv U-test. Vysledek znazor-
flujeme v grafu €. 3 a tabulce €. 13. Graf vyjadiuje zaporné hodnoty ve vSech nami zkou-
manych oblastech véetné celkového naplnéni potieb tspéSného starnuti za vSechny oblasti
dohromady. Nejvyssich zapornych hodnot dosahuje naplnéni potieby seberozvoje, coz je
U Seniort s niz§im vzdélanim -0,67 a u seniort s vysSim vzdélanim -0,55. Tabulka ¢. 13
znazornuje hodnotu celkového naplnéni potieb uspéSného starnuti, kterd je u seniorti

S niz§im vzdé¢lanim -0,36, véetné smérodatné odchylky 0,67. U seniord s vyssim vzdélanim
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je celkové naplnéni potieb uspésného starnuti -0,25 se smérodatnou odchylkou 0,74. Sig-

nifikance tohoto rozdilu je 0,51. Zamitame tedy alternativni hypotézu, protoze riziko za-

mitnuti nulové hypotézy by bylo vétsi nez 0,05. Piijimadme hypotézu nulovou, ktera fika,

ze neni rozdil mezi naplnénim potieb uspésného starnuti u zlinskych seniorek a zlinskych

seniorl v zavislosti na jejich dosazeném vzdélani.
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Graf ¢. 3 — Celkové naplnéni potieb uspésného starnuti vzhledem k vzdélani

Celkové naplnéni potieb tispéSného starnuti vzhledem k vzdélani respondentii

Vzdélani rozdélené na 2 skupiny

Primérna hodnota

Pocet respondentl

Primérna odchylka

NizSi vzdélani
Vys8i vzdélani

Celkem

-0,36
-0,25
-0,29

27
55
82

0,67
0,74
0,71

Tabulka €. 13 — Celkové naplnéni potieb vzhledem k vzdélani respondentii
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Nase treti hypotéza souvisi s vyzkumnou otazkou zjist'ujici miru naplnéni potieb uspés-
ného starnuti u zlinskych seniorek a zlinskych seniort v zavislosti na jejich rodinném sta-

VUu. Pro tuto vyzkumnou otazku byly stanoveny nasledujici hypotézy:

Ho: Neni rozdil mezi naplnénim potieb tispésného starnuti zlinskych seniorek a zlinskych

seniorii V zavislosti na jejich rodinném stavu.

H;: Zlinské seniorky a zIlinsti seniori Zijici v manzelstvi maji vétsi miru naplnéni potreb

uspesnéeho starnuti nez zlinské seniorky a zIinsti seniori, kteri v manzelstvi neZiji.

Pro ucely analyzy z hlediska rodinného stavu bylo taktéZ nutné upravit porovnavané
skupiny. Nebylo vSak vhodné slucovat je dohromady. Do analyzy jsme proto zahrnuli pou-
ze 2 skupiny senior podle stavu, a to ,,Zenaty/vdana™ a ,,vdovec/vdova®“. Vyradili jsme
tudiz kategorii rozvedenych, protoze jich bylo pouze 8. Na ovéfeni nasi hypotézy jsme
aplikovali opét Mann-Whitneyv U-test, jehoz vysledek znazoriiujeme v grafu €. 4 a tabul-
ce ¢. 14. Graf vyjadfuje kladné hodnoty ve vSech nami zkoumanych oblastech u vdovci
a vdov a zaporné hodnoty u zenatych a vdanych. Naplnéni potieby seberozvoje vykazuje
u ovdovélych seniorti hodnotu 0, potieba je tedy alespoit minimalné naplnéna. Zatimco
u sezdanych seniorti vykazuje naplnéni potieby seberozvoje zapornou hodnotu -0,75. Na-
plnéni potieby seberealizace je u ovdovélych seniori v kladné hodnoté 0,17, zatimco
u sezdanych seniorti V zaporné hodnoté¢ -0,23. Naplnéni potieby uzite¢nosti je u sezdanych
seniort V zaporné hodnoté -0,29, kdezto u ovdovélych seniori v kladné hodnot¢ 0,14. Cel-
kové naplnéni potieb GspéSného starnuti je u ovdovélych seniort v kladné hodnoté 0,10.
U sezdanych seniorli je naopak celkové naplnéni potieb uspéSného starnuti v hodno-
té zaporné, a to -0,42. Signifikance tohoto rozdilu je 0,003 coz je mensi nez 0,05. Vzhle-
dem Kk tomu, ze riziko zamitnuti nulové hypotézy se nam v tomto pfipadé dostalo pod péti-
procentni hranici, nulovou hypotézu zamitdme. Nemiizeme ovSem piijmout nami formulo-
vanou alternativni hypotézu, protoZe co se tyce naplnéni potieb tspéSného starnuti, vyka-
zuji v naSem souboru vEétsi miru naplnéni téchto potieb piekvapivé pravé ovdovéli zlinsti

seniofi a seniorky. Nami formulovana alternativni hypotéza piedpokladala pravy opak.
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Graf €. 4 — Celkové naplnéni potieb uspésného starnuti vzhledem k rodinnému stavu

Celkové naplnéni potieb ispéSného starnuti vzhledem k rodinnému stavu

Rodinny stav Priimérna hodnota Pocet respondentl Smérodatna odchylka

Zenaty / vdana 042 53 0,73
Vdovec / vdova 0,10 21 0,50
Celkem -0,27 74 0,71

Tabulka €. 14 — Naplnéni potieb vzhledem k rodinnému stavu
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Nase posledni hypotéza se tyka vyzkumné otazky souvisejici s naplnénim potieb tspés-
ného starnuti u zlinskych seniorek a zlinskych seniord v zavislosti na jejich véku. Pro tuto

vyzkumnou otazku byly stanoveny nasledujici hypotézy:

Ho: Neexistuje vysoka zavislost mezi vekem zlinskych seniorek a zlinskych seniorii a mirou

naplnént jejich potreb tispésného starnuti.

H;: Existuje vysokad zavislost mezi vekem zlinskych seniorek a zlinskych seniorti a mirou

naplnént jejich potreb tispésného starnuti.

Pro ovéfeni nasi hypotézy jsme v tomto piipadé aplikovali Spearmantiv korelaéni koefi-
cient. Vysokou zavislost chapeme jako koeficient korelace, ktery dosahuje minimalné ab-
solutni hodnoty 0,7 a vice (Chraska a Ko¢varova, 2014, s. 62). Hodnota Spearmanova ko-
relaéniho koeficientu je 0,15, coz je velmi nizka korelace. Z tohoto diivodu nemtzeme
odmitnout nulovou hypotézu, protoze se da fici, ze v€k respondentl nijak nesouvisi s mi-
rou naplnéni jejich potieb Gspésného starnuti. Vékové rozpéti nasich respondentii jsme jiz
znazornili v tabulce €. 5 v analyze demografickych udaji. Toto vékové rozpéti se pohybuje

od minima 61 let do maxima 87 let s prumérnou hodnotou 71 let.
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5.4 Interpretace vysledki vyzkumu

Empirického vyzkumu se zucastnilo vV rozmezi dvou mésicti 82 seniorti ve vékovém
rozpéti od 61 let do 87 let. Primérny vék respondenta byl 71 let. Seniofi byli ndhodné
oslovovani na rtuznych mistech mésta Zlina, jako napiiklad v ndkupnich stfediscich
s potravinami, na zastavkach na namésti Miru ¢i na namésti Prace ve Zling, nebo také
v ¢ekarnach u praktického lékare. Ackoliv bylo osloveno téméi 300 seniorti, ochotu
K vyplnéni dotazniku projevila jen necela tictina z nich. Vzhledem k men$imu mnozstvi
respondentll nemiizeme vysledky zobecnit na cely zékladni soubor, tedy vSechny seniory
ve Zlin¢, a nami prezentovana zjisténi mohou tedy v realné populaci vypadat zna¢né roz-
dilng. I presto jsme testovali naSe hypotézy, protoze vétime, Ze napomtzou hlubsimu vhle-

du do problematiky.

Nase prvni vyzkumné otdzka se tykala miry naplnéni potieb uspéSného starnuti zlin-
skych seniord, tedy potieby seberozvoje, seberealizace a uzite¢nosti. ProtoZze miru naplnéni
téchto potfeb povazujeme za rozdil mezi jejich subjektivné deklarovanymi potiebami
a moznostmi realizace, museli jsme nejprve zjistit, zda nami sledované potieby povazuji
za hodnotné. Pro seniory v nasem vyzkumném souboru je nejhodnotnéjSi potieba
seberozvoje a to v oblasti rozsifovani jejich dovednosti. Nasleduje ji potieba sebereali-
zace v oblasti traveni jejich volného ¢asu a dale pak potieba seberozvoje, ale nyni v oblasti
vzdélani. Nejméné hodnotnou je pro zlinské seniory potieba uzite¢nosti v oblasti dob-
rovolnictvi, nasledovana uzite¢nosti v oblasti jiné ¢innosti. Toto zjisténi je u naSeho vy-
zkumného souboru v piekvapivém rozporu s longitudinalni studii Middlarsky&Kahana
(1994, cit. podle Ondrusova, 2011, s. 89), ktera deklaruje, Ze vétSina seniord touzi byt né-
jak uzite¢ni a prospésni druhym. Pfekvapenim pro nas také bylo zjisténi tykajici se potieby
seberealizace ve vztahu traveni Casu s vrstevniky. Vzhledem k rozpéti odpovédi se zda,
ze je mnoho seniord, ktefi vyhledavaji setkavani s vrstevniky, ale zarovenn mnoho tako-
vych, ktefi takovato setkavani viibec nevyhledavaji. Co se ty¢e mozZnosti realizace naplnéni
potieb zlinskych seniorti, byla nejvyse hodnocena pravé nabidka moznosti K setkavani
a aktivitam s vrstevniky, v té€sném zavésu s moznostmi traveni volného Casu a vzdélava-
cich aktivit. Mén¢ jiz ale byla hodnocena nabidka moznosti k rozvijeni dovednosti, pfesto-
Ze tato potieba byla seniory cenéna nejvice. Naopak nejmensi nabidku moznosti realizace
pocit'uji seniofi v oblasti dobrovolnictvi a v oblasti jinych ¢innosti, kde mohou byt uzitec-

ni.
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Nicméné miru naplnéni potieb nam ukazal az rozdil mezi potfebami a moznostmi reali-
zace. Alespoii minimalné naplnény byly nami zkoumané potieby pouze ve dvou oblas-
tech a to v oblasti seberealizace tykajici se setkavani s vrstevniky a v oblasti uzite¢nosti
tykajici se dobrovolnictvi. Nejméné naplnéna byla potieba seberozvoje v oblasti do-
vednosti, tedy prave ta potieba, kterou si seniofi cenili nejvyse. Dale ji nasledovala, co se
ty¢e neuspokojivé miry naplnéni potieb, i potfeba seberealizace v oblasti volného casu
a potieba seberozvoje v oblasti vzdélavani. Musime vSak konstatovat, Ze mira naplnéni
téchto potifeb byla jen mirn€¢ pod minimalni piijatelnou hranici. V nasem vyzkumu jsme se
zamétili na celkovou miru naplnéni potieb uspéSného starnuti, kterd se tykala tfi oblasti,
tedy seberozvoje, seberealizace a uziteCnosti. Zjistili jsme, ze potteby Uspésného starnuti
nejsou celkove uspokojeny ani v jedné z ndmi zkoumanych oblasti. Nejhtie je na tom ob-
last seberozvoje. Seniofi v nasem vyzkumném souboru tedy deklaruji, ze celkova mira
naplnéni potfeb za vSechny nami zkoumané oblasti je nedostatena. Vysledky se ale
ve statistickém vyhodnoceni pohybuji jen tésné pod nulou, takze Ize mluvit spiSe o tom,

Ze mira naplnéni potieb je jen mirné pod minimalni prijatelnou hranici.

Daéle jsme se zaméfili na rozdil v naplnéni potteb uspéSného starnuti u zlinskych seniorii
Vv zavislosti na pohlavi. Domnivali jsme se, Ze zlinské seniorky maji vétsi miru naplnéni
potieb Uspésného starnuti nez zlinsti seniofi. Na§ vyzkumny vzorek tvofilo 62% Zen a 38%
muzud. Zjistili jsme, ze mira naplnéni potieb ve vSech nami zkoumanych oblastech i celkem
dosahuje u muzu vyssich zapornych hodnot nez u zen. Pii porovnani téchto dvou skupin
respondentli nicméné dochdzime k zavéru, Ze se mira naplnéni potieb uspéSného starnu-
ti mezi zlinskymi seniorkami a zlinskymi seniory vyznamné nelisi. Nasi prvni hypotézu

jsme nuceni odmitnout, protoZe nebyl prokdzan statisticky vyznamny rozdil.

Nase dalsi vyzkumna otazka se tykala zjiSténi miry naplnéni potieb uspéSného starnuti
u zlinskych seniorek a zlinskych seniori v zavislosti na vzdélani. Domnivali jsme se,
ze zlinské seniorky a zlinsti seniofi s vy$§im dosazenym vzdélanim maji vétsi miru napl-
néni potieb UspéSného starnuti neZ zlinské seniorky a zlinsti seniofi s niz§im dosaZzenym
vzdélanim. Pro cely analyzy jsme vzdélani nasich respondentti preklasifikovali do dvou
skupin na vzdélani niz$i a vzdeélani vyssi. Nizsi vzdélani zahrnovalo zakladni vzdélani
a stiedoskolské vzdélani s vyucnim listem. Vyssi vzdélani zahrnovalo vzdélani stiedoskol-
ské s maturitou a vysokoskolské. Nas§ vyzkumny vzorek tak tvofilo 33% respondenti

S niz§im vzdélanim a 67% respondenti s vy$sim vzdélanim. Mira naplnéni potieb ve vSech

nami zkoumanych oblastech i celkem dosahla vysSich zapornych hodnot u respondentii
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S niz§im vzdélanim. Pii srovnani obou skupin respondentii ale nebyl prokazan statisticky
vyznamny rozdil. Odmitame tedy nasi druhou hypotézu a dochazime k zavéru, Ze mira
naplnéni potieb aspésného starnuti nesouvisi u zlinskych seniorek a zlinskych senioru

S dosazenym vzdélanim.

Dale jsme se zaméfili na rodinny stav zlinskych seniorek a zlinskych seniort a s tim
souvisejici miru naplnéni potieb UspéSného starnuti. Na§ vyzkumny vzorek tvotilo 65%
(53) sezdanych seniort, 25% (21) ovdovélych a 10% (8) rozvedenych seniord. Pro ucely
analyzy jsme museli upravit porovnavané skupiny. Nebylo ale vhodné slucovat je dohro-
mady. Vzhledem k tomu, Ze v kategorii rozvedenych seniorti bylo pouze 8 respondentd,
vyradili jsme tuto kategorii a ponechali pouze kategorii sezdanych a ovdovélych seniort.
Bylo pro nas pfekvapenim, ze mira naplnéni potieb ve vSech nami zkoumanych oblastech
i celkem dosahla kladnych hodnot u ovdovélych respondentii. U sezdanych respondentt
byla mira naplnéni potfeb ve vSech oblastech zdporna, tedy nedostacujici. Lze vSak spiSe
mluvit o tom, Ze mira naplnéni potfeb u sezdanych seniort je jen mirn¢ pod minimalni
prijatelnou hranici. Kazdopadné¢ riziko zamitnuti nulové hypotézy se ndm v tomto piipadé
dostalo dokonce pod 1% a z tohoto divodu si dovolujeme nulovou hypotézu zamitnout.
Nemiizeme ovSem prijmout nami formulovanou alternativni hypotézu. V nasem vy-
zkumném souboru vykazuji vétsi miru naplnéni potieb spésného starnuti ovdovéleé zlinské
seniorky a seniofi nikoliv seniofi sezdani. Nami formulovana alternativni hypotéza pied-

pokladala pfesny opak.

Posledni hypotéza souvisi s vyzkumnou otdzkou, ktera se tyka naplnéni potieb Gspés-
ného starnuti u zlinskych seniorek a zlinskych seniorli v zavislosti na jejich v€ku. Predpo-
kladali jsme, Ze mladsi zlinské seniorky a zlinti seniofi maji vétSi miru naplnéni potieb
usp&sného starnuti nez starsi zlinské seniorky a zlinsti seniofi. Velmi nizky korela¢ni koe-
ficient ndm ale neumoziiuje nasi hypotézu potvrdit. Nulovou hypotézu tedy nemuizeme

odmitnout, protoZe se da fici, Ze v€k respondentli v nasSem vyzkumném souboru nijak vy-

znamn¢ nesouvisi s mirou naplnéni jejich potieb uspéSného starnuti.
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6 ZAVER

Tématem této prace byla evaluace podminek uspésného starnuti seniorit ve Zliné. Lze
vubec starnout uspésné? A pokud ano, tak jak? Na stafi bylo v jednotlivych historickych
obdobich nahlizeno rizné. Byla mu pfipisovana moudrost, trpélivost, bylo cténo.
V soucasnosti je ale spiSe odmitdno a spojovano s marnosti, zbytec¢nosti a nemoci. Velké
mnozstvi literatury se zabyva nemocemi starych lidi, jejich smutkem, samotou a celkovym
ubytkem fyzickych i1 psychickych sil. Zdravé a normalni stafi byva opomijeno, ptestoze

vétSina seniord je v pocatcich stari zdatna a relativné zdrava.

Starneme vSichni a diky vydobytkiim moderni spole¢nosti, do které jsme méli to Stésti
se narodit, se v€tSina z nds v pribchu Zivotni trajektorie S velkou pravdépodobnosti stane
seniorem. Demografické prognozy piepokladaji, ze v roce 2050 bude tietina ¢eské popula-
ce tvofena seniory. Nicméné ve mésté Zlin je téméf tietina seniorl jiz nyni. Seniord, kte-
rym odchodem do diichodu nariista objem ¢asu, o kterém si svobodné rozhoduji. Ztraci ale
svoji profesni roli a miiZze tak dochazet k pocitlim izolovanosti od spole¢nosti, frustracim,
zbytecnosti, fyzické i psychické pasivité, coz zdravému starnuti rozhodné neprospiva.
V kazdé zivotni etapé€ je pro nas pfitom nezbytné napliiovat své zivotni potieby, které nas,
dle miry naléhavosti, neustale ovlivituji. Zakladni Zivotni potfeby mame vSichni stejné.
Potfebujeme mit zajistény fyziologické potieby, potiebujeme se citit v bezpeci, zkratka
zachovat organismus funkénim. Primarni motivaci lidského chovani ale neni jen pouhé
prezivani, vzdyt smyslem lidského zivota je pfedevSim uspokojeni potieb rlstovych.
VSsichni si pfejeme n¢kam patfit, byt pfijimani a oceniovani a v neposledni fad¢ se chceme

také seberealizovat.

Uspokojeni potieb seberealizace, seberozvoje a uzZite€nosti jsou nezbytnymi dil¢imi
potiebami Usp&$ného starnuti. Vzdélavani a uceni se novym dovednostem nejen rozviji
Cloveka, ale také napomaha zachovavat kognitivni vykonnost, se kterou souvisi schopnost
zvladat stres, prekondvat sndze fyzické obtize a pozitivné nahlizet na svét. Naplnéni potie-
by uziteCnosti je specifickym pozadavkem stafi a dilezitym aspektem smyslu zivota. Seni-
ofi maji vhodné podminky k ptedavani kulturniho dédictvi dalsim generacim, at’ jiz povi-
danim si s vnoucaty ¢i participaci na rozmanitych kulturnich udéalostech. Zuzitkovani cen-
nych zkuSenosti a dovednosti seniorii je mozné také dobrovolnickymi aktivitami, které
navic umoZznuji navdzat nova ptatelstvi. Zajmy a ¢innosti, které nam délaji radost a které

aktivné vykonavame, jsou také nezbytnou soucasti UspeSného starnuti. Cim vice z4jmu



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 62

mame, tim 1épe, protoze pak mame moznost ze svych konicku slevovat v souladu s tim, jak
nas zrazuje télo. Starnuti populace klade na spole¢nost zvysené naroky tykajici se jak zod-
povédnosti kazdého jedince v piipravé na seniorskou etapu zivota, tak i celkové podpory

seniortil co se ty¢e napliovani jejich potieb.

Jak se zije zlinskym seniorim z pohledu uspokojovani potieb Gspésného starnuti, tedy
jejich ristovych potfeb? Evaluovali jsme podminky Gspésného starnuti zlinskych seniorti
za ucelem tvorby volnocasového programu. Vyzkum se ndm podatilo provést jen na velmi
malém nereprezentativnim vzorku a testovani nasich hypotéz tak bylo velmi diskutabilni.
Jsme si védomi toho, ze v realné populaci to mize vypadat Gplné jinak. I pfesto jsme testo-

vali nase hypotézy, protoze vétime, Ze napomutzou hlubs§imu vhledu do dané problematiky.

Na§ vyzkum naznacil, ze pokud bychom tvofili volno¢asovy program pro seniory
Vv nasem vyzkumném souboru, zabyvali bychom se v prvé fad¢€ jejich seberozvojovymi
potiebami. Zlinsti seniofi povazuji tuto potiebu za velmi hodnotnou a moznost jejiho
uspokojeni vnimaji jako nejnizsi. Na zakladé provedeného vyzkumu bychom se zaméfili
primarné na pary, které by v tomto pfipadé tvofili nasi cilovou skupinu. Minimélné
V nasem vyzkumném souboru se totiz ukazalo, ze vdovy ¢i vdovci si k naSemu piekvapeni
a Vv rozporu s nasi pavodni hypotézou 1épe uspokojuji potieby seberealizace, seberozvoje
a uziteCnosti, které jsou nezbytnymi dil¢imi potfebami UspéSného starnuti. Nehodlame se
zde poustét do spekulaci, na zakladé jakych ptfi¢in mize k tomuto jevu dochazet. Domni-
vame se, ze by si tento jev zaslouzil samostatné zpracovani v jiné praci. Dle naseho zjisténi
se vyzkumy tohoto typu v ndmi dostupné literatufe nenalézaji. Vratme se tedy k nasi cilo-
vé skupiné v ramci naseho vyzkumného souboru, K seniorskym parim. Na zakladé naseho
vyzkumu povazuji zlinSti seniofi pottebu seberozvoje, predev§im pak rozvoje dovednosti,
za velmi hodnotnou a mozZnost jejiho uspokojeni ve Zlin€ zaroveil vnimaji jako nejniZsi.
Proto, bylo-li by mozZno tento vyzkum zevSeobecnit na vSechny seniory ve Zling,
by se tvorba volno¢asového programu méla zaméfit pfedev§im na nabidku dovednost-
nich kurzi pro seniorské pary.

V nasi préci jsme zjistili jeden zajimavy rozpor, o kterém je nezbytné se na tomto miste
nictvi, coz je v ptikrém rozporu s longitudinalni studii Middlarsky&Kahana (1994,
cit. podle Ondrusova, 2011, s. 89), ktera deklaruje, Ze vétSina seniora touzi po tom, byt
néjak prospéSni a uzite¢ni druhym. Ackoliv byla tato longitudindlni studie provedena

v USA, byla na rozdil od naseho vyzkumu dostatecné reprezentativni. Dovolujeme si tedy
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V tomto pripad¢ predpokladat vyrazné pravdépodobnéjsi platnost. Naopak v nasem piipadé
muze jit o chybu zpisobenou malym poc¢tem respondentli. Mohlo by se ale také jednat
o rozdilny pohled seniorti v Ceské republice, respektive ve Zliné s pohledem seniort
v USA. I tady se proto domnivame, Ze by si tato tématika zaslouzila samostatné zpracova-
ni. Pfesto, pokud bychom tvofili volno¢asovy program pro seniory v nasem vyzkumném
souboru, bylo by vhodné oblast dobrovolnictvi 1épe propagovat a vyzdvihnout jeho poziti-

va nejen ve smyslu pomoci druhym, ale hlavné v piinosu pro sebe sama.

Naplnéni potieb GspéSného starnuti, tedy dilezitost osobniho ristu, jednoznaéné souvisi
S uspéSnym starnutim, zachovdnim kognitivnich schopnosti mozku, schopnosti zvladat
stres, pozitivnim ndhledem na svét. Jsme proto presvédceni, ze Usili a prostiedky vlozené
do tvorby spravnych a spravné zacilenych socidlnich programi mohou byt nesrovnatelné
niz8i nez vydaje na naslednou lékaiskou, ale 1 jiné formy péce, které mohou byt ¢astecné
pouze snahou o napravu diisledkli nevénovani se patficné naplnéni potieb tspésného star-

nuti seniord.

Ziskany zavér nemizeme zevSeobecnit na vSechny seniory ve Zlin€, nicméné vétime,
ze na§ vyzkum napomize hlub§imu vhledu do dané problematiky, kterd bude vzhledem

vvvvvv

k demografickému vyvoji nejen ve Zling stale dulezitéjsim tématem.
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Dobry den, jmenuii se Fva Vaicenbacherova a studuji Socidlnd pedagogiku na Univerzité Tomase Bati ve Zling. Chtéla bych vés poZidat o vyplnéni nasledujiciho

dotazniku, kiery je soudasti moji diplomové préce. Snazim se ziistit miru napinéni potieb zlinskych seniorii, které se i aspé¥ného starnutl, Dotaznfk je
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DOTAZNIK

v 7

PRILOHAPI

zeela anonymni. Vase odpovidi, prosim, zakiizkujte, pripadn® dopiste. Predem vam velmi dekuji za vadi ochotu vyplnit tento dotaznik.

Vypliite, prosim, pouze v pfipadé, Ze bydlite ve Zling &i mistni &4sti Zlina. ,

Nejvyssi dosaiené vzdélani: Pohiavi: Vag vék: Iste:

a} zékladnl djvs a) Zena a} ienaty (vdand) ¢) rozvedeny (3}
b) S5 5 vyuEnim listem g} jiné.. bymuz | b} vdovec {vdova} d) svabody (a)
¢} 55 s maturitou

Na stupnici od 1 do 5 prosim oznacte, nakelik souhlasite s danym tvrzenim,

Réd se vzdélavam.

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Nabidka vzdéldvacich moZnosti ve Zliné mi vyhovuje {univerzita, vzdélavaci kurzy..).

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Réd se rozvijim v oblastech, které rozsifuji moje dovednosti.

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Ve Zling mam dostatek moZnosti k rozvijeni mych dovednosti {kreativni dflny, kurzy. ).

naprosto nesouhlasim

naprosto soshlasim

Rad trévim sv(j volny ¢as tak, jako doposud.

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Mam dostatek informaci o tom, jak bych mohl ve ZIind trévit svij volny cas.

naprosto nesouhlasim

naproste souhlasim

Rad travim &as se svymi vrstevniky.

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Ve Zliné a okoli mam dostatek moZnosti k setkdvan! a spole€nym aktivitdm s mymi vrsteviniky.

naprosio nesouhlasim

naprosto seuhlasim

Rad vyhledavam takové Cinnosti, abych byl uZitedny.

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Ve Zliné nachdzim dostatek moZnosti, kde mohu byt uZitedny.

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Rad, jako dobrovoinik, vénuji nékomu {mimo rodinu) svij cas.

naprosto nesouhlasim

naprosto souhlasim

Mabidka piileditost pro dobrovolinické aktivity ve Ziiné mi vyhovuie.

naprosto nesouhiasim
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naprosto souhlasim




