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ABSTRAKT

Bakalafska prace je zaméfena na analyzu rizik bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a je-
jich zhodnoceni. V teoretické Casti je charakterizovana bezpecnost prace, legislativni pied-
pisy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, organy statniho odborného dozoru, rizika, ana-
lyza, zhodnoceni a prevence rizik. V praktické ¢asti se seznamime se zpusobem zajisténi
bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci ve spole¢nosti KOVO s.r.0., stanovime seznam rizik
jednotlivych ¢innosti, jejich zhodnoceni a rozhodnuti o bezpe€nostnim opatieni. Cilem
prace je na zaklad¢ analyzy spole¢nosti navrhnout napravna opatfeni ke snizeni miry rizika

pro zaméstnance.

Kli¢ova slova: Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, Analyza rizik, Hodnoceni rizik, Bez-

pecnostni opatfeni

ABSTRACT

The bachelor thesis is focused on risk analysis of safety and health at work and their eva-
luation. In the theoretical part is characterized safety of work, legislative documents of sa-
fety and health at work, supervision of state authorities as well as risk, risk analysis, results
and risk prevention. The practical part includes a method of ensuring safety and health at
work in the company KOVO s.r.o0., a list of risks of individual activities, their evaluation
and decision on the security measures. The aim of thesis is to propose corrective meas-ures

to reduce the risk for workers according to the analysis.

Keywords: Safety and Health at Work, Risk Analysis, Risk Assessment, Security measures
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UvVOD

Vykon pracovni ¢innosti s sebou pfinasi rizika, ¢lovék se s nimi setkava prakticky vSude, tim
spise pak v pracovnim procesu.

V zajmu spolecnosti, zaméstnavatell a zaméstnanct je, aby pracovnich trazl, nemoci z povo-
lani a nehod stale ubyvalo. Predpokladem k této skute¢nosti je fadné plnéni povinnosti v ob-
lasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci. Zakonik prace vyzaduje, aby zaméstnavatel sou-
stavn¢ vyhledaval nebezpecné Cinitele a procesy pracovniho prostiedi a pracovnich podminek
a zjiStoval jejich pfi€iny a zdroje. Jednim ze zdkonnych pozadavki BOZP je strategické opat-
feni prevence rizik. Jeho podstatou je pravidelna identifikace, vyhledavani, ocenovani a hod-
noceni rizik z hlediska negativnich u¢inkl na zaméstnance a nasledku, kterd identifikovana
rizika mohou mit pro zaméstnavatele. Mnozi zaméstnavatelé netusi jak tuto zdkonnou po-
vinnost naplnit. Zaméstnavatel si musi uvédomit, Ze zaméstnanci jsou dilezitym aktivnim
¢lankem spole¢nosti. Pritom vyhledavani a vyhodnocovani rizik pfi praci je jednou
z nejdulezitéjsi Casti zajiSténi prevence rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi pra-
ci. Pé¢e o zaméstnance a jejich psychicka pohoda pti vykonu pracovni ¢innosti, vede nejen
k vyssi produktivité prace, zodpovédnosti ale i ke spokojenosti zaméstnanci, pozornosti a vét-
Simu zajmu o praci, tim klesa i chybovost lidského cinitele, ktera casto vede k nehodam a ura-

zam.

Teoreticka cast bakalaiské prace je zaméfena na objasnéni zdkladnich pojmi BOZP, vysvét-
leni jednotlivych metod, pouzivanych pfi analyze rizika.

Cilem ptedmétné prace je analyzovat rizika ve spole¢nosti KOVO s.r.0. a nasledné pak vyhod-
notit ta nejzavaznéjsi na jednotlivych pracovnich usecich. Metoda ,,What- if “ klade otazku ,,
Co se stane kdyz...“, ur¢i mozna rizika a také ochranné opatieni. Jednoducha bodova metoda

PNH byla pouzita ve vSech provozech spole¢nosti. K hodnoceni je pfipojeno bezpecnostni

opatfeni.
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|. TEORETICKA CAST
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1 RIZIKO

V kapitole jsou strucn¢ charakterizovany zakladni pojmy, které jsou pouzity v bakalarské pra-
ci. Jedna se zejména o ptiblizeni dané problematiky Vv oblasti bezpecnosti prace. Dilezitymi
pojmy z oblasti této problematiky jsou napiiklad riziko, nebezpeéi, analyza rizika, prevence

rizika, bezpe¢nost a ochrana zdravi pii praci a dalsi pojmy.

Rizika v organizaci souvisi pfedev§$im s okolnim prostfedim, inovacemi, zménami a se
zdroji. Riziktim lze piedchazet vhodnym fizenim. Finan¢ni dopady rizik 1ze zmirnit pomo-
ci pojisténi. S pojmem riziko souvisi pojem nejistota, ktery znamena moznost riznych vy-

sledk, jejichz pravdépodobnost neni kvalifikovana.

Rizika se déli na tii zakladni typy, podle kterych jsou odstrafiovana, nebo je na n€ upozor-

néno a jsou oznacena. Jedna se 0 niZze uvedena rizika:

e odstranitelna ihned, nebo v nejkratsi dobé
e rizika rezidualni, tedy odstranitelna po pottebném technickém opatieni

e rizika neodstranitelna. [2]

1.1 Zakladni pojmy
Riziko, bezpe¢nost, bezpe¢nost prace

e Riziko definujeme jako kombinaci pravdépodobnosti nasledku specifikované ne-
bezpec¢né udalosti.

o Prfijatelné riziko — riziko, které bylo sniZzeno na urovei, kterd mize byt pro

organizaci akceptovatelné s ohledem na jeji pravni zavazky a jeji vlastni po-

litiku BOZP.

o Ziustatkové riziko — riziko, které nebylo odstranéno V etapé projektu, vyroby

a montaze zafizeni a byva uvadéno v navodu na obsluhu.
e Bezpeclnost vyjadiuje neexistenci nepfijatelnych rizik nebo poskozeni zdravi.

e Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci - pfedstavuje podminky a Cinitele, které
ovliviiuji zdravi zaméstnancii, navstévnikli, dodavatele a vSech dalsich osob na pra-

COVisti.


https://managementmania.com/cs/okolni-prostredi
https://managementmania.com/cs/inovace
https://managementmania.com/cs/zmeny
https://managementmania.com/cs/zdroje-podnikove-zdroje
https://managementmania.com/cs/pojisteni
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Nebezpeci, nehoda, nezadouci udalost

Nebezpedi - zdroj nebo situace s moznosti zpusobit Skodu jako je zranéni nebo po-

Skozeni zdravi, $kodu na majetku, pracovnim prostiedi nebo jejich kombinace.

Nehoda - nezadouci udalost vedouci k smrti, poskozeni zdravi, Skodé nebo jinym

ztratam.

NezZadouci udalost - obecn¢ jakakoliv situace, jejimz nasledkem doslo k nehodé¢,

nebo ktera méla potencial vést k nehod¢.

OhroZeni, skoronehoda, naprava, vykonnost

OhroZeni - stav, kdy je urcity objekt vystaven piisobeni nebezpeci.

Naprava - vyjadiuje opatieni k odstranéni zjisténé neshody nebo jiné nezadouci si-

tuace.
Skoronehoda — nezadouci udalost, pii které nedoslo k poskozeni zdravi.

Vykonnost - méfitelné vysledky systému managementu BOZP, vztaZzené na fizeni

rizik BOZP organizace, zalozené na jeji politice a cilech BOZP.

Prevence - organiza¢ni a technicka opatieni nebo ¢innosti, jejichz cilem je predejit neza-

doucim situacim, popt. vytvorit podminky pro zajisténi havarijni pfipravenosti a dale vy-

hledavat a nasledné pfijimat preventivni opatfeni k jejich odstranéni.

Prevence rizik — opatieni, vyplyvajici z pravnich a ostatnich ptedpisu k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a z opateni zaméstnavatele, kterd maji za cil
predchazet rizikiim, odstranovat je nebo minimalizovat plisobeni neodstranitelnych
rizik.

Preventivni opatfeni — opatfeni k odstranéni piiciny potencialni neshody nebo jiné

nezadouci potencialni situace. [3] [1]

1.2 Charakteristika rizika

Mira pravdépodobnosti rizika — pravdépodobnost, ze riziko nastane.

Dopady rizika — dusledky, které se projevi, kdyz nastane rizikova situace.

Predvidatelnost rizika — Sance, Ze riziko lze pfedem identifikovat a ptedvidat.
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e Mira ovlivnitelnosti rizika
o Ovlivnitelna, ¢asteéné ovlivnitelna, neovlivnitelna
e Vztah k organizaci
o Interni rizika — tato rizika mtze subjekt ovliviiovat a tidit, projevuji se uvniti orga-
nizace
o Externi rizika - jedna se o faktory prostredi, které subjekt nemiize ptfimo ovliviiovat
e Poradi piisobeni - vzniku a odstranitelnosti
o Primarni
o Sekundarni - tyto druhy rizik vznikaji pfi eliminaci primarnich rizik
o Zbytkova (zlstatkova, rezidudlni) - tento typ rizik ziistdva po eliminaci rizika, jedna
se o riziko, kter¢ je subjekt ochoten nést
o Velikost rizika
o Mala, stfedni, velka
e Pravdépodobnost vzniku a plisobeni

o Nepravdépodobna, malo pravdépodobna, pravdépodobna

o Velmi pravdépodobnd, témér jista
e Rozsah pisobeni

o Systematicka - tento typ rizika plati pro vSechny podnikatelské subjekty

o Nesystematicka - tento typ rizika plati pouze pro urcity obor podnikani [24]

1.3 Klasifikace druhu rizik v organizaci

a) Provozni rizika
Jedna se o rizika plynouci z vypadku bézného provozu nebo poruchy, napi. vypadky elek-
trické energie, poruchy a havarie, dilezité je vénovat se jejich prevenci, mohou se vyskyt-

nout sekundarni rizika.


https://managementmania.com/cs/porucha
https://managementmania.com/cs/druhy-podnikatelskych-rizik
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b) Informacni rizika
Zahrnuji ochranu informaci a dat pfed negativnimi udalostmi, jejich ztratu, odcizeni, tnik,
zneuziti, zni¢eni nebo zmény, diveérnosti nebo dostupnosti s naslednymi negativnimi da-

sledky pro spole¢nosti. Zvlastni pozornost je vénovana zabezpeceni spole¢nosti zevnitt.
¢) Ekonomicka a finan¢ni rizika

Patii mezi nejvyznamnéjsi rizika spolecnosti. Jedna se o rizika spojena s hospodafenim a
fizenim ekonomiky uvnitf spole¢nosti. Rizika mohou byt spojena s nevhodnym finan¢nim
fizenim vcetn¢ disledkd s nim spojenych (ztrata, zadluzenost, problémy s likviditou atd.),
nastaveni systému vnitropodnikového fizeni a nevhodného fizeni jinych oblasti spole¢nos-
ti, pfedevs$im efektivnosti vyroby. Délime je na nize uvedené:

e Uvérova rizika

Riziko insolvence

Investi¢ni rizika - odhad ziskovosti a spolehlivosti investice

Pojistna rizika - odhad velikosti rizika a pravdépodobnosti pojistné udalosti
e M¢nova rizika - rizika vyplyvajici ze zmén kurzl v mezinarodnim obchodé
d) TrZni rizika
Oznacuji rizika spojena s Gispé&$nosti spolecnosti na trhu. Patfi sem poptavkova a prodejni

rizika, rizika spojena s preferencemi spotiebitelii a chovanim konkurence na trhu.

e) Marketingova rizika
Zahrnuji ptedevsim rizika spojena s vhodnym zvolenim a zacilenim marketingovych akti-

Vit - napt. s vhodné zvolenym produktem a se spravnym odhadem vyvoje trhu.

f) Socialni rizika
Jsou spojena s chovanim a jednanim lidi. Jde pfedev§im o manaZerska rizika, kdy dochazi
ke Spatnym rozhodnutim manazert nebo vlastnikii spole¢nosti, socialn¢ patologicka rizika,

skupinové hrozby (napf. masova migrace), zdravotni rizika - riziko pandemie.

g) Legislativni rizika

Jedna se pfedevsim o nové, ptipadné zmény stavajicich zakonti a norem a dusledky z nich
plynouci.


https://managementmania.com/cs/duvernost-confidentiality
https://managementmania.com/cs/dostupnost-availability
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h) Politicka rizika

Oznacuji rizika spojend se zménami statniho zfizeni nebo vladni orientace. Jedna se prede-
v§im o nepokoje a politicka rozhodnuti, valky, terorismus, stavky, znarodnéni, zestatnéni,

podpory a omezeni podnikani v konkrétni zemi.
i) Podnikatelska rizika

Zahrnuji vSechna rizika, ktera ovlivituji podnikani, maji vliv na rozhodovani podnikatele
nebo vrcholového managementu. Jedna se predevsim 0 samotné rozhodnuti o podnikani,
rozhodnuti o vzniku podniku a v pribéhu podnikani celou fadu rozhodnuti o vyvoji a za-
vedeni novych vyrobku nebo sluzeb na trh. Snizit podnikatelska rizika pomaha vhodné

vytvotreny podnikatelsky plan, spravné informace o stavu organizace a o situaci na trhu.

J) Ekologicka rizika
Jedna se o rizika spojend s ekologii, naptiklad o emise a znecisténi vod, pidy a ovzdusi,
nebo tniky nebezpecnych latek.

K) Zivelna a p¥irodni rizika

Tato rizika nemtzeme ovlivnit, napt. zivelné pohromy a piirodni katastrofy. [24] [6]


https://managementmania.com/cs/rizika
https://managementmania.com/cs/podnikani
https://managementmania.com/cs/podnik
https://managementmania.com/cs/vyrobky
https://managementmania.com/cs/sluzba
https://managementmania.com/cs/podnikatelsky-plan
https://managementmania.com/cs/informace
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2 BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

V nasledujici kapitole je popsana charakteristika a vyznam BOZP, vyhledavani rizika na
pracovisti. Dale jsou zde popsany zakladni pravni piedpisy k zajisténi BOZP, predevsim

zakonik préace.

2.1 Charakteristika BOZP

Bezpecnost prace se stdva soucasti persondlniho fizeni s cilem zajistit bezpecné podminky
prace, ochranit zdravi zaméstnancii, pfedchazet vzniku pracovnich trazt a zkvalitnit pra-
covni zivot. BOZP je ekonomickym nastrojem, nebot’ vyznamnym zplisobem napomaha
vytvareni zisku firmy, je zakladnim kritériem kazdého podnikani, kazdé spole¢nosti. Je-li
spravné nastavena, pak nehrozi zbyte¢na rizika. Zajistit bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci dle platnych zakonil neni jednoduché. Bezpecnost prace se zabyva piedev§im preven-
ci rizik prostfednictvim jejich identifikace, hodnocenim a jejich odstranénim, nebo alespon

sniZeni téchto rizik na pfijatelnou Groven.
Vyhledavani rizika na pracovisti zahrnuje identifikaci nebezpeci, tedy:

e nebezpecné Cinitele — stroj, zatizeni, objekt, pracovni prostor, technologie, clovek,
latka atd., kterd je na pracovisti, ma alesponl jednu nebezpecnou vlastnost a muze

byt zdrojem rizika,

e zdroju rizik a kvantitativni nebo kvalitativni odhad rizika, které z nebezpeci vznika,
tzn. analyzu Cetnosti a analyzu nésledkt a také identifikaci osob, které mohou byt

tomu nebezpeci vystaveny.

V ramci identifikace nebezpeci by mélo dochazet ke srovnani skute¢ného stavu
s optimalnim. M¢ly by tedy vyplynout rozdily, které mohou zptsobit ohrozeni zdravi za-

mestnance. [4]
Bezpecnost prace zahrnuje:

e oObecnd pravidla chovani zamé&stnavatele a zaméstnance, upravend predevSim zékoni-

kem prace,

e pravidla obsluhy technickych zafizeni a provadéni praci pii nékterych technologiich,
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e vytvafeni a ochrana vhodnych pracovnich podminek, v¢etné hygieny prace, posuzova-

ni rizikovosti prace, véetné uréeni rizikovych pracovist),

e posuzovani zdravotni zplisobilosti zaméstnanct pii praci.

K zajisténi bezpecnosti prace se musi pristupovat systémové, coz piedpoklada dodrzeni tii

zakladnich zasad systémového pfistupu k BOZP.
1. BOZP zacina nahoie, nebo viibec ne.

2. Vztahy vedeni firmy k BOZP jsou povazovany za zcela rovnocenné snahdm o zvySeni

produktivity prace.

3. Bezpecnost prace se vyplaci a vysledky, které ptinasi, vytvaii zisk. [1]

2.1.1 Instituce statni spravy, které provadi kontrolu v BOZP

v Oblastni inspektorat prace (OIP) a Statni uifad inspekce prace (SUIP)

v Orgény ochrany vetejného zdravi: Krajska hygienicka stanice (KHS) [1]

e Zakon €. 251/2005 Sb., o inspekei prace

Zékon upravuje ziizeni a postaveni organt inspekce prace jako kontrolnich organii na use-
ku zaméstnanosti, dodrzovani a ochrany pracovnépravnich vztahti a pracovnich podminek,
pusobnost a ptisluSnost organti inspekce prace, prava a povinnosti inspektort. Inspektorat
prace se pii provadéni kontrol zaméfuje na plnéni povinnosti vyplyvajicich z ustanoveni §
3 zékona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdé€jSich predpisi, tedy pravnich
ptredpist, z nichZ vznikaji zaméstnanctim, ptisluSnému odborovému organu nebo radé za-
méstnancli nebo zastupci pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci prava nebo po-
vinnosti v pracovnépravnich vztazich, v€etné pravnich piedpisi o odménovani zaméstnan-
cl, ndhradé mzdy nebo platu a ndhrad¢ vydaji zaméstnancim a pravnich ptedpist stanovu-

jicich pracovni dobu a dobu odpocinku. [10]


http://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=60217&fulltext=&nr=251%7E2F2005&part=&name=&rpp=15#local-content
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2.2 Legislativni pozadavky v oblasti BOZP

Oblast BOZP je znac¢n¢ rozsahla a upravuje ji cela fada zakond, nafizeni vlady, ustanoveni,
smérnic, norem, které¢ musi byt harmonizovany s pravem EU. Pro zamé&stnavatele je mnohdy
slozité orientovat se v celé fad¢ pravnich piedpist, na zakladé kterych rozviji svoji podnikatel-

skou ¢innost.

e Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, se zabyva ve své paté ¢asti bezpeénosti

a ochranou zdravi pri praci.
Zakonik prace lze povazovat za jeden z nejdulezitéjSich pravnich predpist v oblasti bez-
pecnosti prace. V prubehu roku 2011 byl zédkonik prace novelizovan tiemi dil¢imi novela-
mi. Novela zakoniku prace pfinesla predevsim vécné zmény, které predstavuji asi tietinu
z celkem 323 noveliza¢nich bodl. Pievazuji pfedevS§im zmény technického charakteru,
jejichz cilem je zpiesnéni dosavadni dikce exiStujicich ustanoveni, zména zafazeni nebo

zruseni piislusného ustanoveni.

o Ustanoveni § 101 zakoniku prace pozaduje po zaméstnavateli zajistovani bez-
pecnosti a ochrany zdravi pti praci zaméstnanct, ptedchazet nebo omezovat rizika
ohroZujici Zivoty a zdravi zaméstnancll. Povinnosti zaméstnavatele je zajistit bez-
pecnost a ochranu zdravi zaméstnanct pfi praci s ohledem na mozna rizika. Rizika
vznikaji z nevhodného usporadani pracovisté, pisobeni rizikovych faktori, pouziti
nevhodnych pracovnich prostiedkil, pracovnich postupti, reZiml prace. Hodnoceni
a eliminaci rizik upravuje ramcova smérnice 89/391/EEC o provadéni opatieni ke

zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnanci pii praci.

o Ustanoveni § 102 zakoniku prace ukladd povinnost zamé&stnavateli pravidelné
kontrolovat troven bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, stav technické prevence
a uroven rizikovych faktort pracovnich podminek a dodrzet metody a zplisob zjis-
téni a hodnoceni rizik. V ptipad¢, Ze nelze rizika odstranit, je zaméstnavatel povi-
nen je vyhodnotit a pfijmout takova opatieni, aby ohrozeni zaméstnancti bylo mi-
nimalizovano.

Zaméstnavatel vychazi ze vSeobecnych zéasad:
e Omezeni vzniku rizika, jeho odstranéni,

e pfizplsobeni pracovnich podminek zaméstnanctm,
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e pouzivani novych technologii a novych pracovnich postupu.

o Ustanoveni § 103 zakoniku prace upravuji povinnosti zaméstnavatele na tseku

bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.
Zaméstnavatel je povinen:

e nNepiipustit, aby zaméstnanec vykonaval prace, které neodpovidaji jeho

schopnostem a zdravotni zpusobilosti,

e Zzajistit, aby ve zvlastnich pfipadech vykonavali praci pouze zaméstnanci,

ktefi maji zdravotni priikaz a jsou odolni proti nékaze,

e Zajistit zaméstnancim Skoleni o pravnich ptfedpisech a predpisech bezpec-
nosti prace, které se tykaji jejich prace a pracovisté, kontrolovat a vyzadovat
jejich dodrzovani,

e Zzajistit zaméstnanciim, pfedev§im zaméstnancim na dobu urcitou, mladist-
vym a jejich zdkonnym zastupcim seznamit se s riziky, s vysledky vyhod-
noceni rizik a s opatfenimi na ochranu pied piisobenim téchto rizik, ktera se

tykaji jejich prace a pracoviste.

o Ustanoveni § 104 zakoniku prace ukladd zaméstnavateli poskytnout zaméstnan-
ciim, u nichZ to jejich prace vyzaduje, bezplatné potiebné ochranné pracovni pro-
sttedky a myci, Cistici a desinfekéni prostifedky. V piipadé€ potieby je zaméstnavatel
povinen poskytnout zaméstnanci pracovni obuv a odév. Ochranné pracovni pro-
sttedky musi chranit zamé&stnance pred riziky, nesmi ohroZovat jejich zdravi, musi
splilovat pozadavky zvla§tniho pravniho pfedpisu, kterym je nafizeni vlady
¢.172/1997 Sb., kterym jsou stanoveny technické pozadavky na osobni ochranné
prostredky. [18]

Vyhodnoceni rizik pro vybér a pouziti osobnich a ochrannych pracovnich prostied-
kt by mélo zahrnovat jednotlivé ¢asti téla, které je nutno chréanit v pribehu pracov-
ni ¢innosti. Zamé&stnavatel by mél uvést v predpise jednotlivé ochranné prostiedky
urcené k pouziti, napt. hlava — ochranna pfilba, sluch — zatkové chranice, oci a obli-
¢ej — ochranné bryle, dale pak ¢innosti, které vyzaduji poskytnuti téchto prostiedk,
napft. svafeci, brousici prace — ochranné bryle, oblicejové stitky, leSenéiské prace —

ochranna obuv. [8]
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Podle § 104 odst. 3 ZP je zaméstnavatel povinen poskytnout ochranné napoje na
pracovisti v pfipadé¢ nevhodnych mikroklimatickych podminek. Ochranny napoj
chrani pfed zatézi teplem 1 chladem a mtZze obsahovat latky zvySujici odolnost or-

ganismu.

o Ustanoveni § 105 zakoniku prace ieSi povinnosti zaméstnavatel pii pracovnich
urazech a nemoci zZ povolani. Zaméstnavatel je povinen vysettit pfi¢iny pracovniho
urazu za Gcasti zaméstnance, vyhotovit zaznam o traze. Také je povinen piijimat

opatieni proti opakovanym traziim.

o Ustanoveni § 106 zakoniku prace se zabyvd povinnosti zaméstnancl
V bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci. Zaméstnanci maji pravo zucastnit se na
vytvareni zdravého a bezpe¢ného pracovniho prostiedi. Jsou rovnéz opravnéni od-
mitnout praci, o které jsou presvédceni, ze zavaznym zpusobem ohrozuje jejich
zdravi, zivot nebo ohroZuje jiné osoby. Odst. 4 pism. e) predmétného ustanoveni
uklada zaméstnanciim nepouzivat alkoholické napoje a navykové latky na pracovis-
ti béhem pracovni doby a nevstupovat pod vlivem téchto latek na pracovisté za-
méstnavatele. Zaméstnanci jsou povinni podrobit se pracovnélékaiskym prohlid-
kam a posuzovani zdravotniho stavu u poskytovatele této sluzby, s nimZz mé za-

méstnavatel uzavienu pisemnou smlouvu. [18]

e Zakon ¢&. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dal$i pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zdkon o zajisténi
dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci), ukldda zaméstnavateli napf.
to, jak maji byt konstrukéné a prostorové uspotradana pracovisté, jaké jsou pozadavky
na pracovni prostfedi na stavenisti nebo také, jak maji byt stanoveny pracovni postupy.
Nezapomina ani na zakaz vykonu né¢kterych praci, napt. praci s azbestem ¢i dal§imi
nebezpecnymi latkami. [14]

v" Velmi dtilezita jsou ust. § 9 — 10 tohoto zakona, kterda mimo jiné urcuji, jakym zpu-

sobem zaméstnavatel zajist'uje a provadi tkoly v hodnoceni a prevenci rizik.

e Narizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich pozadavcich na pracovisté a pracov-

ni prostfedi, v pl. znéni napf. fikd, Ze pracovisté musi byt po dobu provozu udrzovana
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potfebnymi opatienimi (technickymi a organiza¢nimi) ve stavu neohrozujicim bezpec-

nost a zdravi osob. [14]

v Logicky zde ma své misto opét hodnoceni rizik, z kterého zaméstnavatel pii zajis-
tovani bezpecného stavu pracovisté¢ vychdzi. Podminkou k uvedeni pracovisté do
provozu, vcetn¢ vyrobnich a pracovnich prosttedki je, ze odpovidaji pozadavkim
stanovenym ve zvlastnich pravnich pfedpisech. Natizeni vlady nezapomind ani na
uspotadani pracovisté, vedeni provozni dokumentace, opatieni k ochran¢ zdravi pro
pracovisté, na kterych jsou pouzivany nebezpecné latky, zabezpeceni pracovisté

proti pohybu nepovolanych osob atd.

e Nafrizeni vlady ¢. 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah a bliz8§i podminky poskyto-
vani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkli, mycich, Cisticich a dezinfekénich
prosttedki, v pl. znéni, timto nafizenim je stanoveno, co jsou a nejsou osobni ochran-

né pracovni prostiedky a jaké maji spliiovat pozadavky.

e  Zakon ¢. 258/2000 Sh., o ochrané vefejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich

zakond. [8]

v Hodnoceni rizik z hlediska bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci je posuzovano ve
dvou oblastech. Jednou oblasti je bezpecnost prace, kterou se zabyva zakonik prace.
Druhou oblasti je ochrana zdravi pti praci, tedy hygiena prace, kterou fesi vyse
uvedeny zakon 0 ochrané vefejného zdravi. Ust. § 37 definuje kategorizaci prace,

tedy miru rizikovosti prace na zdravi zaméstnance.

2.3 Rizika v oblasti BOZP

Pracovni rizika délime na mechanicka, fyzikalni, chemickd, biologickd, prach, fyzicka za-
téz, psychicka a zrakova zaté€z a neptiznivé mikroklimatické podminky. Jsou dana pracov-
nimi podminkami, pracovnim prostfedim a v§im, s ¢im zaméstnanec piichazi do styku bé-

hem pracovni ¢innosti.

Mechanické rizika mizeme hodnotit na zdklad¢ analyzy pracovnich urazi zaméstnanct
urcitych profesi. Skodlivé ptisobeni vibraci, tepla, zateni, chemickych a biologickych rizik
se stanovi na zaklad¢ vSeobecnych znalosti, na zaklad¢ pracovnich trazi a na zakladé od-

bornych, predevsim hygienicky méfeni. [4]
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Bezpe¢nostni rizika

Jsou rizika spojena s bezpec¢nosti osob, aktiv a informaci.

o Personalni bezpecnost zahrnuje poskozeni majetku, zdravi a zivota osob, ochrana

osobnich udajt.
o Fyzickd bezpecnost - poskozeni zafizeni, naruSeni objektli a systémtl.

e Informacni rizika - naruseni bezpecnosti dat, sit¢ ¢i informacniho systému, zneuziti

nebo poskozeni dat. [4]


https://managementmania.com/cs/aktiva
https://managementmania.com/cs/informace
https://managementmania.com/cs/data
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3 PREVENCE RIZIK

Prevence rizik zahrnuje vSechna opatieni vyplyvajici z pravnich a ostatnich ptedpisi k za-
Jisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préaci a z opatfeni zaméstnavatele, ktera maji za cil

ptredchazet rizikiim, odstranovat je nebo minimalizovat piisobeni neodstranitelnych rizik.

Na zakladé znalosti ¢innosti zaméstnancti, pouzivanych zatizeni a prostiedku, prostoru
I vyskytujicich se osob, je nutné pfezkoumat a vyhodnotit podle pravnich piedpist a tech-
nickych norem, které fesi pozadavky bezpecnosti prace (i pozarni ochrany), jaka rizika mo-
hou nastat. U¢init k nim opatieni pro jejich odstranéni nebo maximalni sniZeni jejich ucin-
nosti. Jedna se 0 zhodnoceni Cinnosti zaméstnavatele, kdy s vyuzitim znalosti pravnich

a ostatnich predpist zhodnotime rizika a stanovime preventivni opatieni.
Zaméstnavatel je povinen:

e Vytvaret bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni prostfedi a pracovni podminky,
vhodné organizovat bezpe¢nost a ochranu zdravi zaméstnanct a piedchazet rizi-

kum,

e vyhledavat nebezpecné Cinitele a procesy pracovniho prostfedi a pracovnich podmi-
nek, vyhledavat a hodnotit rizika a pfijimat opatieni k jejich odstranéni. V pfipade,
ze nelze riziko odstranit, je zaméstnavatel povinen pfijmout opatfeni k omezeni je-

ho ptlisobeni,
e pravidelné provadét bezpecnostni Skoleni zaméstnanct na vSech pracovistich,

e kontrolovat uroven bezpecnosti a ochrany zdravi, pifedev§im stav vyrobnich pro-

sttedktl, vybaveni pracovist’,

e zaméstnavatel je dale povinen piijimat opatieni pro pfipad mimotradnych udalosti,

napf. pozary, povodné, evakuace zaméstnanct,

e zpracovavat dokumentaci o vyhledavani a vyhodnocovani rizik na pracovisti. [3]

3.1 Odborna zpisobilost fyzické osoby k prevenci rizik

Hodnoceni rizik by nemohlo byt provedeno bez tymu hodnotitelt. Hodnoceni se zpravidla
ucastni vedouci zaméstnanci, zastupci odborové organizace, ostatni dotceni zaméstnanci,

ale predevsim technici BOZP, ktefi velmi ¢asto byvaji rovnéz osobou odborné zpusobilou
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k zajistovani ukoll v prevenci rizik. Pro zaméstnavatele je velmi vyhodné, aby osoba od-
borné zplsobild byla zaroven jeho zaméstnancem, protoze zna ¢innost spolecnosti, vza-
jemné vazby, vi, které Cinnosti jsou nejvice rizikové, a znd pficiny pracovnich urazi. Po-
kud tuto ulohu plni externi fyzickéa osoba, musi spolecnost zajistit poskytnuti dokumenti a
informaci o vSech skute¢nostech a okolnostech, které maji vliv na bezpecnost zaméstnanct
a mohly by vést k ohrozeni jejich zdravi.

Odborné zplisobila osoba musi spliovat kvalifikacni pfedpoklady uvedené v ustanoveni
§10 zakona ¢. 309/2006 Sh. Konkrétné tedy mit alespon stiedoskolské vzdélani, odbornou
praxi v oblasti bezpeénosti prace nejméné v délce tii let, pfipadné v délce jednoho roku,
pokud tato osoba dokoncila vysokoskolské vzdélani v oblasti bezpeénosti prace. Zaroven
musi uspesné vykonat zkousSku odborné zptisobilosti u akreditované spolec¢nosti.

Odborné zpiisobila osoba k prevenci rizik je poradnim, metodickym a kontrolnim organem
feditele. [3]

3.2 Skoleni zaméstnancu

Zaméstnavatelé jsou povinni zajistit svym pracovnikiim $koleni o pravnich a ostatnich
predpisech k zajisténi BOZP. Bez Uspésného skoleni by nemél zaméstnanec vykonavat
préci, protoze nesplituje kvalifikaéni pozadavky. Bezpe€nostni $koleni jsou dileZitou sou-
Casti prevence, za kterou je zodpovédny zaméstnavatel.

Je nutné, aby zaméstnavatel pii Skoleni respektoval vSeobecné zdvazné pravni a ostatni
predpisy k zajisténi BOZP, bezpecnosti technickych zatizeni a piedpisy stanovujici pra-
covni podminky. Radné proskoleni zaméstnanct je dilezité pro zaméstnavatele v piipadé
pracovniho urazu. Z toho vyplyva také nutnost vyhotovit zapis z provedeného skoleni, kdy
se miize zaméstnavatel prokazat, Ze neporusil povinnost, kterou mu uklada zdkon. Skoleni
se sklada ze dvou casti: vstupni Skoleni (napf. seznameni s provoznim fadem) a Skoleni na
pracovisti. Skoleni na pracovisti potom souvisi se zaji§ténim BOZP. Skoleni se musi zu-
Castnit v§ichni zaméstnanci, je urCeno pro vSechny bez ohledu na funkeci, kterou vykonéva-
ji. Vstupni Skoleni probiha pti zméné€ pracovniho zatazeni, druhu prace nebo pfi zavedeni

nové¢ technologie nebo zmény vyrobnich a pracovnich prostiedka. [1]
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3.3 Pracovnélékarska péce

Kazdy zaméstnavatel je povinen zajistit svému zaméstnanci zdravotni péci, proto musi
v podniku existovat tzv. pracovnélékaiska péce. Zakladni podminkou této péce je znalost
pracovist, kde zaméstnanci pracuji a také charakteru jejich prace. Zaroven je také 1ékafem
provadéna poradni ¢innost v otazkach ochrany zdravi pii praci, vlivu prace a pracovnich

podminek na ¢lovéka pfi praci. [3]

3.4 Bezpec¢ny podnik

Cilem programu ,,Bezpecny podnik* je prevence a redukce rizik, ale také pomoc organiza-
cim splnit pozadavky, plynouci z platné legislativy v oblasti BOZP, ale také i v oblasti zi-

votniho prostiedi.
Program je zalozen na:
e Vvytvoreni u¢inného systému fizeni BOZP,
e podpofe vzdjemné spoluprace v oblasti BOZP mezi zaméstnavatelem a zaméstnan-
ci,
e metodické podpofe organu inspekce prace nad bezpe€nosti prace organizaci, které

jsou do tohoto programu ptihlaseny,

e program odpovida pozadavkim OHS-ILO 2001 i specifikaci OHSAS 18 001, nava-
zuje na systémy fizeni kvality dle ISO 9001.

Pristup programu k problematice je komplexnéjsi, své pozadavky sméfuje také do oblasti
ochrany Zivotniho prostiedi a pozarni bezpe¢nosti. Organizace miize bezplatné vyuzivat

konzultace inspektoratu prace. [4]
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4 IDENTIFIKACE A ANALYZA RIZIK

Identifikace rizika zahrnuje uréeni mist a prostoru v organizaci, kde mohou vznikat rizika
spojena s bezpeCnosti prace. Patii sem veskera zafizeni, technologie, stroje, zaméstnanci,

ale 1 ostatni osoby, které se vyskytuji na pracovistich v arealu organizace.
Rizika mizete rozdélit nasledovné:
e Mechanicka

FElektricka

Radia¢ni

Chemicka

Nebezpeci hrozici pti explozich a vzniku pozaru

Pii hledani nebezpecéni, které se vyskytuje na kazdém pracovnim misté, popi. pii kazdé
pracovni ¢innosti, mizeme vychazet napt. ze zkusenosti zaméstnanct, z evidence drobnych

poranéni a skoronehod, ze statistik pracovnich tirazti a nehod. [6]

Pro identifikaci rizika je dulezité znat nebezpeci, ktera jsou specificka pro dané pracovis-

t&, pficemz jejich seznam usnadni dal$i zpracovani, patii sem naptiklad:
e uklouznuti nebo pad na roving, uklouznuti nebo pad z vysky,
e nebezpeci spojend s manipulaci s nafadim, vyrobky, materidlem, surovinami,
e nebezpeci hrozici pfi udrzbé a opravach,
e ohroZeni vibracemi, hlukem, elektfinou.
Nebezpedi se vztahuji k pracovnim ¢innostem a situacim z nich plynoucim:
e pracovnich zafizeni — rotujici ¢asti zafizeni, pohyb stroji a zafizeni,
e uspotadani pracovisté — prace ve vyskach, kluzké povrchy,
o klimatickych faktort — $patné osvétleni, vlhkost, nedostate¢né odvétranti,
e nevhodné organizace prace — Spatn¢ rozvrzena pracovni doba,
e psychologickych faktorii — tinava, stres, konflikty na pracovisti,

e vlivu pracovniho prostiedi — nepiesné pokyny o rizicich,



UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 27

e styku s elektrickym proudem - vypinace stroj,

e hiologickych faktora — infekce, alergeny apod. [2]
Analyza rizik predstavuje preventivni €innost, ktera zachycuje vSechna rizika mozného
ohrozeni pracovnikil v organizaci. Na jejim zaklad¢ lze vytvofit opatieni k predchazeni
riziklim, jejich odstranéni nebo minimalizaci. Analyza rizik by mé¢la vychazet vzdy z platné
legislativy, mize ji provadét osoba odborné zpusobila v prevenci rizik v soucinnosti
s vedoucimi pracovniky. Pfi analyze lze aplikovat fadu metod, kdy kazda ma své vyhody a
nevyhody. Vhodna metoda se zvoli s ohledem na stanovené cile a charakteristiku organiza-
ce. Dulezitou roli hraji data, kterd jsou pii hodnoceni rizik ddna k dispozici, napt. tidaje o
pracovnich trazech, poruchovosti stroji. Vlastni analyza by mé¢la byt provedena objektivné

a pii jejich vyhodnoceni je nutné zachovavat nestrannost a nezavislost. [3]
Analyza rizik je rozdélena do Sesti zakladnich krokt:

e Vvymezeni pracovniho prostfedi, ve kterém se provadi hodnocent rizik,

¢ identifikace nebezpeci (vyhledani),

e stanoveni jednotlivych rizik,

e celkové vyhodnoceni rizik,

e o0dstranéni rizik, pfijeti opatieni k odstranéni popf. omezeni téchto rizik,

e kontrola ¢innosti pfijatych opatieni, opakované hodnoceni rizik. [3]
Analyza rizik se pokousi odpoveédét na tfi zdkladni otazky:

1. Co se muze pokazit?

2. S jakou pravdépodobnosti se to stane?

3. Jaké budou néasledky?

4.1 Metody hodnoceni rizik

Hlavnim cilem hodnoceni pracovnich rizik je chranit zdravi a bezpecnost zaméstnanci.
Problematika krizového managementu je velmi rozsahléd a slozita, proto neni jednoduché
zvolit jednu jedinou univerzalni metodu, ve vétSin€ piipadd je nutné kombinovat rizné

metody nebo jejich Casti.
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Metod hodnoceni rizik je cela fada, od jednoduchych az po velmi slozité, nakladné, které

mohou pomoci pfi feSeni ne€kterych ¢innosti, spojenych se zabezpefenim pozadavkil na

systém bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci. Kone¢né rozhodnuti je tedy vzdy na krizo-

vém manazerovi a na jeho volb¢, kterou z metod k analyze pouzije. [5]

Podle schopnosti kvantifikace miry rizika délime metody hodnoceni rizik na:

metody podle kvantifikace miry rizika

Rizika jsou vyjadfena v uritém rozsahu (napf. na stupnici 1-10) nebo jsou urcena
pravdépodobnosti nebo vyjadiena slovné (napf. malé, stfedni). Uroven miry rizika
je urcovana kvalifikovanym odhadem. Tyto metody byvaji jednodussi a rychlejsi,
ale také vice subjektivni. Pouzivaji se predevSim v jednoduchém provozu. Mezi ty-
to metody patti napt. Kontrolni dotaznik (Check List), Bezpe¢nostni kontrola nebo
metoda ,,What if** (Co se stane, kdyz...?).

metody kvantitativni analyzy rizik

411

Jsou zaloZeny na matematickém vypoctu rizika z frekvence vyskytu hrozby az po
jeji dopad. Ciselné ocenéni se pouziva jak v piipadé pravdépodobnosti vzniku uda-
losti, tak i pfi ocenéni dopadu dané udalosti. Metody vyjadiuji dopad obvykle ve fi-
nan¢nich terminech, napt. v tisicich K¢, ale nejcastéji je vyjadieno ve formé pied-
pokladané rocni ztraty. Kvantitativni metody jsou podstatné presnéjsi nez kvalita-

tivni, jsou ale podstatné naro¢néjsi. [2]

Metoda Kontrolni seznam ( CHECK LIST)

Jde o jednoduchou metodu, kterou muze pouzit kdokoliv, kdo ma provadét slozitou
¢innost kompletné. Je to je postup zalozeny na systematické kontrole plnéni predem
stanovenych podminek a opatieni. Seznamy kontrolnich otazek jsou zpravidla gene-
rovany na zaklad¢é seznamu charakteristik sledovaného systému nebo ¢innosti, které
souviseji se systémem a potencionalnimi dopady, selhanim prvku systému a vzni-
kem Skod. V oblasti BOZP ma checklist uplatnéni, jako voditko pii zpracovani roc-

nich preventivnich prohlidek BOZP nebo pfi pfipravé pro interni audit. [19]

NiZze je uvedena ukazka checklistu potencialnich nebezpeci pro vyrobni provozy:

Mechanické nebezpeci:
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4.1.2

- stlaCeni, fiznuti, zachycent,

- naraz, bodnuti nebo prorazeni, odfeni, poskrabani.
Nebezpeci zptsobena teplotou:

- disledek horkého pracovniho prostiedi,

- disledek studeného pracovniho prostredi,

- dotykové popalenina,

- manipulace se studenymi predméty,

- manipulace s podmrazenymi predméty.

Checklisty pfedstavuji univerzalni navod, ktery je nutné doplnit podle konkrétni si-
tuace, mohlo by dojit k automatické kontrole bez zvazeni vznikajicich problému a
variant. Kvalita vzdy zavisi na ¢lovéku, ktery checklist ptipravuje, na jeho znalos-

tech a zkusenostech. [1]

Bezpecnostni provérky (SAFETY AUDIT)

Bezpecnostni provérky je metoda pouzivana k vyhodnoceni rizik na pracovistich.
Maji predevsim:

- upozoriiovat zameéstnance na mozna rizika spojena s provadénou ¢innosti,

- podpoftit dodrzovani urcenych postupi,

- upozornit na nové rizikové situace,

- ovérovat funkénost a efektivnost opatieni.

Nejsou znama normativni doporuceni ani legislativa nespecifikuje obsah ani postu-
py bezpecnostnich provérek. Doporucend je nésledujici struktura:

- vyhodnotit tirazovost provéfovaného objektu,

- systémova analyza firemni dokumentace BOZP, jeji aktualnost vzhledem Kk platné
legislative,

- posoudit firemni BOZP, zda existuji provozni piedpisy a pozadavky BOZP a zda
jsou dodrzovany. Formalné je pouzivan pfipraveny seznam otazek a matice pro sko-

rovani rizik. [1]
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413

4.1.4

Analyza toho, co se stane, kdyz .... \WHAT — IF ANALYSIS)

Analyza toho, co se stane kdyz, je postup na hledani moznych dopadl vybranych
provoznich situaci. Tato metoda je zalozena na brainstormingu. Mozné nebezpeci a
nezadouct situace v BOZP jsou zjistovana na zékladé dotazovani pracovnikt, ktefi
jsou obeznameni s analyzovanym objektem.
Analyza neni pfili§ narocnd, nema pevny charakter, nedava zaruku, ze jeji uskutec-
néni povede k odhaleni rizik.
Pro spravné provedeni analyzy What — If .... je pfedevSim nutné:

- vyborna znalost analyzovaného objektu,

- vybér vhodnych ¢lend tymu,

- pftiprava checklistu,

- spravna atmosféra pro diskusi. [1]

PredbéZna analyza ohrozZeni (PRELIMINARY HAZARD ANALYSIS - PHA)

Ptedbézné analyza ohroZeni — téz kvantifikace zdrojl rizik je postup na vyhledavani

nebezpecnych stavil ¢i nouzovych situaci, jejich pfic¢in a dopadii a na jejich zafazeni do

kategorii dle pfedem stanovenych kritérii. Je metodou induktivni, vyuzivanou ve fazi navr-

hu ¢i vyvoje, slouzi k uréeni moznych zdrojii rizik. Postup metody je zaméteny na vyhle-

davani nebezpecnych stavi, ¢i jinych rizikovych situaci.

Koncept PHA ve své podstaté predstavuje soubor riznych technik, vhodnych pro posouze-

ni rizika. [3]

415

Analyza ohroZeni a provozuschopnosti (HAZARD OPERATION PROCESS —
HAZOP)

Jedna se o analyticky postup sméiujici k ur€ovani rizik BOZP. Vychazi z tymového posou-

zeni moznych ohroZeni funkce stroje, zafizeni, provoznich systému apod. a z nich plynou-

cich rizik v BOZP.

Hlavnim cilem je identifikace potencionalniho i skute¢ného rizika:
- vytvoteni seznamu nebezpecnych stavi,

- rozpoznani moznych pti¢in poruch,

- odhad nasledku rizika,

- navrh na zvySeni bezpecnosti v podniku.
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4.1.6

Metoda se soustied’'uje na posouzeni rizika a provozni schopnosti systému. Jsou
pouzivany tabulky, které by mély obsahovat:

- informaci o béZné funkci zafizenti,

- odchylky od bézného fungovani jednotlivych ¢asti zatizeni,

- pti¢iny vzniku odchylek, vyhledat pti¢inu jejiho vzniku,

- nasledky, vyvolané vznikem odchylek,

- nebezpecny stav — Vv ptipad¢ odhaleni odchylky, jejiz nasledky mtze zplsobit ne-
bezpe¢ny stav, proto je nutné pracovat na jeji odstranéni.

Pfi hledani nevyhovujiciho stavu si klademe otazku: co zpisobilo, Ze je ptistoupeno
k vyhodnoceni rizik a jejich nasledkti a musi byt navrzeno opatieni k odstranéni ne-
bo omezeni.

Metodu Ize aplikovat v etapé konstrukéni pripravy stroje nebo provozniho zafizeni,

aby byla minimalizovéna rizika. [3]

Analyza stromu poruch (FAULT TREE ANALYSIS - FTA)

Metoda slouzi k identifikaci a kvalifikaci pravdépodobného vyskytu podminek, které zpu-

sobuji nezadouci situaci. Metoda postupuje od vrcholné udalosti k udalostem dil¢im a hle-

da nejpravdépodobnéjsi pficinu vzniklého stavu. SnaZi se identifikovat faktory, které zpu-

sobily nezadouci stav. S vyuzitim stromového diagramu jsou rizika roz¢lenéna pies jed-

notlivé trovné, az k jejich pfic¢indm. Nejcastéji si pii sestavovani urovni stromu klademe

otazku: Co se stalo, co bylo pfi¢inou, nez vznikla vrcholna udalost? [1]

4.1.7

Jednoducha bodova metoda - PNH

Tato metoda slouzi ke snadnému vyhodnoceni vyhledanych rizik pfi praci pomoci nasleduji-

cich kritérii:

pravdépodobnost nezadouciho nasledku, jenz miiZze zplsobit neZddouci udalost,
expozici rizika, tedy doba, po kterou mize byt zaméstnanec vystaven riziku,

ochranné reakce pti vzniku rizikové situace a nasledky tohoto rizika. Pro kazdé kri-
térium je stanoven parametr miry pravdépodobnosti vzniku a nasledku. Vysledna

mira rizika je sou¢inem jednotlivych koeficientt.
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je ptislusné riziko vyhodnoceno ve tiech polozkach:

P — pravdépodobnost ohroZeni, se kterou mize uvazované nebezpeci opravdu na-
stat, je stanovena dle stupnice odhadu pravdépodobnosti vzestupné Cislem 1 — 5,
kde je zjednoduSené¢ zahrnuta mira, uroven a kritéria jednotlivych nebezpeci a

ohroZeni.

N — pravdépodobnost nasledku, tj. zavaznosti nebezpeli je stanovena Stupnice

od 1dob5.

H — nazor hodnotitele, zde je zohlednéna mira zavaznosti ohroZeni, pocet ohroze-
nych osob, ¢as puisobeni ohrozeni, pravdépodobnost odhaleni vzniklého nebezpeci,
provozni praxe, poznatky ziskané pozorovanim (i skrytym, utajenym) pracovnich
aktivit, ¢innosti a procesi, stupeii pracovni kdzn¢€ a navykt pracovniki, odtivodné-
nost predpoklédat chyby pracovnikli, moZnost vykonu fadného dozoru, uroven kva-
lifikace, zkusenosti a individualnich schopnosti zaméstnancti, uroven tizeni BOZP,
stafi a stav technologickych zafizeni, objekt apod., uroven udrzby, kumulace rizik,
dynamicnost rizika, moznost zajiSténi prvni pomoci, vliv pracovniho systému, pra-
covniho prostiedi a pracovnich podminek, psychosocialni rizikové faktory, ptipad-
né 1 dal$i vlivy podnécujici riziko. V této poloZce je rovnéZ pouzita klasifikace

stupné 1 —5.

Tab. 1 Pravdépodobnost ohrozeni vzniku a existence rizika [25]

P - Pravdépodobnost ohroZeni vzniku a existence rizika

1

velmi nizkd (vyskyt je zcela ojedinély nebo takika vyloucen)

nizkd (vyskyt je malo pravdépodobny, ale mozny)

stiedni (k vyskytu dojde pouze n€kdy v pribéhu daného obdobi /5let/)

vysokd (udalost vznikne n€kolikrat v pritbéhu daného obdobi /Slet/ vyskyt je Casty)

oW

velmi vysokd (Casty vyskyt udélosti s trvalym ohrozenim)

Tab. 2 Pravdépodobnost nasledki [25]

N - Pravdépodobnost nasledkii (zdvaZznost)

1

zanedbatelna (poranéni bez pracovni neschopnosti)

malo vyznamna (poranéni s pracovni neschopnosti)

vyznamna (vazn¢jsi uraz s hospitalizaci)

kritickd (t¢Zky uraz s trvalymi nésledky, poSkozeni zafizeni, znacné financni ztraty)

[S2 RO RN )

katastroficka (smrtelny traz, zniCeni zafizeni, nenahraditelné ztréty)
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Tab. 3 Nazor hodnotitelt [25]

H - Nazor hodnotiteld

1 |zanedbatelny vliv na miru nebezpeci a ohrozeni

2 | maly vliv na miru nebezpeci a ohrozeni

3 | vétsi, zanedbatelny vliv na miru ohrozeni a nebezpeci

4 | velky a vyznamny vliv na miru ohroZeni a nebezpeci

5 |vice vyznamnych a neptiznivych vlivii na zdvaznost a nasledky ohrozeni a nebezpeci

e Pro posouzeni a vyhodnoceni nebezpeci (zdroju rizik) se piisluSné ¢iselné vyjadieni

zaznamenava do sloupcu ,,P“ ,,N“ [ H“. Celkova mira rizika je pak sou¢inem jed-

notlivych ukazateli - R
R=PxNxH

Tab. 4 Mira rizika [25]

Mira rizika podle rizikového stupné

l. 0-3 velmi nizké riziko
1. 4-10 mirné riziko
II.| 11-50 riziko
V.| 51-100 zavazné riziko
V.| 101 -125 nepfijatelné riziko

Bodové rozpéti orientaéné vyjadiuje naléhavost tkolu pfijeti opatieni ke snizeni rizika

a prioritu bezpe¢nostnich opatieni, ktery by mél byt obsazen v planu zvyseni irovné bez-

pecnosti, jenz by mél byt soucasti vyhodnoceni a dokumentace rizik. Pfi stanoveni stupné

zévaznosti vyhodnocenych rizik je mozné rozdé€leni do péti rizikovych kategorii (I. az V.),

pticemz celkové hodnoceni miry rizika (R) pak mize byt nasledujici:

Neni vyzadovano zadné zvlastni opatfeni. Nejednd se vSak o 100% bezpecnost. Je

nutno na riziko upozornit a realizovat organiza¢ni a vychovna opatieni.

Je nutno zvazit naklady na pripadné feSeni nebo zlepSeni. Je tfeba zavést vhodna
a pifiméfend organizacni opatieni. VEtSinou postacuje Skoleni obsluhy, bézny dozor
apod.

Je zpravidla nutno realizovat zvolena opatfeni. Zduraznit toto riziko pii opakova-
ném Skoleni. Seznamit zaméstnance bezprostiedné po udalosti s jejim priabéhem

a zavaznosti. Vyzadovat a disledné kontrolovat pouziti OOPP. Postih piestupkt
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proti zasadam BOZP. Prostfedky na sniZeni rizika uvolnit ve stanovém cCasovém
obdobi.

IV.  Je nutno urychlené provést odpovidajici bezpecnostni opatieni snizujici riziko na
pfijatelné€jsi troven. Vyzadovat a disledné kontrolovat pouziti OOPP. Postih pte-
stupkil proti zasadam BOZP. Seznamit zaméstnance bezprostiedné po udalosti s je-

jim prib&éhem a zavaznosti. Na snizeni rizika se musi neprodlen¢ uvolnit prostied-
ky.
V.  Nutnost okamzitého zastaveni ¢innosti do doby realizace nezbytnych opatfeni. Pra-

ce nesmi byt zahdjena, nesmi v ni byt pokracovano, dokud se riziko nesnizi.

Metoda se osvédcila v praxi na riznych pracovistich, vyuzivaji ji také firmy poskytujici

sluzby v oblasti BOZP. [25]
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5 CIL BAKALARSKE PRACE A METODY PRO JEJI
ZPRACOVANI

Hlavnim cilem préce je formulovat navrhy ke snizeni rizika v oblasti identifikace a fizeni
rizika ve sledované spole¢nosti, navrzeni bezpecnostnich opatieni prevence rizik, vedouci

ke zmirnéni nebo odstranéni identifikovanych rizik na posuzovanych pracovistich.

V teoretické casti, kterd je zpracovana formou literarni reSerSe, byly objasnény zakladni
pojmy, které souvisi S problematikou bakalaiské prace. Je zde vysvétlena analyza rizika
a predev$im mozné metody hodnoceni rizik. V praktické Casti je predstavena spole¢nost
KOVO s.r.0. z Jihomoravského kraje, pfi¢emz byly pouzity nasledujici metody: zkoumani
vnitropodnikové dokumentace, pozorovani skutecnosti ve sledované spole¢nosti, popis,

dedukce, analyza, syntéza, metoda ,, What-if...?* a jednoducha bodova metoda PNH.
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6 CHARAKTERISTIKA SPOLECNOSTI

Historie spole¢nosti KOVO s.r.0. za¢ina jiz v roce 1990, kdy byla spole¢nost zalozena jed-
nim jednatelem a spole¢nikem, tehdy jesté v pronajatych prostorech a zaméstnavala 10
zameéstnanct. V' roce 1995 dochazi k zasadnimu rozhodnuti, kterym se obchodni a servisni
organizace zabyvajici se prodejem, montaZzemi a servisem piislusenstvi drobné zemédélské
a zahradni techniky pfeménila na vyrobce téchto vyrobkii. Spole¢nost se soustiedila na
vlastni vyvoj a také vlastni konstrukci zafizeni, coz se posléze ukézalo jako jednou
Z hlavnich konkuren¢nich vyhod, protoze byli schopni reagovat na pozadavky klientd,
mnohdy pfimo u zakaznika. Vyvoj a modernizace vyrobki piineslo spole¢nosti velmi dob-
ré postaveni na trhu, jejich vyrobky se v soucasné dobé vyvazi také na Slovensko, do Pol-

ska, Némecka, Rakouska, kde jiz maji tradi¢ni partnery.

Spolecnost pracuje na neustalém zlepSovani vyrobni jakosti vyrobkt, také i zkvalithovani
prace celého tymu pracovnikli jak kmenovych, tak i externich, s cilem udrzet si konkuren-

ceschopnost a stabilitu spolecnosti.

Postupem ¢asu synové jednatele dospéli a Vv soucasné dobé& spolupracuji vSichni tii
v rodinné spolecnosti. V roce 2013 doslo k presté¢hovani této spole¢nosti do vlastniho area-

lu, kde zamé&stnava celkem 63 zamé&stnancu.

6.1 Zajisténi BOZP

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi se ve spolecnosti provadi pfedev§im na zakladé

ustanoveni zakoniku prace a dalSich aktualné platnych legislativnich dokument.

6.1.1 Smérnice ,,Zasady organizace a kontrolni ¢innosti v oblasti BOZP*

Oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci je zakotvena ve smérnici, ktera byla na za-
klad¢ poznatkii zpracovéna externi firmou zabyvajici se touto problematikou. Jsou zde
podrobné rozepsany povinnosti zaméstnanct, jako je dodrzovani vnitinich pfedpisi za-
meéstnavatele, povinnost dodrzovat urcené technologické postupy, upozornit neprodlené
zamé&stnavatele na poruchy stroju a zafizeni, ale také informovat o zavadach a nedostatcich
na pracovisti, které by mohly vést k ohrozeni zdravi a bezpecnosti pfi praci. Povinnost po-

uzivat predepsané ochranné pracovni prostiedky, dbat na ochranu zdravi spolupracovnikti
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1 zdravi svého. Déle je v smérnici stanovena povinnost zaméstnavatele zajistit vstupni sko-

leni BOZP a vytvafet podminky a dbat na dodrzovani piedpist v oblasti BOZP.
Je zde popsana kontrolni ¢innost na pracovisti a souvisejici predpisy:
e zékon €. 262/2006 Sb., zékonik prace, v platném znéni,

e nafizeni vlady ¢. 93/2013 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi zamést-

nancu pii praci, v platném znéni,

e nafizeni vlady ¢. 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah a bliz§i podminky posky-
tovani OOPP, mycich, Cisticich a dezinfekénich prostredka. [25]

6.1.2 Vnitini predpis o zptisobu provadéni Skoleni vedoucich zaméstnancii
Cilem piedpisu je seznamit zamé&stnance se zakladnimi piedpisy bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci a moznymi pracovnimi riziky ohrozujici jejich zdravi a zivot.
1. zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisi
v' piedevsim s ustanovenim § 101 - 108, péce o zaméstnance
v" nahrady $kody, odpovédnost zaméstnavatele za Skodu
2. vykon inspekce prace
v vybér ze zékona ¢&. 251/2005 Sb., 0 inspekci prace, ve znéni pozdé&jsich
predpist
3. pracovni urazy a nemoci z povolani, jejich hlaSeni, drobna poranéni, nahrady
Skod

v/ povinnosti zaméstnavatele, definice pracovniho urazu, nahrada $kod na

zdravi,

v’ vybér z natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., kterym se stanovi evidence, hlaSeni
a zasilani zdznamu o trazu a okruh orgént a instituci, kterym se nahlasuje
pracovni Uraz a zasila zdznam o trazu,

v" informativni sezndmeni zaméstnanct se zakonem ¢. 266/2006 Sb., o trazo-

vém pojisténi zaméstnanci, ve znéni zakona ¢. 282/2009 Sb.[25]
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4. pracovni prostredi, hygiena prace, poskytovani prvni pomoci

v/ vybér z ustanoveni zdkona ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek

BOZP, ve znéni pozdéjsich predpist,

v vybér z nafizeni vlady ¢. 101/20015 Sb., o podrobné&jsich pozadavcich na

pracovisté a pracovni prostiedi,

v’ 1ékarni¢ky prvni pomoci, postup poskytovani prvni pomoci pii trazech elek-

tfinou, krvaceni, zlomeninach, popaleni a drobnych poranénich,

v vybér ze zakona ¢&. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, nafizeni vlady
¢. 93/2012 Sb., vyhlaska MZd. ¢. 432/2003 Sb., ktera fesi kategorizaci pra-

ci.
5. pracovni rizika mozného ohroZeni zdravi a Zivota zaméstnance

v" postup pfi hodnoceni rizik, ktery se sklada z identifikace nebezpeéi, hodno-
ceni rizik a omezovani rizik a dale stanovuje zasady postupu pfi identifikaci

a hodnoceni rizik BOZP.

6. bezpecnostni pozadavky pri obsluze a provozu vyhrazenych technickych zari-

zeni, rizika ohroZujici zdravi a Zivot

v tlakova zafizeni - zasady BOZP pii obsluze - vyhliaska CUBP a CBU
¢.18/1979 Sb., kterou se urcuji vyhrazend tlakova zatizeni a stanovi nékteré
podminky k zajisténi jejich bezpeénosti, ve znéni pozdgjsich predpisti, CSN

69 0012 - provoz tlakovych nadob stabilnich,

v’ elektricka za¥izeni - vybér z vyhlasky CUBP a CBU ¢&. 73/2010 Sb.,, kterou
se vyhrazuji n¢ktera elektrickd zatizeni a stanovi podminky k zajisténi jejich
bezpecnosti, vyhlaska ¢. 48/2012 Sb., kterou se stanovi zakladni pozadavky
k zajiiténi bezpeénosti prace a technickych zatizeni, vyatky z CSN ISO 33
1500 - revize, CSN 33 1600- revize a kontroly ruéniho néafadi a elektrickych

spotrebici.

7. uZivani naradi, pracovnich a jinych pomicek - nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb.,

stanovi blizsi pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani stroju.
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8. poskytnuti osobnich ochrannych pracovnich prostiedki (OOPP)

v' pouzivani OOPP pfi praci, vyznam mycich a desinfekénich prostiedkd -
ustanoveni § 104 ZP a nafizeni vlady ¢. 495/2001 Sb., kterym se stanovi
rozsah a blizsi podminky pro poskytovani OOPP.

9. zasady bezpecnosti prace pri provozovani vypocetni techniky

v’ ergonomické pozadavky na kancelaiské prace se zobrazovacimi jednotka-

mi, zrakova zatéz.
10. zasady bezpecnosti prace pri zachazeni s nebezpeénymi latkami

v' zasady manipulace s hoflavymi kapalinami, zachazeni s desinfek¢nimi a ¢is-

ticimi prostiedky pro uklid,
v’ pozadavky k zajisténi BOZP pii praci v prostiedi v nebezpeéi vybuchu.
11. provoz a uzivani vozidel, parkovani, garaZovani

v’ zasady pii adrzbé vozidel, vybrané piedpisy o bezpeénosti silni¢niho provo-

ZU,

v’ zplsob organizace prace a pracovnich postupii pii provozu vozidel, bezpec-

nostni piestavky.

12. pracovnélékaiské sluzby - zakon ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich

sluzbach, organizace a rozsah pracovnélékatskych sluzeb. [25]

6.1.3 Osobni ochranné pracovni prostiedky

Mezi G¢inna opatieni ke sniZzeni miry rizika bezpochyby patii vybaveni pracovniki vhod-
nymi OOPP, kterd musi chranit zaméstnance pied riziky, nesmi ohrozovat jejich zdravi,
nesmi branit pfi vykonu prace a musi splilovat pozadavky stanovené zvlastnim piedpisem.
V ramci prevence pred urazy se ve spoleCnosti pouzivaji osobni ochranné pracovni pro-
stiedky dle internich piedpist, které jsou v souladu se zakonem a zaméstnanec je povinen:

e fadn¢ pouzivat schvalené a stanovené OOPP dle technologického postupu pro da-

nou vyrobni ¢innost, Nd&vodu na obsluhu a Gdrzbu nebo pokynu spole¢nosti,
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e udrzovat OOPP v fadném technickém stavu a Cistoté a v ptipad¢ poskozeni pozadat
0 vyménu,
e ukladat svétené OOPP na tomu ur¢ené misto, pfedchazet jejich poskozeni, zni¢eni
a také odcizeni.
Osobni ochranné pracovni prostifedky jsou majetkem spolecnosti a jejich vynaseni a pouzi-
vani mimo pracovisté je zakazano. Pro vstup do vSech vyrobnich hal je nutné mit ochran-
nou pracovni obuv. Mezi dal§i OOPP, které se v podniku pouzivaji, patii ochranné bryle,
ochranné §tity, pracovni odév, ochranny respirator, ochranna sluchatka, rukavice, pokryvky

hlavy, ochranné pfilby, svarecské zastéry, kukly, rukavice. [25] [19]

SO0G

Obr. 1 Ochranné pracovni pomuicky [23]

6.1.4 Bezpecnostni znacky

Bezpecnostni znaCky upozoriiuji na Cinnost, situaci nebo poskytuji informaci
k zajisténi BOZP, jsou umistény V dilnach spolecnosti, spravni budové a v celém
venkovnim aredlu. Obecné pozadavky na vzhled, piktogramy a barevna provedeni jsou
uvedena v ustanoveni § 3 nafizeni vlady ¢. 11/2002 Sb., ve znéni nafizeni vlady ¢.
405/2004 Sb. Podrobnosti jsou uvedeny v piiloze nafizeni vlady a to v¢etné vyobrazeni
znacek a uzitych barev. Je zde uvedeno barevné vyznaceni znacky oznacujici riziko stretu
osob s prekazkami nebo padu osob, dale jsou stanoveny znacky zakazu, vystrahy, ptikazu,
informativni znacky pro oznaceni tinikové cesty a nouzového vychodu, mista prvni pomoci
a zafizeni pro piivolani prvni pomoci, informativni znacky pro vécné prostiedky pozarni
ochrany, pozarn€ bezpecnostni zafizeni a smér cesty, kody zvukovych signalli, signaly

rukou a hlasové signaly. [25] [23]
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7 ANALYZA RIZIKA
Analyza rizika je nastroj, jehoz ucelem je urcit riziko, vyhodnotit zda je ve spojeni S prova-
dénim urcité ¢innosti akceptovatelné nebo ne. Cely postup se sklada z nékolika zakladnich
casti:

¢ identifikace rizika,

e vytvofeni sSeznamu scénafi nehody, ¢innosti,

e odhadnuti ¢etnosti vyskytu a uréeni nasledkd,

e ohodnoceni rizika.

Pro identifikaci pfedmétného nebezpedi rozdélime pracovni ¢innosti a teprve potom u jed-
notlivych ¢innosti identifikujeme mozna nebezpeci. Identifikace a hodnoceni rizik je nutné
provadét a aktualizovat v pravidelnych intervalech. Spole¢nost tuto aktualizaci provadi ve

spolupraci s externi firmou, ktera zabezpecuje BOZP. Bude provedena identifikace nejza-

wvewr

vazngj$i rizik jednotlivych pracovnich ¢innosti, hodnoceni nebezpeéi, rozhodnuti o pfija-

telnosti rizik a budou popiipadé navrhnuta napravna opatieni. [25]
Analyza rizika ve spole¢nosti byla provadéna v nékolika zakladnich oblastech:
e administrativa,
e vyroby, montaz a servis,
e sklady a skladovani,
e provoz vozidel,
e uklidové prace, vydej obédi,
e zafizeni,

e budovy a provozni plochy.

7.1 Analyza rizika na jednotlivych usecich

Mozna rizika ve spolecnosti KOVO s.r.o. byla zpracovdna na zdklad¢ vnitropodnikové
dokumentace, konzultace s jednatelem spolecnosti a vedoucim kovovyroby. Nasledné bude

identifikovano nebezpeci v posuzovanych pracovnich tsecich, pti ¢innostech, které se zde

vyskytuji.
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1.

Usek administrativy

Tab. 5 Znazornéni useku administrativy (vlastni zpracovani)

Usek Cinnost Profese
administrativa kancelaiské prace |jednatel spole¢nosti
asistentky
mzdova ucetni
ucetni

obchodni zastupce
vedouci provozi
vedouci skladu

Identifikace nebezpeci

a)

v

b)

d)

Kancelarské prace:

narazeni na ostré hrany (rohy nabytku, stoly, skiin¢ a zafizeni), pad kancelaiského
zafizeni po ztraté jeho stability, pad pfedmétti a véci na nohu pracovnika,
zranéni ruky, prstl, propichnuti, pofezani pii praci s kancelarskymi pomickami,

opafeni horkou vodou nebo napoji.
Zobrazovaci jednotky:

unava oci — zrakova zaté€z, poskozeni zraku, dlouhé opirani zapésti a predlokti
0 hranu stolu nebo klavesnice.

Okna, dvere:

potezani o sklo rozbité sklenéné vypln¢, pad pracovnika po vynalozeném tsili
pfi otevirani okna.

Schody — pohyb osob

Pad osoby pii schazeni ze schodd, Sikmé naslapnuti na hranu schodu.
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2.

Usek vyroby, kovovyroby, kovoobrabéni

Tab. 6 Znazornéni Giseku vyroby, kovovyroby (vlastni zpracovani)

Usek Cinnost Profese
vyroba zamecCnické prace zamecnik
kovovyroba svarovani svarec
kovoobrabéni déleni materidlu obrabéc
fezanim lakyrnik
frézovani skladovy d€lnik
soustruzeni montazni délnik
vrtani
lakovani
Obsluha VZV, TNS

Identifikace nebezpeci

A

a)

b)

Vyroba, zame¢nictvi

Svarovani:

ohroZeni dychacich cest pracovnikl pisobenim aerosold, popéleni riznych ¢asti té-
la tzv. Zhavym rozstfikem jisker, kapicek roztaveného kovu a strusky pfi svafovani
a fezani kyslikem,

popaleni nechranéné cCasti téla (ruky) dotykem s horkym povrchem, ohroZeni popa-
lenim jinych osob nachazejici se v t€sné blizkosti svafovani,

ohroZeni o¢i odlétnutim ¢astice pii oklepavani okuji v misté fezu, plisobeni infra-
cerveného zafeni, zanét spojivek s fezanymi bolestmi, zarudnuti pokozky.
Svarovani elektrickym obloukem:

dotyk rukou s kovovym predmétem s pfipojovacimi svorkami, zasazeni svaiece el.
proudem pii obloukovém svafovani, nepfiznivé ucinky el. proudu na lidsky orga-
nismus, nezabezpeceni odpojeni vice zdrojui, havarie, pozar, popaleni, uraz el.
proudem, zasazeni pracovnika proudem pfi pfemist'ovani svafecky.

Svarovani a Fezani plamenem

pozar, popaleni pti uniku kysliku lahvovym ventilem, pozar pti uniku kysliku hadici
a jeho kontaktu s oleji, pozar pii Gniku kysliku svarovacimi a fezacimi hotaky, po-

paleni riiznych casti téla pii tniku kysliku ma-li svaiec znecistény odév,
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d)

f)

pouzivani poskozeného redukéniho ventilu, pozar kyslikového redukéniho ventilu,

ohtev lahve, exploze, popaleni svarece popt. jiné osoby plamenem hotaku, pozar.

Vrtacky:

poifezani tiiskami, pofezani rukou ostéim nastroji nebo o téisku namotanou na na-

stroj, pofezani ruky o upinaci zatizeni nebo o upinané obrobky,
pohmozdéni rukou popt. nohou zptisobené padem vrtaného pfedmétu nebo svéraku,

zachyceni, navinuti ruky, nezadouci kontakt ruky s vrtakem, zachyceni vlasu, skal-

povani pfi kontaktu s rotujicim vrtdkem nebo vietenem,
zachyceni a vtaZeni koncCetiny femeny pfi ptehazovani rychlosti,

zlomeni nastroje, nahly pad vietena s narazem vrtdku na obrobek, zasazeni obsluhy

nastrojem pii jeho odmrsténi, zranéni rukou, narazeni ruky do frémy vrtacky,

zranéni rukou pii neoCekdvaném uvedeni drzeného obrobku do rotace pfi sraZeni

hran, zranéni o¢i, popaleni o¢i a obliceje tiiskami, uraz elektrickym proudem.
Stolni bruska:
uraz elektrickym proudem,

zachyceni a odhozeni obrobku, vtazeni obrobku véetné ruky mezi brusny kotou¢ a
vnitini kraj podpéry, pohmozdéni nohou zpisobené padem brouseného predmétu,
zachyceni volné vlajiciho konce pracovniho odévu, neupnutych rukavi, vlast, ob-
vazl apod. nekrytym koncem vietene s upinaci matici.
Ruéni naradi, prenosné el. naradi

. Rucni naradi
dlouhotrvajici jednostranné zatizeni organismu, nevhodné pracovni polohy, nad-

mérny tlak na ¢ast ruky (puchyte, otlaky, mozoly),

nedostatecné osvétleni, snizeni zrakového vnimani, vétsi pravdépodobnost chyb

pracovnikil pfi praci s ruénim naradim, zvySena moznost razu,
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v

B.

a)

vyklouznuti naradi z ruky, poranéni kloubii ruky uderem o rohy nebo hrany predme-
tu, narazeni, zhmozdéniny, trzné a bodné rany, zasazeni osoby uvolnénym nastro-
jem,
stisnéné prostory — odfeniny, zhmozdéniny rukou pii praci s naradim.

Il.  Elektrické naradi

zranéni odletujicimi ¢astmi opracovanych materialtl, zranéni o¢i a oblic¢eje, nevhod-

né pouzivani naradi, vykloubeni a zlomeni prstl, pofezani ruky apod.,

vyklouznuti, vypadnuti brusky z ruky, sjeti a smeknuti nafadi a zranéni obsluhy na-

fadi, pad pracovnika pii praci s naradim,

pofezani rotujicim nastrojem pii styku s nastrojem, napft. pii nezadoucim uvedenim

do chodu, zasazeni riznych ¢asti téla ¢astmi roztrzeného kotouce,
ohrozeni dychacich cest jemnym prachem, zapraseni dychacich cest, vznik pozaru,
plsobeni hlu€nosti na sluch, traz obsluhy elektrickym proudem,

vibrace piendSené na ruce s postizenim raznych tkani, poSkozeni kosti, kloubti a
Slach, cévni poruchy, onemocnéni nervi,
zranéni odletujicich Casti opracovanych materidlii, zranéni o¢i a obliceje odletujici-

mi ¢astmi, nevhodné pozivani naradi, uraz odsluhy elektrickym proudem.

Prace na strojich
Pasové pily

v zhmoZzdéni, udefeni popt. jiné poranéni obsluhy nasledkem padu nespolehlivé

podepieného materialu pti jeho odiezavani nebo upindni,

v zakopnuti obsluhy o vy¢nivajici upnuty fezany material zasahujici do prostoru
obsluhy, uklouznuti a pad pracovnika na podlaze zneCisténé rozstiiknutou

chladici kapalinou, fezné poranéni rukou pti vyméné pilového pésu,

v’ draz elektrickym proudem.
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b) Soustruhy

v’ zranéni o¢i, popaleni o¢i a obliGeje, pofezani nechranénych ¢asti téla odletuji-
cimi téiskami, pohmozdéni rukou popf. nohou zpusobeni padem obrobku pfi
vyméné a upindni, pAdem upinaciho zafizenti,

v' trzné rany, zhmozdéniny a zranéni obsluhy vymr$ténim zastr¢eného Kklice
Z upinaciho zafizeni, zachyceni rukou, volné¢ vlajiciho odévu, vlast, obvazii

apod. rotujicim skli¢idlem,
v nezadouci spusténi soustruhu, ohrozeni vietenem, namotani, navinuti volnych
¢asti odevi, porezani rukou o ostii nastroji pii upindni obrobki, zranéni rukou

pii nespravnych pracovnich postupech pfi lesténi a ruénim srazeni hran.
C) Vrtacky
v’ pofezani tiiskami, pofezani rukou o ostfi nastroji, pofezani rukou o upinaci za-

fizeni nebo upinané obrobky, pohmozdéni rukou, zachyceni, navinuti, neza-

douci kontakt s vrtakem, zachyceni vlast pfi kontaktu s rotujicim vrtakem,

v' zachyceni a vtaZeni koncetiny pii pfehazovani rychlosti, zranéni rukou pfi ne-
o¢ekavaném uvedeni drzeného obrobku do rotace, uraz elektrickym proudem.
d) Frézky

7 7~ r

v' rozlet tfisek, ohrozeni pracovnikli kovovou odlétajici Gastici, fezna poranéni

ruky obsluhy zpiisobené padem predmétu nebo rotujicim nastrojem,

v’ pofezani rukou o ostii nastroji, trzné rany, zhmozdéniny a jina zranéni po ude-
ru obsluhy vyrazenym obrobkem, pad upinaciho zafizeni, zachyceni, navinuti

vlastu hlavou Sroubovaku,
v' pad néstroje pfi upinani, kontakt obsluhy s nastrojem béhem upinani.
e) Rezné kapaliny
v’ zanéty kiZe pfi stalém a intenzivnim styku emulzni kapaliny s nechranénou po-
kozkou, biologické poskozeni, bakterialni ohrozeni pokozky,
v' Fezné kapaliny vyrabéné z ropy zpusobuji pii dlouhodobém uéinku vétsi nebo

mensi zdravotni potize.
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C.

Lakovna

Lakovani

v

D.

a)

Skodlivé piisobeni zdravi nebezpecnych a hotlavych latek natérovych hmot, vytvo-
feni vybusné smési v lakovné pfi praci, neptipustné zvySovani pozarniho nebezpeci,
poskozena podlaha, pad pracovnika, nebezpeCi vyplyvajici ze Spatné organizace
prace a chyb pracovniki, pad, pfevraceni nezadouci pohyb predmétu, vyrobku, ne-
znalost spravnych pracovnich postupti, zptisobu a lhut ¢isténi a udrzby,

porucha a selhani ¢asti zafizeni — nezadouci unik NH o pferuseni jeji dodavky, po-
zar natérovych hmot, vybuch hoflavych par, popaleni, zranéni o¢i a pokozky prud-
kym nekontrolovatelnym unikem NH, elektricky ndboj — zdroj iniciace vybuchu,
pfimy 1 nepiimy dotyk pracovnika s zivymi elektrickymi ¢astmi, plisobeni chemic-
kych latek — zdravotni nebezpeci, vdechovani par rozpoustédel nebo tedidel, aero-
soly rozprasovanych fedidel a rozpoustédel drazdi a leptaji sliznice, ohrozuji zrak.

Manipulace

Ruéni manipulace

v' pad osoby pfi chlizi a pfenaseni bfemen po zakopnuti o piekazku, uklouznuti, pod-

b)

vrtnuti nohy, zranéni rukou po narazu na podlahu pii padu, poskozeni patete pii
dlouhodobéjsim zvedani a manipulaci s bfemeny v nevhodné poloze,

uraz ruky (pofezani, propichnuti), provadéni manipulacnich praci ve stisnénych
prostorach, pretizeni a namozeni (poSkozeni svala a Slach pazi, vznik tfiselné ky-
ly), pad bfemene na pracovnika jeho zasazeni a nasledné pfirazeni rukou a nohou
k ulozné plose, nezadouci zména polohy materialu (pad, sesuti, posunuti),

pad bfemene na nohu, zhmozdéni koncetiny pii vysmeknuti biemene z ruky.

Nakladka vyrobki

uklouznuti, klopytnuti a podvrtnuti nohy na manipulacnich loznych plochéach, vy-

smeknuti a vyklouznuti bfemene z rukou s naslednym padem na nohu,

v’ ptirazeni koncetiny k podlaze nebo boénicim vozidla, pfirazeni ruky, naraZeni hla-

vy boc¢nicemi nebo zadnim ¢elem pii jejich otevirani, pad bfemene na pracovnika
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béhem manipulace, pad pracovnika pfi vystupu a sestupu na a z dopravniho pro-

sttedku, ptejeti, narazeni, ptitlaceni osoby dopravnich prostfedkem.
€) Vysokozdvizny vozik

v’ Pad biemene na fidi¢e z VZV, pad biemene na osobu nachazejici se v blizkosti vo-
ziku v disledku chybného ulozeni a uspotfadani a organizacnich nedostatki nebo
v dusledku nespravné manipulace, sesunuti biemene nebo palet na osobu nachéze-

jici se v blizkosti,

v’ pievraceni voziku, zranéni fidi¢e, samovolny pohyb voziku po opusténi obsluhou,
ptirazeni, pfimacknuti osoby pohybujicim se VZV k pevné piekazce, najeti na 0so-
bu, ptejeti nohou pohybujicim se VZV,

v’ stiet VZV sjinym vozidlem, stfet s objektem nebo zafizenim (poskozeni VZV),
pad fidice pii sestupovani z VZV, obtézujici ucinky vyfukovych plynti, uraz zpi-
sobeny uklouznutim na uniklych provoznich kapalinach.

3. Usek sklady a skladovani

Tab. 7 Znazornéni tseku sklady a skladovani (vlastni zpracovani)

Usek Cinnost Profese

sklady kancelaiské prace | vedouci skladu MTZ

skladovani ruéni manipulace  |[skladovy délnik
obsluha VVZ vyrobni délnici
prace s ru¢nim
nafadim

Identifikace nebezpeci
Skladovani
a) Ru¢ni manipulace, skladovaci prostory

v’ pad, naraZeni riznych &asti téla po predchozim padu, zakopnuti, podvrtnut nohy,

narazeni, zachyceni o rizné piekazky a vystupujici prvky v prostorach cest,

v’ pad pracovnika pii odebirani materidlu z regalu, pad manipulovaného biemene
z regalové bunky a zasaZzeni pracovnika, zficeni a pad regalu,
v’ zakopnuti, naraZzeni osoby o konstrukci regalu, zhmozdéni a narazeni rukou a nohou

vysmeknutim pii manipulaci.



UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni 50

4. Usek provoz vozidel

Tab. 8 Znazornéni useku provozu vozidel (vlastni zpracovani)

Usek Cinnost Profese
provoz fizeni osobniho  [jednatel spole¢nosti
vozidel vozidla, asistentky
fizeni nakladniho |ucetni
vozidla, vedouci provozi
udrzba vozidel zasobovac

Identifikace nebezpeci
Motorova vozidla
a) Provoz vozidel

v’ naraz vozidla na prekazku, kontakt vozidla s osobou s jinym vozidlem, dopravni

nehoda zplsobena tinavou fidi¢e nebo $patnym technickym stavem vozidla.
b) Udriba vozidel

v" vzplanuti hoflavych par od jiskry baterie ve vozidle nebo pii pouZiti pfenosné lam-

py, pozar hotlavych kapalin, pohonnych hmot,

v’ obt&Zujici Géinky, piiotraveni vyfukovymi plyny, spadnuti drobnych ¢astic pii adrz-

bé do oka pracovnika.

5. Usek uklidové prace

Tab. 9 Znazornéni useku tklidovych praci (vlastni zpracovani)

Usek Cinnost Profese
uklidové prace uklid kancelari uklizecka
uklid Saten
uklid socialniho
zafizeni
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Identifikace nebezpeci
Uklid provoznich prostor

v uklouznuti na podlaze vlivem nadmérného kluzkého povrchu, padd osoby z vysky

pfi myti oken, zranéni pfi otvirani okna, pofezéani o sklo rozbité sklenéné vyplné¢,

v’ fezné a bodné rany ostiim a ostrymi hroty sklenénych stiepti, opafeni horkou vodou,

pad nadoby s horkou vodou,

v' poleptani pokozky agresivnimi Cisticimi a desinfekénimi prostiedky, poZiti, vypiti

ptipravku, poskozeni zraku pfi fedéni ptipravkd,
v' poskozeni patefe, pretizeni svall a $lach, ohrozeni infekénim prostiedim,

v' zasah elektrickym proudem.

6. Usek technologie

Tab. 10 Znazornéni useku technologie (vlastni zpracovani)

Usek Cinnost Profese
technologie tlakové nadoby obsluha TNS
\YAV/V4 fidic VVZ

elektricka zafizeni | pracovnici vyhl. ¢. 50/1978

Identifikace nebezpeci
Tlakové nadoby
v" poskozeni nadoby a jeji vystroj, Ginik latky, destrukce nadoby, tlakova vina ohroZeni
mechanickymi ¢astmi - jejich vymrsténi,
v destrukce tlakového celku TNS s ohrozenim osob,
v' uraz elektrickym proudem.
Elektricka zarizeni

v' urazy nasledkem zasaZeni pracovnika el. proudem pii bézné ¢innosti, ptimy dotyk

s ¢astmi, které jsou pod proudem (poruSena nebo vadna izolace),
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v

7.

vytrzeni piivodni $iiliry neSetrnou neodbornou manipulaci, nemoznost rychlého vy-
pnuti el. proudu v pfipadé nebezpeci, nepfistupny hlavni vypinac, jeho nevhodné
umisténti.

Usek stavby, plochy

Tab. 11 Znazornéni useku staveb a ploch (vlastni zpracovani)

Usek Cinnost Profese
stavby vyrobni a provozni |[vsichni zaméstnanci
provozni plochy [budovy, firmy,

skladovaci plochy |navstévy
parkovaci plochy  |dodavatelé
komunikace

Identifikace nebezpeci

Vyrobni a provozni budovy

a)
v
b)
v

c)
v

d)

Elektricka instalace

uraz el. proudem pifimym nebo nepifimym dotykem, zkrat vodivym predmétem.
Atmosféricka elektfina

zasazeni bleskem, smrt v ptipadé ptimého zasahu ¢lovéka.

Vrata, dvere

prirazeni, narazeni osoby samovolnym zavieni kiidel dvefi, jeti vrat oteviranych

smérem nahoru a jejich padu na osobu.
Podlahy, komunikace - pohyb osob

zakopnuti, pad osoby na roving, podvrtnuti nohy naraZzenim, uklouznuti pfi chizi po

mokré nebo mastné podlaze, narazeni, zachyceni pracovnika o pevné konstrukce.
Dilenska pracovisté
vznik tésnych a uzkych profilt, pfimacknuti, zachyceni narazy obsluhy,

zakopnuti, pad na roviné, podvrtnuti nohy, uklouznuti, narazeni a pad osoby na

podlahu, pad pfedmétu na pracovnika, pad nebo sesuti materialu, vyrobku,
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v’ pichnuti a pofezani o ostrou hranu odfezku plechu na podlaze, hlu¢nost, zasaZeni el.

proudem, necekané uvedeni stroje do chodu, zasazeni obsluhy strojem,

v’ pusobeni prasnosti, rozlet prachovych ¢asti, usazovani prachu, zne¢isténi vzduchu,

poskozeni dychacich cest.

7.2 Pouziti metody What-if

Metoda What-if je zalozena na brainstormingu, pii které kvalifikovany pracovni tym pro-

véfuje formou dotazt a odpovédi udalosti, které mohou v pracovnim procesu nastat. Jde

0 metodu, kdy se jedna o systematicky postup a detailni provéfovani procesu. Ma-li skupi-

na posuzovateli dostatek pracovnich zkusenosti a ma-li i aplikac¢ni zkuSenosti s touto me-

todou, potom miize byt velmi efektivni.

Tab. 12 Zpracovani metody What-if (vlastni zpracovani)

Co se stane, kdyZ... | Odhad moZnych Zdroj rizika Ochranna opati‘eni
nasledki

nerespektovani dopravni nehoda chybi dopravni dopravni znaceni

dopravniho znaceni znaceni

nepouzivani OOPP zanét spojivek neduslednost Skoleni BOZP

pti svafeni svarece zaméstnance

zdrzovani se ohrozeni osob nepozornost upozornujici

v blizkosti prace VZV | v blizkosti fidice bezpecnostni tabulka,

Skoleni fidice

zachyceni vlast ohrozeni zdravi nezodpoveédny pouziti pokryvky hlavy

do vrtacky zameéstnance pristup k praci

zasazeni obsluhy ohrozeni zdravi nezodpoveédny nepouzivat poskozené

uvolnénym nastrojem | zaméstnance ptistup k préci naradi

uraz obsluhy el. ohroZeni zivota neprovedena provadeéni pravidelnych

naradi el. proudem zaméstnance revize revizi

tlakové lahve mimo mozny vybuch nedostatek ukladani lahvi na ur¢ena

uréené misto mista mista

koufeni v prostoru mozny vybuch pritomnost viditelné oznaceni

lakovny nepovolané osoby [ "Zakaz koufeni"

neoznaceni pad materialu neoznaceni zajistit spravné ulozeni

nosnosti regalu na zamgstnance nosnosti materialu a oznaceni

nosnosti regalu

neporadek na
pracovisti

nebezpeci zakopnuti
a nasledného
zranéni zameéestnance

nepotadek na
pracovisti

odstranéni nepotiebného
materialu, uloZeni
do regalu
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Provedena metoda zobrazuje néktera rizika, kterd se mohou vyskytnout na uvedenych vy-

robnich usecich. Na otazku ,,Co se stane, kdyz...“ je dana odpovéd’, ur€eno mozné riziko

a také je navrzeno ochranné opatieni.

Z vyse prilozené tabulky vybiram nésledujici rizika:

e zaméstnanci se zachyti vlasy do vrtacky, mize dojit k ohrozeni jeho zdravi, jako
ochranné opatieni je navrzena pokryvka hlavy, sepnuti vlasi, disledné dodrzovani
pouzivani OOPP,

e (raz obsluhy el. nafadi elektrickym proudem, dochazi k ohrozeni Zivota zaméstnan-
ce, ochrannych opatfeni miize byt n€kolik, napt. pravidelné revizni kontroly naradi,
nezasahovat do elektroinstalace, opravy nafadi smi provadét pouze osoba k tomu

urcena,

e nepotadek na pracovisti mize zpusobit zakopnuti, uklouznuti zaméstnance, navrze-
nym ochrannym opatfenim je udrZzovani potadku na pracovisti, nepotfebny material

uloZit na urc¢ené misto, do regalu apod.
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8 ZHODNOCENI RIZIKA METODOU PNH

Pro stanoveni zavaznosti rizik byla pouzita jednoducha bodova metoda PNH, kde se vy-

hodnocuje prislusné riziko v jeho tfech slozkach:

Odhad pravdépodobnosti P, se kterou miize uvazované nebezpeci opravdu nastat, je stano-
ven dle stupnice odhadu pravdépodobnosti vzestupné ¢islem 1 — 5, kde je zjednoduSené

zahrnuta mira, Groven a kritéria jednotlivych nebezpeci a ohrozeni.

Pro stanoveni pravdépodobnosti nasledkt N, tj. zavaznosti nebezpeci je stanovena stupnice

od 1dob5.

V poloZce H — nazor hodnotitele, zde je zohlednéna mira, pocet ohrozenych osob, pravde-
podobnost odhaleni nebezpeci, provozni praxe, stupen pracovni kdzn¢€, odlouceni pracovis-
té, uroven kvalifikace a zkuSenosti zaméstnanct, Uroven fizeni BOZP, uroven udrzby, ku-
mulace rizika, dynamic¢nost rizika, moznost zajisténi prvni pomoci a dalsi vlivy, opét je

pouzita stupnice 1 — 5. Celkova mira rizika je pak sou¢inem jednotlivych ukazatelt
R=PxNxH

Pii provadéni hodnoceni rizik se nejprve vymezi seznam mist a pracovist, kde budeme
hodnoceni rizik provadét. Dale pak seznam ¢innosti, ktera jsou na jednotlivych pracov-
nim mistech provadéna. Poté se identifikuje mozné nebezpeci a stanovi riziko. Pro stano-
veni nebezpedi je dilezité znat podrobné zplsob provadéni jednotlivych ¢innosti. Urci se
hodnota rizika a opatieni k jeho odstranéni nebo omezeni. Veskera zjisténa rizika jsou
projednana se zaméstnanci. Smyslem postupu provadéni hodnoceni rizik je ziskat piehled
o rizicich na jednotlivych pracovistich a pracovnich mistech. JBM nevyzaduje zvlastni
zpracovani pro jeji pouziti, jeji vystupy jsou snadno srovnatelné, a dostatecné by méla vy-
povidat o mife rizika, aby byly srozumitelné i osobam, které nejsou seznameny s touto me-
todou, ale pfedevsim pro vedouci zaméstnance, ktefi by méli s témito informacemi praco-

vat.

Jak vyplyva z analyzy rizik, spole¢nost je rozdélena do n¢kolika usekt. Pro hodnoceni rizika

jednoduchou bodovou metodou jsem vybrala pouze néktera z uvedenych rizik.
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8.1.1 Zhodnoceni rizik na jednotlivych usecich vyrobniho podniku

Pro zpracovani zhodnoceni rizik jsem vybrala usek administrativy a jen nékteré useky vy-
roby a to vyrobu a kovovyrobu, s tim spojené kovoobrabéni, dale usek lakovny a manipula-

ce.

Tab. 13 Vyhodnoceni v useku administrativa (vlastni zpracovani)

Vyhodnoceni rizik - administrativ:
Posuzo ¢innost Identifikace nebezpeci Hodnoceni | Bezpecnostni opatieni
vana zafizeni zavaznosti
oblast PINJH[R
Admini zobraz. dlouhodobé opirani 2|2|1]| 4 [vhodna velikost, popt. iprava
strativa jednotky | zapé&sti a predlokti pracovniho stolu, vhodné
0 hranu stolu nebo polohy rukou, pfestavky v praci
klavesnice
Admini okna pad pracovnika po 1]13] 3] 9 |snadna ovladatelnost okna,
strativa dvefe vynalozeném usili pfi zaji$téni bezpeéného pristupu
otevirani okna k ovladacim prvkim okna
Admini schody, [ pad osoby pfi schazeni 2| 3|4 | 24 | rovny, nekluzky a neposkozeny
strativa pohyb ze schodtl, povrch schodistovych stupiid,
osob $ikmé naslapnuti piidrzovani se madel pti pohybu
na hranu schodu po schodisti
Admini chodby | vzajemny stiet osob 2|11|2| 4 |nevstupovat a nevychazet
strativa kancel. na chodbé, kancelafi, nahlym otevienim dvefi,
zasazeni osoby nahle nepohybovat se po chodbé
otevienymi dveifmi zrychlenou chtizi, nebéhat

V tseku administrativy bylo vyhodnoceno nejméné rizik, pii té€chto ¢innostech nedochazi
k zavaznym pracovnim urazim. Vyhodnoceno bylo celkem 12 rizik, néktera z nich jsou
uvedena v tabulce, pouze jedno je zaclenéno jako riziko III. kategorie, ostatni rizika byla

vyhodnocena jako velmi nizka nebo mirna.

Nejvyznamnéjsim rizikem je pohyb 0sob po schodisti, kdy muze dojit k padu pii schazeni
ze schodu, Sikmé naslapnuti na hranu schodu. Bezpecnostnim opatienim, kterym se mize
predejit tirazu je uprava povrchu schodistovych stupiili a upozornéni na ptidrzovani se ma-
del pii vystupu a sestupu po schodisti. Je mozné také umistit vystraznou tabulku upozornu-

jici na mozné riziko.
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Tab. ¢. 14 Vyhodnoceni v iseku vyroby a kovovyroby I. (vlastni zpracovani)

Vyhodnoceni rizik - vyroba, kovovyroba

Posuzovana | ¢innost Identifikace nebezpeci | Hodnoceni Bezpecnostni opati‘eni
zafizeni zavazZnosti
oblast P[N|JH|[ R
Vyroba svafovani | ohrozeni dychacich 2134 24 |zajisténi pfirozeného vétrani a
cest pracovnikl dostateéné vymény vzduchu,
pusobenim aerosolll omezeni pfistupu Skodlivin
k dychaci zoné¢,
pouziti mistnich odsavacich
jednotek,
pouzivani vhodnych OOPP
Vyroba svafovani | popaleni riznych ¢asti 2|3|4]| 24 |pouzivani OOPP k ochrané
téla Zhavym rozstiikem zraku, obliceje,
jisker roztaveného kovu a zvoleni spravného pracovniho
strusky pfi svafovani postupu
a fezani kyslikem
Vyroba svafovani | pisobeni infraterveného | 2|2 | 3| 12 [ochrana zraku i pokozky
svétla, zanét spojivek, zaméstnance, rozmisténi zavest
zarudnuti pokozky zastén a ochrannych §titd
Vyroba elektrické | zasazeni pracovnika a 2|3 |4 24 |spravné upevnéni nastroje,
naradi jiné osoby v blizkosti pouzivani vhodnych néstroji,
pfenosné | pracovisté pouzivani nafadi dle ndvodu,
uvolnénym nastrojem funkéni ochranné zafizeni
nebo jeho ¢astmi
Vyroba elektrické | zachyceni odévu nebo 2| 2] 3] 12]|vhodné ustrojeni pracovnika,
naradi jeho volnych ¢asti dodrzovat zakaz prenaseni
pfenosné | rotujicim nastrojem zapojeného naradi,
dodrzovat zakaz zastavovat
rotujici nastroj rukou nebo
odstrafiovat za chodu necistoty
Vyroba elektrické | pofezani rotujicim 2| 2] 3] 12]|postupovat podle navodu,
naradi nastrojem pii styku nepienaset nafadi s prstem
pfenosné | ruky s nastrojem na vypinaci, pfed pouzitim
(nezadouci uvedeni zkontrolovat kryty, udrzbu
do chodu) a opravy provadét jen v klidu zafiz.
Vyroba vrtacky | zachyceni vlasa, rotujicim | 2| 3| 3| 18 [ pouziti pokryvky hlavy
vrtakem
Vyroba vrtatky | zachyceni a vtazeni 2| 3| 3| 18]|zakrytovani femenovych
koncetiny pfi pfevodu, pfehazovani fement
prehazovani rychlosti provadét za klidu stroje
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Vyroba stolni zasazeni obsluhy, 24 | spravné skladovani a zachazeni
bruska pohmozdéni obsluhy, s kotoucem, spravné upnuti,
udefeni odmrsténym pted upnutim zjistit vhodnost
obrobkem nebo kotouce pro brusku, provést
¢astmi, zasazeni zkusebni chod, vylouceni
ulomky z kotouce poruseni pevnosti kotouce,
nebrzdit dobihajici kotoud
Vyroba stolni zranéni o¢i a obliceje 24 | pouzivani sklopnych krytd,
bruska drobnymi ¢asticemi, bryli, popt. §titd
prachem pfi brouseni
Vyroba stolni uraz elektrickym 32 | neodstranovani kryti
bruska proudem elektr. ¢asti stroje,
Skoleni BOZP
Vyroba ruéni stisnéné prostory, 4 | zajisténi dostatku mista pro
naradi odfeniny pracovni ¢innost zaméstnance,
a zhmozdéni rukou Uprava pracovisté a organizace
pii praci prace
Vyroba elek- vykloubeni a zlomeni 32 | soustiedénost pii praci,
trické prstd, pofezani pouzivat pouze naradi,
naradi ruky zaseknutym které je k praci uréeno,
brusky nebo zalomenym pravidelné revize nafadi,
nastrojem Skoleni BOZP
Vyroba elek- pad pracovnika pfi praci 18 | zajisténi pevného a stabilniho
trické z vyvysené plochy, postaveni pracovnika pfi praci
naradi vazné poranéni, s el. nafadim, vyloucit praci
brusky zhmozdéni zlomeniny, na nestabilni ploSe, na zebiiku
poranéni hlavy, patefe
Vyroba elek- uraz elektrickym 50 | pravidelné revize el. naradi
trické proudem se zapisem do karty naradi,
naradi nepouzivat naradi s poskozenym
brusky el. ptivodem, nepouZivat
poskozené kabely, opravy
provadét odborné, kontrolovat
naradi pfed zahajenim prace
Vyroba elek- ohroZeni dychacich cest 18 | pii dlouhodobé praci pouzit
trické prachem, zapraseni respirator, bruskou nebrousit a
naradi dychacich cest nefezat azbestové materialy
brusky
Vyroba elek- vznik pozaru 32 | dbat na zabezpeceni pracoviste,
trické aby nebyly v blizkosti hotlavé
naradi materialy

brusky
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Vyroba

elek-
trické
naradi

brusky

pusobeni hlu¢nosti
na sluch

32

pouzivat vhodné OOPP
k ochran¢ sluchu

Vzhledem k tomu, Ze usek vyroby a kovovyroby je nejrozsahlejsi, zde bylo identifikova-

no 97 rizik, pouze jedno jako zavazné riziko. Z celkového poctu bylo 71 rizik zafazeno

jako riziko Ill. kategorie, zbyla jsou mirna rizika.

Nejvyznamnéj$im rizikem je riziko urazu elektrickym proudem pii pouzivani elektric-

kého naradi. Bylo navrzeno nasledujici bezpe¢nostni opatteni: provadét pravidelné revize

rucniho prenosného elektrického naradi s naslednym zapisem na eviden¢ni kartu naradi,

nepouzivat naradi s poskozenym el. ptivodem, nepouzivat poskozené el. pfivody a kabe-

ly. Opravy provadét odborné, nepienaset nafadi za ptivodni kabel, ani kabel nepouZzivat

k vytazeni vidlice ze zasuvky. Z mirnéjsich rizik uvadim napt. hlu¢nost pfi pouzivani

elektrické brusky, K eliminaci rizika doporucuji pouzivani vhodnych OOPP k ochrané

sluchu.

Tab. €. 15 Vyhodnoceni v useku vyroby a kovovyroby Il (vlastni zpracovani)

Vyhodnoceni rizik - kovoobrabéni

Posuzovana | ¢innost Identifikace nebezpeci |Hodnoceni | Bezpecnostni opatieni
oblast zatizeni zavaznosti
PIN[H| R
Prace pasové uklouznuti obsluhy stroje |2 | 3|1 | 6 [zabranéni uniku a ukaptim fezné
na strojich | pily a pad na podlahu a chladici kapaliny na podlahu,
znecisténou neposkozené rozvody,
chladici kapalinou pravidelna Gdrzba stroje
Prace pasové uraz elektrickym 2| 44|32 [neodstranovat kryty el. ¢asti
na strojich | pily proudem stroje, nezasahovat do
elektroinstalace, provadét
jen odborné opravy
Préce soustruhy [ trzné rany, zhmozdéniny |2 | 3 | 4 | 24 | spravny pracovni postup,
na strojich zpusobend vymr§ténim opatrnost pfi praci,
zastr¢eného klice dodrzovani zakazanych
z upinaciho zatizeni manipulaci
Prace soustruhy [ potezani chodidel 3|4 |4 48 |udrzovani pracovisté v poradku,
na strojich a prstil nohou vcasné odklizeni odpadu,
ostrymi tfiskami pouzivani rohozi na pracovisti,
(po profiznuti podrazky) pouzivani vhodné obuvi




UTB ve Zliné, Fakulta logistiky a krizového Fizeni

60

na strojich

s nastrojem pfi upinani,

vyjimani obrobku

za chodu

Prace vrtacky [ zlomeni nastroje, pad 2| 3| 3| 18| vyvazeni zdvihu vietene,

na strojich vietena s narazem vrtaku zajisténi proti samovolnému
na obrobek, zasazeni pohybu, pouzivani ostrého
obsluhy nastrojem pti vrtaku vhodné velikosti a druhu,
jeho odmrsténi fadné upnuti nastroje

Prace frézky rozlet tfisek, ohrozeni 2| 3| 4| 24 |nesousledné frézovani, vhodna

na strojich pracovnikll volba priiméru nastroje,
kovovou odlétajici Castici pouzivani OOPP k ochrané

zraku a celého obliceje
Prace frézky nezadouci dotyk 2| 3| 4| 24| zakryti frézovaci hlavy krytem,

zakryti frézovaciho nastroje,

neupinat obrobky za chodu

Usek kovoobrabéni tizce souvisi s vyrobou a kovovyrobou, jednotlivé technologické po-

stupy vyroby na sebe navazuji, také tady bylo identifikovano nejvice rizik. Z celkového

poctu 49, bylo 42 zarazeno jako riziko III. kategorie, zbyvajici byla identifikovana jako

mirna rizika. Nejvyznamnéjsim rizikem tohoto useku je mozné porezani chodidel a prsti

nohou ostrymi tfiskami (po profiznuti podrazky obuvi). Bezpe¢nostnim opatienim bylo

navrzeno: udrzovani potadku a Cistoty na pracovisti, v€asné a pravidelné odklizeni odpa-

du, pouzivani rohoZi na stanovisti obsluhy. Samoziejmé pouzivani vhodné pracovni obuvi

S pevnou podrazkou, dle vnitiniho ptedpisu o pouzivani OOPP.

Tab. €. 16 Vyhodnoceni v useku lakovny (vlastni zpracovani)

Vyhodnoceni rizik - lakovna

Spatné organizace prace

a chyb pracovnikt

Posuzovana | ¢innost Identifikace nebezpeci Hodnoceni | Bezpecnostni opatieni
oblast zaFizeni zavazinosti
PINIH| R
Lakovna lakovani | nepfipustné zvySovani 2| 3| 4] 24 |vlakovné ukladat pouze
pozarniho zatiZzeni materialy a pfedméty, které
souvisi s jejim provozem,
prostor nepouZivat pro
skladovani natérovych hmot
Lakovna lakovani | nebezpeci vyplyvajici ze 2| 3| 3 | 18 | natéroveé hmoty pouzivat jen

pfi chodu odsavaciho zafizeni,
provadét jeho pravidelnou
udrzbu, zakaz skladovani

odpadt, dodrzovani pozarniho

a provozniho tadu, zédkaz kouteni
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vdechovani par

nebo fedidel, aerosoly
rozprasovanych fedidel
a rozpoustédel, drazdi

sliznici, ohrozuji zrak

Lakovna |lakovani |pozar natérovych hmot 5 (5 [ 50 | dodrzovani zakazu kouieni a
manipulace s otevienym
ohném a svétlem, odpovédnost
pfi préci

Lakovna |lakovani |pisobenichem. latek 3| 4| 24 | funkéni odvétrani, odsavaci

zafizeni, pouzivani OOPP pro
ochranu dychadel, nejist, nepit
na pracovisti, dodrzovat zasady
osobni hygieny, zékaz vstupu

nepovolanych osob

V useku lakovny bylo identifikovano 14 rizik, z toho poétu bylo pouze jedno riziko zafa-

A

zeno jako mirné, ostatni byla hodnocena jako rizika III. kategorie. Nejvyssi hodnotou

bylo ohodnoceno riziko pozaru natérovych hmot, vybuch hoflavych par, pti dusled-

ném dodrzovani bezpecnostniho fadu a to zdkazu koufeni a manipulace s otevienym

ohném a svétlem, je spole¢nost schopna toto riziko eliminovat. Na pracovisti musi byt

umistény tabulky upozoriiujici na vyskyt hotlavych latek.

Tab. ¢. 17 Vyhodnoceni v useku manipulace I. (vlastni zpracovani)

Vyhodnoceni rizik - manipulace
Posuzovana | ¢innost Identifikace nebezpeci |Hodnoceni | Bezpecnostni opatieni
oblast zatizeni zavaznosti
PIN|H| R
Manipulace | ru¢ni poskozeni patere pii 2|44 | 32 |skoleni BOZP - postupy pii
manipulace | dlouhodobém zvedani ruéni manipulaci,
bfemene a manipulace pouzivani vhodné OOPP,
s nim (prilis tézké, velké zajisténi dostatecného prostoru
neskladné) pro manipulaci,
zvysSena pozornost pii této
¢innosti
Manipulace |ruéni pad, prevrzeni, sesuv 212|2]| 8 |zajisténi stabilni polohy
manipulace | kusového materialu materialu, jeho uloZeni na
na osobu, nezadouci Sirs8i plochu, zajisténi vhodnymi
zména polohy materialu pomtickami
Manipulace |ruéni pad bfemene na 2|3 | 4| 24 | zajisténi pevného uchopeni
manipulace | pracovnika, pfirazeni bfemene, kontrola bfemene,
rukou a nohou k ulozné nepouzivat nevhodné
podlozce a poskozené pomucky
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Usek manipulace navazuje na piedeslé vyrobni ¢innosti, tady bylo identifikovano celkem
9 rizik, 6 bylo zatazeno do kategorie rizika III. a zbyl4 3 byla ohodnocena jako mirna.

Nejvyssim rizikem je poskozeni patefe pri dlouhodobéjsim zvedani a manipulaci
s bfemeny Vv nevhodné poloze, ktera jsou prilis té¢zka, velka nebo jsou neskladna a té€zko
uchopitelna. Eliminaci rizika mizeme dosahnout odbornym Skoleni BOZP, pouZzivanim
vhodné pracovni obuvi, zajisténim dostate¢ného prostoru pro manipulaci a dodrzovani

postupt v pracovnim fadu.

Tab.18 Vyhodnoceni v tseku manipulace Il. VZV (vlastni zpracovani)

Vyhodnoceni rizik - vysokozdvizny vozik

Posuzovana | ¢innost Identifikace nebezpeci | Hodnoceni Bezpecnostni opati‘eni
oblast zaFizeni zavaznosti
PI[N[H| R
Manipu \7AY pad bfemene z vidlic 213]|3]| 18 |palety lozit rovnomérné, lozeny
lace a zasazeni osoby material fixovat, vyzadovat
nachazejici se pouzivani ochranny pfileb,
v blizkosti voziku fidi¢ nesmi opoustét VZV

je-li bfemeno zdviZzeno

Manipu \AYS ptevraceni voziku, 1]14(4] 16 [nepfekracovat nosnost VZV,

lace zranéni fidice bfemena ukladat rovnomeérné,
¢i jiné osoby, spravna technika jizdy, dobry
samovolny pohyb voziku technicky stav voziku, dobry
po opusténi obsluhy provozni stav dopravnich cest,

zamezit rozjeti voziku po
odchodu obsluhy, parkovaci

brzda
Manipu Vzv najeti na osobu, prejeti 21414 32 [soustfedénost fidice, sledovani
lace nohou pohybujicim se okoli provozu, pfiméfena
\74Y rychlost, tdrzba VZV
Manipu \"/AY) pad osoby ptepravované | 5| 4| 3| 60 | piisny zdkaz pfepravy osob
lace naVvzv na VZV, §koleni BOZP

Na tseku manipulace vysokozdviznym vozikem bylo identifikovano 13 rizik, dvé rizika
byla zafazena jako mirna, 10 rizik do III. kategorie a jedno je v kategorii IV.
Zavaznym rizikem je pad osoby dopravované na vysokozdviZzném voziku, k tomuto

riziku bylo pfijato bezpecnostni opatieni piisného zakazu piepravy osob na VZV.
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Stanoveni opatieni k odstranéni, sniZeni rizik

Po vyhodnoceni rizik se stanovi potfebna opatieni v ramci prevence rizik, kterou se ro-

zumi vSechny opatieni vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpist k zajisténi bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci a z opatfeni zaméstnavatele, ktera maji za cil pfedchazet rizi-

kim, odstranovat je nebo minimalizovat ptisobeni neodstranitelnych rizik.

we

Poradi acinnosti opatieni

odstranéni zdroje rizika,

je-1li to mozné, ma se vyloucit nebezpe¢i Gplné, nebo potladit zdroj rizika (naof. po-
uzitim bezpeénéjsich latek a technologii),

tam, kde je to mozné ma se ptizplsobit prace zaméstnanci (napf. nutno vzit v ivahu
1 individualni mentalni a fyzické schopnosti),

pro sniZeni rizika nutno sledovat a vyuzivat vyvoj techniky a technicky pokrok,

nutno davat prednost tzv. kolektivnim bezpecnostnim opatienim, ktera chrani vice

pracovnikl soucasng,

zpravidla je nutno vzajemné vhodné kombinovat technickd, organizacni, vychovna
popt. i dalsi opatient,

zavedeni a uplatiiovani pldnované preventivni Udrzby stroji véetné bezpecnostnich
zafizeni

v ptipadech, kdy nelze rizika zcela eliminovat je tfeba je alespon sniZit na nejmensi
moznou miru pouzitim vhodnych OOPP, zbytkové riziko je tieba diisledné kontro-

lovat.
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9 NAVRHY OPATRENI V OBLASTI BOZP

Vzhledem k tomu, ze oblast bezpe€nosti prace je ve spolecnosti zajistovana externi fir-
mou, tak na samotné dodrzovani vSech bezpecnostnich predpisti dohlizi vedouci zamést-
nanci. Bliz§im sezndmenim s prostfedim jsem zjistila, Ze ne vSichni zaméstnanci jsou
ochotni se pfizplisobovat novym technologickym postupiim a tim také predchéazet pracov-
nim uraztm, chranit zdravi své i svych spolupracovniki. Na vSech usecich vyrobniho pod-
niku lze doporucit nasledujici:
e pravidelné pouzivani OOPP a disledna kontrola jejich pouzivani,
e kontrola tklidu na pracovisti, aby nedochazelo ke zbyte¢nym poranénim,
e nezapominat na pravidelnou Udrzbu a revize pracovniho naradi, dodrzovat navody
k pouziti, opravy el. nafadi ptenechat odborniktiim,
e dodrzovat technologické postupy,
e oznaceni nosnosti regall,
e zajistit lepsi dostupnost 1ékarnicek na jednotlivych pracovistich, kontrolovat expi-
racni dobu jejiho obsahu,
e pravidelné 1€katské periodické prohlidky a také preventivni,
e seznamit zaméstnance s poskytnutim prvni pomoci formou nazornych ukazek,
e doporucuji umisténi reflexniho oznafeni na posledni schod v prvnim patie spravni
budovy, ktery je vyS$i nez ostatni a muze dojit k zakopnuti a naslednému zranéni
zamgstnance nebo jiné osoby,

e doporucuji omezeni rychlosti v aredlu spolecnosti a lepsi dopravni znaceni.

Vedeni spolecnosti si uvédomuje vyznam a dlleZitost bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi
praci, proto bych doporucila zapojeni do programu ,,Bezpe¢ny podnik*. Program umoznuje
zamg&stnavateliim, ktefi se rozhodnou do programu zapojit, zavedeni systému fizeni BOZP,
ktery odpovida nejen Ceskym piedpisim, ale t€Z pozadavkiim uplatiovanym v zemich EU.

V soucasné dobé¢ patii k nejuzndvanejSim dokumentiim v oblasti BOZP v Evropé doku-
ment OHSAS 18001 a pfirucka ILO-OSH 2001. Program ,,Bezpe¢ny podnik* vychazi pra-
vé z téchto dokumentli. Déle program vychazi z principti a zésad uplatiovanych systémo-

vymi normami ISO 14001 a ISO 9001. [22]
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STATNI URAD INSPEKCE PRACE
Bezpecny podnik

Systém fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

A2

Neustalé
zlepsovani

o

Obr. 2 Bezpeény podnik [22]
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10 ZHODNOCENI PRINOSU NAVRZENYCH OPATRENI

Na zékladé¢ provedené analyzy rizik a naslednych navrzenych bezpecnostnich opatfeni mu-
zeme zhodnotit ekonomicky a neekonomicky pfinos téchto opatteni. Dislednym dodrzova-
ni piedpisti bezpecnosti prace, vnitiniho pfedpisu mohou byt rizika eliminovana, nulové
riziko bohuzel neexistuje. Pfijetim téchto opatieni spole¢nost pfispéje k omezovani vzniku
rizik na pracovisti. OhroZeni zdravi zaméstnancii bude minimdlni, nebude dochazet
K pracovnim trazdm, tim se snizi hehodovost, nemocnost. Dojde ke zvySeni produktivity
prace, bude zajisténa plynulost vyroby. Pfijetim téchto navrzenych opatieni dojde ke zlep-
Seni pracovnich podminek zaméstnancu, K vétsi informovanosti zaméstnanci o dalSich
rizicich pfi vykonu jejich pracovni ¢innosti. Zaroven budou tato opatfeni pouzita pii dalsim

zpracovani identifikace rizik.
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ZAVER

vence rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Pfijeti principu posuzovani
rizik znamena zavedeni systematického feSeni bezpe¢nosti a ochrany zdravi pracovnikd,
které pfinese zameéstnavateli niz$i nehodovost a z toho vyplyvajici nemocnost, ale také
zvyseni kvality. Proto je nutné provadét preventivni opatieni, kterd odstranuji rizika, nebo
je alespont minimalizuji na pfijatelnou uroven. Nedostatecné fizeni BOZP a prevence rizik
s sebou pfinasi vysoké riziko negativnich ekonomickych a socialnich disledka pro podnik i

celou spolecnost.

Na zakladé formulace navrhu snizeni rizik, na pracovistich jednotlivych usekt spole¢nosti
KOVO s.r.0., byl naplnén cil bakalafské prace. Spole¢nost ma zpracovan vnitini predpis
0 zpusobu provadéni skoleni vedoucich zaméstnancti v oblasti bezpecnosti a ochrany zdra-
vi pii praci a také smérnici zasad organizace a kontrolni ¢innosti v oblasti BOZP. V oblasti
Skoleni BOZP provadi podnik vstupni Skoleni BOZP a PO kazdého zaméstnance a nasled-
né periodicka Skoleni BOZP a PO. Vedeni spolecnosti se snaZi zajistit pro zaméstnance
bezpecné pracovisté, ale bohuzel ne vzdy to dokaZou néktefi zaméstnanci akceptovat.
| kdyz k zavaznym traztim na pracovisti nedochazi, obcas se mensi traz vyskytne, ale bo-
huzel je zpusoben lidskym faktorem. Proto je tfeba dusledné dodrzovat pokyny, nafizeni
a motivovat zameéstnance, aby sami tak pfispivali k vytvafeni bezpecného pracovniho pro-

stredi.

Zikladni motto BOZP:
,Pocinat si tak, abych neohrozil jiné ani sam sebe a nezpusobil $kodu na majetku a okol-
nim prostfedi. Kazdy pak odpovida za zptsobenou skodu dle miry poruseni povinnosti

a dle platnych zakont.*
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