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	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
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	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
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	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
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	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
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	A
	
	
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
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	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Diplomová práce se zaměřuje na problematiku syndromu vyhoření u zaměstnanců Městské správy sociálního zabezpečení. Nabízí tak možnost využití výsledků výzkumu přímo v praxi formou preventivních doporučení. 

Silné stránky práce:

· koncepce teoretické části práce,

· promyšlená metodologická část, jednoznačně formulované otázky, hypotézy a použité metody,

· exhaustivní výběr,

· možnost praktického využití v konkrétních podmínkách,

· statistické zpracování výsledků (účelnost zpracování), 

· porovnání zjištěných výsledků s existujícími výzkumy.

Slabší stránky práce:

· výsledky mohly být popsány podrobněji,

· jedním z cílů práce je zjistit, zda je situace (ohrožení syndromem vyhoření) kritická a zda je potřeba vytvořit preventivní program, z výsledků není patrné, k jakým závěrům studentka v tomto ohledu dospívá.
Práce je jasně strukturovaná a přináší řadu podnětných zjištění pro konkrétní instituci. 

	Otázky k obhajobě:

1. Jak si vysvětlujete, že žádná ze zkoumaných proměnných nesouvisí s mírou vyhoření v dimenzích EE, DP a PA. Pokuste se o interpretaci.
2. Jak interpretujete celkovou situaci (míru vyhoření). Je situace podle Vás kritická? 

3. Vysvětlete, proč při ověřování hypotéz pracujete s průměrnou hodnotou míry vyhoření, když je v popisu dotazníku uvedeno, že výsledky jsou vyhodnoceny ve třech stupních – nízký, mírný 
a vysoký stupeň vyhoření (str. 53).
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