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[bookmark: Text4]Téma BP:  Analýza podnikatelské teorie ve vybrané firmě


U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno

	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	



	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	23



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

V teorii oceňuji, že se autor odkazuje nejen na aktuální tuzemskou a zahraniční literaturu, ale také na významné vědecké články z oblasti podnikání, jejichž autory jsou renomovaní odborníci z dané oblasti (např. Drucker, Prahalad, Hamel). Základem teorie je pak článek publikovaný v časopise Harvard Business Review s názvem The theory of the business. Tato teorie je následně analyzována u vybrané firmy. Prostředí firmy je zkoumáno z pohledu Porterova modelu. Tomu schází větší konkretizace u vybraných tržních sil, např. konkurenční rivality. Rozbor poslání přináší závěr, že firma nemá jasně stanovený smysl a schází ji tak hlubší zamyšlení nad vlastní podstatou. Klíčové kompetence jsou z větší části podrobeny rozboru pomocí koncepce 7S. Této analýze by rovněž prospěla větší konkretizace a snaha identifikovat klíčové zdroje konkurenceschopnosti dané firmy. Na druhou stranu se autorovi podařilo shrnout některé z významných faktorů, které se podílejí na tvorbě konkureční výhody (individuální přístup, apod.). V poslední části práce dochází k aktualizaci podnikatelské teorie dané firmy, kdy autor formuluje poslání a identifikuje novou tržní příležitost vzhledem ke kompetencím dané firmy. Celkově práci hodnotím jako velmi dobrou, a to vzhledem k náročnosti tématu a jejímu obsahu, přestože se v ní objevují mírné nedostatky související s úpravou a gramatickými chybami.
Otázky:
1. Vyjmenujte nejvýznamnější konkurenty zkoumané firmy a tyto srovnejte se zkoumanou firmou na půdorysu těchto kritérií: náklady, šíře služeb, kvalita, custimizace.
2. Jaké hodnoty považujete za klíčové pro danou firmu? Tyto vyjmenujte a okomentujte.
3. Jaké významné sociální, technologické, politické či ekonomické trendy mohou ovlivnit konkureční postavení zkoumkané firmy?    

[bookmark: Rozevírací5]BP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG[footnoteRef:1]. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát. [1:  Vyplňuje pouze vedoucí práce, oponent práce nevyplňuje.] 


Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:2]. [2:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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