[image: image2.jpg]i Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Fakulta multimedidlnich komunikaci





Hodnocení oponenta bakalářské práce

	Autor práce
	Kateřina Janovská

	Název práce
	Corporate Social Responsibility

	Obor/forma studia
	MK PS
	Rok
	2016/2017

	Autor posudku
	PhDr. Dušan Štrauss, PhD.



[image: image1.emf]Hodnocený parametr VáhaHodnocení

1Naplnění tématu a rozsah práce 30 b

2Nastavení cílů a metod práce 40 b

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 a

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 b

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 a

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 c

10Jazyková a formální úroveň práce 30 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,33 B


Na práci lze ocenit (silné stránky):

V práci nechybí pohled na módní segment trhu, marketingové techniky i představení společnosti H&M. Teoreticky jsou zahrnuty pojmy sociálního marketingu i Corporate Social Responsibility. Praktický příklad nadace H&M ukazuje partneřství na globální úrovni (UNICEF i WaterAid).
Otázky k obhajobě: 
Jaké jsou další měřitelné ukazatele CSR u H&M?

Co je to benchmarking a jaký je jeho význam u H&M?

Jak se chová H&M k zaměstnancům?

Ve Zlíně dne 16. 5. 2017
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		b		B		42		1.5

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		b		B		56		1.5

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		a		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		b		B		84		1.5

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		a		A		40		1

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		c		C		60		2

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		a		A		30		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.33		B		1.322		472		1.394






