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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 a

2Nastavení cílů a metod práce 40 b

3Úroveň teoretické části práce 50 c

4Úroveň analytické části práce 50 b

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 b

7Struktura a logika textu 40 b

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 b

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30

10Jazyková a formální úroveň práce 30 b

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,42 B


Na práci lze ocenit (silné stránky):
Autorka velmi kvalitně a detailně zpracovala popisy a rozbory jednotlivých blogů, v práci také navazuje na předchozí výzkum z ročníkové práce, díky kterému je obsah více komplexní. Na práci bych také velmi ráda vyzdvihla práci s několika cílovými skupinami napříč třemi generacemi.
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):

V teoretické části je absence podkladů a přístupů v rámci oblasti „product placementu“, kterým se autorka v práci zabývá.
Otázky k obhajobě: 
Ve Zlíně dne 11. 5. 2018
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		a		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		b		B		56		1.5

		3		Úroveň teoretické části práce		50		c		C		100		2

		4		Úroveň analytické části práce		50		b		B		70		1.5

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		b		B		84		1.5

		7		Struktura a logika textu		40		b		B		56		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		b		B		56		1.5

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30				0		0		0

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		b		B		42		1.5

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.42		B		1.410		494		1.571






