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	Odůvodnění hodnocení práce:
Diplomová práce je zaměřena na aktuální problematiku, která je sledována pedagogickou komunitou i širší veřejností.
Teoretická část přehledně prezentuje základní pojmy, systém vzdělávání učitelek mateřských škol v pregraduální přípravě, názory na profesionalizaci, kariérní rozvoj.  Je zde i samostatná kapitola portfolia učitele, která jsou klíčová spíše jako doklad kvalitativního přístupu k osvojování učitelské profese a vztahuje se k návrhu prokazatelnosti k postupu v kariérním stupni. V teorii zcela schází pojetí pojmu pedagogický pracovník v mateřské škole, který se objevuje v názvu diplomové práce. Proto byla formulována otázka na doplnění u obhajoby.
V praktické části je prezentováno kvantitativní výzkumné šetření (dotazníkem) v němž je formulováno celkem sedm cílů, které mají konkretizovat odpověď na hlavní výzkumnou otázku: Jaké jsou názory učitelů mateřských škol na vybrané parametry kariérního růstu? 
[bookmark: _GoBack]Autorce se podařilo oslovit soubor 150 respondentů, mezi nimi bylo i 65 ředitelek mateřských škol. Shromáždila spektrum názorů na vybrané parametry o kariérním systému učitelů. Zjistila, že pedagogičtí pracovníci s podobou návrhu kariérního systému spíše nesouhlasí a obávají se ho hlavně z hlediska atestačního řízení. Šetření je prezentováno přehledně v návaznosti na stanovené výzkumné cíle a otázky. K některým komentářům respondentů není uvedeno autorčino hodnocení. Byla požádána o doplnění při obhajobě. Diplomovou práci doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:
1. Kdo je podle vás pedagogickým pracovníkem v mateřské škole a kde je v teorii charakterizován?
2. Jak sama hodnotíte celou řadu negativních komentářů respondentů k pojetí kariérního řádu učitele?

	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 
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